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(1) คณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ต่่อสหกรณ์์และสมาชิิก
1.	ปฏิิบััติิหน้้าที่่� ด้้วยจิิตสำนึึกที่่�ดีีมีีความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต 

รัับผิิดชอบ เพื่่�อประโยชน์์สููงสุุดของสหกรณ์์และสมาชิิกโดยรวม
2.	ปฏิิบััติิหน้้าที่่�โดยประยุุกต์์ความรู้้�และประสบการณ์์ 

การบริิหารจััดการอย่่างสุุดความสามารถในทุุกกรณีีด้้วยความ
ระมััดระวัังและไตร่ตรอง ผ่่านการพิิจารณาอย่่างรอบด้้าน

3.	รัักษาความลัับของสหกรณ์์โดยไม่่แจ้้งแก่่บุุคคลภายนอก
ด้ว้ยวิธิีกีารใด   เว้น้แต่ข่้อ้มูลูท่ี่�ต้อ้งรายงานให้แ้ก่ห่น่ว่ยงานกำกับั
ของรััฐที่่�มีีอำนาจและหน้้าที่่�ตามกฎหมาย

4.	จััดการดููแลมิิให้้สิินทรัพย์อุุปกรณ์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ข้้อมููล
อิิเล็็กทรอนิิกส์์ หรืือเทคโนโลยีีสารสนเทศต่่าง ๆ ของสหกรณ์์
เส่ื่�อมค่่าหรืือสููญหายโดยมิิชอบ

5.	รายงานสถานภาพขององค์ก์รโดยสม่่ำเสมอและครบถ้ว้น
ตามความเป็็นจริิง

6.	มุ่่�งมั่่�นดำเนิินงานสหกรณ์์ให้้มีีความมั่่�นคงสามารถสร้้าง
การเติบิโตอย่า่งต่่อเนื่่�อง โดยดำเนินิงานด้ว้ยความรอบคอบและ
โปร่่งใส เสริิมสร้้างความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีของสมาชิิก	

7.	ไม่ด่ำเนิินการใด   ในลักษณะที่่�อาจก่อให้้เกิิดความขัดแย้้ง
ทางผลประโยชน์์ต่่อสหกรณ์์

(2) คณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ต่่อฝ่่ายจััดการสหกรณ์์
1.	ให้้ความสำคััญต่่อการพััฒนาความรู้้�ความสามารถของ 

ผู้้�ปฏิิบััติิงาน  และสนัับสนุุนให้้มีีความก้าวหน้้าตามความรู้้� 
ความสามารถอย่่างทั่่�วถึึง เพื่่�อเพิ่่�มศักยภาพผู้้�ปฏิบิัตัิงิานให้้พร้อม
ต่่อการให้้บริิการสมาชิิกโดยรวมและทั่่�วถึึง

2.	ปฏิิบััติิและควบคุุมให้้ผู้้�ปฏิิบััติิงานปฏิิบััติิตามเจตนารมณ์์
ของกฎหมาย ข้้อบัังคัับและกฎระเบีียบอย่่างเคร่่งครััด

3.	รัับฟัังข้้อคิิดเห็็น ข้ อเสนอแนะและข้้อร้้องเรีียนของ 
ผู้้�ปฏิิบััติิงาน

4.	ปฏิบิัติัิต่อ่ผู้้�ปฏิบิัติัิงานด้้วยความสุภุาพ และให้ค้วามเคารพ
ต่่อสิทิธิสิ่ว่นบุคุคลและศักัดิ์์�ศรีีของความเป็น็มนุษุย์แ์ละหลีีกเลี่่�ยง
การดำเนินิการใด   ที่่�ไม่เ่ป็น็ธรรมซึ่่�งอาจคุกุคามและสร้า้งความ
กดดัันต่อสภาพจิติใจของผู้้�ปฏิิบััติิงาน

จรรยาบรรณของคณะกรรมการดำำ�เนิินการสหกรณ์์

5.	ให้้ความมั่่�นใจในเรื่่�องสวััสดิิภาพ  สวััสดิิการรวมถึึงการ 
ให้้ผลตอบแทนที่่�เป็็นธรรมแก่่ผู้้�ปฏิิบััติิงาน  การแต่่งตั้้�ง และ 
โยกย้า้ย การเลื่่�อนตำแหน่ง่ รวมถึงึการให้ร้างวัลั และการลงโทษ
ผู้้�ปฏิิบััติิงาน ต้้องกระทำด้้วยความยุุติิธรรม ความสุจริิตใจ

6.	ให้้ความสำคััญในการรัักษาสภาพแวดล้้อมในการทำงาน
ให้้มีคีวามปลอดภัยต่่อชีีวิติและทรัพย์สินิของผู้้�ปฏิบิัตัิงิานอยู่่�เสมอ  
มีีการกำหนดมาตรการความปลอดภััยท่ี่�ต้้องดำเนิินการ  ให้้เป็็น
ไปตามกฎหมายและกฎระเบีียบของสหกรณ์์และให้ผู้้้�ปฏิบิัตัิงิาน
ตระหนัักถึึงการใช้้ทรััพยากรที่่�มีีอยู่่�อย่่างจำกััด ให้้เกิิดประโยชน์์
สููงสุุดต่่อสหกรณ์์

7.	เน้้นย้้ำให้้ผู้้�ปฏิบัิัติงิานเข้้าใจในเรื่่�องจรรยาบรรณและบทบาท 
เพ่ื่�อส่่งเสริิมให้้เกิิดพฤติิกรรมที่่�อยู่่�ในกรอบของจรรยาบรรณ 
ทั่่�วทั้้�งสหกรณ์์

(3) คณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ต่่อการรัับทรััพย์์สิิน 
หรืือประโยชน์์อื่่�นใด

ไม่ร่ับัทรัพัย์ส์ินิหรืือประโยชน์อ์ื่่�นใดจากบุคุคลอื่่�นซึ่่�งมิใิช่ญ่าติิ
ที่่�อาจมีีผลต่่อการตััดสิินใจทางธุุรกิิจในนามสหกรณ์์ หรืือเพ่ื่�อ 
หวังัผลความก้าวหน้้าในหน้้าท่ี่�การงาน หรืือการพิจิารณาความดีี 
ความชอบประจำปีี

(4) คณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ต่่อความขััดแย้้งทาง 
ผลประโยชน์์

1.	ไม่่ใช้้โอกาสหรืือตำแหน่่งหน้้าที่่�การงาน แสวงหาผลประโยชน์์ 
ให้้ตนเองหรืือผู้้�อื่่�น

2.	ไม่่ทำการใด ๆ ที่่�ขััดแย้้งกัับการดำเนิินธุรกิิจของสหกรณ์์
3.	ตััดสิินใจในการดำเนิินธุุรกิิจ โดยคำนึึงถึึงประโยชน์์สููงสุุด

ของสมาชิิกและสหกรณ์์
4.	ทำหน้้าที่่�ด้้วยความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต เที่่�ยงธรรม
5.	ไม่่นำผลประโยชน์์ส่่วนตนหรืือบุุคคลในครอบครััว 

มามีีอิิทธิิพลต่่อการตััดสิินใจท่ี่�ทำให้้เบี่่�ยงเบนไปจากหลัักการ 
ข้้างต้้น
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รางวัลสหกรณ์ออมทรัพย์ดีเด่นแห่งชาติ
ประจำ�ปี 2550

รางวัลผลงานนวัตกรรม
Best of the Best ประจำ�ปี 2555

พิมพ์ที่ บริษัท ธนอรุณการพิมพ์ จำ�กัด 
457/6-7 ถนนพระสุเมร แขวงบวรนิเวศ เขตพระนคร กรุงเทพฯ 10200

โทร. 0 2282 6033-4  โทรสาร 0 2280 2187-8 
E-mail : thanaaroon19@gmail.com

ชื่่�อภาพ  มหััศจรรย์์ ผืืนป่่าชายเลน
โดย  นางสาวกััทลีีวรรณ์์ อิินทรโชติิ 

สถานที่่�  เขาจมป่่า อุุทยานแห่่งชาติิเจ้้าไหม จัังหวััดตรััง

    ปกหน้้า รางวััลชมเชย

ชื่่�อภาพ  Last Light@Khao Yai
โดย นายนเรศ วิิเศษวงศา

สถานที่่� อุุทยานแห่่งชาติิเขาใหญ่่

ปกหลััง รางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับ 2

คณะอนุุกรรมการจััดทำำ�  
เอกสารการประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปี 2568

1. นางสาวมาลีี  ศรีีรััตนธรรม	 ประธานอนุุกรรมการ
2. นายณรงค์์  มหรรณพ		  อนุุกรรมการ
3. นายวุุฒิศิัักดิ์์�  นราพัันธ์์		  อนุุกรรมการ
4. นางสาวสุุรีีย์์ แสงสุุขีีลัักษณ์์	 อนุุกรรมการ
5. นายกััณฑ์์พงษ์์ ดวงสิินกุุลศัักดิ์์�	 อนุุกรรมการและเลขานุุการ

ของ มููลนิิธิิพิิทัักษ์อุุทยานแห่่งชาติิเขาใหญ่่

ภาพถ่่ายโครงการ “ห้้วงเวลาในธรรมชาติิ 
(A Moment in the Nature)” ครั้้�งที่่� 3 ประจำำ�ปีี 2567
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พระราชดำำ�รัส 
พระราชวรวงศ์์เธอ กรมหมื่่�นพิิทยาลงกรณ 

พระบิิดาแห่่งการสหกรณ์์ไทย

“สหกรณ์์เป็็นวิิธีีจััดการรููปหนึ่่�ง 
ซ่ึ่�งบุุคคลหลายคนรวมกััน 

โดยความสมััครใจของตนเอง 
ในฐานะที่่�เป็็นมนุุษย์์ 

โดยมีีสิิทธิิเสมอหน้้ากัันหมด 
เพื่่�อบำรุุงตััวเองให้้เกิิดความจำเริิญในทางทรััพย์์”
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	 ประวััติิสหกรณ์์ไทย

ในปลายสมััยรััชกาลที่่�  5 มีีการติิดต่่อค้้าขาย 

ส่่งออกข้้าวไปขายต่่างประเทศ แต่่หน่่วยการผลิิต โดย 

ทั่่�วไปเป็็นครััวเรืือน ชาวนาปลููกข้้าวเพ่ื่�อเลี้้�ยงครอบครััว 

ในช่่วงปีีหนึ่่�ง ๆ  เมื่่�อสภาพทางเศรษฐกิิจเปล่ี่�ยนแปลงปััจจััย

การผลิิต มีีราคาสููงขึ้้�น ชาวนาจึึงต้้องการเงิินมาลงทุุนขยาย

การผลิิต แต่่การเป็็นหนี้้�ทำให้้ชาวนาตกอยู่่�ในฐานะลำบาก 

สูญูเสีียกรรมสิทิธิ์์�ทอดทิ้้�งที่่�นาและหลบหนีีหนี้้�สินิ ทางการจึึง

มีีแนวคิดิจะตั้้�งธนาคารเกษตรเพื่่�อแก้ไ้ขปัญัหา แต่ต่ิดิขัดัเรื่่�อง

หลัักประกัันเงิินกู้้�จึึงต้้องล้้มเลิิกไป

เมื่่�อ พ.ศ. 2456 แบงค์์สยามกััมมาจล จำกััด  

(ธนาคารไทยพาณิิชย์์ จำกััด) ประสบวิิกฤติิกระทรวง 

พระคลังมหาสมบัติิ คิิดจะดััดแปลงให้้เป็็นธนาคารราษฎร 

กู้้�ยืืมแห่่งชาติิ โดยได้้เชิิญเชอร์์เบอร์์นาร์์ด ฮัันเดอร์์ หััวหน้้า

ธนาคารแห่่งมััทราส ประเทศอิินเดีีย เพื่่�อศึึกษาแนวทาง  

โดยแนะนำให้้ประชาชนรวมกัันตั้้�งสมาคมเพื่่�อช่่วยเหลืือซึ่่�ง

กัันและกััน และเ ป็็นหลัักประกัันการกู้้�ยื มเงิินและ 

ช่่วยเหลืืออุุตสาหกรรมชนบท ซึ่่�งพระราชวรวงศ์์เธอ  

กรมหมื่่�นพิิทยาลงกรณ ทรงบััญญััติิศััพท์์สมาคมชนิิดนี้้� 

เป็็นภาษาไทยว่่า “สหกรณ์”

ในสมััยรััชกาลที่่� 6 เมื่่�อวัันที่่� 1 กัันยายน 2458  

ได้้มีีการเปล่ี่�ยนกรมสถิิติิพยากรณ์เป็็นการพาณิิชย์์และ 

สถิิติิพยากรณ์ มีีส่่วนราชการ 3 ส่่วน คืือ การพาณิิชย์์  

การสถิิติิพยากรณ์ และการสหกรณ์์ โดยพระราชวรวงศ์์เธอ 

กรมหมื่่�นพิิทยาลงกรณ เป็็นอธิิบดีีกรมนี้้�เป็็นพระองค์์แรก 

รวมทั้้�งการออกกฎหมาย มีีบทบััญญััติิการจััดตั้้�งสหกรณ์์ 

ในพระราชบััญญััติิสมาคมแก้้ไขเพิ่่�มเติิม พ.ศ. 2459 และ 

ได้้จดทะเบีียนจััดตั้้�งสหกรณ์์แห่่งแรก คืือ สหกรณ์์วััดจัันทร์์

ไม่่จำกััดสิินใช้้ เมื่่�อวัันท่ี่� 26 กุุมภาพัันธ์์ 2459 มีีสมาชิิก

สหกรณ์แรกตั้้�ง 16 คน มีีทุนุดำเนินิงานฯ เป็็นเงินิ 3,080 บาท 

การดำเนิินงานประสบผลสำเร็็จ  จึึ ง ได้้ขยายไปยััง 

จัังหวััดลพบุุรีี และพระนครศรีีอยุุธยา เมื่่�อสิ้้�นปีี พ.ศ. 2463 

มีีสหกรณ์์ตั้้�งขึ้้�น 60 สมาคม สมาชิิก 1,190 คน กู้้�เงิินจาก

ธนาคารไทยพาณิิชย์์ จำกััด รวม 303,668.77 บาท สหกรณ์์

หนึ่่�ง ๆ มีีสมาชิิกประมาณ 20 คน

สหกรณ์์ระยะขยายตััว 
(ปีี พ.ศ. 2476 ถึึง พ.ศ. 2497)

การทดลองจััดตั้้� งสหกรณ์์ได้้ผลเป็็นที่่�น่่าพอใจ  

ทางราชการจึึงส่่งเสริิมให้้มีีการจััดตั้้�งสหกรณ์์มากขึ้้�น มิิได้้

จำกัดัเฉพาะสหกรณ์หาทุุนเท่่านั้้�น มีีสหกรณ์อื่่�น ๆ  ทั้้�งในด้้าน 

การผลิิต การบริิโภค การบริิการและการตลาด ทั้้�งในเมืือง

และชนบท โดยได้้ออกกฎหมายสหกรณ์์ฉบัับแรกขึ้้�น 

ในปีี พ.ศ. 2471

หลัังจากเปลี่่�ยนแปลงการปกครองปีี พ.ศ. 2475 

สหกรณ์์ได้้รัับการสนัับสนุุนจากรััฐบาล จึึงขยายตััวอย่่าง

รวดเร็็ว ในสมััยรััฐบาล จอมพล ป.พิิบููลสงคราม ได้้ยกฐานะ

งานสหกรณ์์จากระดัับกรมขึ้้�นเป็็นกระทรวงในปีี พ.ศ. 2495 

ในช่่วงปีี พ.ศ. 2476 ถึึง 2497 มีีสหกรณ์ 22 ประเภท  

แบ่่งเป็็นไม่่จำกััดสิินใช้้ 5 ประเภท และจำกััดสิินใช้้  

17 ประเภท มีีสหกรณ์จำนวน 10,338 สมาคม ในท้้องที่่�  

63 จัังหวััด

สหกรณ์์ในระยะเปลี่่�ยนแปลง
การเปลี่่�ยนแปลง ครั้้�งท่ี่� 1 (พ.ศ. 2498 - 2511)  

จำนวนสหกรณ์ลดลงภายหลัังยุุบกระทรวงสหกรณ์ ลดลง 

เป็็นระดัับกรม ในกระทรวงพััฒนาการแห่่งชาติิท่ี่�ตั้้�งขึ้้�นใหม่่ 

โดยมุ่่�งเน้น้พัฒันาประเทศด้า้นชลประทานทางหลวงแผ่น่ดินิ 

และการศึึกษาพร้้อมทั้้�งยุุบธนาคารเพื่่�อการสหกรณ์์ ในปีี 

พ.ศ. 2509

การเปลี่่�ยนแปลง ครั้้�งท่ี่� 2 (พ.ศ. 2511 - 2514) 

เป็็นการเปล่ี่�ยนแปลงเนื่่�องจากการรวบรวมสหกรณ์ 

หาทุุนเล็็ก ๆ เข้้าด้้วยกััน เป็็นสหกรณ์์การเกษตรขนาดใหญ่่

ในระดัับอำเภอ ซึ่่�งการควบรวมสหกรณ์์เริ่่�มตั้้�งแต่่ปีี 2512 

แล้้วเสร็็จในปีี 2514

การเปลี่่�ยนแปลง ครั้้�งที่่� 3 (พ.ศ. 2515 ถึึงปััจจุุบััน) 

การเปลี่่�ยนแปลงครั้้�งนี้้�สืืบเนื่่�องจากคำสั่่�งรััฐบาลคณะปฏิิวััติิ

ยุุบกระทรวงพััฒนาการแห่่งชาติิ เมื่่�อ 30 กัันยายน 2515 

และตั้้�งเป็็นกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ มีีงานด้้านสหกรณ์

อยู่่� 2 กรม คืือ กรมส่งเสริิมสหกรณ์ และกรมตรวจบััญชีี

สหกรณ์์
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	 ประวััติิกรมป่่าไม้้โดยสัังเขป

พระบาทสมเด็็จพระจุุลจอมเกล้้าเจ้้าอยู่่�หััว ได้้ทรง

สถาปนากรมป่่าไม้้ขึ้้�นเมื่่�อวัันที่่� 18 กัันยายน ร.ศ. 115  

(พ.ศ. 2439) โดยให้้อยู่่�ในสัังกััดกระทรวงมหาดไทย ในระยะ

เริ่่�มแรก รััฐบาลไทยได้้อาศััยยืืมตัวเจ้้าหน้้าท่ี่�ป่่าไม้้อัังกฤษ 

จากรััฐบาลอิินเดีีย มาช่่วยบริิหารราชการป่่าไม้้ในฐานะ 

เจ้้ากรมระหว่่างปีี พ.ศ. 2439 ถึึง พ.ศ. 2466 รวม 3 ท่่าน 

คืือ Mr. H. Slade, Mr. Tottenham และ Mr. W.F. Lloyd  

ต่่อมา ในปีี พ.ศ. 2466 เมื่่�อ Mr. W.F. Lloyd ได้้กราบ 

ถวายบัังคมลาออกจากราชการแล้้ว รััฐบาลไทยได้้ 

พิจิารณาเห็น็ว่า่ พระยาดรุพุันัธ์พ์ิทิักัษ์ ์(นายสนิทิ พุกุกะมาน) 

ซึ่่�งจบการศึึกษาวิิชาการป่่าไม้้จาก Royal Engineering  

College เมืือง Cooper’s Hill ประเทศอัังกฤษ และ  

ได้ก้ลับัมารัับราชการกรมป่าไม้้ เมื่่�อปี ีพ.ศ. 2446 เป็น็บุคุคล

ท่ี่�มีีความรู้้�ความสามารถ จึึงได้้มีีพระบรมราชโองการ 

โปรดเกล้้าฯ ให้้ดำรงตำแหน่่งอธิิบดีีกรมป่่าไม้้ เมื่่�อวัันท่ี่� 1 

เมษายน 2467 โดยไม่่จ้้างชาวต่่างประเทศเป็็นเจ้้ากรม 

นัับตั้้�งแต่่บััดนั้้�นเป็็นต้้นมา เจ้้ากรมป่าไม้้ก็็เป็็นคนไทย 

จนถึึงปััจจุุบััน

กรมป่าไม้้ได้้ย้้ายต้้นสังักัดัหลายครั้้�ง กล่่าวคือื เมื่่�อวันัท่ี่� 

7 เมษายน พ.ศ. 2464 ได้้มีีพระบรมราชโองการโปรดเกล้้าฯ 

ให้้โอนกรมป่าไม้้จากกระทรวงมหาดไทยไปขึ้้�นกระทรวง

เกษตราธิิการ กรมป่าไม้้ได้้สัังกััดอยู่่�กระทรวงเกษตราธิิการ

ประมาณ 13 ปีี จึึงได้้โอนกลัับไปสัังกััดกระทรวงมหาดไทย

อีีกครั้้�งหนึ่่�ง เมื่่�อวัันท่ี่� 29 มิิถุุนายน พ.ศ. 2475 และ 

ชั่่�วระยะเวลาเพีียง 1 ปีี ก็็ได้้โอนสัังกััดไปขึ้้�นอยู่่�กับ 

กระทรวงเศรษฐการ เมื่่�อวันัท่ี่� 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2476 และ 

ต่่อมา เมื่่�อวัันที่่� 14 ตุุลาคม พ.ศ. 2477 ได้้ทรงพระกรุุณา

โปรดเกล้้าฯ ให้้กรมป่่าไม้้ขึ้้�นอยู่่�ในสัังกััดทบวงเกษตราธิิการ

ของกระทรวงเศรษฐการ เมื่่�อได้้มีีการยกฐานะทบวง 

เกษตราธิิการ ขึ้้�นเป็็นกระทรวงเกษตราธิิการเมื่่�อวัันท่ี่� 1 

เมษายน พ.ศ. 2478 กรมป่าไม้้จึึงได้้มาสัังกััดอยู่่�ในกระทรวง 

เกษตราธิิการและต่่อมา เมื่่�อ พ.ศ. 2495 รััฐบาลได้้ประกาศ

ใช้พ้ระราชบััญญัตัิปิรับัปรุุงกระทรวง ทบวง กรม และบััญญัตัิิ

ให้้มีีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ขึ้้�นแทนกระทรวงเกษตราธิกิาร 

สำหรัับกรมป่่าไม้้ก็็ยัังคงสัังกััดอยู่่�ในกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์์ต่่อไปเช่่นเดิิม 

 จนกระทั่่�งปีี พ.ศ. 2545 รััฐบาลมีีการปรัับปรุุง

กระทรวง ทบวง กรม อีีกครั้้�ง ในครั้้�งนี้้�ถือืได้้ว่า่เป็็นเหตุุการณ์

ท่ี่�มีีผลกระทบกัับกรมป่่าไม้้เป็็นอย่่างมาก โดยได้้มีีการ 

แบ่่งกรมป่่าไม้้เดิิมออกเป็็น 3 กรมหลัักๆ ได้้แก่่ กรมป่าไม้้ 

สัังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กรมอุทยานแห่่งชาติิ  

สััตว์ป์่า่ และพัันธุ์์�พืช และกรมทรัพัยากรทางทะเลและชายฝ่ั่�ง 

สัังกััดกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม และ 

ต่่อมา ในปีี พ.ศ. 2547 จึึงได้้มีีการย้้ายกรมป่่าไม้้มาสัังกััด

กระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม จนกระทั่่�งถึึง

ปััจจุุบััน 



สารผู้้�บริิหาร
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ผมในนามข้า้ราชการและพนักังานกระทรวงทรัพัยากรธรรมชาติ ิและสิ่่�งแวดล้อ้ม มีีความยินิดีีเป็น็อย่า่งยิ่่�งท่ี่�สหกรณ์์

ออมทรัพัย์ก์รมป่า่ไม้ ้จำกัดั ได้ด้ำเนินิงานช่ว่ยเหลือืสมาชิกิซ่ึ่�งเป็น็ข้า้ราชการและพนักังานของกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิ 

และสิ่่�งแวดล้้อมมาบรรจบครบรอบปีีอีีกวาระหนึ่่�ง 

นัับแต่่การก่่อตั้้�งสหกรณ์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด มาตั้้�งแต่่ ปีี ๒๕๒๑ รวมแล้้วสหกรณ์์ฯ มีีอายุุกว่่า ๔๖ ปีี สมาชิิก

และสมาชิิกสมทบมากกว่่า ๓๒,๐๐๐ คน สินิทรัพัย์ม์ากกว่า่ ๒๒,๐๐๐ ล้้านบาท ถือืว่า่เป็น็สหกรณ์ที่่�ข้า้ราชการและพนักงาน

ของกระทรวงฯ ให้้การยอมรัับและเชื่่�อมั่่�นในการทำงานของสหกรณ์์ฯ จึึงสมััครเป็็นสมาชิิกและร่่วมทำธุุรกรรมต่่าง ๆ 

จากพัฒันาการของสหกรณ์ออมทรัพัย์กรมป่าไม้้ จำกัดั ท่ี่�ผ่่านมา ผมขอชื่่�นชมว่าสหกรณ์ฯ มีีการพัฒันาอยู่่�ในแนวหน้้า 

ของสหกรณ์ออมทรััพย์ทั้้�งหลาย คือื มีีการนำระบบดิจิิทัิัล มาใช้้ในการบริหิารงานและการบริกิารสมาชิกิ ทั้้�งด้้านการรับัฝากเงินิ 

การถอนเงิิน การกู้้�เงิิน ผ่่านโทรศัพท์์มืือถืือ ในระบบ CO-OP GO ในปีี ๒๕๖๗ มีีการเปิิดใช้้ระบบ CO-OP Connext  

เพื่่�อส่่งข้้อมููลข่่าวสารให้้สมาชิิก ผ่่านทางไลน์์ ถืือเป็็นการพัฒนาอีีกก้้าวหนึ่่�ง

ในปีี ๒๕๖๗ สถานการณ์เศรษฐกิิจของประเทศกำลัังฟื้้�นตััวจาก COVID – 19 แต่่ยัังพบว่่าหนี้้�สาธารณะของประเทศ

ยัังเพิ่่�มขึ้้�น คืืออััตราส่่วนหนี้้�สาธารณะต่่อ GDP เพิ่่�มจาก ๔๑ เปอร์์เซ็็นต์์ ในปีี ๒๕๖๒ เป็็น ๖๓ เปอร์์เซ็็นต์์ ในปีี ๒๕๖๗ 

นั่่�นแสดงให้้เห็็นว่่าสมาชิิกของสหกรณ์ฯ ของเราบางส่่วนยัังมีีปััญหาด้้านภาระหนี้้�สิินอยู่่� จึึงขอฝากคณะกรรมการได้้ช่่วย 

สอดส่่องดููแลด้้วย

นอกจากนี้้�แล้้ว ในปีี ๒๕๖๗ มีีการเปล่ี่�ยนแปลงของสภาวะอากาศโลกที่่�ส่่งผลกระทบต่่อการดำรงชีีวิตของสมาชิิก 

กล่่าวคืือ ในช่่วงเดืือน มกราคม ๒๕๖๗ ถึึง ตุุลาคม ๒๕๖๗ อุุณหภููมิิเฉล่ี่�ยทั่่�วโลกสููงขึ้้�นมากกว่่า ๑.๕ องศาเซลเซีียส  

เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงก่่อนยุุคอุุตสาหกรรม สำหรัับประเทศไทยอุุณหภููมิิสููงสุุดได้้บัันทึึกไว้้ ที่่�จัังหวััดลำปาง เมื่่�อเดืือน 

เมษายน ๒๕๖๗ คืือมีีอุณหภููมิิสููงถึึง ๔๔.๒ องศาเซลเซีียส อีีกทั้้�งเมื่่�อเดืือน สิิงหาคม ๒๕๖๗ เกิิดอุุทกภััยที่่�สร้้างความเสีีย

หายอย่่างรุุนแรงในภาคเหนืือตอนบนของประเทศ เหตุุการณ์ต่่าง ๆ เหล่่านี้้�ได้้ส่่งผลกระทบต่่อการดำรงชีีวิตของสมาชิิก

สหกรณ์์ ทั้้�งสิ้้�น ผลกระทบต่่าง ๆ นี้้� นัับวัันจะทวีีความรุุนแรงมากขึ้้�น ผมขอให้้สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้  

ได้้ช่่วยเหลืือเอื้้�ออาทรซึ่่�งกัันและกััน อีีกทั้้�งช่่วยดููแลรัักษาสิ่่�งแวดล้้อมของโลกใบนี้้�ให้้เหมาะสมกัับการดำรงอยู่่�ของสิ่่�งมีีชีีวิิต

ท้้ายนี้้� ขอส่่งความปรารถนาดีี มายังั คณะกรรมการ เจ้้าหน้้าท่ี่� สมาชิกิและสมาชิกิสมทบทุุกท่่าน ขอให้้ประสบความสุขุ 

ความเจริิญ คิิดทำการสิ่่�งใดที่่�เป็็นสิ่่�งที่่�ดีี ที่่�ชอบ จงประสบผลสำเร็็จทุุกประการ

	 (นายจตุุพร  บุุรุุษพััฒน์์)

	 ปลััดกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

สาร
ปลััดกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิ

และสิ่่�งแวดล้้อม
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สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด เป็็นองค์์กรที่่�จััดตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อช่่วยเหลืือซึ่่�งกัันและกััน ช่่วยส่่งเสริิมคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีี

ให้้แก่่ข้้าราชการและพนัักงานกรมป่าไม้้ ตลอดจนบรรเทาความเดืือดร้้อนเมื่่�อถึึงคราวจำเป็็นอย่่างทั่่�วถึึง ไม่่ว่่าสถานการณ์์

จะเป็็นเช่่นใด สหกรณ์์ถืือเป็็นสวััสดิิการส่่วนหนึ่่�งของกรมป่่าไม้้ ที่่�คอยดููแลมวลสมาชิิกตลอดมา

	 ในปีี 2567 ที่่�ผ่่านมา ผมได้้ติิดตามการดำเนิินงานของสหกรณ์์มาตลอด พบว่่าคณะกรรมการดำเนิินการและ 

ฝ่่ายจััดการยัังคงมุ่่�งมั่่�นบริิหารจััดการให้้สหกรณ์์ก้้าวหน้้าอย่่างมั่่�นคง ภายใต้้คุุณธรรม จริิยธรรม และธรรมาภิิบาล 

ในการดำเนินิงาน มีีการพัฒันารูปูแบบการให้บ้ริกิาร พััฒนานวัตักรรมและนำเทคโนโลยีีท่ี่�ทันัสมัยัมาใช้ ้ทำให้้สมาชิกิสามารถ

ทำธุุรกรรมต่าง ๆ ได้้อย่่างรวดเร็็ว มีีการยกระดัับการบริิการทางการเงิิน นำ Line Connect มาใช้้ในการแจ้้งเตืือนการ 

ทำธุุรกรรม สามารถอััปเดตทุุกความเคลื่่�อนไหวทางการเงิินแบบเรีียลไทม์์ ตรวจสอบยอดเงิินได้้ทุุกที่่�ทุุกเวลา รวมทั้้�งมีีการ

เตืือนความจำเรื่่�องการชำระเงิินไม่่ให้้เกิิดความผิดพลาด มีีการพัฒนาสื่่�อเผยแพร่ประชาสััมพันธ์์ให้้สมาชิิกเข้้าถึึงได้้ง่่าย 

สะดวก และรวดเร็็ว มีีการจัดกิิจกรรมเพ่ื่�อสร้้างวิินััยการออมให้้แก่่สมาชิิกอย่่างต่่อเนื่่�อง มีีการพัฒนาผลิิตภััณฑ์์เงิินกู้้� 

ให้้เหมาะสมสอดคล้องกัับความต้องการของสมาชิิกมากขึ้้�น อีีกทั้้�งเมื่่�อสมาชิิกเกษีียณอายุุราชการแล้้วยัังมีีกิจกรรมและ

สวััสดิิการต่าง ๆ เพื่่�อดููแลสมาชิิกที่่�เกษีียณ ถืือได้้ว่่าสหกรณ์์มีีการจัดสวััสดิิการต่าง ๆ ให้้กัับสมาชิิกได้้อย่่างครอบคลุม 

ทั่่�วถึึง

	 ในโอกาสนี้้� ผมในนามของสมาชิิกของสหกรณ์ออมทรััพย์กรมป่่าไม้้ จำกััด และพนักงานกรมป่าไม้้ ขอขอบคุุณ

สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด และขอให้้กิิจการของสหกรณ์์มั่่�นคงอย่่างยั่่�งยืืนตลอดไป

	 (นายสุุรชััย อจลบุุญ)

	 อธิิบดีีกรมป่่าไม้้

สาร
อธิิบดีีกรมป่่าไม้้



รายงานประจำำ�ปีี 2567 9

ตามที่่�สหกรณ์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ดำเนิินการให้้บริิการสมาชิิกเป็็นระยะเวลามากกว่่า ๔๖ ปีี มีีการพััฒนา 

การให้้บริิการสมาชิิกมาโดยตลอด ปััจจุุบัันสมาชิิกได้้ใช้้บริิการฝากเงิิน ถอนเงิิน กู้้�เงิิน ท่ี่�ทัันสมััย รวดเร็็ว และปลอดภััย  

ผ่่าน Mobile Application CO-OP GO เป็็นการอำนวยความสะดวกให้้กัับสมาชิิกที่่�อยู่่�ห่่างไกล ไม่่ต้้องเดิินทางมาสหกรณ์์ฯ 

อัันเป็็นการบริิหารงาน ที่่�ทัันต่่อการเปลี่่�ยนแปลงด้้านเทคโนโลยีีอย่่างรวดเร็็ว นัับว่่าสหกรณ์์ฯ มีีนโยบายด้้านนวััตกรรม 

ต่่าง ๆ ด้้านการคิดสร้้างสรรค์ ด้้านเทคโนโลยีี และสรรหาแนวทางใหม่่ ๆ มาใช้้และให้้บริิการได้้คุุณภาพเป็็นอย่่างดีี  

ผมขอชื่่�นชมสหกรณ์ออมทรัพัย์กรมป่า่ไม้ ้จำกัดั ในทุกุยุคุท่ี่�เปลี่่�ยนผ่า่นที่่�ได้ร้่ว่มกันัขับัเคลื่่�อนตลอดมา โดยเฉพาะการบริิหาร

จััดการที่่�มีีธรรมาภิิบาล เป็็นองค์์กรทางการเงิินที่่�มั่่�นคงยั่่�งยืืน

สหกรณ์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้มีีส่่วนช่่วยให้้การดำเนิินงานของกรมอุุทยานแห่่งชาติิ สััตว์ป่่า และพัันธุ์์�พืืช 

ให้้บรรลุุภารกิิจด้้วยดีี โดยเป็็นแหล่่งเงิินให้้กัับเจ้้าหน้้าท่ี่�ได้้กู้้�ยืืมเพื่่�อสร้้างความมั่่�นคงของชีีวิิต ครอบครััว และใช้้จ่่าย 

ในยามขัดสน ให้้เงิินช่่วยเหลืือเมื่่�อเจ้้าหน้้าท่ี่�บาดเจ็็บ ทุุพพลภาพหรืือเสีียชีีวิต อัันเนื่่�องมาจากการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่� ช่่วยให้้

สมาชิกิได้้มาพบปะ แลกเปลี่่�ยนความรู้้�ให้้เกิดิการพัฒนางาน สนับัสนุนุการจัดงานของกรมในโอกาสต่่าง ๆ  การช่วยเหลืือดังักล่่าว 

ได้้ช่่วยลดปััญหาให้้กัับเจ้้าหน้้าที่่�และผู้้�บัังคัับบััญชา ทำให้้เจ้้าหน้้าที่่�มีีขวััญ กำลัังใจที่่�ดีีต่่อการปฏิิบััติิงานให้้บรรลุุเป้้าหมาย 

ผมขอขอบคุุณในการช่วยเหลืือ สนัับสนุุนที่่�มีีให้้กัับสมาชิิกตลอดมา

ในนามของข้้าราชการและพนักงานกรมอุทยานแห่่งชาติ ิสััตว์ป่า่ และพัันธุ์์�พืช ขอขอบคุุณ คณะกรรมการและสมาชิิก

ของสหกรณ์์ทุุกท่่าน ที่่�ช่่วยกัันดููแลและพััฒนาสหกรณ์ของเราให้้มีีความมั่่�นคง มั่่�งคั่่�งและยั่่�งยืืน ตลอดไป และขออวยพร 

ให้้ทุุกท่่านประสบแต่่ความสุข ความเจริิญ มีีสุขภาพกาย สุุขภาพใจแข็็งแรง คิิดทำสิ่่�งใดในสิ่่�งท่ี่�ดีี ท่ี่�ชอบ ประสบแต่่ 

ความสำเร็็จทุุกประการ 

	 (นายอรรถพล  เจริิญชัันษา)

	 อธิิบดีีกรมอุุทยานแห่่งชาติิ สััตว์์ป่่า และพัันธุ์์�พืืช

สาร
อธิิบดีีกรมอุุทยานแห่่งชาติิ สััตว์์ป่่า และพัันธุ์์�พืืช
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สหกรณ์ออมทรััพย์กรมป่า่ไม้้ จำกัดั ได้ด้ำเนินิกิจิการมาครบ 46 ปี ีก้า้วเข้า้สู่่�ปีทีี่่� 47 อย่า่งสง่า่งาม มีีการบริหิารจัดัการ

ที่่�โปร่ง่ใส เป็น็ธรรม มุ่่�งมั่่�น ทุ่่�มเท ร่ว่มแรงร่ว่มใจกันั เพื่่�อให้ส้หกรณ์ม์ีีความเข้ม้แข็ง็ทางการเงินิ เกิดิผลตอบแทนที่่�ดีีแก่ส่มาชิกิ 

และสร้้างความเจริิญเติิบโตอย่่างมั่่�นคง

การประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2568 ซึ่่�งกำหนดจััดขึ้้�นในวัันท่ี่� 8 – 9 กุุมภาพัันธ์์ 2568 ถืือเป็็นโอกาสอัันดีี 

ท่ี่�คณะกรรมการดำเนิินการได้้รายงานผลการดำเนิินงานและฐานะการเงิินของสหกรณ์์ในรอบปีีที่่�ผ่่านมาให้้สมาชิิกได้้รัับ

ทราบและพิิจารณานโยบายและแผนงานที่่�จะดำเนิินการในปีีต่่อไป และแสดงความคิิดเห็็นแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ 

ในการแก้้ไขปััญหาและอุุปสรรคต่่าง ๆ ร่่วมกัน เพื่่�อประโยชน์์ของสหกรณ์ รวมทั้้�งมีีการเลืือกตั้้�งคณะกรรมการดำเนิินการ

ขึ้้�นมาทดแทนกรรมการดำเนิินการที่่�หมดวาระ 

ในรอบปีีที่่�ผ่่านมาผมได้้เห็็นความเจริิญเติิบโตของสหกรณ์ในหลาย ๆ เรื่่�อง ได้้เห็็นการนำเทคโนโลยีีใหม่่มาใช้้ 

ในงานสหกรณ์์ มีีการพััฒนาระบบ Mobile Application เพ่ื่�อเพิ่่�มความสะดวก รวดเร็็ว ในการทำธุุรกรรมต่่าง ๆ ภายใน

สหกรณ์์ การโอนฝาก - ถอน ระหว่่างบััญชีีเงิินฝากสหกรณ์์ กัับบััญชีีเงิินฝากของธนาคารกรุุงไทย สมาชิิกสามารถยื่่�นขอ

สวััสดิิการทางออนไลน์์ มีี Line Connect แจ้้งเตืือนการทำธุุรกรรม มีีการจัดกิิจกรรมกลุ่่�ม มีีการจััดกิิจกรรมส่่งเสริิมการออม 

รวมไปถึึงมีีการดำเนิินการในด้้านต่่าง ๆ อัันนำไปสู่่�การมีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีของสมาชิิก และความมั่่�นคงยั่่�งยืืนของสหกรณ์์

ผมขอขอบคุุณสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ท่ี่�เป็็นองค์์กรท่ี่�มีีบทบาทสำคััญในการช่่วยเหลืือสมาชิิก 

ที่่�ประสบความเดืือดร้้อนทางการเงิิน จััดสวััสดิิการที่่�เหมาะสมให้้สมาชิิกอย่่างทั่่�วถึึง และส่่งเสริิมการออมได้้อย่่างดีี 

มาโดยตลอด ผมขออาราธนาคุุณพระศรีีรััตนตรััยและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธ์ิ์�ทั้้�งหลายจงประทานพรให้้คณะกรรมการดำเนิินการ  

คณะเจ้้าหน้้าที่่� และสมาชิิกทุุกท่่านประสบแต่่ความสุุข ความเจริิญ มีีพลัังกายพลังใจ พลัังสติิปััญญาที่่�เข้้มแข็็งในการ 

ปฏิบิััติิหน้้าที่่�และพััฒนาสหกรณ์ให้้เจริิญก้้าวหน้้าอย่่างมั่่�นคงสืืบต่่อไป

	 (นายปิ่่�นสัักก์์  สุุรััสวดีี)

	 อธิิบดีีกรมทรััพยากรทางทะเลและชายฝ่ั่�ง

สาร
อธิิบดีีกรมทรััพยากรทางทะเลและชายฝั่่�ง
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ตลอดระยะเวลา 46 ปีีที่่�ผ่่านมา สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้ดำเนิินการบริิหารงานสหกรณ์์โดยส่่งเสริิม

สวััสดิิการต่่าง ๆ ให้้กัับสมาชิิก ให้้คำปรึึกษาด้้านการเงิิน ทั้้�งการให้้สิินเชื่่�อ การออมเงิิน ส่่งผลให้้สมาชิิกมีีความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีี 

มั่่�นคงขึ้้�น รวมทั้้�งการบริิหารงานของสหกรณ์ มีีระบบการบริิหารจัดการที่่�ดีี มีีความโปร่่งใส มีีการพัฒนาปรับัปรุุงองค์์กรอย่่าง

สม่่ำเสมอตลอดมา ทั้้�งด้า้นการให้บ้ริกิารในรูปูแบบที่่�ทันัสมัยั ต่อ่สภาวการณ์ใ์นยุคุปัจัจุบุันั ตามหลักัการและวิธิีีการสหกรณ์ ์

ถืือเป็็นกลไกสำคััญในการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิต สร้้างความกิินดีีอยู่่�ดีีแก่่มวลสมาชิิก

ในโอกาสนี้้� ผมขอแสดงความยินดีี และชื่่�นชมมายังัคณะกรรมการ ที่่�ปรึึกษา เจ้้าหน้า้ที่่�สหกรณ์ ตลอดจนผู้้�ที่่�เก่ี่�ยวข้อ้ง

ทุุกท่่าน ที่่�ทำหน้้าที่่�ด้้วยความซื่่�อสััตย์์ สุุจริิตอย่่างเต็็มที่่� จนสามารถนำพาสหกรณ์์มาสู่่�ความสำเร็็จ เจริิญรุ่่�งเรืืองและมั่่�นคง

อย่่างต่่อเนื่่�อง

สุุดท้้ายนี้้� ขออวยพรให้้คณะกรรมการ เจ้้าหน้้าที่่� สมาชิิก และสมาชิิกสมทบทุุกท่่านมีีสุุขภาพแข็็งแรงสมบููรณ์ ์ 

ประสบแต่่ความสุุขความเจริิญในสิ่่�งอัันพึึงปรารถนาทุุกประการ

	 (นายพิิรุุณ  สััยยะสิิทธิ์์�พานิิช)

	 อธิิบดีีกรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม

สาร
อธิิบดีีกรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 

และสิ่่�งแวดล้้อม
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ในปีี 2567 นี้้� สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้ดำเนิินกิิจการมาเป็็นระยะเวลา 46 ปีี ก้้าวเข้้าสู่่�ปีีที่่� 47  

ตลอดระยะเวลาที่่�ผ่่านมานี้้� สหกรณ์ได้้ดำเนิินการเพ่ื่�อส่่งเสริิมความเป็็นอยู่่�ของสมาชิิก ให้้มีีความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีขึ้้�น ทั้้�งด้้าน 

การให้้บริิการสิินเชื่่�อ การออมเงิิน ส่่งเสริิมการออมเงิินทั้้�งด้้านเงิินรัับฝาก และการออมเป็็นทุุนเรืือนหุ้้�น อีีกทั้้�งให้้ความช่่วย

เหลืือสมาชิิกในด้้านสวััสดิิการต่่าง ๆ นอกจากนี้้�สหกรณ์์ได้้พััฒนาระบบงานสหกรณ์์ การนำเทคโนโลยีีดิิจิิทััลใหม่่ ๆ มาใช้้ 

เพื่่�อรองรัับการเติิบโต และการเปลี่่�ยนแปลงสู่่�ยุุคดิิจิิทััลในปััจจุุบััน ทำให้้สหกรณ์์เป็็นที่่�ยอมรัับของมวลสมาชิิกและสหกรณ์์

ต่่าง ๆ 

สุุดท้้ายนี้้� ขอขอบคุุณคณะกรรมการดำเนิินการ เจ้้าหน้้าท่ี่� สมาชิิกและสมาชิิกสมทบทุุกท่่าน ท่ี่�ให้้การสนัับสนุุน  

ร่่วมมืือร่่วมใจเป็็นอัันหนึ่่�งอัันเดีียวกััน ในการพััฒนาให้้สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด เป็็นองค์์กรที่่�แข็็งแกร่่ง เติิบโต 

ก้้าวหน้้าอย่่างยั่่�งยืืนต่่อไป

	 (นางสาวปรีีญาพร  สุุวรรณเกษ)

	 อธิิบดีีกรมควบคุุมมลพิิษ

สาร
อธิิบดีีกรมควบคุุมมลพิิษ
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สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ก่่อตั้้�งมาเป็็นระยะเวลา 46 ปีี ผ่่านช่่วงสภาวะวิิกฤตทางเศรษฐกิิจของประเทศ

มาทุุกรููปแบบ อาทิิ วิิกฤตต้มยำกุ้้�ง วิิกฤตแฮมเบอร์์เกอร์์  วิิกฤตโรคระบาดโควิิด วิิกฤตสงครามทางการค้้า และวิิกฤต

ภููมิิรััฐศาสตร์ วิิกฤตต่างๆ เหล่่านี้้�ส่่งผลทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมต่อสหกรณ์์ออมทรััพย์กรมป่าไม้้ จำกััด มาโดยตลอด  

แต่ส่หกรณ์ยังัคงยืืนหยัดัผ่า่นวิกิฤตต่าง ๆ  มาด้ว้ยดีี เนื่่�องจากสหกรณ์มีีการปรับัตััวให้ส้อดคล้องกับัสภาวะที่่�มีีการเปล่ี่�ยนแปลง

อยู่่�ตลอดเวลา มีีการนำเทคโนโลยีีสมััยใหม่่มาปรัับใช้้กัับงานสหกรณ์์เพื่่�อรัับมืือวิิกฤตต่่าง ๆ และการเปลี่่�ยนแปลงที่่�เห็็น 

เป็็นรููปธรรมที่่�สุุดที่่�สมาชิิกได้้รัับรู้้�ถึึงการปรัับตััวที่่�ดีีของสหกรณ์์ คืือ การนำ Application Forest Coop มาให้้บริิการสมาชิิก

เป็น็การอำนวยความสะดวกในการทำงาน ธุรุกรรมทางการเงิินต่่าง ๆ  ไม่่ว่า่จะเป็็นการเปิิดดููข้อ้มููลส่่วนบุุคคล การโอน - ฝาก 

ระหว่่างสหกรณ์์ และ ธนาคารกรุุงไทย จำกััด (มหาชน) การกู้้�เงิินแบบออนไลน์์ การยื่่�นสวััสดิิการออนไลน์์และล่่าสุุด 

ได้้แจ้้งเตืือนการทำธุุรกรรมผ่่านระบบ Line Connect ต่่าง ๆ ที่่�กล่่าวมาทั้้�งหมดล้้วนแล้้วแต่่ทำให้้สหกรณ์มีีความทัันสมััย  

มีีการปรัับตััวอยู่่�ตลอดเวลา ดัังนั้้�น สมาชิิกจึึงมั่่�นใจได้้ว่่าสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด มีีความมั่่�นคง เป็็นที่่�พึ่่�งให้้กัับ

สมาชิิกทั้้�งในยามลำบากและยามมีีสุข

ท้า้ยนี้้�ผม ขออาราธนาคุุณพระศรีีรัตันตรัยัและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธ์ิ์�ท่ี่�ท่่านเคารพนับถืือ โปรดดลบัันดาลประทานพรให้้ผู้้�บริิหาร 

เจ้้าหน้้าที่่� และสมาชิกิสหกรณ์ทุกุคน ประสบแต่่ความสุขุความเจริญิมีีสุขุภาพกายสุุขภาพใจท่ี่�สมบูรูณ์แข็ง็แรง และสัมัฤทธิผิล 

ในทุุกๆ สิ่่�งที่่�ปรารถนาโดยทั่่�วกััน

	 (นายประเสริิฐ ศิิริินภาพร)

	 เลขาธิิการสำนัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

สาร
เลขาธิิการสํํานัักงานนโยบาย

และแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
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สาร
ประธานกรรมการ

คณะกรรมการดำเนิินการ ชุุดที่่� 47 ได้้กำหนดการประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำปีี 2568 วัันที่่� 8 - 9 กุุมภาพัันธ์์ 2568 
เพ่ื่�อให้้ที่่�ประชุุมใหญ่่ได้้รัับทราบผลการดำเนิินงานในรอบปีีที่่�ผ่่านมาของคณะกรรมการดำเนิินการและผู้้�ตรวจสอบกิิจการ 
พิิจารณาอนุุมััติิงบการเงิินประจำปีี จััดสรรกำไรสุุทธิิประจำปีี อนุุมััติิแผนงานและงบประมาณ รายรัับ รายจ่่ายประจำปีี 
อนุมุัตัินิโยบายและแผนเก่ี่�ยวกัับการฝาก การลงทุุน การกู้้�ยืมเงิินจากสหกรณ์อื่่�นและสถาบัันการเงิิน กำหนดวงเงิินซ่ึ่�งสหกรณ์
อาจกู้้�ยืืมหรืือค้้ำประกัันประจำปีี อนุุมััติินโยบาย ทิิศทาง และเป้้าหมายเชิิงกลยุุทธ์์ในภาพรวมของสหกรณ์์ การแก้้ไข 
เพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับ รวมทั้้�งเลืือกตั้้�งประธานกรรมการ กรรมการดำเนิินการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และผู้้�สอบบััญชีี 

ในรอบปีี พ.ศ. 2567 ผมขอสรุุปผลการดำเนิินงานเรื่่�องสำคััญ ๆ ให้้ทราบ ดัังนี้้�
1.	ต ามที่่�ที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 ให้้ความเห็็นเรื่่�องอััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�และ เงิินฝาก ให้้คณะกรรมการ

ดำเนิินการนำความเห็็นไปพิิจารณาให้้มีีอัตราดอกเบี้้�ยที่่�เหมาะสม สอดคล้องกัับสถานการณ์ทางการเงิินและสภาวะเศรษฐกิิจ 
จึึงได้้มีีการปรัับลดอััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�และเงิินฝากลง โดยยึึดหลัักสมาชิิกผู้้�กู้้�เสีียดอกเบี้้�ยในอััตราท่ี่�ต่่ำและผู้้�ฝากเงิินได้้รัับ
ดอกเบี้้�ยในอััตราที่่�สููง 

2. 	เพื่่�อให้้สมาชิกิที่่�มีีความจำเป็็นต้้องใช้้เงินิเพ่ื่�อใช้้จ่่ายในครอบครัวั สหกรณ์ได้้เพิ่่�มวงเงินิกู้้�สูงสุดุเป็็น 4,000,000.00 บาท 
และได้้ขยายเงิินกู้้�พิิเศษเงิินฝากและเงิินกู้้�พิิเศษหุ้้�น เป็็นร้้อยละ 95 

3.	 การส่่งเสริิมการออมเงิิน ตั้้�งแต่่เดืือนตุุลาคม 2567 สหกรณ์์ได้้ขยายวงเงิินฝากออมทรััพย์์ชีีวิิตพอเพีียงสููงสุุด 
30,000.00 บาทต่่อเดืือน อััตราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 2.75 ต่่อปีี และเปิิดให้้สมาชิิกสามารถระดมทุนเรืือนหุ้้�นเพิ่่�มขึ้้�นได้้ตามสิทธิ์์�
จนถึึง 2,500,000.00 บาท ระหว่่างวัันที่่� 2 มกราคม ถึึงวัันที่่� 28 กุุมภาพัันธ์์ 2568 

4.	 การปรัับลดอััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�พิิเศษ เพื่่�อให้้เหมาะสมกัับสภาวะเศรษฐกิิจ สหกรณ์์ได้้ปรัับลดอััตราดอกเบี้้�ย 
เงินิกู้้�พิเศษเพื่่�อการพัฒันาคุณุภาพชีีวิติ เป็น็ร้อ้ยละ 4.95 ต่อ่ปีี และเพื่่�อส่่งเสริมิให้้สมาชิกิมีีที่่�อยู่่�อาศัยัเป็็นของตนเองสหกรณ์์
ได้้ปรัับลดอััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�พิิเศษเพื่่�อการเคหะ เป็็นร้้อยละ 0.00 ต่่อปีี จำนวน 4 เดืือน เดืือนที่่� 5 ถึึงปีีที่่� 3 อััตราร้้อยละ 
4.00 ต่่อปีี ตั้้�งแต่่ปีีที่่� 4 เป็็นต้้นไป อัตัราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 4.50 ต่่อปีี โดยห้้ามไถ่่ถอนภายใน 4 ปีี (เมื่่�อหัักเงินิเฉล่ี่�ยคืนืร้้อยละ 
11.00 ดอกเบี้้�ยที่่�แท้้จริิงจะเป็็นร้้อยละ 3.38)

5.	 กองทุุนส่่วนบุุคคล ตั้้�งแต่่ปีี 2565 สหกรณ์์ได้้ให้้บริิษััทหลัักทรััพย์จััดการกองทุุน (บลจ.) บริิหารกองทุุน จำนวน 
5,000 ล้้านบาท ในปีี 2567 สหกรณ์์สามารถโอนพอร์์ตเงิินลงทุุนจากกองทุุนส่่วนบุุคคลที่่�มีีมููลค่่าไม่่น้้อยกว่่ามููลค่่าเริ่่�มต้้น
จำนวน 3,000 ล้า้นบาท นำกลับัมาบริหิารจัดัการเอง ทำให้ร้ับัรู้้�รายได้จ้ากเงินิปัันผลและการจำหน่า่ยหุ้้�นสามัญัไม่น้่้อยกว่า่ 
65 ล้้านบาท 

6.	ร ะบบสารสนเทศ สหกรณ์ได้้พััฒนาระบบการแจ้้งเตืือน การทำธุุรกรรมและตรวจสอบข้้อมููลการเงิินสหกรณ์  
ผ่่าน Line Connect เพื่่�อแจ้้งข้้อมููลข่่าวสาร รวมถึึงการเคลื่่�อนไหวบััญชีีของสมาชิิก ซึ่่�งจะทดแทนระบบข้้อความสั้้�น (SMS) 
และในขณะนี้้�สหกรณ์อยู่่�ระหว่่างพััฒนาระบบผ่่าน Mobile Application จำนวน 3 ระบบ ได้้แก่่ การกู้้�พิเศษโดยใช้้หุ้้�น 
ค้้ำประกััน การขอหนัังสืือรัับรองดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�ยืืม และแสดงจดหมายแจ้้งสิินเชื่่�อใหม่่และจดหมายประจำปีี สำหรัับข้้อมููล 
ที่่�นำส่่งเครดิิตบููโร 
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7.	 เบี้้�ยประกัันชีีวิต ในรอบปีีที่่�ผ่่านมาบริิษััทผู้้�รัับทำประกัันชีีวิตมีีการเพิ่่�มเบี้้�ยประกัันชีีวิตที่่�มีีอัตราท่ี่�สููงเกิินกำหนด
ในสััญญา สหกรณ์์จึึงได้้มีีหนัังสืือถึึงสำนัักงานคณะกรรมการกำกัับและส่่งเสริิมการประกอบธุุรกิิจประกัันภััย (คปภ.) เพื่่�อ
ทำการไกล่่เกลี่่�ยจนประสบความสำเร็จ็ สหกรณ์ได้้รับัเบี้้�ยประกันัชีีวิติท่ี่�ชำระเกินิ จำนวน 17 ล้้านบาทเศษ และนำมาจ่่ายคืนื 
ให้้สมาชิิกและสมาชิิกสมทบเป็็นที่่�เรีียบร้้อยแล้้ว

8.	 การเกิิดอุุทกภััย และภััยพิิบััติิ อย่่างรุุนแรงขึ้้�นในท้้องที่่�จัังหวััดภาคเหนืือ ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ และภาคใต้้ 
ในช่่วงเดืือนมิิถุุนายน – ธัันวาคม 2567 สหกรณ์ได้้บรรเทาความเดืือดร้้อนให้้แก่่สมาชิิก โดยได้้จ่่ายเงิินสวััสดิิการให้้แก่่
สมาชิิกตามระเบีียบสหกรณ์ออมทรััพย์กรมป่าไม้้ จำกััด ว่่าด้้วยสวััสดิิการเพ่ื่�อสงเคราะห์์สมาชิิกประสบภััย พ.ศ. 2565 
จำนวน 248 ราย เป็็นเงิิน 851,930.00 บาท และในเดืือนมกราคม 2568 ได้้อนุุมััติิเพิ่่�มเติิม จำนวน 117 ราย เป็็นเงิิน 
381,980.00 บาท รวมทั้้�งสิ้้�น 365 ราย เป็็นเงิิน 1,233,910.00 บาท

	 สำหรัับสมาชิิกสมทบได้้กำหนดระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์กรมป่่าไม้้ จำกััด ว่่าด้้วยสวััสดิิการเพื่่�อสมาชิิกสมทบ
ประสบอุทุกภัยั พ.ศ. 2567 ให้ค้วามช่ว่ยเหลือืสมาชิกิสมทบ จำนวน 150 ราย ๆ  ละ 1,000.00 บาท รวมเป็น็เงินิ 150,000.00 
บาท และในเดืือนมกราคม 2568 ได้้อนุุมััติิเพิ่่�มเติิม จำนวน 115 ราย เป็็นเงิิน 115,000.00 บาท รวมทั้้�งสิ้้�น 265 ราย  
เป็็นเงิิน 265,000.00 บาท

9.	หุ้้� นกู้้�บริิษััทการบิินไทย จำกััด (มหาชน) สหกรณ์์ได้้จััดประชุุมใหญ่่วิิสามััญ เมื่่�อวัันที่่� 2 พฤศจิิกายน 2567 เพื่่�อให้้
เป็น็ไปตามแผนฟื้้�นฟูกูิจิการบริษิัทัการบินิไทยฯ สหกรณ์เ์จ้า้หนี้้�จะต้อ้งถูกูแปลงหนี้้�เป็น็หุ้้�นสามัญัเพิ่่�มทุนุ และต้อ้งให้ท้ี่่�ประชุมุ
ใหญ่่วิิสามััญ พิิจารณาให้้ความเห็็นชอบการแปลงหนี้้�เป็็นทุุนฯ ซึ่่�งท่ี่�ประชุุมใหญ่่วิิสามััญได้้เห็็นชอบตามแผนฟื้้�นฟููกิิจการ 
ทำให้้สหกรณ์ได้้รับัการจัดัสรรหุ้้�นการบินิไทย จำนวน 152,826,808 หุ้้�น มูลูค่่า 388,974,807.71 บาท และหลังัการแปลงหนี้้� 
เป็็นทุุนทำให้้สหกรณ์์มีียอดมููลหนี้้� จำนวน 400 ล้้านบาท (จาก 760 ล้้านบาท) ต่่อมากรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ ได้้มีีหนัังสืือ
แจ้้งวิิธีีปฏิิบััติิทางบััญชีีสำหรัับสหกรณ์์ผู้้�ลงทุุนการบิินไทย ทำให้้สหกรณ์์ไม่่ต้้องรัับรู้้�การด้้อยค่่าหุ้้�นกู้้�บริิษััทการบิินไทยฯ 
จำนวน 38 ล้้านบาท สหกรณ์์สามารถนำรายได้้ในส่่วนนี้้�และดอกเบี้้�ยใหม่่ตั้้�งพััก จำนวน 29 ล้้านบาท ไปจััดสรรกำไรสุทธิิ
ประจำปีีได้้ตามปกติิ และการตั้้�งค่่าเผื่่�อการด้อยค่่าบริษิัทัการบินิไทยฯ ตั้้�งแต่่ปีี 2564 - 2566 รวม 3 ปีี เป็็นเงินิ 114 ล้้านบาท 
สหกรณ์์จะรัับรู้้�เป็็นรายได้้ก็็ต่่อเมื่่�อบริิษััทการบิินไทยออกจากแผนฟื้้�นฟููกิิจการ 

10.	 การปรับัสมาชิิกสมทบพนักงานราชการให้้เป็็นสมาชิิก คณะกรรมการดำเนิินการได้้แต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการศึึกษา
การปรัับสมาชิิกสมทบพนักงานราชการเป็็นสมาชิิก เพ่ื่�อทำการศึึกษาข้้อมููลของปีี 2564 – 2565 ที่่�เป็็นอุุปสรรคต่าง ๆ  
นำมาซึ่่�งข้้อสรุุปรายละเอีียดแนวทางในเรื่่�องต่่าง ๆ ท่ี่�จะไม่่มีีผลกระทบแก่่สมาชิิก ได้้แก่่ โครงสร้้างของสมาชิิก เงิินฝาก  
ทุุนเรืือนหุ้้�น เงิินปัันผล สิินเชื่่�อ สวััสดิิการ และกลุ่่�มสมาชิิก ดัังนั้้�น จึึงได้้จััดให้้มีีการลงประชามติิของสมาชิิก ในระหว่่าง 
วันัที่่� 23 - 26 ธันัวาคม 2567 ผลการลงประชามติเิสีียงส่่วนใหญ่่เห็็นควรให้้ปรับัสมาชิิกพนักงานราชการที่่�เป็็นสมาชิิกสมทบ 
10 ปีีขึ้้�นไป ให้้เป็็นสมาชิกิ โดยมีีผู้้�มาลงประชามติ ิจำนวน 5,580 คน เห็็นชอบ จำนวน 3,880 คน และไม่่เห็็นชอบ 1,700 คน 
ถืือว่่าผลการลงประชามติิผ่่าน และคณะกรรมการดำเนิินการได้้เสนอแก้้ไขข้้อบัังคัับสหกรณ์ออมทรััพย์กรมป่าไม้้ จำกััด  
ในการประชุุมใหญ่่ในปีีนี้้�แล้้ว 

ผมและคณะกรรมการดำเนิินการ ชุุดที่่� 47 ได้้ดำเนิินงานบริิหารจััดการสหกรณ์์ตามแผนงาน งบประมาณ การฝาก 
การกู้้�ยืมื การลงทุนุ และสวัสัดิกิาร ตามนโยบาย ทิิศทางและเป้้าหมายเชิงิกลยุทุธ์ของสหกรณ์ และเป็็นไปตามหลักัธรรมาภิบิาล 
ทำให้้ปีีนี้้�มีีผลประกอบการที่่�ดีีสามารถให้้ผลตอบแทน เงิินปัันผลและเงิินเฉลี่่�ยคืืนแก่่สมาชิิกอย่่างเหมาะสม สุุดท้้ายนี้้�  
ขออำนาจคุุณพระศรีีรััตนตรััย และสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ทั้้�งหลาย โปรดดลบัันดาลให้้สมาชิิกและสมาชิิกสมทบ ประสบแต่่ความสุุข 
ความเจริิญ สมความปรารถนาทุุกประการ 

	 (นายธนโรจน์์ โพธิิสาโร)
	 ประธานกรรมการ
	 สหกรณ์ออมทรัพัย์์กรมป่าไม้้ จำกััด
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รายงานผลการดำเนิินงาน ประจำปีี 2567

จากภาพรวมของประเทศในปีี 2567 สหกรณ์์ออม

ทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้ดำเนิินงานบริิหารจััดการสหกรณ์์

ตามหลัักธรรมาภิิบาล สถานการณ์ทางการเงิิน และสภาวะ

เศรษฐกิิจ โดยสรุุปผลการดำเนิินงานเรื่่�องสำคััญ ๆ ได้้ดัังนี้้�

1.	 กองทุุนส่่วนบุุคคล ตั้้�งแต่่ปีี 2565 สหกรณ์ได้้ให้้

บริิษััทหลัักทรััพย์จััดการกองทุุน (บลจ.) บริิหารกองทุุน 

จำนวน 5,000 ล้้านบาท ในปีี 2567 สหกรณ์์สามารถโอน

พอร์์ตเงิินลงทุุนจากกองทุุนส่่วนบุุคคลที่่�มีีมูลค่่าไม่่น้้อยกว่่า

มููลค่่าเริ่่�มต้้นจำนวน 3,000 ล้้านบาท นำกลัับมาบริิหาร

จััดการเอง ทำให้้รัับรู้้�รายได้้จากเงิินปัันผลและการจำหน่่าย

หุ้้�นสามััญไม่่น้้อยกว่่า 65 ล้้านบาท

2.	 ได้้มีีการปรับัลดอัตัราดอกเบี้้�ยเงินิกู้้�และเงินิฝากลง 

โดยยึึดหลักัสมาชิกิผู้้�กู้้�เสีียดอกเบี้้�ยในอัตัราท่ี่�ต่่ำและผู้้�ฝากเงินิ 

ได้้รัับดอกเบี้้�ยในอััตราที่่�สููง 

3.	 เพิ่่�มวงเงิินกู้้�สููงสุุดเป็็น 4,000,000 บาท และได้้

ขยายเงิินกู้้�พิิเศษเงิินฝากและเงิินกู้้�พิิเศษหุ้้�นเป็็นร้้อยละ 95 

4.	 การส่่งเสริิมการออมเงิิน ได้้ขยายวงเงิินฝากออม

ทรััพย์์ชีีวิตพอเพีียงสููงสุุด 30,000 บาทต่่อเดืือน และเปิิดให้้

สมาชิิกสามารถระดมทุนเรืือนหุ้้�นเพิ่่�มขึ้้�นได้้ตามสิทธิ์์�จนถึึง 

2,500,000 บาท ระหว่่างวัันท่ี่� 2 มกราคม ถึึงวัันที่่� 28 

กุุมภาพัันธ์์ 2568 

5.	 ได้้ปรัับลดอััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�พิิเศษเพ่ื่�อการ

พััฒนาคุุณภาพชีีวิิตเป็็นร้้อยละ 4.95 ต่่อปีี และได้้ปรัับลด

อัตัราดอกเบี้้�ยเงินิกู้้�พิเิศษเพื่่�อการเคหะเป็็นร้้อยละ 0.00 ต่่อปีี 

จำนวน 4 เดือืน เดืือนที่่� 5 ถึึงปีีที่่� 3 อัตัราร้้อยละ 4.00 ต่่อปีี 

ตั้้�งแต่่ปีีที่่� 4 เป็็นต้้นไป อััตราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 4.50 ต่่อปีี  

(ห้้ามไถ่่ถอนภายใน 4 ปีี)

6.	 สหกรณ์์ได้้พััฒนาระบบการแจ้้งเตืือนการทำ

ธุุรกรรมและตรวจสอบข้้อมููลการเงิินสหกรณ์ผ่่าน Line  

Connect เพ่ื่�อแจ้ง้ข้อ้มูลูข่า่วสาร รวมถึึงการเคลื่่�อนไหวบััญชีี

ของสมาชิิก และในขณะนี้้�สหกรณ์์อยู่่�ระหว่่างพััฒนาระบบ

ผ่่าน Mobile Application จำนวน 3 ระบบ ได้้แก่่ การกู้้�พิิเศษ

โดยใช้้หุ้้�นค้้ำประกััน การขอหนัังสืือรัับรองดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�ยืืม 

จดหมายแจ้ง้สินิเชื่่�อใหม่่และจดหมายประจำปีี สำหรับัข้้อมูลู

ที่่�นำส่่งเครดิิตบููโร 

7.	 เบี้้�ยประกัันชีีวิิต ในปีี 2567 บริิษััทผู้้�รัับทำประกััน

ชีีวิิตมีีการเพิ่่�มเบี้้�ยประกัันชีีวิตท่ี่�มีีอัตราสููงเกิินกำหนดใน

สััญญา สหกรณ์จึึงได้้ประสานกัับสำนัักงานคณะกรรมการ

กำกัับและส่่งเสริิมการประกอบธุุรกิจประกัันภััย (คปภ.) 

ดำเนินิการไกล่่เกลี่่�ยจนประสบความสำเร็จ็ สหกรณ์ไ์ด้ร้ับัเบี้้�ย

ประกัันชีีวิิตที่่�ชำระเกิินคืืน จำนวน 17 ล้้านบาทเศษ และนำ

มาจ่่ายคืืนให้้สมาชิิกและสมาชิิกสมทบเป็็นที่่�เรีียบร้้อยแล้้ว

8.	 สหกรณ์ได้บ้รรเทาความเดือืดร้อ้นให้แ้ก่ส่มาชิิกที่่�

ประสบอุทุกภัยัและภัยัพิบัิัติ ิในท้้องที่่�จังัหวัดัภาคเหนือื ภาค

ตะวัันออกเฉีียงเหนืือ และภาคใต้้ ในช่่วงเดืือนมิิถุุนายน – 

ธันัวาคม 2567 โดยได้จ้่า่ยเงิินสวัสัดิกิารให้้แก่ส่มาชิกิ จำนวน 

248 ราย เป็น็เงินิ 851,930 บาท และในเดือืนมกราคม 2568 

ได้้อนุุมััติิเพิ่่�มเติมิ จำนวน 117 ราย เป็็นเงิิน 381,980 บาท 

รวมทั้้�งสิ้้�น 365 ราย เป็็นเงิิน 1,233,910 บาท

	 สำหรัับสมาชิิกสมทบ ได้้กำหนดระเบีียบสหกรณ์์

ออมทรััพย์กรมป่าไม้้ จำกััด ว่่าด้้วยสวััสดิิการเพื่่�อสมาชิิก

สมทบประสบอุุทกภััย พ.ศ. 2567 ขึ้้�นมาเพ่ื่�อให้้ความช่วย

เหลืือสมาชิิกสมทบ จำนวน 150 ราย ๆ ละ 1,000 บาท 

รวมเป็็นเงิิน 150,000 บาท และในเดืือนมกราคม 2568 ได้้

อนุุมััติิเพิ่่�มเติิม จำนวน 115 ราย เป็็นเงิิน 115,000 บาท 

รวมทั้้�งสิ้้�น 265 ราย เป็็นเงิิน 265,000 บาท

9.	หุ้้� นกู้้�บริิษััทการบิินไทย จำกััด (มหาชน) สหกรณ์

ได้้จััดประชุุมใหญ่่วิิสามััญ เมื่่�อวัันที่่� 2 พฤศจิิกายน 2567 

เพื่่�อให้้เป็็นไปตามแผนฟ้ื้�นฟููกิิจการบริิษััทการบิินไทยฯ 

สหกรณ์เ์จ้้าหนี้้�จะต้อ้งถูกูแปลงหนี้้�เป็น็หุ้้�นสามัญัเพิ่่�มทุนุ และ

ต้อ้งให้้ที่่�ประชุุมใหญ่่วิสิามัญั พิิจารณาให้้ความเห็็นชอบการ

แปลงหนี้้�เป็็นทุุนฯ ซึ่่�งที่่�ประชุุมใหญ่่วิิสามััญได้้เห็็นชอบตาม

แผนฟ้ื้�นฟููกิจิการ ทำให้้สหกรณ์ได้้รับัการจัดสรรหุ้้�นการบินไทย 

จำนวน 152,826,808 หุ้้�น มููลค่่า 388,974,807.71 บาท  

และหลัังการแปลงหนี้้�เป็็นทุุนทำให้้สหกรณ์มีียอดมููลหนี้้� 

จำนวน 400 ล้้านบาท (จาก 760 ล้้านบาท) ต่่อมา 

กรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ ได้้มีีหนัังสืือแจ้้งวิิธีีปฏิิบััติิทางบััญชีี

สำหรัับสหกรณ์์ผู้้�ลงทุุนการบิินไทย ทำให้้สหกรณ์ไม่่ต้้องรัับ

รู้้�การด้้อยค่่าหุ้้�นกู้้�บริิษััทการบิินไทยฯ จำนวน 38 ล้้านบาท 

สหกรณ์์สามารถนำรายได้้ในส่่วนนี้้�และดอกเบี้้�ยใหม่่ตั้้�งพััก 
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จำนวน 29 ล้า้นบาท ไปจัดัสรรกำไรสุทุธิปิระจำปีไีด้ต้ามปกติิ 

10. การปรัับสมาชิิกสมทบพนัักงานราชการให้้เป็็น

สมาชิิก คณะกรรมการดำเนิินการได้้จัดัให้้มีีการลงประชามติิ

ของสมาชิิก ผลการลงประชามติิเสีียงส่่วนใหญ่่เห็็นชอบให้้

ปรับัสมาชิกิพนักังานราชการที่่�เป็็นสมาชิิกสมทบ 10 ปีีขึ้้�นไป 

ให้้เป็็นสมาชิิก จึึงได้้ดำเนิินการเสนอแก้้ไขข้้อบัังคัับ 

สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ในการประชุุมใหญ่่

สามััญปีีนี้้� 

		ถึึ  งแม้ส้ถานการณ์ส์ภาวะเศรษฐกิจิในประเทศจะ

เป็็นไปในทิิศทางใด สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด จะ

มุ่่�งมั่่�นพััฒนางานบริิการ การส่งเสริิมการออม การลงทุุน และ

เทคโนโลยีีสารสนเทศ เพ่ื่�อให้้สมาชิิกและสมาชิิกสมทบได้้รับั

ประโยชน์์สููงสุุด 

	 1.2 สมาชิิกสมทบ ในระหว่่างปีี 2567 มีีจำนวน

ลดลง 518 คน โดยมีีการเปล่ี่�ยนแปลงระหว่่างปีี ดัังนี้้�

•	  ณ วัันที่่� 1 มกราคม 2567	  19,199	ค น

•	  สมััครใหม่่ระหว่่างปีี	 773	ค น

•	  พ้้นจากสมาชิิกภาพ	 1,291	ค น

   แยกเป็็น

o	 ลาออก	  1,171	ค น

o	ถึึ งแก่่กรรม	 102	ค น

o	 ขาดส่่งหุ้้�น-หนี้้�ระหว่่างปีี	 18	ค น

คงเหลืือสมาชิิกสมทบ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 

จำนวน 18,681 คน

2. ทุุนเรืือนหุ้้�น
ทุนุเรือืนหุ้้�นเป็น็แหล่ง่ที่่�มาของเงินิทุนุของสหกรณ์ ์ซึ่่�ง

มาจากการส่่งเงิินค่่าหุ้้�นของสมาชิิกและสมาชิิกสมทบ โดย

สมาชิกิต้อ้งส่ง่ค่า่หุ้้�นไม่ต่่่ำกว่า่ที่่�สหกรณ์ก์ำหนดไว้ใ้นระเบีียบ 

หรือืจะส่ง่มากกว่า่ที่่�สหกรณ์ก์ำหนดก็ไ็ด้ ้ทั้้�งนี้้� สมาชิิกถือืหุ้้�น

สูงูสุดุได้ไ้ม่เ่กินิ 2,500,000 บาท สำหรัับสมาชิิกสมทบถือืหุ้้�น

สููงสุุดได้้ไม่่เกิิน 1,000,000 บาท 

ณ วันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2567 สหกรณ์มีีทุนุเรือืนหุ้้�นเพิ่่�ม

ขึ้้�น ดัังนี้้�

ผลการดำำ�เนิินงาน ปีี 2567 

รายการ ประมาณการ ผลดำ�เนินงาน เพิ่มขึ้น (ลดลง)

รายได้ 929,264,600.00 971,667,478.04 42,402,878.04

รายจ่าย 476,299,200.00 389,287,226.93 (87,011,973.07)

กำ�ไรสุทธิ 452,965,400.00 582,380,251.11 129,414,851.11

การดำเนิินงานในด้้านต่่าง ๆ ของสหกรณ์์ประจำปีี  

2567 สรุุปได้้ ดัังนี้้�

1.	สมาชิิกและสมาชิิกสมทบ
    ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 สหกรณ์มีีสมาชิิกและ

สมาชิิกสมทบ คงเหลืือจำนวน 31,863 คน โดยมีีรายละเอีียด 

ดัังนี้้�

	 1.1 สมาชิกิ ในระหว่า่งปี ี2567 มีีจำนวนลดลง 34 

คน โดยมีีการเปลี่่�ยนแปลงระหว่่างปีี ดัังนี้้�

	 •	ณ  วัันที่่� 1 มกราคม 2567	  13,216	ค น

	 •	 สมััครใหม่่ระหว่่างปีี	 369	ค น

	 •	พ้ ้นจากสมาชิิกภาพ	 403	ค น

   		 แยกเป็็น

		  o	 ลาออก	 282	ค น

		  o	ถึึ งแก่่กรรม	 105	ค น

		  o	 ขาดส่่งหุ้้�น-หนี้้�ระหว่่างปีี	 11	ค น

		  o	 โอนย้้ายระหว่่างสหกรณ์	 5	ค น

คงเหลืือสมาชิิก ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 จำนวน 

13,182 คน

การเปลี่�ยนแปลงทุุนเรืือนหุ้้�น

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 ธันวาคม 2567 9,594,483,350.00

31 ธันวาคม 2566 9,419,151,160.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 175,332,190.00

ร้อยละ 1.86
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การถือืหุ้้�นของสมาชิกิและสมาชิกิสมทบในระหว่า่งปีี 

2567 เฉลี่่�ยต่อ่คนจำนวน 301,116 บาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปี ี2566 

ร้้อยละ 3.63

3.2		 เงิินฝากออมทรััพย์์พิิเศษ 

		ณ   วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 สหกรณ์์มีีจำนวน

บัญัชีีเงิินฝากออมทรัพัย์พิเิศษของสมาชิิก 3,692 บััญชีี และ

สมาชิิกสมทบ 2,894 บััญชีี สำหรัับจำนวนเงิินฝากของ

สมาชิิกและสมาชิิกสมทบ มีีดัังนี้้�

การถืือหุ้้�นของสมาชิิก

ปี จำ�นวนเงิน เฉลี่ยต่อคน

2557 4,348,140,930.00 153,449

2558 4,837,132,540.00 163,693

2559 5,405,483,380.00 176,034

2560 5,946,400,800.00 187,969

2561 6,554,225,560.00 202,741

2562 7,175,950,190.00 219,166

2563 7,706,027,270.00 236,431

2564 8,307,881,540.00 253,939

2565 8,905,722,980.00 274,368

2566 9,419,151,160.00 290,580

2567 9,594,483,350.00 301,116

3. การรัับฝากเงิินจากสมาชิิก
	 ในปีี 2567 สหกรณ์มีีการส่งเสริิมให้้สมาชิิกและ

สมาชิิกสมทบออมเงิินอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยโอนเงิินจากบััญชีี

ธนาคารกรุุงไทยไปยัังบััญชีีสหกรณ์์ผ่่าน Application Forest 

CO-OP Go แบบ Real time หรืือฝากเงิินผ่่าน Payment 

Mobile Banking ATM กรุุงไทย ทำให้้สหกรณ์์มีีจำนวนเงิิน

รัับฝากและจำนวนบััญชีีเงิินฝากจากสมาชิิกและสมาชิิก

สมทบ เพิ่่�มขึ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 ดัังนี้้�

3.1		 เงิินฝากออมทรััพย์์

		ณ   วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 สหกรณ์์มีีจำนวน

บััญชีีเงิินฝากออมทรััพย์์ของสมาชิิก 13,182 บััญชีี และ

สมาชิิกสมทบ 18,681 บััญชีี สำหรัับจำนวนเงิินรัับฝากของ

สมาชิิกและสมาชิิกสมทบ มีีดังนี้้�

รายการ จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 829,271,199.36

สมาชิกสมทบ 376,550,827.86

31 ธันวาคม 2567 1,205,822,027.22

31 ธันวาคม 2566 1,183,502,618.76

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 22,319,408.46

ร้อยละ 1.89

รายการ จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 4,844,011,022.27

สมาชิกสมทบ 3,397,035,389.48

31 ธันวาคม 2567 8,241,046,411.75

31 ธันวาคม 2566 8,422,440,290.43

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (181,393,878.68)

ร้อยละ (2.15)

3.3		 เงิินฝากออมทรััพย์์เกษีียณเปี่่�ยมสุุข

		ณ   วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 สหกรณ์์มีีจำนวน

บััญชีีเงิินฝากออมทรััพย์์เกษีียณเปี่่�ยมสุุข 1,279 บััญชีี และ

มีีจำนวนเงิินรัับฝากออมทรััพย์์เกษีียณเปี่่�ยมสุุข ดัังนี้้�

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 ธันวาคม 2567 1,844,061,540.38

31 ธันวาคม 2566 1,765,707,214.33

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 78,354,326.05

ร้อยละ 4.44

3.4		 เงิินฝากออมทรััพย์์อเนกประสงค์์

		ณ   วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 สหกรณ์์มีีจำนวน

บัญัชีีเงินิฝากออมทรัพัย์อ์เนกประสงค์ข์องสมาชิกิ 550 บัญัชีี 

และสมาชิิกสมทบ 192 บัญัชีี สำหรับัจำนวนเงิินรับัฝากออม

ทรััพย์์อเนกประสงค์์ของสมาชิิกและสมาชิิกสมทบ มีีดัังนี้้�
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3.5		 เงิินฝากออมทรััพย์์ชีีวิิตพอเพีียง

		ณ   วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 สหกรณ์์มีีจำนวน

บััญชีีเงินิฝากออมทรััพย์ชีีวิติพอเพีียงของสมาชิกิ 1,706 บัญัชีี 

และสมาชิิกสมทบ 764 บัญัชีี สำหรับัจำนวนเงิินรับัฝากออม

ทรััพย์์ชีีวิิตพอเพีียงของสมาชิิกและสมาชิิกสมทบ มีีดัังนี้้�

สำหรัับการเปลี่่�ยนแปลงเงิินฝาก และอััตราดอกเบี้้�ย

เงิินฝากของสหกรณ์ในระหว่่างปีี 2567 สรุุปได้้ดัังนี้้�
รายการ จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 512,229,282.48

สมาชิกสมทบ 50,137,902.69

31 ธันวาคม 2567 562,367,185.17

31 ธันวาคม 2566 550,553,657.69

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 11,813,527.48

ร้อยละ 2.15

รายการ จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 445,596,948.37

สมาชิกสมทบ 129,433,746.26

31 ธันวาคม 2567 575,030,694.63

31 ธันวาคม 2566 534,883,689.49

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 40,147,005.14

ร้อยละ 7.51

3.6		 เงิินฝากออมทรััพย์์เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์

		ณ   วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 สหกรณ์์มีีจำนวน

บััญชีีเงิินฝากออมทรััพย์์เจ้้าหน้้าที่่� 42 บััญชีี และลููกจ้้าง 4 

บััญชีีสำหรัับจำนวนเงิินรัับฝากออมทรััพย์์เจ้้าหน้้าที่่�และ

ลููกจ้้างของสหกรณ์์ มีีดังนี้้�

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 ธันวาคม 2567 4,444,971.82

31 ธันวาคม 2566 4,399,809.35

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 45,162.47

ร้อยละ 1.03

3.7		 เงิินฝากจากสหกรณ์์อื่่�น

		ณ   วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 สหกรณ์์มีีจำนวน

บััญชีีเงิินฝากจากสหกรณ์์อื่่�น 10 บััญชีี ดัังนี้้�

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 ธันวาคม 2567 8,674,967.32

31 ธันวาคม 2566 9,467,481.50

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (792,514.18)

ร้อยละ (8.37)

สรุุปการเปลี่่�ยนแปลงเงิินฝาก

วัน เดือน ปี จำ�นวนเงิน (บาท)

31 ธันวาคม 2567 12,441,447,798.29

31 ธันวาคม 2566 12,470,954,761.55

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (29,506,963.26)

ร้อยละ (0.24)

สรุุปอัตราดอกเบี้้�ยเงิินฝากของสหกรณ์์

รายการ อัตราดอกเบี้ย

เงินฝากออมทรัพย์สินมัธยัสถ์ 1.70

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 2.00

เงินฝากออมทรัพย์อเนกประสงค์ 1.70

เงินฝากออมทรัพย์เกษียณเปี่ยมสุข 2.75

เงินฝากออมทรัพย์ชีวิตพอเพียง 2.75

เงินฝากออมทรัพย์เจ้าหน้าที่สหกรณ์ 2.75

เงินฝากออมทรัพย์จากสหกรณ์อื่น 2.25

4. การให้้เงิินกู้้�แก่่สมาชิิก
ในรอบปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด 

ได้ใ้ห้บ้ริกิารเงินิกู้้�แต่ล่ะประเภทแก่ส่มาชิกิและสมาชิกิสมทบ 

ดัังนี้้�

4.1		 เงิินกู้้�เพื่่�อเหตุุฉุุกเฉิิน 

		  เป็็นเงิินกู้้�ระยะสั้้�นที่่�ส่่งคืืนเงิินต้้นพร้้อมดอกเบี้้�ย

เป็น็งวดรายเดืือนไม่เ่กินิ 12 งวด ณ วันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2567    

มีีจำนวนเงิินกู้้�คงเหลืือ ดัังนี้้�  

รายการ จำ�นวน (บาท)

เงินกู้ฉุกเฉินสมาชิก 87,614,559.14

เงินกู้ฉุกเฉินสมาชิกสมทบ 112,214,488.75

31 ธันวาคม 2567 199,829,047.89

31 ธันวาคม 2566 208,440,729.01

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (8,611,681.12)

ร้อยละ (4.13)
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4.2		 เงิินกู้้�สามััญ

		  เป็็นเงิินกู้้�ระยะยาวที่่�สมาชิิกส่่งคืืนเงิินต้้นพร้้อม

ดอกเบี้้�ยเป็็นงวดรายเดืือนไม่่เกิิน 240 งวด ซึ่่�ง ณ วัันที่่� 31 

ธัันวาคม 2567 สหกรณ์มีีจำนวนเงิินกู้้�สามััญคงเหลืือ ดัังนี้้�

สรุุปการให้้เงิินกู้้�พิิเศษแก่่สมาชิิกและสมาชิิกสมทบ

ประเภทเงินกู้ จำ�นวนเงิน (บาท)

เงินกู้สามัญทั่วไป 5,612,071,346.88

เงินกู้สามัญหุ้นคงที่ 73,768,206.04

เงินกู้สามัญเพื่อการศึกษา 3,402,645.75

เงินกู้สามัญเพื่อประกอบอาชีพเสริม 1,217,618.00

เงินกู้สามัญเพื่อคุ้มครองชีวิตและ
ทรัพย์สิน

88,058.50

เงินกู้สามัญเพื่อการท่องเที่ยว 465,914.75

เงินกู้สามัญดิจิทัล 171,743,087.06

เงินกู้สามัญเพื่อส่งเสริมการประหยัด
พลังงาน

1,110,538.00

เงินกู้สามัญหุ้นคงที่ (พนักงานราชการ) 308,288.81

ลูกหน้ีตามคำ�พิพากษา 679,061.11

รวม 5,864,854,764.90

สรุุปการให้้เงิินกู้้�สามััญแก่่สมาชิิกและสมาชิิกสมทบ

สรุุปการให้้เงิินกู้้�สามัญัแก่่สมาชิกิและสมาชิกิสมทบ

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 ธันวาคม 2567 5,864,854,764.90

31 ธันวาคม 2566 5,845,076,016.18

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 19,778,748.72

ร้อยละ 0.34

4.3		 เงิินกู้้�พิิเศษ

		  เป็็นเงิินกู้้�ระยะยาวอีีกประเภทหนึ่่�งท่ี่�สมาชิิกส่่ง

คืืนเงิินต้้นพร้้อมดอกเบี้้�ยเป็็นงวดรายเดืือนไม่่เกิิน 480 งวด 

ซึ่่�ง ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 สหกรณ์์มีีจำนวนเงิินกู้้�พิิเศษ

คงเหลืือ ดัังนี้้�

ประเภทเงินกู้ จำ�นวนเงิน (บาท)

เงินกู้พิเศษเพื่อการเคหะ (สมาชิก) 749,822,281.27

เงินกู้พิเศษซ่ึงไม่เกินร้อยละ 95 ของมูลค่าหุ้น
ท่ีสมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์

1,202,032,926.20

เงินกู้พิเศษซ่ึงไม่เกินร้อยละ 95 ของเงินฝากท่ี
สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์

116,926,781.02

เงินกู้พิเศษเพื่อประกอบกิจการประเภท
อาคารธุรกิจ

19,652,599.66

เงินกู้พิเศษเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต 138,703,253.32

เงินกู้พิเศษเพื่อซื้อที่ดิน 28,020,657.81

เงินกู้พิเศษเพ่ือการอ่ืนกรณีกลับไปใช้สิทธิใน
บำ�นาญตามพระราชบัญญัติบำ�เหน็จบำ�นาญ
ข้าราชการ พ.ศ. 2494

52,134.90

เงินกู้พิเศษเพื่อการเคหะ (สมาชิกสมทบ) 12,733,121.00

เงินกู้พิเศษซ่ึงไม่เกินร้อยละ 95 ของมูลค่าหุ้นท่ี
สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์

470,018,797.95

เงินกู้พิเศษซ่ึงไม่เกินร้อยละ 95 ของเงินฝากท่ี
สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์

51,056,920.47

ลูกหน้ีตามคำ�พิพากษา 1,900,613.48

ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 1,814,762.99

รวม 2,792,734,850.07

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 ธันวาคม 2567 2,792,734,850.07

31 ธันวาคม 2566 2,541,688,363.07

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 251,046,487.00

ร้อยละ 9.88
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5. สิินทรััพย์์
สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด มีีแหล่่งที่่�มาของ

เงินิทุนุหลายแหล่ง่ อาทิ ิเงินิรับัฝากจากสมาชิกิ ทุนุเรือืนหุ้้�น   

ทุุนสำรอง ทุุนสะสมอื่่�น ๆ และจากเงิินกู้้�ยืืม

ประเภทเงินกู้ อัตราดอกเบ้ีย

เงินิกู้้�เพื่่�อเหตุุฉุุกเฉินิ 5.20

เงินิกู้้�สามััญทั่่�วไป 5.20

เงินิกู้้�สามััญดิจิิิทัลั 5.20

เงินิกู้้�สามััญโดยใช้้หุ้้�นค้ำ้ประกันั 5.00

เงินิกู้้�สามััญเพื่่�อการศึกึษา 3.60

เงินิกู้้�สามััญเพื่่�อประกอบอาชีีพเสริมิ 3.60

เงินิกู้้�สามัญัเพื่่�อคุ้้�มครองชีวีิติและทรัพัย์์สิิน 3.60

เงินิกู้้�สามัญัเพื่่�อสงเคราะห์์ผู้้�ประสบภัยั 3.60

เงินิกู้้�สามัญัเพื่่�อส่่งเสริมิการประหยัดัพลังังาน 3.60

เงินิกู้้�สามัญัเพื่่�อการท่่องเที่่�ยว 3.60

เงินิกู้้�สามัญัเพื่่�อการศึกึษากรณีพีิเิศษ 3.60

เงินิกู้้�สามัญัเพื่่�อความมั่่�นคงครอบครัวั 5.20

เงินิกู้้�สามัญัที่่�รับัชำระหนี้้�ในฐานะผู้้�ค้ำ้ประกันั 1.00

เงินิกู้้�พิเิศษเพื่่�อการเคหะ 

- ประเภทที่่� 1 คงที่่� 2 ปีีแรก

•	 งวดที่่� 1 - 6
•	 งวดที่่� 7 เป็็นต้้นไป

- ประเภทที่่� 2 (ตามประกาศ)

0.00

4.85

4.85

เงินิกู้้�พิเิศษโดยใช้้หุ้้�นค้ำ้ประกันั 5.00

เงินิกู้้�พิเิศษโดยใช้้เงินิฝากค้ำ้ประกันั 3.60

เงินิกู้้�พิเิศษเพื่่�อประกอบกิิจการ

- ประเภทที่่� 1

•	 คงที่่� 2 ปีีแรก
•	 ปีีที่่� 3 เป็็นต้้นไป

- ประเภทที่่� 2 (ตามประกาศ)

4.85

5.10

5.10

เงินิกู้้�พิเิศษเพื่่�อความมั่่�นคงครอบครัวั ไม่่เกินิร้้อยละ 
90 ของเงินิฝาก

4.25

เงินิกู้้�พิเศษเพื่่�อการพััฒนาคุณุภาพชีวีิติ 5.20

เงินิกู้้�พิเศษเพื่่�อซื้้�อที่่�ดินิ 5.30

เงินิกู้้�พิเศษเพื่่�อการอื่่�นกรณีกีลัับไปใช้้สิิทธิใินบำนาญ 4.05

อััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�

หมายเหตุุ : อััตราดอกเบี้้�ยตามประกาศสหกรณ์ 

ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด

สรุุปการเปลี่�ยนแปลงสิินทรัพย์์

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 ธันวาคม 2567 23,815,385,938.14

31 ธันวาคม 2566 22,829,745,584.67

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 985,640,353.47

ร้อยละ 4.32

6. กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินการ
ในรอบปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด   

ได้น้ำเงิินไปลงทุนุเพื่่�อเพิ่่�มรายได้ ้จากการซื้้�อหุ้้�นสามัญั PTT  

AOT KTB  PTTEP และได้้รับัเงินิปันัผลในการลงทุุนดังักล่า่ว 

รวมกัับการประหยััดค่่าใช้้จ่่ายดำเนิินงาน ทำให้้สหกรณ์์มีี

กำไร 582,380,251.11 บาท เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับปีี 2566 

สหกรณ์์มีีกำไรเพิ่่�มขึ้้�น ดัังนี้้�

กำำ�ไรสุุทธิปิระจำำ�ปีี

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 ธันวาคม 2567 582,380,251.11

31 ธันวาคม 2566 444,518,036.72

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 137,862,214.39

ร้อยละ 31.01

สำหรัับกำไรจากการดำเนิินการมาจาก

6.1		 รายได้้จากการทำธุุรกรรมของสมาชิิกและ

สมาชิิกสมทบ

ประเภทรายได้ จำ�นวนเงิน (บาท) ร้อยละ

ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้ 454,461,656.64 46.86

รายได้จากการตรวจสอบผลงานการ
ก่อสร้าง

9,000.00 0.00

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 193,400.00 0.02

รายได้ค่าปรับการไถ่ถอนหลักทรัพย์ 
ก่อนกำ�หนด

134,224.68 0.01

รายได้ค่าธรรมเนียมเอทีเอ็ม ไอซีที 31,900.00 0.00

รายได้ค่าปรับการถอนเงินฝาก 194,526.09 0.02

รายได้ค่าธรรมเนียมทำ�นิติกรรม 93,000.00 0.01
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6.2		 รายได้้จากธุุรกรรมที่่�ไม่ไ่ด้้มาจากสมาชิกิและ

สมาชิิกสมทบ

8.2 ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยสวััสดิิการเพื่่�อการศึึกษาของบุุตรสมาชิิก พ.ศ. 2565 

แก้้ไขเพิ่่�มเติมิ (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2567

8.3		ร ะเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่า่ด้ว้ยการรับัฝากเงิินออมทรัพัย์และเงิินฝากประจำสำหรับั

สมาชิิก พ.ศ. 2566 แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2567

8.4		ร ะเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยหุ้้�น พ.ศ. 2567

8.5		ร ะเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยสวััสดิิการเพ่ื่�อบำเหน็็จสมาชิิก พ.ศ. 2565 แก้้ไข 

เพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2567

8.6		ร ะเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยสวััสดิิการเพื่่�อเกื้้�อกููลสมาชิิกอาวุุโส พ.ศ. 2565 แก้้ไข

เพิ่่�มเติมิ (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2567

8.7		ร ะเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยการให้้เงิินกู้้�แก่่สมาชิิกสมทบ พ.ศ. 2567

8.8		ร ะเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยสวััสดิิการเพื่่�อส่่งเสริิมการศึึกษาของสมาชิิกสมทบ  

พ.ศ. 2565 แก้้ไขเพิ่่�มเติมิ (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2567

8.9		ร ะเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยสวััสดิิการเพื่่�อบ้้านหลัังใหม่่ของสมาชิิกสมทบ  

พ.ศ. 2565 แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2567

8.10 ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยสวััสดิิการสมาชิิกสมทบเพ่ื่�ออุุปสมบทหรืือประกอบ 

พิิธีีฮััจญ์์ พ.ศ. 2565 แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2567

8.11 ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยสวััสดิิการเพื่่�อการมงคลสมรสของสมาชิิกสมทบ  

พ.ศ. 2565 แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2567

8.12 ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยสวััสดิิการเพื่่�อรัับขวััญทายาทใหม่่ของสมาชิิกสมทบ 

พ.ศ. 2566 แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2567

8.13 ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยสวััสดิิการเพ่ื่�อช่่วยเหลืือสมาชิิกสมทบ เนื่่�องมาจาก

การปฏิบิัตัิหิน้้าท่ี่�ราชการ พ.ศ. 2565 แก้้ไขเพิ่่�มเติมิ (ฉบับัที่่� 2) 

พ.ศ. 2567

8.14 ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยสวััสดิิการเพ่ื่�อช่่วยเหลืืองานศพสมาชิิกสมทบ  

พ.ศ. 2565 แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2567

ประเภทรายได้ จำ�นวนเงิน (บาท) ร้อยละ

ดอกเบี้ยรับเงินฝาก 17,235,099.22 1.78

ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 412,054,218.65 42.49

กำ�ไรจากการจำ�หน่ายเงินลงทุน 85,972,572.63 8.87

รายได้เบ็ดเตล็ด 1,035,470.13 0.11

รายได้ค่าบำ�รุงสถานที่ 193,750.00 0.02

รายได้ค่าไฟฟ้า 58,660.00 0.01

7. การคืืนประโยชน์์สู่่�สมาชิิก
ในปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้

ดำเนิินงานตามเป้้าหมายที่่�กำหนดไว้้ในแผนกลยุุทธ์์ ฉบัับที่่� 

5  จนมีีกำไร และจััดสรรกำไรสุุทธิิประจำปีีคืืนสู่่�สมาชิิก ดัังนี้้�

7.1		 กลัับคืืนสู่่�สมาชิิกโดยตรง

ผลตอบแทน จำ�นวนเงิน (บาท)

เงินปันผล (5%) 465,650,375.50

เงินเฉลี่ยคืน (11%) 48,068,712.00

7.2		 เป็็นประโยชน์์และสวััสดิิการแก่่สมาชิิก

ผลตอบแทน จำ�นวนเงิน (บาท)

ทุนสำ�รอง 58,238,025.11

ทุนรักษาระดับเงินปันผล 0.00

ทุนสาธารณประโยชน์ 0.00

ทุนเพื่อการศึกษาอบรม 0.00

ทุนขยายกิจการ 0.00

ทุนเพื่อสวัสดิการสมาชิก 1,500,000.00

ทุนเพื่อสวัสดิการสมาชิกสมทบ 157,722.90

8.	การแก้้ ไขเพิ่่�มเติิมและกำำ�หนดระเบีียบ
สหกรณ์์

ในปีี 2567 สหกรณ์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้มีี

การปรัับปรุุงระเบีียบเพื่่�อให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุดแก่่สมาชิิก 

และสอดคล้องกัับสถานการณ์ปััจจุบุันั คณะกรรมการดำเนิินการ 

จึึงได้้ปรับัปรุงุแก้้ไขระเบีียบของสหกรณ์ใหม่่ จำนวน 15 ระเบีียบ 

เป็็นระเบีียบสำหรัับสมาชิิก 6 ระเบีียบ และระเบีียบสำหรัับ

สมาชิิกสมทบ 9 ระเบีียบ ดัังนี้้�

8.1		ร ะเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยการให้้เงิินกู้้�แก่่สมาชิิกสหกรณ์์ พ.ศ. 2567
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8.15 ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  

ว่่าด้้วยสวััสดิกิารเพื่่�อสมาชิิกสมทบประสบอุทุกภัยั พ.ศ. 2567

9. การให้้บริิการด้้านระบบสารสนเทศ
ในปีี 2567 นี้้� การทำธุุรกรรมแบบออนไลน์์ของ

สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่าไม้้ จำกััด เพ่ื่�อเพิ่่�มความสะดวก

รวดเร็็วในการให้้บริิการ ดัังนี้้�

9.1 ฝากเงิิน โอนเงิิน ระดมหุ้้�น และชำระหนี้้� ผ่่าน 

App Forest CO-OP Go ซึ่่�งมีี Function การทำธุุรกรรม

ออนไลน์ท์ี่่�หลากหลาย เช่่น โอนเงิินระหว่า่งบัญัชีีตนเอง หรือื

โอนไปบััญชีีธนาคารกรุุงไทย หรืือโอนให้้สมาชิิกท่่านอื่่�น

9.2		ฝ ากเงิิน ระดมหุ้้�น ชำระหนี้้� ผ่่าน App กรุุงไทย 

Next, SCB EASY และ ttb Touch หรืือใช้้แบบฟอร์์มใบ 

Payment โอนผ่่านเคาน์์เตอร์์ธนาคารกรุุงไทย และ 

ไทยพาณิิชย์์ ทุุกสาขาทั่่�วประเทศ

9.3		 ขอกู้้�ออนไลน์์ กู้้�เงิินฉุุกเฉิิน กู้้�สามััญดิิจิิทััล ผ่่าน 

App Forest CO-OP Go 

9.4		 ขอรัับสวััสดิิการผ่่าน Line@ สหกรณ์์ หรืือส่่ง

เอกสารผ่่านช่่องทางอื่่�น ๆ เช่่น E-Mail สหกรณ์์ 

9.5		 ขอรับัสวััสดิิการช่องทางออนไลน์์ โดยสมาชิิกยื่่�น

สวััสดิิการผ่าน App Forest CO-OP Go และ Website ของ

สหกรณ์์ 

9.6		ตร วจสอบข้้อมููลส่่วนบุุคคล ผ่่าน App Forest 

CO-OP Go และสหกรณ์์ Online ผ่่าน Website สหกรณ์์

9.7		 แจ้้งเตืือนการทำธุุรกรรมเงิินฝาก เงิินกู้้� และหุ้้�น

ของสมาชิิก รวมทั้้�งธุุรกรรมต่าง ๆ ผ่่าน Line Connect

		  ซึ่่�งในการทำธุุรกรรมออนไลน์์ของสมาชิกิจะมีีเจ้า้

หน้า้ที่่�สหกรณ์ป์ฏิิบัตัิงิาน back office ดููแลและสนับัสนุนุการ

ทำธุุรกรรมของสมาชิิกอย่่างเต็็มประสิิทธิภาพ สมาชิิกจึึง

มั่่�นใจได้้ว่่าจะได้้รัับบริิการที่่�ดีี รวดเร็็ว และปลอดภััย จาก

สหกรณ์์ด้้วยเทคโนโลยีีที่่�ทัันสมััย 

10. ด้้านวิชิาการ
ในปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้

เปิิดโครงการศึึกษาอบรมรููปแบบ Co-op E-learning ที่่�มีีรููป

แบบการเรีียนผ่่านช่่องทางออนไลน์์ เพื่่�อให้้สมาชิิกและ

สมาชิิกสมทบสามารถเข้้าถึึงการเรีียนรู้้�ได้้ทั่่�วถึึง ทุุกที่่� และ

ทุุกเวลา โดยในปีีนี้้�เปิิดอบรม 1 หลัักสููตร ได้้แก่่ หลัักสููตร 

“ระเบีียบข้้อบัังคัับและสิิทธิิประโยชน์์ของสมาชิิก” 

11. กิิจกรรมสำำ�หรัับสมาชิิก
ในปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้

ออกประกาศให้้สมาชิิกได้้จััดกิิจกรรม หรืือเข้้าร่่วมกิิจกรรม 

ดัังนี้้�

11.1	 กิิจกรรมกลุ่่�มสมาชิิก 

	 ในเดือืนเมษายน 2567 คณะกรรมการดำเนินิการ 

สหกรณ์ออมทรััพย์กรมป่าไม้้ จำกััด ได้้ออกประกาศ  

เรื่่�อง การจัดกิิจกรรมกลุ่่�มสมาชิิก ประจำปีี 2567 โดยให้้ 

ผู้้�แทนสมาชิิก หรืือสมาชิิก เสนอโครงการส่่งมายัังสหกรณ์์ 

ตั้้�งแต่่วัันที่่� 15 พฤษภาคม 2567 ถึึงวัันที่่� 15 ตุุลาคม 2567 

ซึ่่�งมีีผู้้�แทนสมาชิิก และสมาชิิก เสนอโครงการมายัังสหกรณ์์ 

จำนวน 20 กลุ่่�ม ดัังนี้้�

	 (1)	 กลุ่่�มสมาชิิกสำนัักอนุุรัักษ์์สััตว์์ป่่า

	 (2)	 กลุ่่�มสมาชิิกจัังหวััดปทุุมธานีี 

	 (3)	 กลุ่่�มสมาชิิกจัังหวััดยโสธร

	 (4)	 กลุ่่�มสมาชิกิรักัษ์์ป่่าอีีสานตอนล่่าง (ศรีีสะเกษ)

	 (5)	 กลุ่่�มสมาชิิกจัังหวััดนครศรีีธรรมราช

	 (6)	 กลุ่่�มสมาชิิกจัังหวััดตาก
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		  (7)	 กลุ่่�มสมาชิิกกรมอุุทยานแห่่งชาติิ สััตว์์ป่่า 

และพัันธุ์์�พืืช

	 (8)	 กลุ่่�มสมาชิิกเจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์ออมทรััพย์์

กรมป่่าไม้้ จำกััด

	 (9)	 กลุ่่�มสมาชิิกราชพฤกษ์์ลำปาง

	 (10)	กลุ่่�มสมาชิิกจัังหวััดลำปาง

	 (11)	กลุ่่�มสมาชิิกกองคลััง

	 (12)	กลุ่่�มสมาชิิกจัังหวััดอุุบลราชธานีี

	 (13)	กลุ่่�มสมาชิิกรัักษ์์สหกรณ์์ (ส่่วนกลาง)

	 (14)	กลุ่่�มสมาชิิกจัังหวััดขอนแก่่น

	 (15)	กลุ่่�มสมาชิิกสำนัักจััดการทรััพยากรป่่าไม้้

ที่่� 8 (นครราชสีีมา)

	 (16)	กลุ่่�มสมาชิิกสำนัักบริิหารพื้้�นที่่�อนุุรักัษ์์ที่่� 2 

(ศรีีราชา)

	 (17)	กลุ่่�มสมาชิิกสำนัักอนุุรัักษ์์และจััดการ

ต้้นน้้ำ

	 (18)	กลุ่่�มสมาชิิกสำนัักจััดการทรััพยากรป่่าไม้้

ที่่� 12 (นครศรีีธรรมราช)

	 (19)	กลุ่่�มสมาชิิกจัังหวััดเชีียงราย 

	 (20)	กลุ่่�มสมาชิิกจัังหวััดอ่่างทอง

11.2 	กิิจกรรมโครงการสายใยสหกรณ์์ที่่� ไม่่

เกษีียณ ประจำปีี  2567 ซึ่่�งเป็็นอีีกหน่ึ่�งกิิจกรรมที่่�สหกรณ์์

ออมทรัพัย์ก์รมป่า่ไม้ ้จำกัดั ได้จ้ัดัขึ้้�นสำหรัับสมาชิกิที่่�เกษีียณ

อายุรุาชการในปี ี2567 โดยในปีนีี้้�ได้้จัดักิจิกรรมต่า่งประเทศ 

ดัังนี้้�

	 (1) ทััศนศึึกษาต่่างประเทศ ณ จางเจีียเจี้้�ย  

ฝูหูรงเจิ้้�น เทีียนเหมินิซาน เขาอวตาร สาธารณรัฐัประชาชนจีีน 

จำนวน 2 ครั้้�ง วัันที่่� 8 - 13 พฤศจิิกายน 2567 และวัันที่่�  

20 - 25 พฤศจิิกายน 2567

	 (2) ทััศนศึึกษาต่่างประเทศ ณ โอซาก้้า ชิิราคา

วาโกะ นาโกย่่า ลานสกีี ทาคายาม่่า ฟููจิิ โตเกีียว ประเทศ

ญี่่�ปุ่่�น จำนวน 2 ครั้้�ง วัันที่่� 12 - 17 มกราคม 2568 และ 

วัันที่่� 15 - 20 มกราคม 2568

12. การจ่่ายเงิินสวััสดิิการให้้กัับสมาชิิก
	 ในปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด 

ได้้จ่่ายเงิินสวััสดิิการให้้แก่่สมาชิิก โดยจ่่ายจากทุุนเพ่ื่�อ

สวััสดิิการสมาชิิก เป็็นเงิิน 7,755,888.25 บาท และจากงบ

ประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 เป็็นเงิิน 23,941,748.92 

บาท รวมเป็็นเงิิน 31,697,637.17 บาท โดยมีีรายละเอีียด 

ดัังนี้้�

12.1	 สวัสดิิการเพื่่�อวัันเกิิดสมาชิิกและวัันคล้้าย

วัันก่่อตั้้�งสหกรณ์์ โดยจ่่ายให้้กัับสมาชิิกในวัันคล้้ายวัันเกิิด

สมาชิิก 100 บาท และวัันคล้ายวัันก่่อตั้้�งสหกรณ์์ 28 

กัันยายน ของทุุกปีี ตามอายุุการเป็็นสมาชิิก ดัังนี้้�

	 1)	 อายุกุารเป็็นสมาชิกิ 1 - 15 ปีี จ่่าย 100 บาท

	 2)	 อายุกุารเป็็นสมาชิกิ 15 ปีีขึ้้�นไป จ่่าย 200 บาท

	 3) อายุกุารเป็็นสมาชิกิ 30 ปีีขึ้้�นไป จ่่าย 300 บาท

	 ในปีี 2567 สหกรณ์จ่่ายสวััสดิกิารให้้สมาชิิก 2 ครั้้�ง 

โดยจ่่ายจากทุุนเพื่่�อสวัสัดิกิารสมาชิกิ เป็็นเงิิน 3,596,300 บาท 

และจากงบประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 เป็็นเงิิน 

339,800 บาท รวมเป็็นเงิิน 3,936,100 บาท

12.2	 สวัสดิการเพ่ื่�อส่ง่เสริมการศึกษาของสมาชิิก 

สหกรณ์จะจ่่ายให้้แก่่สมาชิิกผู้้�สำเร็จ็การศึึกษาต่่อหน่ึ่�ง

ประกาศนีียบััตรหรืือหนึ่่�งปริิญญาบััตร ดัังนี้้� 

	 1)	ร ะดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นต้้น ถึึง

ระดัับปริิญญาตรีี จำนวน 1,000  บาท

	 2)	ร ะดัับปริิญญาโท	 จำนวน 2,000 บาท

	 3)	ร ะดัับปริิญญาเอก จำนวน 3,000 บาท 

		  ในปี ี2567 สหกรณ์จ่์่ายสวัสัดิกิารให้ส้มาชิกิ 

จำนวน 49 คน โดยจ่่ายจากทุนุเพ่ื่�อสวัสัดิิการสมาชิกิ เป็็นเงินิ 

69,000 บาท และจากงบประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 

เป็็นเงิิน 27,000 บาท รวมเป็็นเงิิน 96,000 บาท

12.3	 สวัสดิกิารเพื่่�อส่ง่เสริมิการเรียีนรู้้�ของสมาชิกิ 

สหกรณ์์จ่่ายให้้กัับสมาชิิกที่่�เข้้าร่่วมอบรม หรืือสััมมนา หรืือ

ศึึกษา หรืือเรีียน ทุุกสาขาวิิชาการที่่�หน่่วยงานของรััฐ หรืือ

องค์ก์รในกำกัับของรัฐั หรืือสหกรณ์เป็น็ผู้้�จัดขึ้้�น ตามจ่ายจริิง

แต่่ไม่่เกินิ 500 บาท โดยในปีี 2567 ไม่่มีีสมาชิกิขอรับัสวัสัดิกิาร

12.4	 สวัสดิิการเพื่่�ออุุปสมบทหรืือประกอบพิิธีี

ฮััจญ์์ สหกรณ์์จ่่ายให้้กัับสมาชิิกที่่�ลาสิิกขาบท หรืือเดิินทาง

ไปประกอบพิิธีีฮััจญ์์ รายละ 2,000 บาท ซึ่่�งในปีี 2567 

สหกรณ์์จ่่ายสวััสดิิการให้้สมาชิิก จำนวน 8 คน โดยจ่่ายจาก

ทุุนเพ่ื่�อสวััสดิิการสมาชิิก เป็็นเงิิน 10,000 บาท และจากงบ

ประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 เป็็นเงิิน 6,000 บาท รวม

เป็็นเงิิน 16,000 บาท 
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12.5	 สวััสดิการเพ่ื่�อการสมรส  สหกรณ์์จ่่ายให้้กัับ

สมาชิิกที่่�จดทะเบีียนสมรสถููกต้้องตามกฎหมาย รายละ 

1,000 บาท ซึ่่�งในปีี 2567 สหกรณ์์จ่่ายสวััสดิิการให้้สมาชิิก 

จำนวน 39 คน โดยจ่่ายจากทุนุเพื่่�อสวัสัดิิการสมาชิกิ เป็็นเงิิน 

30,000 บาท และจากงบประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 

เป็็นเงิิน 9,000 บาท รวมเป็็นเงิิน 39,000 บาท 

12.6	 สวััสดิิการเพื่่�อบ้้านหลัังใหม่่ สหกรณ์์จ่่าย 

ให้้แก่่สมาชิิกผู้้� เป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ในบ้้านและมีีชื่่�อ 

ในทะเบีียนบ้้าน โดยจ่่ายให้้ครอบครััวละ 1,000 บาท และ

สำหรัับสมาชิิกที่่�กู้้�พิิ เศษวนาเคหะกัับสหกรณ์์จ่่ายให้้

ครอบครััวละ 2,000 บาท ซึ่่�งในปีี 2567 สหกรณ์์จ่่าย

สวััสดิิการให้้สมาชิิก จำนวน 34 คน โดยจ่่ายจากทุุนเพื่่�อ

สวััสดิกิารสมาชิกิ เป็น็เงินิ 43,000 บาท และจากงบประมาณ

รายจ่่าย ประจำปีี 2567 เป็็นเงิิน 9,000 บาท รวมเป็็นเงิิน 

52,000 บาท

12.7	 สวััสดิการเพ่ื่�อรัับขวััญทายาทใหม่่ สหกรณ์

จ่่ายให้ก้ับัสมาชิกิเพื่่�อรับัขวัญับุตุรของสมาชิกิซึ่่�งเป็น็ทายาท

ใหม่่ ครอบครััวละ 1,000 บาท ซึ่่�งในปีี 2567 สหกรณ์์จ่่าย

สวััสดิิการให้้สมาชิิก จำนวน 48 คน โดยจ่่ายจากทุุนเพื่่�อ

สวััสดิกิารสมาชิกิ เป็น็เงินิ 38,000 บาท และจากงบประมาณ

รายจ่่าย ประจำปีี 2567 เป็็นเงิิน 10,000 บาท รวมเป็็นเงิิน 

48,000 บาท

12.8	 สวััสดิิการเพ่ื่�อการศึกษาของบุตรสมาชิิก 

สหกรณ์์จ่่ายให้้กัับสมาชิิกที่่�มีีบุุตรกำลัังศึึกษาอยู่่� ที่่�มีีอายุุไม่่

ต่่ำกว่่า 3 ปีี และไม่่เกิิน 25 ปีีบริิบููรณ์์ ซึ่่�งในปีี 2567 สหกรณ์์

ได้้จ่่ายสวััสดิิการเพื่่�อการศึึกษาของบุุตรสมาชิิก จำนวน 

1,367 คน โดยจ่่ายจากทุุนเพ่ื่�อสวััสดิิการสมาชิิก เป็็นเงิิน 

1,452,700 บาท และจากงบประมาณรายจ่า่ย ประจำปี ี2567 

จำนวน 166,700 บาท รวมเป็็นเงิิน 1,619,400 บาท โดยมีี

รายละเอีียดดัังนี้้�

	 1)	ทุุนประเภทเรีียนดีี จำนวน 685 ทุุน รวม

เป็็นเงิิน 1,153,100 บาท โดยแยกทุุนตามระดัับชั้้�น ดัังนี้้�

		  -	ร ะดัับประถมศึึกษา (ป.1 - ป.6) ทุุนละ 

1,200 บาท มีีผู้้�ได้้รัับทุนุ 323 ราย รวมเป็็นเงิิน 387,600 บาท

		  -	ร ะดัับมัธัยมศึึกษาตอนต้้น (ม.1 - ม.3) 

ทุุนละ 1,500 บาท มีีผู้้�ได้้รัับทุุน 115 ราย รวมเป็็นเงิิน 

172,500 บาท

		  -	ร ะดัับมัธัยมศึึกษาตอนปลาย (ม.4 - ม.6) 

ทุุนละ 2,000 บาท มีีผู้้�ได้้รัับทุุน 120 ราย รวมเป็็นเงิิน 

240,000 บาท

		  -	ร ะดับัอาชีีวศึึกษา (ปวช.1 - ปวช.3) ทุนุละ 

1,500 บาท มีีผู้้�ได้้รัับทุุน 10 ราย รวมเป็็นเงิิน 15,000 บาท

		  -	ร ะดับัอาชีีวศึึกษา (ปวส.1 - ปวส.2) ทุุนละ 

2,000 บาท มีีผู้้�ได้้รัับทุุน 4 ราย รวมเป็็นเงิิน 8,000 บาท 

		  -	ร ะดัับอุุดมศึึกษา (ปริิญญาตรีี) ทุุนละ 

2,500 บาท มีีผู้้�ได้้รัับทุุน 132 ราย รวมเป็็นเงิิน 330,000 

บาท

	 2)	ทุุนปริิญญาตรีีเกีียรติินิิยมอัันดัับ 1 ทุุนละ 

2,500 บาท มีีผู้้�ได้้รัับทุุน 22 ราย รวมเป็็นเงิิน 55,000 บาท

	 3)	ทุุนปริิญญาตรีีเกีียรติินิิยมอันดัับ 2 ทุุนละ 

1,000 บาท มีีผู้้�ได้้รัับทุุน 16 ราย รวมเป็็นเงิิน 16,000 บาท

	 4)	ทุุนประเภทส่งเสริิมการศึึกษากรณีีพิเศษ 

ทุุนละ 3,500 บาท มีีผู้้�ได้้รับัทุนุ 7 ราย รวมเป็็นเงินิ 24,500 บาท

	 5) ทุุนประเภทส่่งเสริิมการศึึกษา ทุุนละ 600 

บาท มีีผู้้�ได้้รัับทุุน 618 ราย รวมเป็็นเงิิน 370,800 บาท

12.9	 สวััสดิิการเพื่่�อการประกัันชีีวิิตสมาชิิก 

สหกรณ์์จ่่ายค่่าเบี้้�ยประกัันชีีวิตให้้กัับสมาชิิกที่่�ไม่่ประสงค์์

ชำระค่่าเบี้้�ยประกัันชีีวิิตรายละ 50 บาท และสมทบค่่าเบี้้�ย

ประกัันชีีวิิตให้้กัับสมาชิิกรายละ 50 บาท ซึ่่�งในปีี 2567 

สหกรณ์์จ่่ายจากงบประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 รวม

เป็็นเงิิน 7,101,457.17 บาท

12.10	 สวัสัดิกิารเพื่่�อสงเคราะห์ส์มาชิกิประสบภัยั 

สหกรณ์์จ่่ายให้้กัับสมาชิิกท่ี่�ประสบภััยตั้้�งแต่่รายละ 1,000 

บาท ถึึงรายละ 40,000 บาท ซึ่่�งในปีี 2567 สหกรณ์จ่่าย

สวััสดิิการให้้สมาชิิก จำนวน 248 คน โดยจ่่ายจากทุุนเพื่่�อ

สวััสดิิการสมาชิิก เป็็นเงิิน 226,200 บาท และจากงบ

ประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 จำนวน 625,730 บาท 

รวมเป็็นเงิิน 851,930 บาท

12.11	สวัสดิการเพ่ื่�อช่่วยเหลืือสมาชิิกเน่ื่�องมาจาก

การปฏิิบััติิหน้้าที่่�ราชการ สหกรณ์จ่่ายให้้กัับสมาชิิกเพ่ื่�อ

ช่่วยเหลืือ 

	 1)	 กรณีีบาดเจ็็บสาหััส รายละ 10,000 บาท

	 2) 	กรณีีทุุพพลภาพ รายละ 20,000 บาท

	 3)	 กรณีีถึึงแก่่กรรม รายละ 20,000 บาท
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		  ในปี ี2567 สหกรณ์จ์่า่ยสวัสัดิกิารให้้สมาชิกิ 

จำนวน 2 คน โดยจากงบประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 

รวมเป็็นเงิิน 40,000 บาท

12.12	สวััสดิิการเพื่่�อสมาชิิกที่่�ไม่่มีีบุุตรหรืือเป็็น

โสด สหกรณ์จ์่า่ยให้ส้มาชิกิที่่�สมรสแล้ว้ไม่่มีีบุตุร หรือืสมาชิกิ

ที่่�ไม่่มีีการสมรสตามกฎหมาย และหมายความรวมถึึงผู้้�ที่่� 

หย่่าร้้างแล้้ว ที่่�มีีอายุุตั้้�งแต่่ 50 ปีีขึ้้�นไป อายุุการเป็็นสมาชิิก

ไม่่น้้อยกว่่า 15 ปีี จ่่ายให้้จำนวน 3,000 บาท ซึ่่�งในปีี 2567 

สหกรณ์์จ่่ายสวััสดิิการให้้สมาชิิก จำนวน 33 คน โดยจ่่าย

จากทุุนเพ่ื่�อสวััสดิิการสมาชิิก เป็็นเงิิน 63,000 บาท และจาก

งบประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 เป็็นเงิิน 36,000 บาท 

รวมเป็็นเงิิน 99,000 บาท

12.13	สวััสดิิการเพ่ื่�อบำเหน็็จสมาชิิก สหกรณ์์จ่่าย

ให้ก้ับัสมาชิกิที่่�เกษีียณอายุรุาชการ หรืืออายุไุม่น่้อ้ยกว่า่ 60 

ปีี และเป็็นสมาชิิกติิดต่่อกัันไม่่น้้อยกว่่า 10 ปีี โดยสหกรณ์์

จ่่ายให้้สมาชิิกตั้้�งแต่่ 2,000 บาท ไม่่เกิิน 10,000 บาท ซึ่่�ง

ในปี ี2567 สหกรณ์จ่า่ยสวัสัดิกิารให้ส้มาชิกิ จำนวน 635 คน 

โดยจ่่ายจากทุุนเพื่่�อสวััสดิิการสมาชิิก เป็็นเงิิน 36,218.25 

บาท และจากงบประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 เป็็นเงิิน 

6,010,951.75 บาท รวมเป็็นเงิิน 6,047,170.00 บาท

12.14	สวัสัดิกิารเพื่่�อเกื้้�อกููลสมาชิกิอาวุโุส สหกรณ์์

จ่่ายให้้กัับสมาชิิกที่่�มีีอายุุตั้้�งแต่่ 61 ปีีขึ้้�นไป และเป็็นสมาชิิก

ติิดต่่อกัันไม่่น้้อยกว่่า 10 ปีี โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

	 1) เป็็นสมาชิกิไม่่น้้อยกว่่า 10 ปีี จ่่าย 1,000 บาท

	 2) เป็็นสมาชิิกตั้้�งแต่่ 20 ปีี จ่่าย 1,500 บาท

	 3) เป็็นสมาชิิกตั้้�งแต่่ 30 ปีี จ่่าย 2,000 บาท

 	 ในปีี 2567 สหกรณ์จ่่ายสวััสดิิการให้้สมาชิิก 

จำนวน 4,883 คน โดยจากงบประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 

2567 รวมเป็็นเงิิน 8,561,500 บาท

12.15	สวััสดิการเพ่ื่�อสงเคราะห์์สมาชิิกเม่ื่�อ

ทุุพพลภาพ  จ่่ายให้้แก่่สมาชิิกทุุพพลภาพตามอายุุการเป็็น

สมาชิิก ปีีละ 8,000 บาท ไม่่เกิิน 80,000 บาท ซึ่่�งในปีี 2567 

สหกรณ์ไ์ด้จ้่า่ยสวัสัดิกิารให้แ้ก่ส่มาชิกิ จำนวน 3 คน โดยจ่า่ย

จากทุุนเพ่ื่�อสวััสดิิการสมาชิิก เป็็นเงิิน 80,000 บาท และจาก

งบประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 เป็็นเงิิน 64,000 บาท 

รวมเป็็นเงิิน 144,000 บาท

12.16	สวััสดิิการเพ่ื่�อช่่วยเหลืืองานศพสมาชิิก 

สหกรณ์จะจ่่ายสวััสดิิการเพ่ื่�อช่่วยเหลืืองานศพสมาชิิก 

จำนวน 3,000 บาท เพ่ื่�อมอบเป็็นสิ่่�งของแสดงการไว้้อาลััย

และหรืือเงิินร่่วมทำบุุญงานศพสมาชิิกในนามสหกรณ์์ ซึ่่�ง

ในปีี 2567 สหกรณ์์ได้้จ่่ายสวััสดิิการให้้แก่่สมาชิิก จำนวน 

101 คน โดยจ่่ายจากทุุนเพื่่�อสวััสดิิการสมาชิิก เป็็นเงิิน 

234,000 บาท และจากงบประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 

เป็็นเงิิน 69,000 บาท รวมเป็็นเงิิน 303,000 บาท

12.17	สวัสัดิการเพ่ื่�อช่ว่ยเหลืืองานศพบิิดา มารดา    

คู่่�สมรส และบุตุรของสมาชิกิ สหกรณ์จ์ะจ่า่ยเงินิสวัสัดิกิาร

เพ่ื่�อช่่วยเหลืืองานศพบิิดา มารดา คู่่�สมรส และบุุตรของ

สมาชิิก ให้้ศพละ 2,000 บาท ซึ่่�งในปีี 2567 สหกรณ์ได้้จ่่าย

สวัสัดิกิารให้้แก่ส่มาชิิก จำนวน 220 คน โดยจ่่ายจากทุุนเพ่ื่�อ

สวััสดิิการสมาชิิก เป็็นเงิิน 336,000 บาท และจากงบ

ประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2567 เป็็นเงิิน 104,000 บาท 

รวมเป็็นเงิิน 440,000 บาท

12.18	สวััสดิิการเพื่่�อสงเคราะห์์การศพสำหรัับ

สมาชิกิที่่�มิไิด้ท้ำประกันัชีวีิติ สหกรณ์จ์่า่ยให้ก้ับัทายาทของ

สมาชิิก โดยจ่่ายตามอายุุการเป็็นสมาชิิกปีีละไม่่เกิิน 7,000 

บาท เศษของปีีหากเกิินกว่่า 6 เดืือนให้้นัับเป็็น 1 ปีี ทั้้�งนี้้� 

จำนวนเงิินที่่�จ่่ายทั้้�งหมดนี้้�ต้อ้งไม่่เกิินหน่ึ่�งในห้้าของมููลค่่าหุ้้�น

ที่่�สมาชิิกมีีอยู่่� และไม่่เกิิน 100,000 บาท

ในปีี 2567 สหกรณ์จ่่ายสวััสดิิการให้้แก่่สมาชิิก 

จำนวน 36 คน โดยจ่่ายจากทุุนเพ่ื่�อสวััสดิกิารสมาชิกิ เป็็นเงินิ 

1,538,470 บาท และจากงบประมาณรายจ่า่ย ประจำปี ี2567 

เป็็นเงิิน 764,610 บาท รวมเป็็นเงิิน 2,303,080 บาท

13. การจ่า่ยเงินิสวัสัดิกิารให้้กับัสมาชิกิสมทบ
ในปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้

จ่่ายสวัสัดิกิารให้แ้ก่ส่มาชิกิสมทบ รวมเป็น็เงินิ 422,000 บาท 

โดยมีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

13.1	 สวัสดิกิารเพ่ื่�อส่ง่เสริมการศึกษาของสมาชิิก

สมทบ สหกรณ์จ่่ายให้้กัับสมาชิิกสมทบที่่�สำเร็็จการศึึกษา

ตั้้�งแต่่ระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นต้้น (ปวช.) ขึ้้�นไป 

จำนวน 1,000 บาทต่อ่หนึ่่�งประกาศนีียบัตัรหรือืหนึ่่�งปริญิญา

บััตร ซึ่่�งในปีี 2567 สหกรณ์์จ่่ายสวััสดิิการให้้สมาชิิกสมทบ 

จำนวน 15 คน รวมเป็็นเงิิน 15,000 บาท 
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13.2	 สวััสดิิการเพ่ื่�ออุุปสมบทหรืือประกอบพิิธีี

ฮััจญ์์ สหกรณ์์จ่่ายให้้กัับสมาชิิกสมทบที่่�ลาสิิกขาบท หรืือ 

เดินิทางไปประกอบพิธิีีฮัจัญ์์ รายละ 2,000 บาท ซ่ึ่�งในปีี 2567 

สหกรณ์์จ่่ายสวััสดิิการให้้สมาชิิกสมทบ จำนวน 4 คน  

รวมเป็็นเงิิน 8,000 บาท 

13.3	 สวััสดิิการเพื่่�อการมงคลสมรส สหกรณ์์จ่่าย

ให้ก้ับัสมาชิิกสมทบท่ี่�จดทะเบีียนสมรสถููกต้้องตามกฎหมาย 

รายละ 1,000 บาท ซึ่่�งในปีี 2567 สหกรณ์์จ่่ายสวััสดิิการให้้

สมาชิิกสมทบ จำนวน 28 คน รวมเป็็นเงิิน 28,000 บาท 

13.4	 สวััสดิิการเพ่ื่�อบ้้านหลัังใหม่่ สหกรณ์จ่่ายให้้

แก่่สมาชิิกสมทบผู้้�เป็็นเจ้้าของกรรมสิทธ์ิ์�ในบ้้านและมีีชื่่�อ 

ในทะเบีียนบ้้าน โดยจ่่ายให้้ครอบครัวัละ 1,000 บาท ซึ่่�งในปีี 

2567 สหกรณ์จ่่ายสวััสดิิการให้้สมาชิิกสมทบ จำนวน 1 คน 

รวมเป็็นเงิิน 1,000 บาท

13.5	 สวััสดิการเพ่ื่�อรัับขวััญทายาทใหม่่ สหกรณ์

จ่่ายให้้กัับสมาชิิกสมทบเพื่่�อรัับขวััญบุุตรของสมาชิิกสมทบ

ซึ่่�งเป็็นทายาทใหม่่ ครอบครััวละ 1,000 บาท ซึ่่�งในปีี 2567 

สหกรณ์์จ่่ายสวััสดิิการให้้สมาชิิกสมทบ จำนวน 33 คน  

รวมเป็็นเงิิน 33,000 บาท

13.6	 สวััสดิิการเพื่่�อสงเคราะห์์การศพสมาชิิก

สมทบ สหกรณ์์จะจ่่ายสวััสดิิการเพื่่�อช่่วยเหลืืองานศพ

สมาชิกิสมทบ จำนวน 1,500 บาท เพ่ื่�อมอบเป็น็สิ่่�งของแสดง

การไว้้อาลััยและหรืือเงิินร่่วมทำบุุญงานศพสมาชิิกสมทบ 

ในนามสหกรณ์ ์ซึ่่�งในปี ี2567 สหกรณ์ไ์ด้้จ่า่ยสวัสัดิกิารให้แ้ก่่

สมาชิิกสมทบ จำนวน 78 คน รวมเป็็นเงิิน 117,000 บาท

13.7	 สวัสัดิการเพ่ื่�อช่่วยเหลืือสมาชิิกสมทบเน่ื่�อง

มาจากการปฏิิบัตัิหิน้้าที่่�ราชการ สหกรณ์จ่า่ยให้ก้ับัสมาชิกิ

สมทบเพ่ื่�อช่่วยเหลืือ 

	 1) 	กรณีีบาดเจ็็บสาหััส รายละ 5,000 บาท

	 2) 	กรณีีทุุพพลภาพ รายละ 10,000 บาท

	 3) 	กรณีีถึึงแก่่กรรม รายละ 10,000 บาท

ในปีี 2567 สหกรณ์จ่่ายสวััสดิิการให้้สมาชิิกสมทบ 

จำนวน 7 คน รวมเป็็นเงิิน 70,000 บาท

13.8	 สวัสัดิกิารเพื่่�อสมาชิกิสมทบประสบอุทุกภััย 

สหกรณ์์จ่่ายให้้กัับสมาชิิกสมทบที่่�ประสบอุุทกภััยรายละ 

1,000 บาท ซึ่่�งในปีี 2567 สหกรณ์์จ่่ายสวััสดิิการให้้สมาชิิก

สมทบ จำนวน 150 คน รวมเป็็นเงิิน 150,000 บาท 

14. กิิจกรรมเพื่่�อสาธารณประโยชน์์
ในปีี 2567 สหกรณ์ออมทรััพย์กรมป่าไม้้ จำกััด  

ได้ส่้่งเสริิมกิจกรรมเพ่ื่�อสาธารณประโยชน์์ โดยมีีรายละเอีียด

การใช้้ทุุนสาธารณประโยชน์์ ดัังนี้้�

14.1	ด้ ้านสาธารณกุุศล ได้้ร่่วมสนัับสนุุนกิิจกรรม     

สาธารณกุุศลและสัังคม เป็็นเงิิน 138,109 บาท

14.2	ด้ ้านหน่่วยงานต้้นสัังกััดของสมาชิิก ได้้ร่่วม

สนัับสนุุนงบประมาณให้้ส่่วนราชการต้้นสัังกััดของสมาชิิก 

เป็็นเงิิน 20,000 บาท 

14.3	ด้ ้านการศึึกษา ได้้ร่่วมมอบทุุนการศึึกษาให้้แก่่

สถาบัันการศึึกษาในเขตชุุมชนรอบข้้างและโรงเรีียนป่่าไม้้

อุุทิิศ เป็็นเงิิน 222,000 บาท 

15. การสร้้างหลัักประกัันความมั่่�นคง
ในปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้ให้้

บริิการทำประกัันชีีวิิตกลุ่่�มกัับบริิษััท ไทยสมุุทรประกัันชีีวิิต 

จำกััด (มหาชน) ต่อ่เนื่่�องเป็็นปีีที่่� 3 ซึ่่�งในปีีนี้้�บริิษัทัฯ ได้้มีีการ

ปรัับเพิ่่�มเบี้้�ยประกัันอีีก 7% ดัังนั้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 

2567 สรุุปจำนวนสมาชิิก คู่่�สมรส บุุตรของสมาชิิก และ

สมาชิิกสมทบ ที่่�เข้้าร่่วมโครงการประกัันชีีวิิตได้้ ดัังนี้้�

ประเภทผู้เอาประกัน จำ�นวน (คน)

สมาชิก (50 บาท) 1,569

สมาชิก (233.91 บาท) 623

สมาชิก (283.52 บาท) 317

สมาชิก (412.40 บาท) 1,995

สมาชิก (577.36 บาท) 522

สมาชิก (659 84 บาท) 634

สมาชิก (742.32 บาท) 701

สมาชิก (824.80 บาท) 1,372

สมาชิก (907.28 บาท) 57

สมาชิก (989.76 บาท) 60

สมาชิก (1,072.24 บาท) 76

สมาชิก (1,154.72 บาท) 56

สมาชิก (1,237.20 บาท) 1,617
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	 สำหรัับผลประโยชน์์คุ้้�มครองท่ี่�สหกรณ์ได้้ให้้

บริิการทำประกัันชีีวิิตแก่่สมาชิิก สมาชิิกสมทบ คู่่�สมรส  

และบุุตรของสมาชิิก  มีีดัังนี้้�

ประเภทผู้เอาประกัน จำ�นวน (คน)

สมาชิก (1,319.68 บาท) 113

สมาชิก (1,402.16 บาท) 112

สมาชิก (1,484.64 บาท) 163

สมาชิก (1,567.12 บาท) 97

สมาชิก (1,649.60 บาท) 601

สมาชิก (1,732.08 บาท) 64

สมาชิก (1,814.56 บาท) 90

สมาชิก (1,897.04 บาท) 75

สมาชิก (1,979.52 บาท) 58

สมาชิก (2,062.00 บาท) 143

สมาชิก (2,144.48 บาท) 70

สมาชิก (2,226.96 บาท) 66

สมาชิก (2,309.44 บาท) 73

สมาชิก (2,391.92 บาท) 39

สมาชิก (2,474.40 บาท) 438

สมาชิก (160.40 บาท) 1

สมาชิกสมทบ (233.91 บาท) 144

สมาชิกสมทบ (283.52 บาท) 210

สมาชิกสมทบ (412.40 บาท) 7,153

สมาชิกสมทบ (577.36 บาท) 49

สมาชิกสมทบ (659.84 บาท) 1,262

สมาชิกสมทบ (824.80 บาท) 10

สมาชิกสมทบ (1,237.20 บาท) 1

บุตร (61.87 บาท) 684

คู่สมรส (233.91 บาท) 782

คู่สมรสและบุตร (283.52 บาท) 1,288

คู่สมรสและบุตร (412.40 บาท) 1,371

คู่สมรสและบุตร (577.36 บาท) 78

คู่สมรสและบุตร (659.84 บาท) 390

อัตราค่าเบี้ยประกัน

ผลประโยชน์คุ้มครอง

เสียชีวิตทั่วไป 
(บาท)

เสียชีวิตจากอุบัติเหตุ 
(บาท)

50 บาท 100,000.00 150,000.00

233.91 บาท 300,000.00 450,000.00

283.52 บาท 300,000.00 1,000,000.00

412.40 บาท 500,000.00 1,000,000.00

577.36 บาท 700,000.00 1,400,000.00

659.84 บาท 800,000.00 1,600,000.00

742.32 บาท 900,000.00 1,800,000.00

824.80 บาท 1,000,000.00 2,000,000.00

907.28 บาท 1,100,000.00 2,200,000.00

989.76 บาท 1,200,000.00 2,400,000.00

1,072.24 บาท 1,300,000.00 2,600,000.00

1,154.72 บาท 1,400,000.00 2,800,000.00

1,237.20 บาท 1,500,000.00 3,000,000.00

1,319.68 บาท 1,600,000.00 3,200,000.00

1,402.16 บาท 1,700,000.00 3,400,000.00

1,484.64 บาท 1,800,000.00 3,600,000.00

1,567.12 บาท 1,900,000.00 3,800,000.00

1,649.60 บาท 2,000,000.00 4,000,000.00

1,732.08 บาท 2,100,000.00 4,200,000.00

1,814.56 บาท 2,200,000.00 4,400,000.00

1,897.04 บาท 2,300,000.00 4,600,000.00

1,979.52 บาท 2,400,000.00 4,800,000.00

2,062.00 บาท 2,500,000.00 5,000,000.00

2,144.48 บาท 2,600,000.00 5,200,000.00

2,226.96 บาท 2,700,000.00 5,400,000.00

2,309.44 บาท 2,800,000.00 5,600,000.00

2,391.92 บาท 2,900,000.00 5,800,000.00

2,474.40 บาท 3,000,000.00 6,000,000.00

ในปีี 2567 สหกรณ์์ ได้้จ่่ายเงิินสิินไหมทดแทนให้้แก่่

ทายาทของสมาชิิกที่่�ถึึงแก่่กรรม จำนวน 155 คน เป็็นเงิิน

ทั้้�งสิ้้�น 128,972,515.21 บาท และจ่่ายเงิินให้้สมาชิิกท่ี่�

ทุุพพลภาพ จำนวน 1 คน เป็็นเงิิน 395,000 บาท

นอกจากนี้้� สหกรณ์อ์อมทรัพัย์ก์รมป่า่ไม้ ้จำกัดั ยังัทำ

ประกัันชีีวิตสำหรัับสมาชิิกท่ี่�ไม่่ประสงค์์ทำประกััน โดย

สหกรณ์์สนัับสนุุนค่่าเบี้้�ยประกัันคนละ 50 บาท กัับบริิษััท 

อาคเนย์์ประกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชน) ในปีี 2567 ได้้จ่่าย



สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด32

สิินไหมให้้แก่่ทายาทสมาชิิกที่่�ถึึงแก่่กรรม จำนวน 1 คน  

เป็็นเงิิน 100,000 บาท

สำหรัับสมาชิิกที่่�กู้้�เงิินกู้้�พิิเศษเพื่่�อการเคหะ สหกรณ์์

ได้ใ้ห้บ้ริกิารทำประกันัชีีวิติคุ้้�มครองหนี้้�สำหรัับสมาชิกิที่่�กู้้�เงินิ

กู้้�พิิเศษวนาเคหะ

16. การพััฒนาบุุคลากร
ในปีี 2567 สหกรณ์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้  จำกััด  ได้้

ให้้ความสำคััญในการพััฒนาบุุคลากร จึึงส่่งกรรมการและ 

เจ้้าหน้้าที่่�เข้้าร่่วมสััมมนา หรืือฝึึกอบรม กัับหน่่วยงานใน

ขบวนการสหกรณ์์ และภายนอกขบวนการสหกรณ์์ ดัังนี้้�

16.1		 ภายในขบวนการสหกรณ์์

			   1)	สหกรณ์์ออมทรััพย์์พนัั ก งานบริิ ษััท

การบินไทย จำกััด จััดโครงการเสวนา หััวข้้อ “แนวโน้้ม

เศรษฐกิิจในปีี 2567 และความรู้้�ด้านกฎหมายเก่ี่�ยวกัับ 

การบริิหารงานสหกรณ์์” ในวัันที่่� 13 - 14 มกราคม 2567  

ผู้้� เข้้าร่่วม นายภููดิิท จัันทะเรืือง และนายกััณฑ์์พงษ์์  

ดวงสิินกุุลศัักดิ์์�

			   2)	กลุ่่�มสหกรณ์ออมทรัพัย์จังัหวััดสระบุุรีีและ

พื้้�นที่่�ใกล้้เคีียง จัดัอบรมสัมมนา หลัักสูตูร “กฎหมายติดิตาม

หนี้้�และการตั้้�งกองทุนุช่ว่ยเหลือืผู้้�ค้ำ้ประกันัให้ถูู้กกฎหมาย” 

ในวัันที่่� 19 - 21 มกราคม 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม นายเฉลิิมพล  

คำวิิลััย และนายสรายุุธ บรรเทืืองทิิพย์์

			   3)	กลุ่่�มสหกรณ์ออมทรัพัย์จังัหวััดสระบุุรีีและ

พื้้�นที่่�ใกล้้เคีียง จััดอบรมสัมมนา หลัักสููตร “แนวปฏิิบััติิ 

เมื่่�อสมาชิิกถููกบัังคัับคดีี พิิทัักษ์์ทรััพย์์เด็็ดขาดและตกเป็็น

บุุคคลล้้มละลาย” ในวัันที่่� 1 - 3 มีีนาคม 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม 

นายวรวิทย์์ รัักษาแก้้ว

			   4)	สมาคมผู้้�จัดการและเจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์  

จััดอบรมสัมมนา เรื่่� อง “กฎหมายติิดตามหนี้้� และ 

การตั้้�งกองทุนุช่ว่ยเหลือืผู้้�ค้ำ้ประกันัให้ถู้กูกฎหมาย” ในวันัท่ี่� 

2 - 3 มีีนาคม 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม นายชััยยัันต์์ คำป้้อ และ 

น.ส.ฐิิติพิรรณ วณิิชประสิิทธ์ิ์�

			   5) สหกรณ์ออมทรัพัย์ว์ชิริพยาบาล จำกัดั จัดั

อบรมสััมมนาวิิชาการเครืือข่่ายสหกรณ์์ ในวัันที่่� 16 มีีนาคม 

2567 ผู้้�เข้้าร่่วม นางวรีีย์์พรรณ โหมดเทศ และนางภาราดา 

หิินอ่่อน

			   6) ชุมุนุมุสหกรณ์อ์อมทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย 

จำกััด จััดประชุุมเพ่ื่�อรัับทราบผลการดำเนิินงาน ปีี 2566 

และการดำเนินิงานตามแผนฟื้้�นฟูกูิจิการ บริษัิัท การบินิไทย 

จำกััด (มหาชน) ในวัันท่ี่� 3 เมษายน 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม  

นายธนโรจน์์ โพธิิสาโร และนายประสิิทธ์ิ์� นิ่่�มนวลฉวีี 

			   7) สมาคมนัักบริิหารสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 

แห่่งประเทศไทย จััดโครงการสัมมนา เรื่่�อง “จุดุเด่่น : เส้้นทาง 

สู่่�การบริิหารสหกรณ์์ออมทรััพย์์อย่่างมืืออาชีีพ” ในวัันท่ี่�  

20 - 21 เมษายน 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม น.ส.มาลีี ศรีีรััตนธรรม 

น.ส.สุุรีีย์์ แสงสุุขีีลัักษณ์์ และนายประสงค์์โชติิ ไพรวััลย์์

			   8) สหกรณ์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลตำรวจ 

จำกัดั จัดัโครงการสัมัมนาวิชิาการ หััวข้อ้เรื่่�อง “การลงทุนุใน

ตราสารหนี้้� สำหรัับผู้้�บริิหารสหกรณ์” ในวัันที่่� 27 - 28 

เมษายน 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม นายภููดิิท จันัทะเรือืง นายกััณฑ์์พงษ์์ 

ดวงสิินกุุลศัักดิ์์� นายเกริิกฤทธ์ิ์� ศรีีสุวอ น.ส.ฐานิิตา อ่อ่นน้้อม 

และนางขวััญพนิต นุุชสวาท

			   9 )  สหกรณ์ออมทรััพย์พนักงานบริิษััท

การบิินไทย จำกััด จััดโครงการสััมมนา หััวข้้อเรื่่�อง “ความรู้้�

ด้้านกฎหมายทั่่�วไป และกฎหมายที่่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการบริิหาร

งานสหกรณ์” ในวัันที่่� 5 พฤษภาคม 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม  

นายธนโรจน์์ โพธิิสาโร

			   10) ชุมุนุมุสหกรณ์อ์อมทรัพัย์รั์ัฐวิสิาหกิจิไทย 

จำกััด จััดโครงการประชุุมสััมมนา หััวข้้อเรื่่�อง “จุุดเปลี่่�ยน

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย...หััวเลี้้�ยวหััวต่่อในภาวะวิิกฤต” ใน

วัันที่่� 26 พฤษภาคม 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม นายณรงค์์ ทองขจร 

และนายประสงค์์โชติิ ไพรวััลย์์

			   11) ชุมุนุมุสหกรณ์ออมทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย 

จำกััด จััดสััมมนาออนไลน์์ หลัักสููตร “การจัดทำแผนธุุรกิิจ

แบบคนสหกรณ์์” ในวัันที่่� 13 มิิถุุนายน 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม  

นายธนโรจน์์ โพธิสิาโร นางวรีีย์พรรณ โหมดเทศ นางภาราดา 

หิินอ่่อน น.ส.ฐิิติิพรรณ วณิิชประสิิทธ์ิ์� และนางขวััญพนิต  

นุุชสวาท

			   12) สำนักังานส่่งเสริมิสหกรณ์กรุุงเทพมหานคร 

พื้้�นที่่� 2 จััดอบรมให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับกฎหมายป้้องกัันและ

ปราบปรามการฟอกเงิินแก่่เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ ในวัันที่่� 13 

มิิถุุนายน 2567 ผู้้�เข้้าร่่วมนางกุุลฉััตร วรนิิธิิภััค น.ส.ประไพ

ศรีี ซามงค์์ นายเฉลิิมพล คำวิิลััย น.ส.กนกวรรณ พัันธุ์์�สวััสดิ์์� 

และน.ส.ภรฤชา แท่่งทอง
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13) ชุมุนุมสหกรณ์ออมทรัพัย์แห่่งประเทศไทย จำกััด 

จััดสััมมนาออนไลน์์ หลัักสููตร “วิิเคราะห์์คำพิิพากษาฎีีกาที่่�

มีีคุุณค่่ากัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์” ในวัันที่่� 19 มิิถุุนายน 2567 

ผู้้�เข้า้ร่่วม นายณรงค์์ มหรรณพ น.ส.ฐิิติพิรรณ วณิชิประสิิทธ์ิ์� 

และนายเฉลิิมพล คำวิิลััย

14) สำนักังานส่่งเสริมิสหกรณ์กรุงุเทพมหานคร พื้้�นท่ี่� 2 

จััดโครงการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ หััวข้้อเรื่่�อง “การสร้้าง 

เครือืข่า่ยพันัธมิติรการค้้าสินิค้้าเกษตรของสถาบันัเกษตรกร” 

ในวันัที่่� 28 - 29 มิิถุนุายน 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม นายวรวิทิย์ รักัษาแก้้ว

15) สมาคมผู้้�จััดการและเจ้้าหน้้าท่ี่�สหกรณ์์ จััด

โครงการอบรมสัมมนา เรื่่�อง “การบริิหารความเส่ี่�ยงเพื่่�อแก้ไ้ข

ข้้อบกพร่องของสหกรณ์์” ในวัันที่่� 6 - 7 กรกฎาคม 2567  

ผู้้�เข้้าร่่วม นางขวััญพนิิต นุุชสวาท และน.ส.ณััฏฐนรีี ทองคำ

16) สัันนิิบาตสหกรณ์แห่่งประเทศไทย จััดอบรม

หลัักสููตร “การบริิหารงานเอกสารและเขีียนหนัังสืือโต้้ตอบ

ภาคปฏิิบััติิ” รุ่่�นที่่� 3 ในวัันที่่� 8 – 10 ตุุลาคม 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม 

น.ส.ณััฏฐนรีี ทองคำ

17) เขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์สมาชิกิกรุงุเทพมหานคร พื้้�นท่ี่� 2 

จััดโครงการอบรม หลัักสููตร “ความเสี่่�ยงและผลตอบแทน 

ในการลงทุุนในรููปแบบต่่าง ๆ ที่่�ผู้้�บริิหารสหกรณ์์ควรรู้้�”  

ในวัันที่่� 20 ตุุลาคม 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม นายธนโรจน์์ โพธิิสาโร 

และนางรุ่่�งรััตน์ เอ่ี่�ยมสอาด

18) ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จััด

โครงการอบรม หลักัสูตูร “ผู้้�บริหิารสหกรณ์อ์อมทรัพัย์ร์ะดับั

สููง” รุ่่�นที่่� 9 ในวัันที่่� 25 – 27 พฤศจิิกายน 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม 

นายประสงค์์โชติิ ไพรวััลย์์

19) สัันนิิบาตสหกรณ์แห่่งประเทศไทย จำกััด  

จััดโครงการอบรมสัมมนา เรื่่�อง “การแก้้ไขปััญหาในการ

บริหิารจัดัการสหกรณ์ออมทรัพัย์แ์ละสหกรณ์เ์ครดิตยูเูน่ี่�ยน” 

ในวัันที่่� 8 ธัันวาคม 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม นายวุุฒิิศัักดิ์์� นราพัันธ์์ 

และนายภููดิิท จัันทะเรืือง

16.2  	ภายนอกขบวนการสหกรณ์์

			   1) บริิษััท ข้้อมููลเครดิิตแห่่งชาติิ จำกััด จััด

สััมมนาพิิเศษผ่่าน Zoom Application หััวข้้อ “สถานการณ์์

หนี้้�ครััวเรืือนไทย ไตรมาส 4/2566” ในวัันที่่� 20 กุุมภาพัันธ์์ 

2567 ผู้้�เข้้าร่่วม น.ส.ฐิิติิพรรณ วณิิชประสิิทธิ์์� น.ส.ประไพศรีี 

ซามงค์์ และน.ส.ภรฤชา แท่่งทอง

			   2) SPAT จััดอบรมหลัักสููตร “Cutting - Edge 

Threat Intelligence for Modern Enterprises by SPAT”  

ในวัันที่่� 18 กรกฎาคม 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม น.ส.สุุวารีี ใยเผืือก 

และนายพิิธิิวััต ถาวรกุุลชััย

			   3) บริษิัทั เอ็น็.เอส.เค.สอบบัญัชีีและกฎหมาย 

จำกััด จัดัสััมมนาหลัักสููตร “นัักบััญชีีสหกรณ์มืืออาชีีพ ครั้้�งที่่� 2” 

ในวัันที่่� 19 – 20 สิิงหาคม 2567 ผู้้�เข้้าร่่วม น.ส.ฐานิิตา 

อ่่อนน้้อม และนางรุ่่�งรััตน์ เอี่่�ยมสอาด

17. การจััดทำำ�แผนกลยุุทธ์์ ฉบัับที่่� 6 (พ.ศ. 
2568 - 2571)

ในปีี 2567 แผนกลยุุทธ์์สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ 

จำกััด ฉบัับที่่� 5 ประจำปีี 2564 – 2567 จะสิ้้�นสุุดลง ดัังนั้้�น 

เพื่่�อเป็็นการกำหนดเป้้าหมาย ทิิศทางการบริิหารงาน

สหกรณ์ใ์ห้ม้ีีความต่อ่เนื่่�อง สหกรณ์จ์ึึงได้จ้ัดัโครงการประชุมุ

เชิงิปฏิิบััติิการจัดทำแผนกลยุุทธ์สหกรณ์ออมทรัพัย์กรมป่าไม้้ 

จำกัดั ฉบับัที่่� 6 (พ.ศ. 2568 - 2571) เมื่่�อวันัที่่� 3 - 4 สิงิหาคม 

2567 ณ ห้้องประชุุม 401 (ถนอม เปรมรััศมีี) โดยมีีผู้้�แทน

สมาชิกิ ผู้้�แทนจากสำนักังานส่ง่เสริมิสหกรณ์กรุงุเทพมหานคร 

พื้้�นที่่� 2 คณะกรรมการดำเนิินการ และเจ้้าหน้้าท่ี่�สหกรณ์  

เข้้าร่่วมในการจัดทำแผนกลยุุทธ์์ ฉบัับที่่� 6

18. กิิจกรรมการศึึกษาดููงาน
ในปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้

ต้อ้นรับัคณะศึึกษาดูงูานจากสหกรณ์แ์ละหน่ว่ยงานอื่่�น ดังันี้้�

1) 	นัักศึึกษา คณาจารย์์และบุุคลากรประจำภาควิิชา

สหกรณ์์ คณะเศรษฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

2) 	สหกรณ์์ออมทรััพย์์ตำรวจนครบาล จำกััด 

3)	 สหกรณ์ออมทรัพัย์มหาวิทิยาลัยัธรรมศาสตร์ จำกัดั 

4)	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพิิจิิตร จำกััด

5) 	สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขกาฬสิินธุ์์� จำกััด

6) 	สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููเชีียงใหม่่ จำกััด	

7)	 สหกรณ์ออมทรัพัย์สาธารณสุขุจังัหวัดับุรุีีรัมัย์ จำกัดั

8)	 สหกรณ์ออมทรัพัย์พนักังานบริิษัทัการบินไทย จำกััด

9)	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลสระบุุรีี จำกััด

10) สหกรณ์์ออมทรััพย์์ฐานทััพเรืือสััตหีีบ จำกััด

11) สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขตราด จำกััด

12) สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมวิิชาการเกษตร จำกััด
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13) 	นัักเรีียน อาจารย์ จาก 19 โรงเรีียน และ

สำนัักงานส่่งเสริิมสหกรณ์กรุุงเทพมหานคร พื้้�นที่่� 2

14) 	สหกรณ์อ์อมทรัพัย์ก์รมส่ง่เสริมิการเกษตร จำกัดั

15) 	สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมราชทััณฑ์์ จำกััด

16)		 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กลุ่่�มพนัักงานเครืือไทย -  

ไอชิิน จำกััด

17) 	สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมการพััฒนาชุุมชน จำกััด

18) 	สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลสกลนคร จำกััด

19) 	สหกรณ์ออมทรััพย์กระทรวงการพัฒนาสัังคม

และความมั่่�นคงของมนุุษย์์ จำกััด

20)		ชุ ุมนุุมสหกรณ์ทหาร จำกััด

นอกจากนี้้�สหกรณ์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้ไป

ศึึกษาดููงานสหกรณ์อื่่�น ดัังนี้้�

1) 	ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำกััด

2)	 สมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สหกรณ์สมาชิิกของ

ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำกััด

3)	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมทางหลวง จำกััด

4)	 สหกรณ์ออมทรััพย์มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์ 

จำกััด

5)	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมวิิชาการเกษตร จำกััด

19. การจัดัซื้้�อครุภัุัณฑ์แ์ละเครื่่�องใช้้สำำ�นักังาน
ในปี ี2567 สหกรณ์ออมทรัพัย์ก์รมป่า่ไม้ ้จำกััด ได้จ้ัดั

ซื้้�อครุภุัณัฑ์แ์ละเครื่่�องใช้ส้ำนักังาน เพื่่�อทดแทนเครื่่�องเดิมิที่่�

ชำรุุด หรืือเพื่่�อพััฒนาประสิิทธิิภาพการให้้บริิการ ได้้แก่่

1)	ร ะบบบััตรคิิว

2)	 Notebook 

3)	อุ ุปกรณ์์ป้้องกัันเครืือข่่าย (Firewall)

4)	อุ ุปกรณ์์กระจายสััญญาณเครือข่่าย (Switch)

5)	 จอภาพ Projector

6)	 เครื่่�องดููดตะไคร่่น้้ำ
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สหกรณ์ออมทรััพย์ก์รมป่า่ไม้ ้จำกัดั ให้บ้ริกิารเงินิกู้้�
แก่ส่มาชิิก และสมาชิิกสมทบ ในรอบปีี 2567 สรุปได้ ้ดังนี้้�การให้้บริิการเงิินกู้้�

1.	 การให้้เงิินกู้้�แก่่สมาชิิก

	 1.1	 เงิินกู้้�ฉุุกเฉิิน

		  เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567
	 1.3	 เงิินกู้้�สามััญเพื่่�อการศึึกษา

       	 เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567

	 1.2	 เงิินกู้้�สามััญ

		  เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567
	 1.4	 เงินิกู้้�สามััญเพ่ื่�อส่่งเสริมการประหยััดพลัังงาน  

		  เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 1,130 1,488 41,390,639.50    53,285,382.75 

ก.พ. 892 1,028 34,283,309.75    38,194,226.72 

มี.ค. 1,283 1,465 48,975,952.50    53,297,764.25 

เม.ย. 1,231 1,559 45,992,937.25    57,116,769.75 

พ.ค. 2,302 1,672 75,242,110.00    53,913,735.55 

มิ.ย. 1,728 1,614 58,916,517.50    54,520,988.00 

ก.ค. 1,515 1,458 52,741,122.50    49,209,238.75 

ส.ค. 1,621 1,757 57,883,999.25    65,864,113.50 

ก.ย. 1,354 1,410 49,145,876.75    51,235,905.75 

ต.ค. 1,452 1,505 51,384,557.25    56,311,538.25 

พ.ย. 1,747 1,685 60,276,083.50    56,610,824.00 

ธ.ค. 1,637 1,603 56,601,046.75 60,110,966.25

รวม 17,892 18,244 632,834,152.50 649,671,453.52

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 121 157 170,531,830.50 269,022,027.50

ก.พ. 111 121 161,172,481.25 202,615,065.46

มี.ค. 137 172 187,603,797.69 277,580,900.00

เม.ย. 87 153 113,308,263.83 255,666,124.25

พ.ค. 443 214 822,136,224.00 366,802,787.03

มิ.ย. 308 187 552,083,287.99 323,052,879.55

ก.ค. 177 132 271,434,658.50 206,980,060.05

ส.ค. 143 280 243,513,062.50 549,286,142.43

ก.ย. 152 190 224,597,031.00 328,177,916.50

ต.ค. 148 173 221,969,803.25 306,058,989.01

พ.ย. 223 239 401,146,237.25 451,486,222.71

ธ.ค. 191 179 317,797,117.00 317,575,191.17

รวม 2,241 2,197 3,687,293,794.76 3,854,304,305.66

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 0 1 0.00 108,000.00

ก.พ. 0 0 0.00 0.00

มี.ค. 1 2 128,500.00 168,800.00

เม.ย. 0 3 0.00 222,523.50

พ.ค. 2 2 509,119.00 102,560.00

มิ.ย. 1 4 72,808.00 668,557.93

ก.ค. 1 2 107,770.50 460,053.93

ส.ค. 2 1 384,671.75 130,807.75

ก.ย. 1 1 130,000.00 169,560.50

ต.ค. 0 1 0.00 99,075.50

พ.ย. 5 6 564,377.50 956,082.75

ธ.ค. 4 4 673,345.75 537,968.50

รวม 17 27 2,570,592.50 3,623,990.36

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 0 0 0.00 0.00

ก.พ. 0 0 0.00 0.00

มี.ค. 0 1 0.00 1,000,000.00

เม.ย. 0 0 0.00 0.00

พ.ค. 0 1 0.00 165,690.00

มิ.ย. 0 0 0.00 0.00

ก.ค. 0 0 0.00 0.00

ส.ค. 0 0 0.00 0.00

ก.ย. 0 0 0.00 0.00

ต.ค. 0 0 0.00 0.00

พ.ย. 0 0 0.00 0.00

ธ.ค. 0 0 0.00 0.00

รวม 0 2 0.00 1,165,690.00



สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด36

	 1.7 	 เงิินกู้้�พิิเศษเพื่่�อการเคหะ

		  เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567

	 1.5 	 เงิินกู้้�สามััญเพ่ื่�อการท่่องเที่่�ยว

		  เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567

	 1.6	 เงิินกู้้�สามััญดิิจิิทััล

		  เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567
	 1.8 	 เงิินกู้้�พิิเศษ (เงิินฝาก)

	      	 เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 0 1 0.00 205,563.00

ก.พ. 0 0 0.00 0.00

มี.ค. 1 0 310,000.00 0.00

เม.ย. 1 1 180,000.00 38,000.00

พ.ค. 0 1 0.00 40,000.00

มิ.ย. 0 1 0.00 195,660.00

ก.ค. 1 0 80,000.00 0.00

ส.ค. 0 0 0.00 0.00

ก.ย. 1 0 213,520.00 0.00

ต.ค. 2 0 219,828.00 0.00

พ.ย. 0 0 0.00 0.00

ธ.ค. 0 1 0.00 66,000.00

รวม 6 5 1,003,348.00 545,223.00

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 493 631 46,216,740.75 61,563,782.75

ก.พ. 353 415 34,410,463.25 40,476,766.75

มี.ค. 465 613 42,787,643.75 58,771,874.50

เม.ย. 449 606 40,275,315.25 56,044,922.38

พ.ค. 1,164 748 107,346,910.00 71,430,125.01

มิ.ย. 953 787 97,634,076.00 71,087,568.25

ก.ค. 734 697 80,590,450.00 63,289,240.25

ส.ค. 718 771 81,065,764.00 69,511,111.25

ก.ย. 576 580 66,551,993.50 53,178,867.50

ต.ค. 640 577 68,873,289.35 53,416,249.75

พ.ย. 939 806 89,928,388.00 77,962,960.00

ธ.ค. 783 738 73,049,117.75 72,327,071.75

รวม 8,267 7,969 828,730,151.60 749,060,540.14

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 3 17 3,646,000.00    13,078,000.00 

ก.พ. 8 2 16,902,000.00      1,740,000.00 

มี.ค. 4 13 9,200,000.00    22,015,000.00 

เม.ย. 5 4 6,478,000.00      5,530,000.00 

พ.ค. 6 7 8,680,000.00    11,195,000.00 

มิ.ย. 4 3 6,137,000.00      4,960,000.00 

ก.ค. 4 9 6,800,000.00    16,577,282.00 

ส.ค. 6 7 9,460,000.00      9,402,000.00 

ก.ย. 14 5 26,468,000.00      9,175,000.00 

ต.ค. 6 3 10,240,000.00      3,980,000.00 

พ.ย. 9 4 16,310,000.00    11,000,000.00 

ธ.ค. 4 3 9,650,000.00 5,550,000.00

รวม 73 77 129,971,000.00 114,202,282.00

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 7 10 2,587,900.00      5,460,360.75 

ก.พ. 9 9 2,215,775.65      8,202,300.00 

มี.ค. 15 16 9,500,479.25      9,072,745.80 

เม.ย. 7 10 8,550,494.00      4,375,200.00 

พ.ค. 16 13 8,432,855.25      3,725,500.00 

มิ.ย. 8 5 3,939,921.00      2,634,000.00 

ก.ค. 8 12 8,286,900.00      3,397,200.00 

ส.ค. 12 16 25,678,102.75      5,377,200.00 

ก.ย. 13 6 8,800,670.00      4,158,700.00 

ต.ค. 13 15 4,845,968.00    12,485,869.00 

พ.ย. 18 15 7,542,434.25      6,614,600.00 

ธ.ค. 12 6 15,008,100.00 3,834,300.00

รวม 138 133 105,389,600.15 69,337,975.55
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	 1.9 	 เงิินกู้้�พิิเศษหุ้้�น 

		  เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567

	 1.10	 เงิินกู้้�พิิเศษ (เพื่่�อซื้้�อที่่�ดิิน)

		  เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567

	 1.11 	เงิินกู้้�พิิเศษเพื่่�อพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต 

		  เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567

2.  การให้้เงิินกู้้�แก่่สมาชิิกสมทบ

	 2.1	 เงิินกู้้�ฉุุกเฉิิน

	      	 เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 104 100 48,889,159.50 50,515,784.25

ก.พ. 100 103 42,156,996.47 46,583,140.92

มี.ค. 134 125 58,668,755.50 63,601,937.00

เม.ย. 109 126 46,980,839.10 60,780,617.75

พ.ค. 130 125 55,398,813.25 51,233,825.00

มิ.ย. 125 102 54,921,313.20 48,804,141.00

ก.ค. 146 138 60,622,478.12 58,196,876.50

ส.ค. 154 262 60,418,920.75 126,016,386.00

ก.ย. 173 224 78,644,917.00 111,141,131.00

ต.ค. 193 191 93,307,457.25 96,619,983.80

พ.ย. 149 149 67,504,612.21 74,777,068.25

ธ.ค. 124 107 57,357,652.00 51,424,936.50

รวม 1,641 1,752 724,871,914.35 839,695,827.97

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 0 0 0.00 0.00

ก.พ. 0 0 0.00 0.00

มี.ค. 2 0 1,810,000.00 0.00

เม.ย. 1 0 1,300,000.00 0.00

พ.ค. 2 1 4,170,000.00 960,000.00

มิ.ย. 1 0 171,000.00 0.00

ก.ค. 1 0 1,100,000.00 0.00

ส.ค. 1 0 1,160,000.00 0.00

ก.ย. 0 0 0.00 0.00

ต.ค. 0 0 0.00 0.00

พ.ย. 0 0 0.00 0.00

ธ.ค. 1 0 1,000,000.00 0.00

รวม 9 1 10,711,000.00 960,000.00

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 1 5 1,400,000.00 5,670,000.00

ก.พ. 1 3 500,000.00 4,440,000.00

มี.ค. 1 3 810,000.00 4,400,000.00

เม.ย. 3 4 4,040,000.00 3,900,000.00

พ.ค. 2 1 1,310,000.00 850,000.00

มิ.ย. 2 2 2,800,000.00 2,640,000.00

ก.ค. 2 3 1,700,000.00 4,060,000.00

ส.ค. 4 5 3,390,000.00 5,280,000.00

ก.ย. 2 3 2,900,000.00 5,400,000.00

ต.ค. 2 5 2,720,000.00 6,440,000.00

พ.ย. 1 9 4,950,000.00 9,715,000.00

ธ.ค. 1 7 1,650,000.00 13,385,000.00

รวม 22 50 28,170,000.00 66,180,000.00

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 2,452 2,816 66,815,524.50     74,590,431.00 

ก.พ. 2,502 2,403 70,347,606.75     63,412,769.50 

มี.ค. 2,835 3,017 79,764,312.25     81,914,991.75 

เม.ย. 2,769 2,812 77,890,770.00     75,718,281.50 

พ.ค. 2,896 2,514 80,617,774.75     62,171,369.00 

มิ.ย. 2,919 2,917 79,760,640.00     79,913,902.00 

ก.ค. 2,773 2,758 73,936,778.25     72,752,547.00 

ส.ค. 3,190 2,964 85,354,175.00     81,932,217.75 

ก.ย. 2,954 2,979 79,414,391.00     84,447,130.50 

ต.ค. 2,974 2,524 79,469,954.50     69,604,497.00 

พ.ย. 3,130 2,724 83,893,289.25     73,535,539.50 

ธ.ค. 2,884 2,624 76,599,379.25 69,819,656.75

รวม 34,278 33,052 933,864,595.50 889,813,333.25
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	 2.2 	 เงิินกู้้�พิิเศษเงิินฝาก

		  เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567

	 2.3 	 เงิินกู้้�พิิเศษหุ้้�น 

		  เปรีียบเทีียบระหว่่างปีี 2566 และ 2567

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 3 9 307,567.00 1,841,400.00

ก.พ. 8 4 1,953,585.50 2,115,000.00

มี.ค. 6 7 5,392,900.00 2,183,800.00

เม.ย. 6 6 369,424.76 1,680,400.00

พ.ค. 14 10 7,383,243.21       3,597,360.00 

มิ.ย. 10 6 3,712,336.50       1,158,600.00 

ก.ค. 11 12 1,356,000.00       3,164,600.00 

ส.ค. 9 8 1,481,600.00       2,593,100.00 

ก.ย. 13 13 2,787,587.17       5,789,500.00 

ต.ค. 12 10 2,004,390.00       2,602,918.00 

พ.ย. 10 9 1,571,220.25       4,263,400.00 

ธ.ค. 9 8 9,761,200.00 3,408,700.00

รวม 111 102 38,081,054.39 34,398,778.00

เดือน จำ�นวน(สัญญา) จำ�นวนเงิน(บาท)

2566 2567 2566 2567

ม.ค. 227 208 25,318,263.50 24,155,795.75

ก.พ. 202 234 22,268,939.00 28,693,972.50

มี.ค. 310 323 30,749,905.25 33,935,886.00

เม.ย. 276 300 31,347,301.75 34,589,870.00

พ.ค. 383 291 40,116,487.75     33,241,630.00 

มิ.ย. 322 265 33,263,172.75     30,426,968.00 

ก.ค. 269 240 29,090,934.50     29,154,362.50 

ส.ค. 273 293 32,016,839.50     35,218,211.45 

ก.ย. 271 416 31,687,851.75     53,175,859.25 

ต.ค. 267 424 28,997,921.25     50,703,414.25 

พ.ย. 292 365 32,003,637.25     47,498,355.00 

ธ.ค. 273 301 29,157,143.75 35,751,340.50

รวม 3,365 3,660 366,018,398.00 436,545,665.20



กิิจกรรม
ประจำำ�ปี 2567
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สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด จััดให้้มีีการประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 เมื่่�อวัันเสาร์์ที่่� 3 และวัันอาทิิตย์์ที่่� 
4 กุุมภาพัันธ์์ 2567 ณ ห้้องประชุุม 401 (ถนอม เปรมรััศมีี) อาคารสหกรณ์์ออมทรััพย์กรมป่าไม้้ จำกััด โดยมีีผู้้�แทนสมาชิิก
จากทุกุจัังหวััดทั่่�วประเทศ เข้้าร่่วมประชุมุใหญ่่ทั้้�งสิ้้�น 291 คน เพ่ื่�อพิจิารณางบฐานะการเงิิน การจัดัสรรกำไรสุทุธิ พิจิารณา
แผนงาน และงบประมาณประจำปีี 2567 การสรรหาคณะกรรมการดำเนิินการชุุดที่่� 47 เพ่ื่�อพััฒนาสหกรณ์์ต่่อไป รวมถึึง 
มีีพิิธีีมอบรางวััลผู้้�แทนสมาชิิกดีีเด่่นประจำปีี 2566 

มอบรางวััลผู้้�แทนสมาชิิกดีีเด่่น ประจำปีี 2566นายธนโรจน์์ โพธิิสาโร ประธานกรรมการสหกรณ์์ออมทรััพย์์
กรมป่่าไม้้ จำกััด  กล่่าวเปิิดการประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567     

ผู้้�แทนสมาชิิกแสดงความคิิดเห็็น และให้้ข้้อเสนอแนะ

ผู้้�แทนสมาชิิกอนุุมััติิแผนงานและงบประมาณ ประจำปีี 2567

การประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 
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เมื่่�อวัันเสาร์์ที่่� 30 มีีนาคม 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้มีีการจััด โครงการสััมมนากรรมการและ 
เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์ ประจำปีี 2567 หััวข้้อในการสัมมนาครั้้�งนี้้� เรื่่�อง “แผนปฏิิบััติิงาน ประจำปีี 2567” และยัังมีีการบรรยาย
พิเิศษ เรื่่�อง “การลงทุนุในตราสารหนี้้�” โดยพล.ต.ต.นายแพทย์ด์นุกุฤต กลัมัพากร ประธานกรรมการ สอ.โรงพยาบาลตำรวจ 
จำกัดั , ประธานกรรมการ ชุมุนุมุสหกรณ์ก์รุงุเทพ จำกัดั และนายแพทย์ ์สบ6 โรงพยาบาลตำรวจ ได้ใ้ห้เ้กีียรติมิาเป็น็วิทิยากร
ในครั้้�งนี้้� นอกจากนี้้�ยัังมีีการเสวนาเรื่่�องแผนปฏิบิััติิงาน ประจำปีี 2567 ของคณะอนุุกรรมการชุุดต่่าง ๆ ร่่วมกับเจ้้าหน้้าที่่�
สหกรณ์ ์เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนแนวคิดิในการพัฒันางานสหกรณ์ใ์ห้ม้ีีประสิทิธิภิาพมากขึ้้�น ณ โรงแรมมารวยการ์เ์ด้น้ กรุงุเทพมหานคร

นายธนโรจน์์ โพธิิสาโร ประธานกรรมการ กล่่าวเปิิดสัมมนาและชี้้�แจงวััตถุุประสงค์์ของการสััมมนา 
และนายพงศธร สุุวรรณภิิญโญกุุล อธิิบายถึึงแผนงานและเป้้าหมายของปีี 2567 

บรรยายพิิเศษ เรื่่�อง “การลงทุุนในตราสารหนี้้�” โดยพล.ต.ต.นายแพทย์์ดนุกฤต กลััมพากร ประธานกรรมการ 
สอ.โรงพยาบาลตำรวจ จำกััด , ประธานกรรมการ ชุุมนุุมสหกรณ์์กรุุงเทพ จำกััด และนายแพทย์์ สบ6 โรงพยาบาลตำรวจ

การเสวนาเรื่่�องแผนปฏิิบััติิงาน ประจำปีี 2567 ของคณะอนุุกรรมการชุุดต่่าง ๆ ร่่วมกัับเจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ เพื่่�อพััฒนางานสหกรณ์์ให้้มี
ประสิิทธิิภาพมากขึ้้�นดำเนิินรายการโดย นายภููดิท จัันทะเรืือง เลขานุุการ และ นายกััณฑ์์พงษ์์ ดวงสิินกุุลศัักดิ์์� ผู้้�ช่่วยเลขานุุการ

สััมมนากรรมการเจ้้าหน้้าท่ี่� ประจำปีี 2567
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	 สอ.ปม. ร่่วมวางพานพุ่่�มวัันสหกรณ์์แห่่งชาติิ

เมื่่�อวัันจันัทร์ท่์ี่� 26 กุมุภาพันัธ์ ์2567 สอ.กรมป่า่ไม้ ้จำกัดั  
โดยนายธนโรจน์์ โพธิิสาโร ประธานกรรมการ นายณรงค์์ 
มหรรณพ รองประธานกรรมการ นายภูดิูิท จันัทะเรือืง เลขานุกุาร 
และฝ่่ายจััดการ ร่่วมวางพานพุ่่�ม เพ่ื่�อถวายสัักการะและ 
รำลึึกถึึงพระมหากรุุณาธิิคุุณ ของพระราชวรวงศ์์เธอ กรมหมื่่�น
พิิทยาลงกรณ 

“พระบิดิาแห่ง่การสหกรณ์ไทย” ณ บริิเวณลานพระรูปูพระบิดิาแห่ง่การสหกรณ์ไทย สันันิิบาตสหกรณ์แห่ง่ประเทศไทย 
เนื่่�องในวัันสหกรณ์แห่่งชาติิ

	 สอ.ปม. ร่่วมวางพวงมาลา วัันสถาปนากรมป่่าไม้้ ครบรอบ 128 ปีี

       เมื่่�อวัันพุุธที่่� 18 กัันยายน 2567 นายธนโรจน์์  
โพธิิสาโร ประธานกรรมการ สอ.กรมป่่าไม้้ จำกััด นางสาวมาลีี  
ศรีีรัตันธรรม รองประธานกรรมการ คนที่่� 3 นายณรงค์์ ทองขจร 
รองประธานกรรมการ คนที่่� 4 นางสาวสุุรีีย์์ แสงสุุขีีลัักษณ์์ 
เหรััญญิิก นายประสิิทธ์ิ์� นิ่่�มนวลฉวีี กรรมการ นายชััยยัันต์์  
คำป้้อ กรรมการ นายภููดิิท จัันทะเรืือง เลขานุุการ พร้อม 
ฝ่่ายจััดการ ร่่วมวางพวงมาลา วันัสถาปนากรมป่าไม้้ ครบรอบ 128 ปีี ณ ลานอเนกประสงค์์หน้้าอนุสุาวรีีย์วีีรชนป่่าไม้้ กรมป่าไม้้ 
เพื่่�อสดุดุีีวีีรชนป่า่ไม้ ้รำลึึกถึึงคุณุความดีีตลอดจนความเสีียสละของเหล่า่วีีรชนป่า่ไม้ ้ที่่�เสีียสละจากการปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�ราชการ

	 สอ.ปม. ร่่วมวางพวงมาลาวัันปิิยมหาราช

เมื่่�อวัันพุุธที่่� 23 ตุุลาคม 2567 นายธนโรจน์์ โพธิิสาโร 
ประธานกรรมการ สอ.กรมป่าไม้้ จำกััด นายภููดิทิ จัันทะเรือืง 
กรรมการพร้อมด้วยฝ่่ายจััดการ ร่่วมวางพวงมาลา สมเด็็จ 
พระจุลุจอมเกล้้าเจ้้าอยู่่�หััว เนื่่�องในวัันปิิยมหาราช ณ พระบรม
ราชานุุสาวรีีย์ พระบาทสมเด็็จพระจุุลจอมเกล้้าเจ้้าอยู่่�หัว บริิเวณ 
หน้้าอาคารเทีียมคมกฤช กรมป่าไม้้ เพื่่�อเป็็นการรำลึึกถึึงพระมหา 
กรุณุาธิคิุณุ ของพระบาทสมเด็็จพระจุุลจอมเกล้้าเจ้้าอยู่่�หัว

 	 สอ.ปม. มอบเงิินสนัับสนุุนวัันสถาปนากรมป่่าไม้้ ครบรอบ 128 ปีี

เมื่่�อวัันพุุธที่่� 18 กัันยายน 2567 สอ.กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้โอนเงิินเข้้าบััญชีีธนาคาร กรุุงไทย สาขา พหลโยธิิน 39 
จำนวน 10,000 บาท ชื่่�อบัญัชีี “กองทุนุสวัสัดิิการ กรมป่าไม้้ เพ่ื่�อสนับัสนุนุวันัสถาปนากรมป่าไม้้” ครบรอบ 128 ปีี

	 สอ.ปม. มอบเงิินสนัับสนุุนวัันสถาปนา	กรมอุุทยานแห่่งชาติ ิ
	                  สัตว์์ป่่า และพัันธุ์์�พืืช ครบรอบ 22 ปีี

เมื่่�อวัันอังัคารที่่� 24 กันัยายน 2567 นายธนโรจน์ ์โพธิสิาโร ประธานกรรมการ 
สอ.กรมป่าไม้้ จำกััด มอบเงินิสนัับสนุนุกรมอุทยานแห่่งชาติ ิ สััตว์ป่่า และพัันธุ์์�พืชื  
จำนวนเงิิน 10,000 บาท เนื่่�องในวัันสถาปนากรมอุทยานฯ ครบรอบ 22 ปีี โดยมีี  
นางสาวกษมา กองทรััพย์โต นัักจััดการงานทั่่�วไปชำนาญการ ส่่วนอำนวยการ  
สำนักับริหิารงานกลาง เป็็นผู้้�รับัมอบเงินิดังักล่่าว



รายงานประจำำ�ปีี 2567 43

พิิธีีเปิิดพระอนุุสาวรีีย์์พระราชวรวงศ์์เธอ กรมหมื่่�นพิิทยาลงกรณ  
                         พระบิิดาแห่่งการสหกรณ์์ไทย  

เมื่่�อวัันอัังคารที่่� 21 พฤษภาคม 2567 นายธนโรจน์์ 
โพธิสิาโร ประธานกรรมการ สอ.กรมป่าไม้ ้จำกัดั นายณรงค์์ 
มหรรณพ รองประธานกรรมการ และนางวรีีย์พรรณ โหมดเทศ 
ผู้้�จัดัการและเจ้้าหน้า้ที่่�สหกรณ์ เข้า้ร่ว่มพิธีีเปิิดพระอนุุสาวรีีย์
พระราชวรวงศ์์เธอ กรมหมื่่�นพิิทยาลงกรณ พระบิิดาแห่่ง 
การสหกรณ์ไ์ทย เพื่่�อเทิดิพระเกีียรติิและธำรงไว้ซ้ึ่่�งสัญัลักัษณ์์
แห่่งคุุณงามความดีีท่ี่�พระองค์์ท่่านได้้ประกอบกรณีียกิิจ
อัันเป็็นคุุณประโยชน์์อย่่างยิ่่�งใหญ่่แก่่ขบวนการสหกรณ์  
ณ ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรัพัย์์แห่่งประเทศไทย จำกััด

หม่่อมราชวงศ์์ดััจฉราพิิมล รััชนีี  
ประธานในพิิธีีจุุดธููปเทีียนเครื่่�องทองน้้อย

รองศาสตราจารย์์พิิเศษ พลโท ดร.วีีระ วงศ์์สรรค์์ 
ประธานกรรมการ ชสอ. กล่่าวต้้อนรัับประธานในพิิธีี
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การศึึกษาดููงานสหกรณ์์สู่่�คนสหกรณ์์ ปีี 2567

 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้มีีโอกาสต้้อนรัับคณะศึึกษาดููงานจากสหกรณ์์และหน่่วยงานต่่าง ๆ ตลอดปีี 
2567 จำนวน 20 หน่่วยงาน ซึ่่�งการศึึกษาดููงานเป็็นส่่วนหนึ่่�งในการแลกเปลี่่�ยนความรู้้�และส่่งเสริิมความเข้้าใจเก่ี่�ยวกัับ 
การดำเนิินงานของสหกรณ์์ โดยมีีรายชื่่�อสหกรณ์์และหน่่วยงานที่่�ขอศึึกษาดููงานดัังนี้้� 

นักัศึึกษามหาวิทิยาลัยัเกษตรศาสตร์ ์ภาควิชิาสหกรณ์ ์คณะเศรษฐศาสตร์ ์, สอ.ตำรวจนครบาล จก. , สอ.มหาวิทิยาลัยั
ธรรมศาสตร์ จก. ,สอ.ครููพิิจิิตร จก. ,สอ.สาธารณสุุขกาฬสิินธุ์์� จก. ,สอ.ครููเชีียงใหม่่ จก., สอ.สาธารณสุขจัังหวััดบุุรีีรััมย์์  
จก., สอ.พนัักงานการบินไทย จก. ,สอ.โรงพยาบาลสระบุุรีี จก. ,สอ.ฐานทััพเรืือสััตหีีบ จก.,สอ.สาธารณสุุขตราด จก. ,สอ.
กรมวิชาการเกษตร จำกััด และสอ.กรมส่งเสริมิการเกษตร จก. ,สำนัักงานส่่งเสริมิสหกรณ์กรุงุเทพฯ พื้้�นที่่� 2 นำคณะนักัเรีียน
และครููจาก 19 โรงเรีียนเข้้าทััศนศึึกษาดููงาน สอ.ปม. , สอ.กรมราชทััณฑ์์ จก., สอ.กลุ่่�มพนัักงานเครืือไทย-ไอชิิน  
จก., สอ.กรมการพััฒนาชุุมชน จก. ,สอ.โรงพยาบาลสกลนคร จก. , สอ มหาวิิทยาลััยสงขลานคริินทร์ จก.,ชุุมนุุมสหกรณ์์
ทหาร จก.,สอ.กระทรวงพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคงของมนุุษย์์ จก.

	นิ ิสิิตจากม.เกษตรศาสตร์์	 สอ.ครููเชีียงใหม่่ จก.	 สอ.รพ.สระบุุรีี จก.                

	 สอ.รพ.สกลนคร จก.	 สอ.มหาวิิทยาลััยสงขลานคริินทร์์ จก.	 สอ.กระทรวงการพััฒนาสัังคม 
			   และความมั่่�นคงของมนุุษย์์ จก.

        นอกจากนี้้� สหกรณ์ยัังได้้จััดการบรรยายให้้กัับข้้าราชการบรรจุใหม่่ของกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติ ิ
และสิ่่�งแวดล้้อมหลัักสููตร “การเป็็นข้้าราชการที่่�ดีี” (รุ่่�นที่่�43, 44 และ 45) ผ่่านระบบ Zoom Meeting เรื่่�อง รู้้�จัักสหกรณ์ 
ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้  
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สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ศึึกษาดููงานสหกรณ์์อื่่�น

สหกรณ์อ์อมทรัพัย์ก์รมป่า่ไม้ ้จำกัดั ได้จั้ัดกิจิกรรมศึึกษาดูงูานสหกรณ์ต์่า่ง ๆ  เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และนำแนวทาง
การบริหิารจัดัการที่่�มีีประสิทิธิภิาพมาประยุกุต์ใ์ช้ใ้นการพัฒันาสหกรณ์ ์โดยสหกรณ์ไ์ด้ไ้ปศึึกษาดูงูานท่ี่�ชุมุนุมุสหกรณ์อ์อม
ทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำกััด เรื่่�อง การลงทุุนในตราสารทุุน และตราสารหนี้้� 

ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำกััด วัันพฤหััสบดีีที่่� 23 พ.ค. 67    

ทั้้�งนี้้�สอ.กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้ไปศึึกษาดููงานสอ.กรมทางหลวง จก. สอ.มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ จก.และ สอ.กรม
วิิชาการเกษตร จก. เพื่่�อศึึกษาในเรื่่�อง แนวทางการปรัับสมาชิิกสมทบพนักงานราชการให้้เป็็นสมาชิิก การกำหนดประเภท
ของสมาชิิก กำหนดสิิทธิ์์�การให้้เงิินกู้้� กำหนดประเภทสวััสดิิการเป็็นต้้น

	 สอ.กรมทางหลวง จก.	 สอ.มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ จก.	 สอ.กรมวิิชาการเกษตร จก.   

	 วัันศุุกร์์ที่่� 7 มิิ.ย. 67	 วัันจัันทร์์ที่่� 10 มิิ.ย. 67	 วัันจัันทร์์ที่่� 10 มิิ.ย. 67                         

  การศึึกษาดููงานและการบรรยายดัังกล่่าวสะท้้อนถึึงความต้ั้�งใจของสหกรณ์์ในการเป็็นศููนย์์กลางการเรีียนรู้้�  
และการดำเนิินงานของสหกรณ์์ ซ่ึ่�งเป็็นรากฐานสำคััญในการสร้้างความเข้้มแข็็งให้้กัับสหกรณ์์
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กิจิกรรมดังกล่่าวช่่วยสร้้างความสัมพันธ์์ท่ี่�แน่่นแฟ้้นในหมู่่�สมาชิิก พร้อ้มทั้้�งสนัับสนุุนให้้เกิิดความร่วมมือ ความสามัคัคีี 
สมาชิิกมีีโอกาสพััฒนาทัักษะใหม่่ๆ ผ่่านการฝึึกอบรมอาชีีพเสริิม ซึ่่�งช่่วยเพิ่่�มรายได้้และลดภาระทางเศรษฐกิิจ นอกจากนี้้� 
ยัังส่่งเสริิมบทบาทของผู้้�แทนสมาชิิกให้้มีีความรู้้�ความสามารถในการทำหน้้าที่่�เป็็นตััวแทนของกลุ่่�มได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ

เอื้้�ออาทรต่่อสมาชิิกและสัังคม 
      กิจกรรมกลุ่่�มสมาชิิก

 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด มีีนโยบายให้้กลุ่่�มสมาชิิกเสนอโครงการกิจกรรมกลุ่่�มสมาชิิก เพื่่�อให้้สมาชิิก 
ได้้รับัความรู้้� ความเข้้าใจในภาพรวมของสหกรณ์ยิ่่�งขึ้้�น สหกรณ์ได้้จััดโครงการ “กิิจกรรมกลุ่่�มสมาชิิก” เพื่่�อเสริมิสร้้างความรู้้� 
ความเข้้าใจในภาพรวมของสหกรณ์ สิทิธิปิระโยชน์์ต่่าง ๆ รวมถึึงแลกเปลี่่�ยนความคิดเห็น็และสร้้างเครือืข่่ายในการช่วยเหลืือ 
ซึ่่�งกัันและกััน ปีี 2567 มีีการจััดกิิจกรรมกลุ่่�มทั้้�งสิ้้�น 20 กลุ่่�ม ได้้แก่่ กลุ่่�มสำนัักอนุุรัักษ์์สััตว์์ป่่า กรมอุทยาน ฯ, กลุ่่�มจัังหวััด
ปทุุมธานีี, กลุ่่�มจังหวััดยโสธร ,กลุ่่�มรัักษ์์ป่่าอีีสานตอนล่่าง (ศรีีสะเกษ), กลุ่่�มจังหวััดนครศรีีธรรมราช, กลุ่่�มจังหวััดตาก,  
กลุ่่�มสมาชิิกกรมอุทยานฯ, กลุ่่�มเจ้้าหน้้าที่่�สอ.ปม, กลุ่่�มราชพฤกษ์์ลำปาง, กลุ่่�มจัังหวััดลำปาง, กลุ่่�มกองคลััง, กลุ่่�มจัังหวััด
อุุบลราชธานีี, กลุ่่�มรัักษ์์สหกรณ์ (ส่่วนกลาง), กลุ่่�มจัังหวััดขอนแก่่น, กลุ่่�มสำนัักจััดการทรััพยากรป่่าไม้้ที่่� 8 (นคราราชสีีมา), 
กลุ่่�มสำนัักบริิหารพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์ที่่� 2 (ศรีีราชา), กลุ่่�มสำนัักอนุุรัักษ์์และจััดการต้้นน้้ำ, กลุ่่�มสำนัักจััดการทรััพยากรป่่าไม้้ที่่� 12 
(นครศรีีธรรมราช), กลุ่่�มจัังหวััดเชีียงราย, กลุ่่�มจัังหวััดอ่่างทอง
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ในวัันเดีียวกััน เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์ ได้้ทดสอบการใช้้เครื่่�องกระตุุกหััวใจไฟฟ้าอััตโนมััติิ AED และการกู้้�ชีีพขั้้�นพื้้�นฐาน 

เพราะสถานการณ์ฉุุกเฉิินเป็็นสิ่่�งที่่�สามารถเกิิดขึ้้�นได้้โดยไม่่คาดคิิด และอาจเป็็นอัันตรายถึึงชีีวิต การให้้ความช่วยเหลืือ 
ต่อ่ผู้้�ประสบสถานการณ์ฉุกุเฉิิน ถือืเป็็นสิ่่�งสำคััญพื้้�นฐานในการช่วยเหลืือเพ่ื่�อนมนุษย์ ์ 
และเพื่่�อให้้การช่่วยเหลืือเบื้้�องต้้นเป็็นไปอย่่างถููกต้้องตามหลัักการแพทย์์ สถาบััน 
การแพทย์์ฉุุกเฉิินแห่่งชาติิ สอ.ปม.จึึงได้้ฝึึกทดสอบการใช้้เครื่่�องกระตุุกหััวใจไฟฟ้้า
อััตโนมัตัิ ิAED และการกู้้�ชีีพขั้้�นพื้้�นฐาน ระหว่่างท่ี่�ทีีมกู้้�ชีีพ หรือืรถพยาบาลยังัเดินิทาง 
ไปไม่่ถึึง 

การทดสอบการใช้้เคร่ื่�องกระตุุกหััวใจไฟฟ้้าอััตโนมััติิ AED และการช่่วยเหลืือปฐมพยาบาลเบื้้�องต้้น

สอ.ปม. ซ้้อมแผนป้้องกัันและระงัับอััคคีีภััย ประจำปีี 2567

เมื่่�อวัันเสาร์์ท่ี่� 9 พฤศจิิกายน 2567 สหกรณ์์ 
ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้ซ้้อมแผนป้้องกัันและระงัับ
อััคคีีภััย และทำกิิจกรรม Big Cleaning Day ซึ่่�งถืือเป็็น
กิิจกรรมสำคััญท่ี่�ช่่วยเสริิมสร้้างความปลอดภััยในองค์์กร
และส่่งเสริิมสุขอนามััยในสถานที่่�ทำงาน  การตรวจเช็็ค
อุุปกรณ์์ดัับเพลิิง การอพยพและปฐมพยาบาลผู้้�บาดเจ็็บ 
รวมถึึงการใช้อุ้ปุกรณ์ด์ับัเพลิงิจริงิ เพ่ื่�อให้เ้จ้า้หน้า้ท่ี่�สหกรณ์์ 
ได้้เกิิดความชำนาญในการระงัับอััคคีีภัยเบื้้�องต้้นได้้อย่่าง
ทัันเวลา

การทดสอบการใช้้เครื่่�องกระตุุกหััวใจไฟฟ้้าอััตโนมััติิ AED  
                       และการกู้้�ชีีพขั้้�นพื้้�นฐาน
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ประมวลภาพกิิจกรรม วัันคล้้ายวัันก่่อตั้้�งสหกรณ์์ ครบรอบ 46 ปีี

 เมื่่�อวัันเสาร์์ที่่� 28 กันัยายน 2567   ถือืเป็็น “วันัคล้ายวันัก่่อตั้้�งสหกรณ์ออมทรัพัย์กรมป่าไม้้ จำกััด ครบรอบ 46 ปีี”  
กัับภาพบรรยากาศกิิจกรรม ตั้้�งแต่่การสัักการะสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�บริิเวณสหกรณ์์  การประกอบพิิธีีสงฆ์์เพื่่�อความเป็็นสิิริิมงคล 
การส่ง่มอบสิ่่�งดีี  โดยการมอบทุนุการศึึกษา ให้ก้ับัน้อ้งๆ นักัเรีียนนัักศึึกษาท่ี่�อยู่่�โรงเรีียนชุมุชนรอบข้า้งได้แ้ก่ ่โรงเรีียนบางบััว 
โรงเรีียนสารวิทยา และมหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ และพิิธีีเปิิดตััว Forest CO-OP Line Connect โดยมีีการ live ถ่่ายทอด
สดให้้สมาชิิกทางบ้้านได้้รัับชมผ่่านช่่องทาง Youtube ของสหกรณ์์    

นายธนโรจน์์ โพธิิสาโร ประธานกรรมการ นำคณะกรรมการและเจ้้าหน้้าที่่� ถวายสัักการะพระพุุทธไตรสสตวรรษานุุสรณ์ ์ 

ท้้าวมหาพรหม กรมป่่าไม้้ พระภููมิประจำกรมป่่าไม้้ และพระบรมรููปรัชกาลที่่� 5 

นายธนโรจน์์ โพธิิสาโร ประธานกรรมการ กล่่าวถึึงวัันคล้้ายวัันก่่อตั้้�งสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ครบรอบ 46 ปีี  

พร้้อมให้้โอวาทกัับน้้องๆ นัักเรีียนนัักศึึกษาที่่�ได้้รัับมอบทุุน

นายกััณฑ์์พงษ์์ ดวงสิินกุุลศัักดิ์์� เลขานุุการคณะอนุุกรรมการศึึกษาและประชาสััมพัันธ์์ 
กล่่าวถึึง Function การใช้้งาน Forest CO-OP Line Connect

นายชััยยัันต์์ คำป้้อ ประธานคณะอนุุกรรมการศึึกษา 
และประชาสััมพัันธ์์ กล่่าวเปิิดตััว  
Forest CO-OP Line Connect เปิิดตััว Forest CO-OP Line Connect
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สหกรณ์์อาสาทำความดีีด้้วยหััวใจเฉลิิมพระเกีียรติิ พระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััว  
     เนื่่�องในโอกาสมหามงคลเฉลิิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567

เมื่่�อวัันศุุกร์์ที่่� 26 กรกฎาคม 2567 สอ.ปม. ได้้จััดโครงการ “สหกรณ์์อาสาทำความดีีด้้วยหััวใจเฉลิิมพระเกีียรติิ 
พระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััว เนื่่�องในโอกาสมหามงคลเฉลิิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567” โดยมีีกิจกรรม
บำเพ็็ญสาธารณประโยชน์์ Big Cleaning บริิเวณรอบอาคารสหกรณ์ฯ ก่่อนเริ่่�มโครงการ กรรมการและเจ้้าหน้้าที่่�ได้้ 
ร่่วมลงนามถวายพระพรเพื่่�อแสดงความจงรัักภัักดีีและน้้อมสำนึึกในพระมหากรุุณาธิิคุุณของพระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััว

ซึ่่�งกิจิกรรมนี้้�เป็น็การร่ว่มมือืกันัของกรรมการและเจ้า้หน้า้ท่ี่�
สหกรณ์์ในการทำความดีีเพื่่�อสัังคม สร้้างความสุุขและความภูมิิใจ
ให้้กัับทุุกคนที่่�ได้้มีีส่วนร่่วมในกิิจกรรม พร้้อมทั้้�งเป็็นการสืบสาน
พระราชปณิธิานในการบำเพ็ญ็ประโยชน์แ์ละการรัักษาสิ่่�งแวดล้อ้ม
ให้้ยั่่�งยืืนต่่อไป
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                               ROAD SHOW สหกรณ์์สััญจร                                                                                                                                            
ขอบคุุณ...ที่่�ร่่วมเป็็นครอบครััวเดีียวกัับเรา ครอบครััวสหกรณ์์ป่่าไม้้

สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด จััดกิิจกรรมสััญจรนอกพื้้�นที่่� พบพี่่�น้้องข้้าราชการและพนัักงานกระทรวง
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม (สป.ทส.) ระหว่่างวัันที่่� 15 - 17 ตุุลาคม 2567 โดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อให้้บริิการทางการ
เงินิและรับัสมััครสมาชิกิใหม่่ใน 3 หน่ว่ยงาน ได้แ้ก่ ่กรมควบคุมุมลพิษิ กรมการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้อ้ม 
และกรมทรััพยากรทางทะเลและชายฝั่่�ง

•	วั ันที่่� 15 ตุุลาคม 2567 ณ กรมควบคุุมมลพิิษ บริิเวณชั้้�น 1
•	วั ันที่่� 16 ตุุลาคม 2567 ณ กรมการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม ชั้้�น 1 ห้้องโถงหน้้าลิิฟต์์
•	วั ันที่่� 17 ตุุลาคม 2567 ณ กรมทรััพยากรทางทะเลและชายฝั่่�ง ชั้้�น 5 หน้้าห้้องประชุุม

กรมควบคุุมมลพิิษ

กรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม

กรมทรััพยากรทางทะเลและชายฝั่่�ง

 กิจิกรรมครั้้�งนี้้�ได้ร้ับัการตอบรับัอย่่างอบอุ่่�นจากข้้าราชการและพนักงานราชการในกระทรวงทรัพัยากรธรรมชาติแิละ
สิ่่�งแวดล้อ้ม โดยมีีผู้้�ให้ค้วามสนใจเข้า้ร่ว่มเปิดิบัญัชีีออมทรัพัย์ ฝากเงิิน และสมัคัรเป็็นสมาชิกิใหม่่กับัสหกรณ์อ์อมทรััพย์กรม
ป่่าไม้้ เป็็นจำนวนมาก 

 สหกรณ์ขอขอบคุุณกรมควบคุุมมลพิิษ กรมการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม และกรมทรััพยากร
ทางทะเลและชายฝ่ั่�ง ที่่�เอื้้�อเฟ้ื้�อสถานที่่�สำหรับัการจัดกิจิกรรมในครั้้�งนี้้� รวมถึึงขอขอบคุุณสมาชิิกทุุกท่า่นที่่�ร่ว่มเป็น็ส่่วนหนึ่่�ง
ในครอบครััวสหกรณ์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ความร่่วมมืือและการสนัับสนุุนที่่�ได้้รัับถืือเป็็นกำลัังใจสำคััญที่่�ช่่วยผลัักดััน
ให้้สหกรณ์์มุ่่�งมั่่�นพััฒนาบริิการทางการเงิินและการบริิการที่่�ดีีที่่�สุุดเพ่ื่�อสมาชิิกทุุกคน



รายงานประจำำ�ปีี 2567 51

สอ.ปม. จััดโครงการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการจััดทำแผนกลยุทธ์์ ฉบัับที่่� 6  
                                  ประจำปีี 2568 - 2571 

เมื่่�อวัันเสาร์์ที่่� 3 และวัันอาทิิตย์์ที่่� 4 สิิงหาคม 2567 สหกรณ์ออม
ทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด จััดโครงการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการจััดทำแผนกลยุุทธ์์ 
ฉบับัท่ี่� 6 ประจำปีี 2568-2571 โดยมีีคณะกรรมการดำเนิินการ ผู้้�แทนสมาชิิก 
สมาชิกิ ผู้้�แทนสำนักังานส่่งเสริมิสหกรณ์ พื้้�นท่ี่� 2 ผู้้�แทนกรมตรวจบััญชีีสหกรณ์ 
และเจ้้าหน้า้ที่่�สหกรณ์อ์อมทรัพัย์ก์รมป่า่ไม้ ้จำกััด เข้า้ร่ว่มจัดทำแผนกลยุทุธ์ ์
ฉบัับที่่� 6 

ดร.ประสิิทธิ์์� พงษ์์เรืืองพัันธุ์์� วิิทยากร

รศ.ดร.วศิิน อิิงคพััฒนากุุล วิิทยากร
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โครงการ “สมาชิิกสร้้างสรรค์์สื่่�อ สื่่�อสร้้างสรรค์์สหกรณ์์”   ผ่่าน TIKTOK

 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้จััดโครงการ “สมาชิิกสร้้างสรรค์สื่่�อ สื่่�อสร้้างสรรค์์สหกรณ์” เพ่ื่�อเปิิดโอกาส
ให้ส้มาชิิกและสมาชิกิสมทบมีีส่วนร่ว่มในการสร้้างสรรค์สื่่�อประชาสััมพันธ์ผ์่า่นช่อ่งทาง TikTok ซึ่่�งเป็็นช่่องทางใหม่่ที่่�สหกรณ์
เพิ่่�มเข้้ามาในปีี 2567 และถืือเป็็นช่่องทางการสื่่�อสารที่่�ได้้รัับความนิิยมในปััจจุุบััน 

 โครงการนี้้�ได้้รัับการตอบรัับอย่่างดีีจากสมาชิิกและสมาชิิกสมทบ โดยมีีการส่่งผลงานเข้้าประกวดที่่�น่่าสนใจและมีี
ประโยชน์์หลากหลาย ทั้้�งในแง่่เนื้้�อหา ความคิิดสร้้างสรรค์์ และความสามารถในการนำเสนอ สมาชิิกได้้ร่่วมกันถ่่ายทอด
เรื่่�องราวเกี่่�ยวกับัสหกรณ์ใ์นแง่มุ่มุที่่�น่า่สนใจ เช่น่ รู้้�จักัสหกรณ์อ์อมทรัพัย์ก์รมป่า่ไม้ ้การให้บ้ริกิาร, สวัสัดิกิารต่า่งๆ และรู้้�ทันั
ภััยมิิจฉาชีีพ ฯลฯ ผลงานที่่�ได้้รัับการเผยแพร่่ผ่่าน TikTok ไม่่เพีียงแต่่ช่่วยประชาสััมพันธ์์กิิจกรรมและบริิการของสหกรณ์
เท่่านั้้�น แต่่ยัังช่่วยสร้้างภาพลัักษณ์์ที่่�ทัันสมััยและเปิิดกว้้างของสหกรณ์์ให้้เป็็นท่ี่�รู้้�จัักในวงกว้้าง นอกจากนี้้� ยัังช่่วยส่่งเสริิม
ความสััมพัันธ์์ระหว่่างสหกรณ์และสมาชิิกให้้แน่่นแฟ้้นยิ่่�งขึ้้�น

ผลงานบางส่่วนที่่�ร่่วมส่่งเข้้าประกวด

ผู้้�ร่่วมประกวดที่่�ผ่่านเกณฑ์์คััดเลืือกในโครงการฯ

รายชื่�อผู้้�ชนะเลิิศ ได้้แก่่ คุ ุณศรััญญา พลเวีียงแก ยอดวิวิสููงสุดุตลอดโครงการ  65,200 Views ได้้รัับรางวััล 
ตู้้�เย็็น 2 ประตูู มููลค่่า 10,000 บาท

สหกรณ์ออมทรัพัย์กรมป่าไม้้ จำกััด ขอแสดงความยินดีีกับผู้้�ชนะเลิิศในโครงการ “สมาชิิกสร้้างสรรค์สื่่�อ สื่่�อสร้้างสรรค์
สหกรณ์์” ซึ่่�งจััดขึ้้�นเพื่่�อส่่งเสริิมความคิดสร้้างสรรค์์และการมีีส่่วนร่่วมระหว่่างสมาชิิกและสหกรณ์

การมีีส่วนร่่วมของทุุกท่่านไม่่เพีียงแต่่แสดงถึึงความคิดสร้้างสรรค์ แต่่ยัังสะท้้อนถึึงความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะสนัับสนุุนและ
พััฒนาสหกรณ์์ให้้ก้้าวหน้้าเพื่่�อสร้้างสรรค์์อนาคตที่่�มั่่�นคงและยั่่�งยืืนไปด้้วยกััน
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ประชุุมใหญ่่วิิสามััญประจำปีี 2567 เพื่่�อพิิจารณาการแปลงหนี้้�เป็็นทุุน  
                      ของบริษััทการบิินไทย จำกััด (มหาชน)

เมื่่�อวัันท่ี่� 2 พฤศจิิกายน 2567 สหกรณ์ได้้จััดการประชุุม
ใหญ่่วิิสามััญประจำปีี 2567 เพ่ื่�อพิิจารณาการแปลงหนี้้�เป็็นทุุนของ 
บริิษััท การบิินไทย จำกััด (มหาชน) โดยมีีการถ่่ายทอดสดผ่่าน 
ช่่องทาง Youtube Live เพื่่�อให้้สมาชิิกทุุกท่่านสามารถติิดตาม 
สาระสำคััญได้้อย่่างครบถ้้วนดัังนี้้�

1. สรุุปภาพรวมการดำเนิินงาน
สหกรณ์์ได้้รายงานภาพรวมการดำเนิินงานของการบิินไทย  

ซึ่่�งอยู่่�ในแผนฟื้้�นฟููกิิจการ โดยมีีการชี้้�แจงเกี่่�ยวกัับการปรัับโครงสร้้างหนี้้�และการแปลงหนี้้�หุ้้�นกู้้�เป็็นทุุนเพ่ื่�อสร้้างเสถีียรภาพ
ทางการเงิิน นอกจากนี้้� ยัังได้้นำเสนอผลการดำเนิินงานของสหกรณ์ระหว่่างเดืือนมกราคมถึึงกัันยายน 2567 รวมถึึง 
การเจรจากัับบริิษััทประกัันชีีวิิตในการปรัับลดเบี้้�ยประกัันและคืืนเงิินที่่�เก็็บเกิินไปให้้แก่่สมาชิิก

2. การพิิจารณาแปลงหนี้้�การบิินไทยเป็็นทุุน
ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาและอนุุมััติิการแปลงหนี้้�เป็็นทุุนของการบิินไทยในสองส่่วน ได้้แก่่
การแปลงหนี้้�เป็็นทุุนภาคบัังคับ (24.5%)
	 o		 แปลงหนี้้�จำนวน 186.20 ล้้านบาท ได้้หุ้้�นสามััญจำนวน 

73.1 ล้้านหุ้้�น
	 o		 ที่่�ประชุุมรัับทราบ
•	 การแปลงหนี้้�เป็็นทุุนภาคสมััครใจ (75.5%)
	 o		 แปลงหนี้้�จำนวน 573.80 ล้้านบาท ได้้หุ้้�นสามััญจำนวน 

225 ล้้านหุ้้�น
	 o		 ที่่�ประชุุมอนุุมััติิ
•	 แปลงดอกเบี้้�ยตั้้�งพัักจำนวน 29 ล้้านบาท เป็็นหุ้้�นสามััญ  

11 ล้้านหุ้้�น ในราคาหุ้้�นละ 2.5452 บาท
	 o	 	 ที่่�ประชุุมอนุุมััติิ

 นอกจากนี้้�ในที่่�ประชุุมได้ม้ีีสอบถามเรื่่�อง การคืนืเงินิเบี้้�ยประกันัชีีวิติ
กลุ่่�มจากการเจรจาของคณะกรรมการกับับริษิัทัประกันัชีีวิติเกี่่�ยวกับัการปรับั
ลดเบี้้�ยประกััน พบว่่าค่่าเบี้้�ยประกัันเดิิมสููงเกิินกว่่าค่่า Loss Ratio ที่่�เกิิดขึ้้�น
จริงิ ทางบริษิัทัประกันัจึึงได้คื้ืนค่า่เบี้้�ยเกินิในระยะเวลา 6 เดือืน รวมเป็น็เงินิ 
17,429,691.04 บาท โดยสหกรณ์ไ์ด้โ้อนเงินิดังักล่า่วเข้า้บัญัชีีออมทรัพัย์ส์ินิ
มัธัยััสถ์์ของสมาชิิกแต่่ละรายเป็็นที่่�เรีียบร้้อย

รวมการแปลงหนี้้�หุ้้�นกู้้�และดอกเบี้้�ยตั้้�ง
พัักทั้้�งหมดเป็็นหุ้้�นสามััญจำนวน 310 ล้้านหุ้้�น 
กลุ่่�มสหกรณ์จะได้้รัับการจััดสรรตามแผนฟ้ื้�นฟูู 
ประมาณ 2,100 ล้้านหุ้้�น โดยหุ้้�นที่่�ได้้รัับการ
จัดัสรรตามแผนฟื้้�นฟููในส่ว่นภาคสมัคัรใจอาจไม่่
ครบตามจำนวน 225 ล้้านหุ้้�น ขึ้้�นอยู่่�กัับสััดส่่วน
หนี้้�ของสหกรณ์์
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ภาพโครงการสายใยสหกรณ์์ไม่่เกษีียณ 67 ณ สาธารณรัฐประชาชนจีีน  
                   จางเจีียเจี้้�ย ฝููหรงเจิ้้�น เทีียนเหมิินซาน เขาอวตาร

 สอ.กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้จััดโครงการสายใยสหกรณ์์ 
ไม่่เกษีียณ 2567 ระหว่่างวัันที่่� 8-13 พฤศจิิกายน 2567 และวัันที่่� 
20 - 25 พฤศจิิกายน 2567 6 วันั 5 คืนื ณ เมือืงจางเจีียเจี้้�ย ประเทศจีีน 
การเดิินทางครั้้�งนี้้� สมาชิิกได้้ไปสััมผััสกัับสถานที่่�ท่่องเที่่�ยวที่่�มีี 
ชื่่�อเสีียงของจีีนพร้้อมด้้วยประสบการณ์์อัันน่่าจดจำที่่�เต็็มไปด้้วย
ความอบอุ่่�นและความประทัับใจ ไม่่ว่า่จะเป็็น ตึึกมหัศัจรรย์ 72 ชั้้�น 
ชมวิวทิิวทััศน์์สุุดตระการตา เป็็นอาคารที่่�มีีชื่่�อเสีียงของจางเจีียเจี้้�ย 
โดดเด่่นด้้วยการออกแบบท่ี่�ผสมผสานสถาปััตยกรรมทันสมััยและ
ท้้องถิ่่�นได้อ้ย่่างลงตัวั เมืืองโบราณเฟิ่่�งหวง พาย้อ้นเวลาไปสู่่�ความ
งดงามแห่่งอดีีต เป็็นหนึ่่�งในเมืืองโบราณที่่�ยัังคงรัักษาความเป็็น
เอกลักัษณ์ท์างวัฒันธรรมและวิถิีีชีีวิติแบบจีีนโบราณได้เ้ป็น็อย่า่งดีี 
สะพานสายรุ้้�ง สะพานแห่่งสีีสันและความงดงาม เป็็นหนึ่่�งในสถานที่่� 
ที่่�ไม่่ควรพลาด เป็็นจุุดชมวิวที่่�มองเห็็นภููเขาและแม่่น้้ำได้้อย่่าง
สวยงาม สมาชิกิได้เ้ดินิข้า้มสะพานและถ่า่ยภาพร่วมกันกับัทิวิทัศัน์์
ที่่�เต็ม็ไปด้ว้ยสีีสันและชีีวิติชีีวา เขาประตูสูวรรค์ ์เส้้นทางสู่่�จุดุสูงูสุดุ 
เป็น็ประสบการณ์ท่์ี่�น่า่ตื่่�นเต้น้ และมีีการนั่่�งกระเช้า้ลอยฟ้า้ที่่�ทำให้้
ได้้ชมวิิวจากมุุมสููงอัันตระการตา ถ้้ำมัังกรเหลืือง มหััศจรรย์์ถ้้ำ
หิินงอกหิินย้้อย สมาชิิกได้้เดิินสำรวจและฟัังเรื่่�องราวตำนานที่่�
เกี่่�ยวข้้องกัับถ้้ำแห่่งนี้้�อย่่างเพลิิดเพลิิน 

ความทรงจำที่่�อบอุ่่�นและความสััมพัันธ์ท์ี่่�แน่น่แฟ้น้ ตลอดการเดินิทาง สมาชิิกทุุกท่่านได้ร่้่วมแบ่ง่ปันัประสบการณ์
ในบรรยากาศที่่�อบอุ่่�นและเต็็มไปด้้วยมิิตรภาพ การพบเพื่่�อนใหม่่และสร้้างความทรงจำที่่�ดีีร่่วมกััน

  สอ.ปม.ขอขอบคุุณสมาชิิกทุุกท่่านที่่�ร่่วมเป็็นส่่วนหนึ่่�งของโครงการนี้้� และหวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่าจะได้้พบกัับทุุกท่่าน
อีีกครั้้�งในกิิจกรรมครั้้�งต่่อไป!

•	 หมายเหตุุ : ทริิปประเทศญี่่�ปุ่่�น โอซาก้้า ชิิราคาวาโกะ นาโกย่่า ลานสกีี ทาคายาม่่า ฟููจิิ โตเกีียว 
    6 วััน 5 คืืน  เดิินทางวัันที่่� 12-17 มกราคม 2568 และ วัันที่่� 15 – 20 มกราคม 2568 
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สััมมนาวิิชาการภาคีีสหกรณ์์บางเขน 

 เมื่่�อวัันเสาร์์ท่ี่� 23 พฤศจิิกายน 2567 สอ.กรมป่่าไม้้ จำกััด เป็็นเจ้้าภาพร่่วมกัับ 
สอ.กรมพััฒนาที่่�ดิิน จำกััด ได้้จััดการสััมมนาเชิิงวิิชาการ เพื่่�อเป็็นการเตรีียมความพร้อมและ
เสริิมสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจเก่ี่�ยวกัับการป้องกัันการโจมตีีทางไซเบอร์์ ภาคีีสหกรณ์บางเขน
จึึงจััดสััมมนา เรื่่�อง “รู้้�ทัันกลโกงโลกออนไลน์์” ซึ่่�งได้้รัับเกีียรติิจาก ร้้อยตำรวจโท กฤษกรณ์์ 
ก้้องศัักดิ์์�ศรีี รองสารวััตรกลุ่่�มงานป้้องกัันอาชญากรรมทางเทคโนโลยีี กองบััญชาการตำรวจ
สืบืสวนสอบสวนอาชญากรรมทางเทคโนโลยีี เป็็นวิทิยากรบรรยาย นอกจากนี้้�สหกรณ์ยังัเป็น็
สถาบัันการเงิินที่่�ให้้บริิการทางด้้านการเงิินแก่่สมาชิิก ทั้้�งการรัับฝากเงิิน และการให้้เงิินกู้้�  
แต่่ก็็มีีสมาชิิกบางส่่วนที่่�มีีปัญหาหนี้้�สิิน ทำให้้ขาดสภาพคล่องทางการเงิิน ซึ่่�งส่่งผลกระทบ 
ต่่อคุุณภาพชีีวิต และอาจนำไปสู่่�การเป็็นหนี้้�เสีียในอนาคต สหกรณ์จะต้้องเป็็นที่่�ปรึึกษา
ทางการเงินิให้ก้ับัสมาชิกิ เพื่่�อเป็น็แนวทางการป้อ้งกันัและการช่ว่ยเหลือืสมาชิกิ จึึงได้จ้ัดัการเสวนาทางวิชิาการ เรื่่�อง “การแก้ไ้ข
ปััญหาหนี้้�สิินของสมาชิิกสหกรณ์์” ซึ่่�งวิิทยากรประกอบด้้วย นายรุ่่�งโรจน์์ สรวุฒิิพิิบููลย์์ ผู้้�ตรวจราชการกรมส่่งเสริิมสหกรณ์ และ 
ดร.ขนิิฎฐา กาญจนรัังษีีนนท์์ 

นายธนโรจน์์ โพธิิสาโร ประธาน

กรรมการ สอ. กรมป่่าไม้้ จำกััด 

กล่่าวเปิิดโครงการสััมมนา

ภาคีีสหกรณ์บางเขนยัังมีีการมอบคอมพิวิเตอร์ช์่ว่ยเหลือืโรงเรีียนที่่�ประสบอุทุกภัยั จ.เชีียงราย ผ่า่นมูลูนิธิิอิาสาเพื่่�อนพึ่่�ง 
(ภาฯ) ยามยาก สภากาชาดไทย โดยตัวัแทนจากทั้้�ง 13 สหกรณ์ ์ภาคีีสหกรณ์บ์างเขนเป็น็ผู้้�แทนในการมอบคอมพิวิเตอร์ ์จำนวน 
6 ชุุด ให้้กัับโรงเรีียนที่่�ประสบอุุทกภััย จ.เชีียงราย และดร.ชวดีี โกศล ผู้้�จััดการ แผนกวิิจััยและประเมิินผล มููลนิิธิิอาสาเพื่่�อนพึ่่�ง 
(ภาฯ) ยามยาก สภากาชาดไทย เป็็นผู้้�รัับมอบคอมพิิวเตอร์์ นอกจากคอมพิิวเตอร์์แล้้ว ยัังมีีเสื้้�อผ้้าและหนัังสืือ จำนวน 4 กล่่อง 
จาก สอ.กรมปศุุสััตว์์ จำกััด และกระบอกน้้ำสเตนเลส จำนวน 40 ชิ้้�น จาก สอ.กรมป่่าไม้้ จำกััด ที่่�ได้้นำมามอบให้้กัับโรงเรีียน
ที่่�ประสบอุุทกภััยในครั้้�งนี้้�

พิิธีีมอบคอมพิิวเตอร์์ช่่วยเหลืือโรงเรีียนที่่�ประสบอุุทกภััย จ.เชีียงราย

 ผ่่านมููลนิิธิิอาสาเพื่่�อนพึ่่�ง (ภาฯ) ยามยาก สภากาชาดไทย  

โดย ดร.ชวดีี โกศล ผู้้�จััดการ แผนกวิิจััยและประเมิินผลเป็็นผู้้�รัับมอบ

การบรรยายพิิเศษ เรื่่�อง “รู้้�ทัันกลโกงโลกออนไลน์์” โดย ร้้อยตำรวจโท กฤษกรณ์์  

ก้้องศัักดิ์์�ศรีี รองสารวััตรกลุ่่�มงานป้้องกัันอาชญากรรมทางเทคโนโลยีี  

กองบััญชาการตำรวจสืืบสวนสอบสวนอาชญากรรมทางเทคโนโลยีี

เสวนาทางวิิชาการ เรื่่�อง “การแก้้ไขปััญหาหนี้้�สิินของสมาชิิกสหกรณ์”วิิทยากร ประกอบด้้วย
	 1.	นายรุ่่�งโรจน์์ สรวุุฒิิพิิบููลย์์ ผู้้�ตรวจราชการกรมส่่งเสริิมสหกรณ์์
	 2.	ดร.ขนิิฎฐา กาญจนรัังษีีนนท์์ ประธานกรรมการสอ.กรมการพััฒนาชุุมชน จำกััด
			   ดำเนิินรายการเสวนาโดย ผศ.ดร.รังัสรรค์ ปิติิปัิัญญา รองประธานกรรมการสอ.มหาวิทิยาลัยั 

				    เกษตรศาสตร์์ จำกััด

นายอาทิิตย์์ ศุุขเกษม รองประธานกรรมการ 

สอ.กรมพััฒนาที่่�ดิิน จำกััด ได้้กล่่าวปิิดการสััมมนา

ทางวิิชาการของภาคีีสหกรณ์์บางเขน 
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สอ.ปม. ได้้รัับการจััดชั้้�นความเข้้มแข็็งของสหกรณ์์ ประจำปีี 2567  
                               “เป็็นสหกรณ์์ระดัับชั้้�น 1”

สอ.ปม. ได้้รัับการจััดชั้้�นความเข้้มแข็็งของสหกรณ์์และกลุ่่�มเกษตรกร “เป็็นสหกรณ์์ระดัับชั้้�น 1” ซึ่่�งเป็็นกลุ่่�ม
สหกรณ์์ที่่�มีีการประกอบธุุรกิิจอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ โดยเป็็นการประเมิินที่่�จััดขึ้้�นเป็็นครั้้�งแรกในปีี 2567

กรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ร่่วมกับกรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ ได้้กำหนดเกณฑ์์การจัดระดัับความเข้้มแข็็งของสหกรณ์์และกลุ่่�ม
เกษตรกรประจำปีี 2567 โดยแบ่่งการจััดระดัับออกเป็็น 3 ระดัับ ดัังนี้้�

    •    ชั้้�น 1: ประกอบธุุรกิิจได้้มีีประสิิทธิภาพ
    •    ชั้้�น 2: พััฒนาเข้้าสู่่�มาตรฐาน
    •    ชั้้�น 3: ต้้องยกระดัับความเข้้มแข็็ง
ซึ่่�งจากนโยบายการจััดมาตรฐานสหกรณ์์ท่ี่�ผ่่านมาทุุกปีีนั้้�น 

สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้รัักษาระดัับมาตรฐาน และ 
พััฒนาการให้้บริิการที่่�มีีประสิิทธิภาพมาอย่่างต่่อเนื่่�อง

และด้ว้ยความมุ่่�งมั่่�นและการพัฒันาที่่�ไม่ห่ยุดุนิ่่�ง ทำให้้ในปี ี2567 
สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้รัับการจัดระดัับชั้้�นความเข้้มแข็็ง 
“ได้้รัับการยอมรัับในระดัับชั้้�น 1” ซึ่่�งสะท้้อนถึึงความสำเร็็จในการ
ดำเนิินธุุรกิิจและการบริิการที่่�มีีคุุณภาพแก่่สมาชิิกทุุกท่่าน
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31 ตุุลาคม วัันออมแห่่งชาติิ

วัันที่่� 31 ตุุลาคมของทุุกปีี ถืือเป็็น “วัันออมแห่่งชาติิ” ที่่�สำคััญของประเทศไทย โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อกระตุ้้�นให้้
ประชาชนเห็็นความสำคััญของการออมเงิินเพ่ื่�ออนาคต ปี ี2567 ท่ี่�ผ่่านมา สหกรณ์ได้จั้ัด กิจิกรรมเดืือนแห่่งการออม ระหว่า่ง
วัันที่่� 1 – 31 ตุุลาคม 2567 โดยกิิจกรรมส่่งเสริิมการออมนี้้� จััดขึ้้�นเป็็นประจำทุุกปีี เพ่ื่�อส่่งเสริิมให้้สมาชิิกมีีความมั่่�นคง
ทางการเงิิน และสร้้างนิิสััยการออมเงิินเพื่่�ออนาคตที่่�มั่่�นคง  และเปิิดโอกาสให้้สมาชิิกทุุกท่่านที่่�เปิิดบััญชีีใหม่่ หรืือฝากเงิิน
ในช่่วงเวลาดัังกล่่าว มีีสิทธ์ิ์�ลุ้้�นรางวััลมากมายจากสหกรณ์์ไม่่ว่่าจะเป็็น นาฬิิกา (Smart Watch) จำนวน 2 เรืือน ,หม้้อทอด
ไร้้น้้ำมััน จำนวน 2 เครื่่�อง ,เครื่่�องปั่่�นน้้ำผลไม้้ จำนวน 10 เครื่่�อง  ,กระปุุกออมสิิน จำนวน 200 รางวััล  

การออมจึึงไม่่เพีียงช่่วยเสริิมสร้้างความมั่่�นคงทางการเงิินให้้ตนเองเท่่านั้้�น แต่่ยัังส่่งผลดีีต่่อเศรษฐกิิจโดยรวม การมีี
วิินััยในการออมจึึงเป็็นการสร้้างรากฐานที่่�แข็็งแกร่่งเพ่ื่�อชีีวิิตที่่�มีีความมั่่�นคงและยั่่�งยืืนในระยะยาว

ร่่วมออมเงิินไปกัับสหกรณ์์ แล้้วมาสร้้างอนาคตที่่�มั่่�นคงไปด้้วยกััน!



จุุดเด่่นการดำำ�เนิินงาน
ประจำำ�ปี 2567
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สิินทรััพย์์
ปีี 2567 สหกรณ์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด  มีีสิินทรััพย์์รวม 23,815,385,938.14 บาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2566 จำนวน 

985,640,353.47 บาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 4.32        

ข้้อมููลฐานะการเงิิน

ขอมูลฐานะการเงิน 
 
สินทรัพย 
 ป 2567 สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จำกัด  มีสินทรพัยรวม 23,815,385,938.14 บาท เพ่ิมข้ึนจากป 
2566 จำนวน 985,640,353.47 บาท หรอืเพ่ิมขึ้นรอยละ 4.32 
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หนี้สิน 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด มีเงินรับฝากจากสมาชิก สมาชิกสมทบ 

และเงินรับฝากจากสหกรณอ่ืน ลดลงจากป 2566 จํานวน 28,714,449.08 บาท หรือลดลงรอยละ 0.23 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

หนี้สิน 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด มีเงินรับฝากจากสมาชิก สมาชิกสมทบ 

และเงินรับฝากจากสหกรณอ่ืน ลดลงจากป 2566 จํานวน 28,714,449.08 บาท หรือลดลงรอยละ 0.23 
 

 

 

 

หนี้้�สิิน
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด มีีเงิินรัับฝากจากสมาชิิก สมาชิิกสมทบ และ 

เงิินรัับฝากจากสหกรณ์อื่่�น ลดลงจากปีี 2566 จำนวน 28,714,449.08 บาท หรืือลดลงร้้อยละ 0.23



สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด62
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ทุน 
 ป 2567 สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จำกัด มีทุนเรือนหุน ทุนสำรอง และทุนสะสม ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567 ดังนี้  

รายการ ป 2567 ป 2566 
เพิ่มข้ึน (ลดลง)  

รอยละ 
ทุนเรือนหุน 9,594,483,350.00 9,419,151,160.00 1.86 
ทุนสำรอง 895,972,480.28 850,509,999.50 5.34 
ทุนสะสม 59,095,047.15 88,587,718.90 (33.29) 

 
 นอกจากนี้สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จำกัด ไดจัดสรรกำไรสุทธิประจำปไวเปนทุนสำรอง และทุน
สะสม ตามสดัสวนต้ังแตป 2563 – 2567 ดังมีรายละเอียดนี้ 

ตารางแสดงรอยละของการจัดสรรทุนสำรอง และทุนสะสม จากกำไรสุทธิ 
                            : รอยละ 

รายการ 2563 2564 2565 2566 2567 
ทุนสำรอง 10.01 10.00 10.00 10.00 10.00 
ทุนสะสม 14.63 5.03 5.29 0.00 0.29 
รวม 24.64 15.03 15.29 10.00 10.29 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

รายการ ปี 2567 ปี 2566 เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

ทุนเรือนหุ้น 9,594,483,350.00 9,419,151,160.00 1.86

ทุนสำ�รอง 895,972,480.28 850,509,999.50 5.35

ทุนสะสม 59,095,047.15 88,587,718.90 (33.29)

ทุุน
ปี ี2567 สหกรณ์อ์อมทรัพัย์ก์รมป่า่ไม้ ้จำกัดั มีีทุนุเรือืนหุ้้�น ทุนุสำรอง และทุนุสะสม ณ วันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2567 ดังันี้้� 

นอกจากนี้้�สหกรณ์ออมทรัพัย์กรมป่าไม้้ จำกััด ได้้จัดัสรรกำไรสุทธิประจำปีีไว้เ้ป็็นทุุนสำรอง และทุุนสะสม ตามสัดส่่วน
ตั้้�งแต่่ปีี 2563 – 2567 ดัังมีีรายละเอีียดนี้้�

ตารางแสดงร้อยละของการจััดสรรทุุนสำรอง และทุุนสะสม จากกำไรสุุทธิิ

รายการ 2563 2564 2565 2566 2567

ทุนสำ�รอง 10.01 10.00 10.00 10.00 10.00

ทุนสะสม 14.63 5.03 5.29 0.00 0.29

รวม 24.64 15.03 15.29 10.00 10.29

: ร้้อยละ
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แผนกลยุุทธ์์ ฉบัับที่่� 5
ประจำำ�ปี 2564 - 2567
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แผนกลยุุทธ์์ ฉบัับที่่� 5
ประจำำ�ปีี 2564 - 2567

สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด

1. วิิสััยทััศน์์ (Vision) 
    เป็น็องค์ก์รการเงินิที่่�มั่่�นคง บริกิารด้ว้ยนวัตักรรมที่่�ทันัสมัยั บริหิารตามหลักัธรรมาภิบิาล สร้า้งคุณุภาพชีีวิติที่่�ดีีแก่ส่มาชิกิ

2. พัันธกิิจ (Mission)
1. สร้้างเสถีียรภาพทางการเงิินของสหกรณ์์เพ่ื่�อความมั่่�นคงของสมาชิิก
2. พััฒนาและประยุุกต์์ใช้้นวััตกรรมในการสร้้างสรรค์์ความรู้้� และให้้บริิการ
3. ให้้ความรู้้� หลัักการ อุุดมการณ์ และวิิธีีการสหกรณ์์แก่่สมาชิิก
4. บริิหารงานตามหลัักธรรมาภิิบาล
5. ส่่งเสริิมการออมและพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตสมาชิิก 
6. สนัับสนุุนกิิจกรรมเพื่่�อชุุมชน สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม  

   

3. วััตถุุประสงค์์ (Objective)
วััตถุุประสงค์์ที่่� 1  เพ่ื่�อสร้้างเสถีียรภาพทางการเงิินของสหกรณ์์เพื่่�อความมั่่�นคงของสมาชิิก
          F2  : กำหนดโครงสร้้างทางการเงิินให้้เหมาะสมต่่อการบริิหารงานสหกรณ์์
	 F4  : เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการบริิหารจััดการเงิินลงทุุนของสหกรณ์์
	 F5  : การพััฒนาความสามารถในการบริิหารการเงิินสหกรณ์์ 
	 I1   : การบริิหารความเส่ี่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ ด้้านสิินเชื่่�อ ด้้านการตลาด ด้้านสภาพคล่อง และด้้านกลยุุทธ์์
	 I5   : การพััฒนาโครงสร้้างสมาชิิก

วััตถุุประสงค์ท์ี่่� 2  เพื่่�อนำนวััตกรรมมาประยุุกต์์ใช้้ในการให้้ความรู้้� และให้้บริิการ แก่่สมาชิิก
	 I2   : พััฒนาและประยุุกต์์ใช้้นวััตกรรมเพื่่�อยกระดัับศัักยภาพการปฏิิบััติิงานและบริิการ
	 I3   : พััฒนาเทคโนโลยีีสารสนเทศเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการบริิหารงานสหกรณ์์
	 M3 : การพััฒนาระบบการบริิการสมาชิิก

วััตถุุประสงค์ท์ี่่� 3 เพื่่�อให้้สมาชิิกมีีความรู้้� หลัักการ อุุดมการณ์์ และวิิธีีการสหกรณ์์ที่่�ถููกต้้อง
	 L1   : การให้้ความรู้้�เก่ี่�ยวกัับหลัักการ อุุดมการณ์์ และวิิธีีการสหกรณ์์
	 L2   : การให้้ความรู้้�ด้้านการบริิหารจััดการสหกรณ์์ตามหลัักธรรมาภิิบาลแก่่สมาชิิก 
	 I4    : บทบาทหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบของผู้้�แทนสมาชิิก คณะกรรมการ และฝ่่ายจััดการ

วััตถุุประสงค์ท์ี่่� 4 เพื่่�อสร้้างความมั่่�นคง ความก้้าวหน้้า และความเชื่่�อมั่่�นในการบริิหารงานสหกรณ์์แก่่สมาชิิก 
	 L3  : การพััฒนาความรู้้�และเพิ่่�มพููนทัักษะให้้กรรมการและเจ้้าหน้้าที่่�
	 L4  : การให้้ความรู้้�การใช้้นวััตกรรมในสหกรณ์์

M2 : การสร้้างผู้้�นำและส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วม



สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด68

วััตถุปุระสงค์์ที่่� 5 เพื่่�อสร้้างคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีแก่่สมาชิิก
          F1   : การกำหนดอััตราดอกเบี้้�ยเงิินฝากสููงกว่่าธนาคาร
          F3   : การกำหนดอััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�ต่่ำกว่่าธนาคาร
	 M1  : สมาชิิกได้้รัับสวััสดิิการอย่่างเหมาะสม	
	 M4  : ยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตสมาชิิก

วััตถุุประสงค์์ที่่� 6 เพื่่�อเอื้้�ออาทรและพััฒนาชุุมชน สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม  
	 S1  : สนัับสนุุนการศึึกษาและสาธารณกุุศลตามความเหมาะสม
	 S2  : สนัับสนุุนขบวนการสหกรณ์์
	 S3  : ส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
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1. มุุมมองด้้านองค์์กรและการเรีียนรู้้� (Learning and Growth Perspective: L)
  	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ L1 :  การให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับหลัักการ อุุดมการณ์์ และวิิธีีการสหกรณ์์
  	 ตััวชี้้�วััด
	 L1.1 จำนวนหลักัสูตูรที่่�สหกรณ์ให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับัหลัักการ อุดุมการณ์ และวิธิีีการสหกรณ์ผ่่านสื่่�อออนไลน์์ 
 	 โครงการ 
  	 1. โครงการให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับหลัักการ อุุดมการณ์์ และวิิธีีการสหกรณ์์

 	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ L2 :  การให้้ความรู้้�ด้้านการบริิหารจััดการสหกรณ์์ตามหลัักธรรมาภิิบาลแก่่สมาชิิก
  	 ตััวชี้้�วััด
 	 L2.1 จำนวนหลัักสููตรที่่�สมาชิิกสมััครใหม่่ได้้รัับความรู้้�ด้านการบริิหารจัดการสหกรณ์ตามหลัักธรรมาภิิบาลผ่่านสื่่�อ
ออนไลน์์ 
  	 โครงการ

1. โครงการให้้ความรู้้�ด้้านการบริิหารจััดการสหกรณ์์ตามหลัักธรรมาภิิบาล 
  	 2. โครงการอบรมสมาชิิกใหม่่

 	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ L3 :  การพััฒนาความรู้้�และเพิ่่�มพููนทัักษะให้้กรรมการและเจ้้าหน้้าที่่�
 	 ตััวชี้้�วััด
 	 L3.1 จำนวนหลัักสููตร/คน กรรมการที่่�ได้้รัับการพััฒนาความรู้้�และเพิ่่�มพููนทัักษะ (ตามข้้อกำหนด พ.ร.บ.สหกรณ์์)
 	 L3.2 จำนวนหลัักสููตร/คน เจ้้าหน้้าที่่�ที่่�ได้้รัับการพััฒนาความรู้้�และเพิ่่�มพููนทัักษะ
 	 L3.3 จำนวนหลัักสููตร/คน เจ้้าหน้้าที่่�ระดัับหััวหน้้าฝ่่ายขึ้้�นไปได้้ฝึึกอบรมหลัักสููตรนัักบริิหารสหกรณ์์ 
 	 โครงการ
 	 1. โครงการส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการเรีียนรู้้�ของกรรมการ
 	 2. โครงการส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการเรีียนรู้้�ของเจ้้าหน้้าที่่�
 	 3. โครงการส่่งเสริิมฝึึกอบรมหลัักสููตรนัักบริิหารสหกรณ์์ระดัับสููง
 	 4. โครงการสััมมนากรรมการเจ้้าหน้้าที่่�

	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ L4 :  การให้้ความรู้้�การใช้้นวััตกรรมในสหกรณ์์
	 ตััวชี้้�วััด

L4.1 จำนวนครั้้�งในการประชาสััมพัันธ์์เพื่่�อให้้ความรู้้�เก่ี่�ยวกัับการใช้้บริิการผ่่านนวััตกรรม
	 โครงการ
	 1. โครงการให้้ความรู้้�การใช้้บริิการผ่่านนวััตกรรม 
	

วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ (STRATEGY)



สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด70

2.	 มุุมมองด้้านกระบวนการภายใน (Internal Process Perspective: I)
  	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ I1 :  การบริิหารความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ ด้้านสิินเชื่่�อ ด้้านตลาด ด้้านสภาพคล่่อง	
	 และด้้านกลยุุทธ์์

  	 ตััวชี้้�วััด
  	 I1.1 จำนวนครั้้�งการรายงานการบริิหารความเส่ี่�ยงด้้านต่่าง ๆ

I1.2 จำนวนครั้้�งในการทบทวนแผนบริิหารความเส่ี่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ ด้้านสิินเชื่่�อ ด้้านตลาด ด้้านสภาพคล่อง และด้้าน
กลยุทุธ์ 

	 โครงการ
	 1. โครงการติิดตามประเมิินผลแผนการบริิหารความเสี่่�ยง
	 2. โครงการทบทวนแผนบริิหารความเสี่่�ยง

	 วัตัถุุประสงค์์เชิงิกลยุทุธ์์ I2 :  พัฒันาและประยุกุต์์ใช้้นวัตักรรมเพื่่�อยกระดับัศักัยภาพการปฏิิบัตัิงิานและบริกิาร
	 ตััวชี้้�วััด
	 I2.1 จำนวนครั้้�งและจำนวนร้อ้ยละที่่�สมาชิกิใช้บ้ริกิารธุรุกรรม กู้้� ฝาก ถอน ผ่า่นเคาน์เ์ตอร์ส์หกรณ์ ์และผ่า่นระบบดิจิิทัิัล
	 I2.2 จำนวนครั้้�งและจำนวนร้้อยละที่่�สมาชิิกใช้้บริิการธุุรกรรมอื่่�นผ่่านเคาน์์เตอร์์สหกรณ์์ และผ่่านระบบดิิจิิทััล
	 โครงการ
	 1. โครงการพััฒนาระบบการให้้บริิการผ่่านนวััตกรรมใหม่่

	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ I3 :  พัฒนาเทคโนโลยีีเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการบริิหารงานสหกรณ์์
	 ตััวชี้้�วััด
	 I3.1 จำนวนประเภทการพััฒนาโปรแกรมเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิภาพในการบริิหารงานสหกรณ์
	 โครงการ
	 1. โครงการพััฒนาโปรแกรมระบบงานบริิหารงานสหกรณ์์

	 วัตัถุุประสงค์์เชิงิกลยุทุธ์์ I4 :  บทบาทหน้้าที่่�ความรับัผิิดชอบของผู้้�แทนสมาชิกิ คณะกรรมการ และฝ่่ายจัดัการ
	 ตััวชี้้�วััด
	 I4.1 จำนวนร้้อยละของผู้้�แทนสมาชิิกที่่�เข้้าร่่วมประชุุมใหญ่่
	 I4.2 จำนวนร้้อยละของคณะกรรมการดำเนิินการที่่�เข้้าร่่วมประชุุม
	 I4.3 จำนวนร้้อยละของคณะกรรมการ คณะอนุุกรรมการที่่�เข้้าร่่วมประชุุม
	 I4.4 จำนวนร้้อยละของเจ้้าหน้้าที่่�ที่่�เข้้าร่่วมประชุุม
	 โครงการ
	 1. โครงการส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมและบทบาทหน้้าที่่�ในการบริิหารจัดการสหกรณ์์

	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ I5 :  การพััฒนาโครงสร้้างสมาชิิก
	 ตััวชี้้�วััด
	 I5.1 จำนวนสมาชิิกและสมาชิิกสมทบเพิ่่�มขึ้้�น
	 โครงการ
	 1. โครงการรณรงค์์การรัับสมัคัรสมาชิิกใหม่่
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3.	 มุุมมองด้้านสมาชิิก (Member Perspective: M)
  	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ M1 : สมาชิิกได้้รัับสวัสดิิการอย่่างเหมาะสม
  	 ตััวชี้้�วััด
  	 M1.1 จำนวนสวััสดิิการต่่อประเภทสมาชิิก
  	 โครงการ
 	 1. โครงการให้้ความรู้้�เรื่่�องสวััสดิิการแก่่สมาชิิก

2. โครงการประเมินิผลและปรับัปรุงุการให้ส้วัสัดิกิารแก่ส่มาชิกิ (เนื่่�องจากการให้ส้วัสัดิกิารบางประเภทอาจส่ง่ผลถึึงการ
จััดสรรกำไรสุุทธิิ หรืืองบประมาณ)

	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ M2 : การสร้้างผู้้�นำและส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วม
	 ตััวชี้้�วััด
	 M2.1 จำนวนสมาชิิกที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรมสร้้างผู้้�นำและส่่งเสริิมการมีีส่วนร่่วม
	 M2.2 จำนวนกลุ่่�มสมาชิิก/คนที่่�จััดกิิจกรรมกลุ่่�มสมาชิิก
	 M2.3 จำนวนสมาชิิกที่่�เข้้าร่่วมโครงการสำหรัับสมาชิิกเกษีียณอายุุราชการ
	 M2.4 จำนวนครั้้�งที่่�สหกรณ์เผยแพร่่ข้้อมููลข่่าวสารเพื่่�อสร้้างความเชื่่�อมั่่�น
	 โครงการ
	 1. โครงการสร้้างผู้้�นำ
	 2. โครงการกิจกรรมกลุ่่�มสมาชิิก
	 3. โครงการสุุขใจวััยเกษีียณ
	 4. โครงการสร้้างความเชื่่�อมั่่�นในการบริิหารงานสหกรณ์์

	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ M3 : การพััฒนาระบบการบริิการสมาชิิก
	 ตััวชี้้�วััด
	 M3.1 ร้้อยละของสมาชิิกที่่�พึึงพอใจต่่อการให้้บริิการด้้านต่่าง ๆ 
	 M3.2 จำนวนประเภทการส่่งเสริิมการบริิการสมาชิิก
	 โครงการ
	 1. โครงการสำรวจความพึึงพอใจการให้้บริิการสมาชิิก
	 2. โครงการพััฒนาระบบบริิการสมาชิิก

	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ M4 : ยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตสมาชิิก
	 ตััวชี้้�วััด
	 M4.1 จำนวนกิิจกรรมที่่�ส่่งเสริิมการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตสมาชิิก
	 M4.2 จำนวนกิิจกรรมที่่�ส่่งเสริิมบุุคคลต้้นแบบตามหลัักการและอุุดมการณ์์สหกรณ์์
	 โครงการ
	 1. โครงการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต
	 2. โครงการคนดีีศรีีสหกรณ์
	 3. โครงการส่่งเสริิมการมีีที่่�อยู่่�อาศััย
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4.	 มุุมมองด้้านการเงิิน (Financial Perspective: F)
  	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ F1 : การกำหนดอััตราดอกเบี้้�ยเงิินฝากสููงกว่่าธนาคาร
  	 ตััวชี้้�วััด
  	 F1.1 จำนวนเงิินฝาก
  	 F1.2 ดอกเบี้้�ยเงิินฝากเฉลี่่�ยสููงกว่่าเงิินฝากประจำปีี 1 ปีี (เฉล่ี่�ย 4 ธนาคาร)
  	 โครงการ
  	 1. โครงการส่่งเสริิมการออมแบบต่่อเนื่่�องในกิิจกรรมต่่าง ๆ ของสหกรณ์์
  	 2. โครงการเพิ่่�มช่องทางการให้้บริิการด้้านการฝาก – ถอน และธุุรกรรมการเงิินอื่่�น ๆ

 	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ F2 : กำหนดโครงสร้้างการเงิินที่่�เหมาะสมต่่อการบริิหารสหกรณ์์
 	 ตััวชี้้�วััด
 	 F2.1 จำนวนเงิินฝากต่่อทุุนเรืือนหุ้้�น
	 โครงการ
	 1.โครงการศึึกษาโครงสร้้างการเงิินสหกรณ์์ที่่�เหมาะสม 

	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ F3 : การกำหนดอััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�ต่่ำกว่่าธนาคาร
	 ตััวชี้้�วััด
	 F3.1 อััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�สามััญที่่�แท้้จริิง ต่่ำกว่่า MRR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร
	 โครงการ
	 1. โครงการศึึกษาและวิิเคราะห์์ตลาดการเงิิน
	 2. โครงการให้้ความรู้้�ด้้านการบริิหารการเงิินของสหกรณ์์

	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ F4 : เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการบริิหารจััดการเงิินลงทุนของสหกรณ์์
	 ตััวชี้้�วััด
	 F4.1 สััดส่่วนของเงิินลงทุุนภายนอกขบวนการสหกรณ์์ต่่อสิินทรััพย์
	 F4.2 จำนวนครั้้�งในการติิดตามและประเมิินผลการลงทุุนที่่�ได้้ดำเนิินการแล้้ว
	 โครงการ
	 1. โครงการติิดตามและประเมิินผลการลงทุุน
	 2. โครงการทบทวนกรอบการลงทุุนรายไตรมาส
	 3. โครงการการมีีส่่วนร่่วมในกระบวนการพิิจารณาการลงทุุน 

	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ F5 : การพััฒนาความสามารถในการบริิหารการเงิินสหกรณ์์
	 ตััวชี้้�วััด
	 F5.1 อััตราการจัดสรรกำไรสุุทธิประจำปีีเป็็นสวััสดิิการสมาชิิก
	 F5.2 ผลตอบแทนจากการลงทุุนภายนอกเฉลี่่�ยไม่่ต่่ำกว่่าอััตราดอกเบี้้�ยเงิินฝากออมทรััพย์พิิเศษ
	 โครงการ
	 1. โครงการประเมิินประสิิทธิิภาพการดำเนิินงานของสหกรณ์์
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5.	 มุุมมองด้้านสัังคมและขบวนการสหกรณ์์ (Social and Cooperative Movement Perspective: S)
  	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ S1 : สนับสนุุนการศึึกษาและสาธารณกุุศลตามความเหมาะสม
  	 ตััวชี้้�วััด
  	 S1.1 จำนวนเงิินและจำนวนผู้้�ได้้รัับทุุนการศึึกษาจากสหกรณ์์
  	 S1.2 จำนวนเงิินที่่�สนัับสนุุนทุุนสาธารณกุุศลและสัังคม
  	 S1.3 จำนวนเงิินที่่�สนัับสนุุนส่่วนราชการต้้นสัังกััดของสมาชิิก
  	 โครงการ
  	 1. โครงการมอบทุุนการศึึกษาโรงเรีียนป่่าไม้้อุุทิิศ
  	 2. โครงการมอบทุุนการศึึกษาให้้สถานศึึกษาในชุุมชนรอบข้้าง
  	 3. โครงการช่่วยเหลืือสาธารณกุศลและสัังคม
  	 4. โครงการสนัับสนุุนหน่่วยงานต้้นสัังกััด

 	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ S2 : สนับสนุุนขบวนการสหกรณ์์
 	 ตััวชี้้�วััด
 	 S2.1 จำนวนครั้้�งที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรมส่่งเสริิมขบวนการสหกรณ์์
 	 โครงการ
 	 1. โครงการสหกรณ์ภาคีีบางเขน
 	 2. โครงการสััมมนาร่่วมกัับสหกรณ์์อื่่�น
 	 3. โครงการศึึกษาดููงานการบริิหารจััดการสหกรณ์์อื่่�น

 	 วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ S3 : ส่งเสริมและสนัับสนุุนการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
 	 ตััวชี้้�วััด
 	 S3.1 จำนวนเงิินที่่�สนัับสนุุนกิิจกรรมด้านอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
 	 S3.2 จำนวนครั้้�ง/คน ที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรมอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
 	 โครงการ
 	 1. โครงการส่่งเสริิมการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
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1)

 
3,

40
0/

13
,6

00
 

(1
3,

53
8/

1,
48

6)
 

4.
2 

จำ
นว

นร
อย

ละ
ที่ส

มา
ชิก

ใช
บร

ิกา
รธ

รุก
รร

มอื่
นผ

าน
เค

าน
เต

อร
สห

กร
ณ

 /ผ
าน

ระ
บบ

ดิจ
ทิัล

 
 

รอ
ยล

ะ 
50

/5
0 

(1
00

/0
) 

40
/6

0 
(9

0.
93

/9
.0

7)
 

30
/7

0 
(8

7.
57

/1
2.

43
) 

20
/8

0 
(9

0.
11

/9
.8

9)
 

5 
จำ

นว
นป

ระ
เภ

ทก
าร

พัฒ
นา

โป
รแ

กร
มเ

พื่อ
เพิ่

มป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
ใน

กา
รบ

ริห
าร

งา
นส

หก
รณ

  
I3

.1
 

ปร
ะเ

ภท
 

1 
 

(0
) 

1 (4
) 

1 (1
) 

1 (3
) 

 

6 
จำ

นว
นร

อย
ละ

ขอ
งผ

ูแท
นส

มา
ชิก

ทีเ่
ขา

ปร
ะช

ุมใ
หญ

 
 

I4
.1

 
รอ

ยล
ะ 

> 
95

 
(7

6)
 

> 
95

 
(9

0)
  

> 
95

 
(9

6)
 

> 
95

 
(8

7)
 

 

7 
จำ

นว
นร

อย
ละ

ขอ
งค

ณ
ะก

รร
มก

าร
ดำ

เนิ
นก

าร
ที่เ

ขา
ปร

ะช
ุม 

I4
.2

 
รอ

ยล
ะ 

> 
90

 
 (9

8)
 

> 
90

 
(9

5)
  

> 
90

 
(9

8)
 

> 
90

 
(9

8)
 

 

8 
จำ

นว
นร

อย
ละ

ขอ
งค

ณ
ะก

รร
มก

าร
 ค

ณ
ะอ

นุก
รร

มก
าร

ที่เ
ขา

ปร
ะช

ุม 
I4

.3
 

รอ
ยล

ะ 
> 

90
 

(9
5)

 
> 

90
 

(9
1)

 
> 

90
 

(9
1)

 
> 

90
 

(9
7)

 
 

9 
จำ

นว
นร

อย
ละ

ขอ
งเ

จา
หน

าท
ี่ที่เ

ขา
ปร

ะชุ
ม 

I4
.4

 
รอ

ยล
ะ 

> 
90

 
 (9

6)
 

> 
90

 
(9

4)
  

> 
90

 
(9

0)
 

> 
90

 
(9

0)
 

 

10
 

จำ
นว

นส
มา

ชิก
แล

ะส
มา

ชิก
สม

ทบ
เพิ่

มข
ึ้น 

I5
.1

 
คน

 
10

0 
 

(1
,4

26
) 

10
0 

(1
,3

04
) 

10
0 

(1
,2

81
) 

10
0 

(1
,0

69
) 
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มุม
มอ

งด
าน

สม
าช

ิกแ
ละ

ผูใ
ชบ

ริก
าร

 (9
 ต

ัวช
ี้วัด

) 

ลำ
ดับ

 
ตัว

ชี้ว
ัด 

รห
ัส 

หน
วย

วดั
 

เป
าห

มา
ย 

25
64

 
25

65
 

25
66

 
25

67
 

1 
จำ

นว
นเ

งิน
สว

ัสด
ิกา

รต
อป

ระ
เภ

ทส
มา

ชิก
 

1.
1 

สม
าช

ิก 
 1.

2 
สม

าช
ิกส

มท
บ 

 

M
1.

1 
บา

ท/
คน

 
 

2,
00

0 
(2

,5
56

.6
0)

 
35

0 
 

(3
72

.3
4)

 

 
2,

00
0 

(3
,5

30
) 

35
0 

(3
62

) 

 
2,

00
0 

(2
,7

58
.6

7)
 

35
0 

(3
71

.7
9)

 

 
2,

00
0 

(2
,9

62
.8

5)
 

35
0 

(4
67

.6
7)

 
2 

จำ
นว

นส
มา

ชิก
ที่เ

ขา
รว

มก
ิจก

รร
มส

รา
งผ

ูนำ
แล

ะ
สง

เส
ริม

กา
รม

ีสว
นร

วม
* 

M
2.

1 
คน

 
10

0 
(0

) 
10

0 
(5

91
) 

10
0 

(0
) 

10
0 

(0
) 

3 
จำ

นว
นก

ลุม
/จ

ำน
วน

สม
าช

ิกท
ี่จัด

กิจ
กร

รม
* 

 
M

2.
2 

กล
ุม/

คน
 

35
/4

,0
00

 
(0

/0
) 

35
/4

,0
00

 
(1

9/
2,

56
9)

  
35

/4
,0

00
 

(2
4/

2,
46

1)
 

35
/4

,0
00

 
(2

0/
1,

96
0)

 

4 
จำ

นว
นส

มา
ชิก

ที่เ
ขา

รว
มโ

คร
งก

าร
สม

าช
ิก

เก
ษีย

ณ
อา

ยรุ
าช

กา
ร 

M
2.

3 
คน

 
60

 
(0

)  
60

 
(2

08
)  

60
 

(8
3)

 
60

 
(8

8)
 

5 
จำ

นว
นค

รั้ง
ที่ส

หก
รณ

เผ
ยแ

พร
ขอ

มูล
ขา

วส
าร

เพื่
อ

สร
าง

คว
าม

เชื่
อม

ัน่ 
M

2.
4 

คร
ั้ง 

2 (2
) 

2 (2
) 

2 (1
7)

 
2 (2
3)

 

6 
รอ

ยล
ะข

อง
สม

าช
ิกท

ี่พึง
พอ

ใจ
ตอ

กา
รใ

หบ
ริก

าร
ดา

นต
าง

 ๆ
 

M
3.

1 
รอ

ยล
ะ 

> 
80

 
 (8

5.
37

) 
> 

80
 

(8
6)

  
> 

80
 

(8
8.

90
) 

> 
80

 
(9

1)
 

7 
จำ

นว
นป

ระ
เภ

ทก
าร

สง
เส

ริม
กา

รบ
ริก

าร
สม

าช
ิก 

M
3.

2 
ปร

ะเ
ภท

 
2 (1
) 

2 (4
) 

2 (5
) 

2 (9
) 

8 
จำ

นว
นก

ิจก
รร

มท
ี่สง

เส
ริม

กา
รพ

ัฒ
นา

คุณ
ภา

พช
ีวติ

สม
าช

ิก*
 

M
4.

1 
กิจ

กร
รม

 
2 (0
)  

2 (2
)  

2 (1
2)

  
2 (9
)  

9 
จำ

นว
นก

ิจก
รร

มท
ี่สง

เส
ริม

บุค
คล

ตน
แบ

บต
าม

หล
ักก

าร
แล

ะอ
ุดม

กา
รณ

สห
กร

ณ
* 

M
4.

2 
กิจ

กร
รม

 
1 (0
)  

1 
 

(2
) 

1 (1
)  

1 
 

(0
) 

หม
าย

เห
ต ุ

* 
ขอ

 2
 ข

อ 
3 

ขอ
 8

 แ
ละ

ขอ
 9

 อ
าจ

ปร
ับเ

ปล
ี่ยน

จำ
นว

นเ
ปา

หม
าย

หร
ือง

ดก
าร

จัด
กิจ

กร
รม

ได
ตา

มค
วา

มเ
หม

าะ
สม

 เพื่
อใ

หส
อด

คล
อง

กับ
ผล

กา
รด

ำเ
นิน

งา
นข

อง
สห

กร
ณ

ใน
แต

ละ
ป 
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 มุ
มม

อง
ดา

นก
าร

เง
ิน 

(8
 ต

ัวช
ี้วัด

) 

ลำ
ดับ

 
ตัว

ชี้ว
ดั 

รหั
ส 

หน
วย

วัด
 

เป
าห

มา
ย 

25
64

 
25

65
 

25
66

 
25

67
 

1 
จำ

นว
นเ

งิน
ฝา

ก 
F1

.1
 

ลา
นบ

าท
 

10
,5

00
  

(1
0,

97
3)

 
11

,1
00

  
(1

1,
21

8)
 

11
,7

00
 

(1
2,

47
0)

 
12

,3
00

 
(1

2,
44

1)
 

2 
ดอ

กเ
บี้ย

เง
นิฝ

าก
เฉ

ลีย่
สูง

กว
าเ

งนิ
ฝา

กป
ระ

จำ
ป 

1 
ป 

(เฉ
ลี่ย

 4
 ธ

นา
คา

ร)
 

F1
.2

 
รอ

ยล
ะ 

> 
1.

00
 

 (2
.2

65
) 

> 
1.

00
 

(2
)  

> 
1.

00
 

(1
) 

> 
1.

00
 

(1
) 

3 
จำ

นว
นเ

งิน
ฝา

กต
อท

ุนเ
รือ

นห
ุน 

 
F2

.1
 

เท
า 

> 
1.

00
 

(1
.3

20
) 

> 
1.

00
 

(1
.3

0)
 

> 
1.

00
 

(1
.3

2)
 

> 
1.

00
 

(1
.3

2)
 

4 
อัต

รา
ดอ

กเ
บีย้

เง
นิกู

สา
มัญ

ทีแ่
ทจ

ริง
ต่ำ

กว
า 

M
RR

 เฉ
ลี่ย

 4
 ธ

นา
คา

ร 
 

F3
.1

 
รอ

ยล
ะ 

> 
0.

30
 

(0
.4

84
) 

> 
0.

30
 

(0
.7

01
) 

> 
0.

30
 

(0
.3

6)
 

> 
0.

30
 

(0
.3

8)
 

5 
สัด

สว
นข

อง
เง

นิล
งท

ุนภ
าย

นอ
กข

บว
นก

าร
สห

กร
ณ

ตอ
สิน

ทร
ัพย

 
F4

.1
 

รอ
ยล

ะ 
< 

30
 

(3
0.

55
) 

< 
30

 
(3

6.
02

) 
< 

30
 

(4
6.

08
) 

< 
30

 
(5

8.
21

) 

6 
จำ

นว
นค

รั้ง
ใน

กา
รต

ดิต
าม

แล
ะป

ระ
เม

นิผ
ลก

าร
ลง

ทุน
ที่ไ

ด
ดำ

เน
ินก

าร
แล

ว 
F4

.2
 

คร
ั้ง 

1 
 

(2
) 

1 
 

(1
) 

1 
 

(1
) 

1 (1
) 

7 
อัต

รา
กา

รจั
ดส

รร
กำ

ไร
สุท

ธิป
ระ

จำ
ปเ

ปน
สว

สัด
ิกา

รส
มา

ชิก
 

F5
.1

 
รอ

ยล
ะ 

> 
2.

50
 

 (4
.3

5)
 

> 
2.

50
 

(5
.0

0)
  

> 
2.

50
 

(0
.0

0)
 

> 
2.

50
 

(0
.2

6)
 

8 
ผล

ตอ
บแ

ทน
จา

กก
าร

ลง
ทุน

ภา
ยน

อก
เฉ

ลี่ย
ไม

ต่ำ
กว

าอั
ตร

าด
อก

เบี้
ย

เง
ินฝ

าก
ออ

มท
รพั

ยพิ
เศ

ษ 
F5

.2
 

รอ
ยล

ะ 
> 

1.
00

 
(0

.7
4)

 
> 

1.
00

 
(0

.0
7)

  
> 

1.
00

 
(-0

.5
5)

 
> 

1.
00

 
(-0

.1
5)

 

 มุม
มอ

งด
าน

สัง
คม

แล
ะข

บว
นก

าร
สห

กร
ณ

 (6
 ต

ัวช
ี้วัด

) 

ลำ
ดับ

 
ตัว

ชี้ว
ัด 

รห
ัส 

หน
วย

วัด
 

เป
าห

มา
ย 

25
64

 
25

65
 

25
66

 
25

67
 

1 
จำ

นว
นเ

งิน
แล

ะจ
ำน

วน
ผูไ

ดร
ับท

ุนก
าร

ศกึ
ษา

จา
กส

หก
รณ

  
S1

.1
 

บา
ท/

คน
 

25
0,

00
0/

84
 

 (2
28

,0
00

/9
7)

 
25

0,
00

0/
84

 
(2

09
,0

00
/9

4)
  

25
0,

00
0/

84
 

(2
22

,0
00

/9
6)

 
25

0,
00

0/
84

 
(2

22
,0

00
/9

2)
 

2 
จำ

นว
นเ

งิน
ที่ส

นับ
สน

ุนส
าธ

าร
ณ

กุศ
ลแ

ละ
สัง

คม
 

 
S1

.2
 

บา
ท 

25
0,

00
0.

00
 

 (4
03

,0
87

.0
0)

 
25

0,
00

0.
00

 
(1

93
,5

86
.5

0)
  

25
0,

00
0.

00
 

(3
62

,0
51

.0
0)

 
25

0,
00

0.
00

 
(1

38
,1

09
.0

0)
 

3 
จำ

นว
นเ

งิน
ที่ส

นับ
สน

ุนส
วน

รา
ชก

าร
ตน

สัง
กัด

ขอ
งส

มา
ชิก

 
 

S1
.3

 
บา

ท 
15

0,
00

0.
00

 
(1

40
,0

00
.0

0)
  

15
0,

00
0.

00
 

 (2
6,

00
0.

00
) 

15
0,

00
0.

00
 

(6
5,

00
0.

00
) 

15
0,

00
0.

00
 

(2
0,

00
0.

00
) 

4 
จำ

นว
นค

รั้ง
ที่เ

ขา
รว

มกิ
จก

รร
มส

งเ
สร

ิมข
บว

นก
าร

สห
กร

ณ
 

 
S2

.1
 

คร
ั้ง 

20
 

(6
) 

20
 

(9
)  

20
 

(3
5)

 
20

 
(2

8)
 

5 
จำ

นว
นเ

งนิ
ที่ส

งเ
สร

ิมกิ
จก

รร
มด

าน
อน

ุรัก
ษท

รัพ
ยา

กร
ธร

รม
ชา

ติ
แล

ะส
ิ่งแ

วด
ลอ

ม 
 

S3
.1

 
บา

ท 
20

0,
00

0.
00

 
(0

.0
0)

  
20

0,
00

0.
00

 
 (0

.0
0)

 
20

0,
00

0.
00

 
(9

2,
74

1.
00

) 
20

0,
00

0.
00

 
(2

3,
20

8)
 

6 
จำ

นว
นค

รั้ง
/ค

นท
ี่เข

าร
วม

กิจ
กร

รม
เพ

ื่ออ
นุร

ักษ


ทร
ัพย

าก
รธ

รร
มช

าต
แิล

ะส
ิ่งแ

วด
ลอ

ม 
 

S3
.2

 
คร

ั้ง/
คน

 
1/

60
 

 (0
/0

) 
1/

60
 

(0
/0

)  
1/

60
 

(4
/5

48
) 

1/
60

 
(3

/1
42

) 

หม
าย

เห
ต ุ

 ส
หก

รณ
อา

จป
รับ

เป
ลี่ย

นจ
ำน

วน
เป

าห
มา

ยห
รือ

งด
กา

รจ
ัดก

จิก
รร

มไ
ดต

าม
คว

าม
เห

มา
ะส

ม 
เพื่

อใ
หส

อด
คล

อง
กับ

ผล
กา

รด
ำเ

นิน
งา

นข
อง

สห
กร

ณ
ใน

แต
ละ

ป 
 



แผน และผลการดำำ�เนิินงาน 
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การบริิหารความเส่ี่�ยง (RISK MANAGEMENT)
สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด

การบริิหารความเส่ี่�ยง (RISK MANAGEMENT)
สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด

	 สหกรณ์ออมทรััพย์กรมป่าไม้้ จำกััด ก่่อตั้้�งขึ้้�นเมื่่�อปีี 2521 ด้้วยเงินิทุุนเพีียงหนึ่่�งหมื่่�นห้้าพันับาทเศษ จนปััจจุุบันั
มีีเงิินทุุนมากกว่่าหนึ่่�งหมื่่�นล้้านบาท สิินทรััพย์์รวมมากกว่่าสองหมื่่�นสามพัันล้้านบาท ภาพรวมขององค์์กรมีีการเติิบโต
ก้้าวหน้้าอย่่างต่่อเนื่่�อง ทั้้�งในด้้านการบริิหารจัดการ ด้้านสวััสดิิการสมาชิิก และด้้านการลงทุุน เมื่่�อองค์์กรเติิบโตขึ้้�น 
ย่่อมต้้องเผชิิญกัับความเสี่่�ยงด้้านต่่าง ๆ อย่่างหลีีกเลี่่�ยงไม่่ได้้ คณะกรรมการดำเนิินการได้้ตระหนัักเห็็นความสำคััญของ 
การบริหิารความเสี่่�ยง จึึงมีีนโยบายจัดัทำแผนบริหิารความเสี่่�ยงขึ้้�น ด้ว้ยการจัดัทำคู่่�มือืแผนบริิหารความเสี่่�ยงตั้้�งแต่ปี่ี 2557 
และจััดทำการบริิหารความเส่ี่�ยงให้้ครอบคลุมทุกด้้าน ได้้แก่่ ด้้านสภาพคล่อง ด้้านสิินเชื่่�อ ด้้านตลาด ด้้านกลยุุทธ์ และ 
ด้า้นปฏิบัิัติิการ เพ่ื่�อใช้เ้ป็น็แนวทางในการป้องกัันความเสีียหายที่่�จะเกิิดขึ้้�นทั้้�งในปััจจุบุันัและอนาคต และควบคุุมวางระบบ
เพื่่�อบริิหารความเส่ี่�ยงที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจากสถานการณ์ท่ี่�เปล่ี่�ยนแปลงไม่่แน่่นอนด้้วยปััจจััยแวดล้้อมทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม 
อัันจะส่่งผลกระทบต่่อความสำเร็็จขององค์์กรโดยรวม โดยมีีการแต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง เพ่ื่�อพิิจารณา
การบริิหารความเสี่่�ยงและปรัับปรุุงตััวชี้้�วััดให้้สอดคล้องกัับสถานการณ์์ที่่�เปลี่่�ยนแปลงไปในปััจจุุบััน      

ความหมายของความเสี่่�ยง
	ค วามเสี่่�ยง (Risk) หมายถึึง เหตุุการณ์์ใด ๆ ที่่�อาจจะเกิิดขึ้้�นและมีีผลกระทบต่่อการดำเนิินงานตามแผนงาน 
โครงการของสหกรณ์ ซึ่่�งอาจก่่อให้้เกิิดความเสีียหายหรืือส่่งผลให้้ไม่่บรรลุเป้้าหมายของสหกรณ์ เช่่น การเปล่ี่�ยนแปลง 
อััตราดอกเบี้้�ย ความเสีียหายของระบบสื่่�อสารโทรคมนาคม 

การจัดการความเสี่่�ยง หรืือ การบริิหารความเสี่่�ยง (Risk Management)
	 การจััดการความเสี่่�ยง หรืือ การบริิหารความเสี่่�ยง (Risk Management) หมายถึึง การจััดการความเสี่่�ยงทั้้�ง 

ในกระบวนการในการระบุุ วิิเคราะห์์ ประเมิิน ดููแล ตรวจสอบ และควบคุุมความเสี่่�ยงที่่�มีีความสัมัพันัธ์์กับัการดำเนินิงานของ
สหกรณ์ เพื่่�อให้้สหกรณ์ลดความเสีียหายจากความเสี่่�ยงมากที่่�สุดุ อันัเนื่่�องมาจากภัยัที่่�สหกรณ์ต์้อ้งเผชิญิในช่ว่งเวลาใดเวลาหนึ่่�ง 

ประเภทของความเสี่่�ยง
	ค วามเสี่่�ยง สามารถแบ่่งออกเป็็น 2 ส่่วน ดัังนี้้�

1. ความเสี่่�ยงที่่�เป็็นระบบ (Systematic Risk) คือื ความเส่ี่�ยงท่ี่�มีีผลกระทบต่่อตลาดทั้้�งระบบ มักัเรีียกอีีกชื่่�อว่่า  
Market Risk หรืือ Undiversificable Risk เป็็นความเสี่่�ยงที่่�ไม่่สามารถทำให้้ลดลงได้้จากการกระจายการลงทุุน

2. ความเสี่่�ยงที่่�ไม่่เป็็นระบบ (Unsystematic Risk) คืือ ความเสี่่�ยงที่่�เกิิดขึ้้�นเฉพาะตััวกัับธุุรกิจ หรืือ หลัักทรััพย์์
นั้้�น ๆ สหกรณ์์สามารถลดความเสี่่�ยงประเภทนี้้�ลงได้้ด้้วยการจััดพอร์์ตการลงทุุนให้้มีีการกระจายการลงทุุนที่่�เหมาะสม
	ค วามเสี่่�ยงของสหกรณ์์ แบ่่งออกเป็็น 5 ด้้าน ดัังนี้้�
	 1. ความเส่ี่�ยงด้้านสภาพคล่่อง (Liquidity Risk)
	 2. ความเส่ี่�ยงด้้านสิินเชื่่�อ (Credit Risk)
	 3. ความเส่ี่�ยงด้้านตลาดและการลงทุุน (Market Risk) (Operational Risk)
	 4. ความเส่ี่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ (Strategic Risk)
	 5. ความเส่ี่�ยงด้้านปฏิบิััติิการ (Operational Risk)
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ความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่อง (LIQUIDITY RISK)

1. คำนิิยามของความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่อง
	ค วามเสี่่�ยงด้า้นสภาพคล่อ่ง หมายถึึง ความเสี่่�ยงในปัจัจุบุันัหรือืในอนาคตที่่�สหกรณ์อ์าจไม่ส่ามารถจัดัหาเงินิสด 
หรืือ ไม่่สามารถเปลี่่�ยนแปลงสิินทรัพัย์์เป็็นเงิินสด หรืือ ไม่่สามารถจััดหาเงิินทุุนได้้เพีียงพอหรืือ สามารถจััดหาเงิินทุุนได้้ 
แต่ด่้ว้ยต้้นทุนุที่่�สูงู เพื่่�อชำระภาระผูกูพันัเมื่่�อถึึงกำหนด ซึ่่�งอาจมีีผลกระทบต่อ่ความเชื่่�อมั่่�นของสมาชิกิ จนสมาชิกิผู้้�ฝากเงินิ
มาถอนเงิินเป็็นจำนวนมาก หรืือ สถาบัันการเงิินอาจเรีียกหนี้้�สิินที่่�เกิิดจากการกู้้�ยืืมคืืนก่่อนกำหนด ซึ่่�งจะทำให้้เกิิดการขาด
สภาพคล่่องมากขึ้้�น 
	 สหกรณ์อาจมีีมุุมมองความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่อง 2 มุุมมอง คืือ 
	 1. ความเส่ี่�ยงด้้านสภาพคล่่องมากไป
	 2. ความเส่ี่�ยงด้้านการขาดสภาพคล่อง

2. แนวทางการจััดการความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่อง	
   บทบาท หน้้าที่่� ของคณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง และคณะทำงานบริิหารความเสี่่�ยง
	 2.1 	 บทบาทของคณะกรรมการสหกรณ์์และผู้้�บริิหารระดัับสููง
		  สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ได้้เห็็นถึึงความสำคััญในการบริิหารความเสี่่�ยงของสหกรณ์์ 
ในด้า้นต่า่ง ๆ  และได้้มีีการจัดัอบรม สัมัมนา การบริหิารความเสี่่�ยงของสหกรณ์ให้แ้ก่ค่ณะกรรมการดำเนินิการและฝ่่ายจัดัการ 
เพ่ื่�อเสริมิสร้้างความเข้้าใจ ฝึึกทักัษะ ตลอดจนรู้้�จักปััจจััยต่่าง ๆ ที่่�จะทำให้้เกิิดความเส่ี่�ยงแก่่สหกรณ์์ ดัังนั้้�น คณะกรรมการ
ดำเนิินการ จึึงมีีมติิแต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง พร้อมทั้้�งกำหนดอำนาจหน้้าที่่�ของคณะอนุุกรรมการบริิหาร
ความเสี่่�ยงไว้้ ดัังนี้้�
		  2.1.1 กำหนดยุุทธศาสตร์์และจััดทำแผนบริิหารความเสี่่�ยงให้้ครอบคลุุมทั้้�งองค์์กร
		  2.1.2 เสนอนโยบายด้้านการบริหิารความเสี่่�ยงต่่อคณะกรรมการดำเนินิการเพื่่�อให้้ความเห็็นชอบ
		  2.1.3 ติิดตามการบริิหารความเส่ี่�ยงและนำเสนอรายงานการบริิหารความเส่ี่�ยงของสหกรณ์ออมทรััพย์
กรมป่่าไม้้ จำกััด ต่่อคณะกรรมการดำเนิินการทุุกไตรมาส
		  2.1.4 สามารถเชิญิผู้้�เชี่่�ยวชาญ หรือืผู้้�ท่ี่�เกี่่�ยวข้้องมาให้้ข้้อมูลูและเข้้าร่่วมประชุมุได้้
		  2.1.5 ปฏิิบัตัิงิานอื่่�น ๆ  ในส่ว่นที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการบริหิารความเสี่่�ยงที่่�คณะกรรมการดำเนินิการมอบหมาย

	 2.2 	 บทบาทของคณะกรรมการย่่อย
		  เนื่่�องจากความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่อง เป็็นความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับปััจจััยที่่�มีีผลกระทบทำให้้สหกรณ์ไม่่
สามารถจัดหาเงิินทุุนที่่�เพีียงพอ เพ่ื่�อมาชำระหนี้้�หรืือภาระผููกพัันของสหกรณ์ ดัังนั้้�น ฝ่่ายจััดการท่ี่�มีีส่วนเก่ี่�ยวข้้องในการ
ดููแลด้้านสภาพคล่่องของสหกรณ์ ได้้แก่่ ฝ่่ายการเงิิน ฝ่่ายเงิินรัับฝาก และฝ่่ายบััญชีีและการลงทุุน โดยมีีรองผู้้�จััดการส่วน
การเงิินเป็็นผู้้�กำกัับดููแล ซึ่่�งมีีหน้้าที่่� ดัังนี้้�
		  2.2.1 เก็็บรวบรวมข้อมููล สถิิติิ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับโครงสร้้างของเงิินทุุน ได้้แก่่ 
		  - เงิินสดและเงิินฝากธนาคารคงเหลืือ 
		  - การฝาก ถอนเงิินของสมาชิิก 
		  - การจ่่ายเงิินกู้้�แก่่สมาชิิก และสหกรณ์์อื่่�น
		  - อััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้� เงิินรัับฝาก ทั้้�งของสหกรณ์์ และของตลาด 
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		  - ระยะเวลาการรัับผลตอบแทนจากเงิินลงทุุน
		  - ระยะเวลาครบกำหนดของเงิินลงทุุน
		  - การระดมหุ้้�นเพิ่่�มของสมาชิิก
		  - การผิิดนััดชำระหนี้้�ของสมาชิิกและสหกรณ์อื่่�น
		  - วงเงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน
		  2.2.2 ศึึกษาปััจจััยที่่�มีีผลกระทบต่่อความเส่ี่�ยงด้้านสภาพคล่อง เพ่ื่�อนำมาวิิเคราะห์์และประเมิิน
สถานการณ์์ 
		  2.2.3 ติิดตาม เฝ้้าระวััง และประเมิินผล ปััจจััยต่่าง ๆ ที่่�มีีผลกระทบต่่อความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่อง
		  2.2.4 จััดหาแหล่่งเงิินทุุนที่่�มีีต้้นทุุนต่่ำที่่�สุุด และมีีความมั่่�นคง 
		  2.2.5 รายงานผลต่่อคณะอนุกุรรมการบริิหารความเสี่่�ยง และคณะกรรมการดำเนินิการ
		  ในส่่วนของความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่องนั้้�น คณะกรรมการ และคณะทำงาน จึึงต้้องมีีความเข้้าใจ และ
ศึึกษาปััจจัยัที่่�เก่ี่�ยวข้้องท่ี่�จะทำให้้เกิดิความเส่ี่�ยงด้้านสภาพคล่อง ไม่่ว่า่จะเป็็นการขาดสภาพคล่อง หรืือการเกิินสภาพคล่อง 
เพ่ื่�อให้้ทราบถึึงสถานการณ์์ปััจจุุบัันว่่าสหกรณ์์มีีความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่องมากน้้อยเพีียงไร และจะมีีแนวทางแก้้ไขปััญหา
ที่่�เกิิดขึ้้�นกัับความเส่ี่�ยงด้้านนี้้�อย่่างไร

	 2.3 	 โครงสร้้างการบริิหารความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่อง

1. เก็บรวบรวมข้อมูล สถิติ ที่เกี่ยวข้องกับโครงสร้างของเงินทุน

2. ศึกษาปัจจัยที่มีผลกระทบต่อความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง เพื่อนำ�มาวิเคราะห์และประเมินสถานการณ์ 

3. ติดตาม เฝ้าระวัง และประเมินผล ปัจจัยต่าง ๆ ที่มผีลกระทบต่อความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

4. รายงานผลต่อคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะอนุกรรมการการลงทุน

สวนเกี่ยวของในการดูแลดานสภาพคลองของสหกรณ ไดแก ฝายการเงิน ฝายเงินรับฝาก และฝายบัญชีและ

การลงทุน โดยมีรองผูจัดการสวนการเงินเปนผูกำกับดูแล ซึ่งมีหนาที่ ดังน้ี 

  2.2.1 เก็บรวบรวมขอมลู สถิติ ที่เกี่ยวของกับโครงสรางของเงินทุน ไดแก  

  - เงินสดและเงินฝากธนาคารคงเหลือ  

  - การฝาก ถอนเงินของสมาชิก  

  - การจายเงินกูแกสมาชิก และสหกรณอื่น 

  - อัตราดอกเบี้ยเงินกู เงินรบัฝาก ทั้งของสหกรณ และของตลาด  

  - ระยะเวลาการรบัผลตอบแทนจากเงินลงทุน 

  - ระยะเวลาครบกำหนดของเงินลงทุน 

  - การระดมหุนเพิม่ของสมาชิก 

  - การผิดนัดชำระหน้ีของสมาชิกและสหกรณอื่น 

  - วงเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน 

  2.2.2 ศึกษาปจจัยทีม่ีผลกระทบตอความเสี่ยงดานสภาพคลอง เพื่อนำมาวิเคราะหและ

ประเมินสถานการณ  

  2.2.3 ติดตาม เฝาระวัง และประเมินผล ปจจัยตาง ๆ ที่มผีลกระทบตอความเสี่ยงดาน

สภาพคลอง              

  2.2.4 จัดหาแหลงเงินทุนที่มีตนทุนต่ำทีสุ่ด และมีความมั่นคง  

  2.2.5 รายงานผลตอคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการดำเนินการ 

  ในสวนของความเสี่ยงดานสภาพคลองน้ัน คณะกรรมการ และคณะทำงาน จึงตองมีความ

เขาใจ และศึกษาปจจัยที่เกี่ยวของที่จะทำใหเกิดความเสี่ยงดานสภาพคลอง ไมวาจะเปนการขาดสภาพคลอง 

หรือการเกินสภาพคลอง เพื่อใหทราบถึงสถานการณปจจุบันวาสหกรณมีความเสี่ยงดานสภาพคลองมากนอย

เพียงไร และจะมีแนวทางแกไขปญหาที่เกิดข้ึนกับความเสี่ยงดานน้ีอยางไร 

 

 2.3  โครงสรางการบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะอนุกรรมการ 

บริหารความเส่ียง 

คณะอนุกรรมการลงทุน 

คณะทำงาน 

บริหารความเส่ียง 

(ฝายจัดการ) 

แตงต้ัง แตงต้ัง 

รายงาน 

รายงาน รายงาน 

คณะกรรมการ 

ดำเนินการ 

คณะอนุกรรมการการลงทุน
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3. ตััวชี้้�วััดความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่อง และการรายงานความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่องในปีี 2567

ประเภทของความเสี่ยง

รายงานความเสี่ยงปี 2567

ระดับความเสี่ยง

ปกติ ปานกลาง มาก

1.	 กรณีการขาดสภาพคล่อง

	 1.1	 ยอดเงินสดและเงินฝากธนาคารคงเหลือ (บาท)

      	 1.1.1	 เงินสดระหว่างวัน /

    		 1.1.2	 เงินฝากธนาคารไทยพาณิชย์ /

          1.1.3	 เงินฝากธนาคารกรุงไทย /

          1.1.4	 เงินสดในเครื่อง ATM /

          1.1.5	 เงินฝากในบัญชีชำ�ระดุล ชอท. /

	 1.2 การใช้วงเงินกู้ยืม (เทียบกับมูลค่าตราสารหนี้ที่วางเป็นหลักประกันสินเชื่อได้)

		  1.2.1	 วงเงินกู้ยมืที่นายทะเบียนสหกรณ์อนุมัติ /

 		  1.2.2	 วงเงินกู้ยืมที่ได้รับอนุมัติจากธนาคาร /

	 1.3	ค ุณภาพของตราสารหนี้ 

		  1.3.1	ค ุณภาพของตราสารหนี้ (Credit Rating) /

		  1.3.2	 งบการเงินรายไตรมาส (อัตรากำ�ไรสุทธิลดลงเทียบกับไตรมาสก่อน) /

	 1.4	 การถอนเงินรับฝากของสมาชิกในแต่ละวัน (บาท) /

	 1.5	ร ายงานการดำ�รงสินทรัพย์สภาพคล่อง (% ที่นายทะเบียนกำ�หนด) /

	 1.6	 การผิดนัดชำ�ระหนี้ (รายเดือน)

		  1.6.1	 จำ�นวนร้อยละของสมาชิกที่ผิดนัดชำ�ระหนี้ /

		  1.6.2	 ในขบวนการสหกรณ์

        		  (1)	ชสอ. (เงินฝากประจำ� ชสอ.)

				    -	 ผิดนัดชำ�ระหนี้เงินต้น /

             		  -	 ผิดนัดชำ�ระดอกเบี้ย /

        		  (2)	การให้เงินกู้สหกรณอื่น

				    - 	ผิดนัดชำ�ระหนี้เงินต้น /

             		  - 	ผิดนัดชำ�ระดอกเบี้ย /

		          (3)	ชมุนุมอื่น ๆ และสหกรณ์อื่น ๆ (เงินฝากประจำ�)

				    -	 ผิดนัดชำ�ระหนี้เงินต้น /

             		  -	 ผิดนัดชำ�ระดอกเบี้ย /

		  1.6.3	 นอกขบวนการสหกรณ์ (ตราสารต่างๆ)

				    -	 ผิดนัดชำ�ระหนี้เงินต้น* /

             		  -	 ผิดนัดชำ�ระดอกเบี้ย /

	 1.7 	การลงทุนในตราสารแต่ละองค์กร กระจุกตัวเกินร้อยละ 2.00 ของสินทรพย์ /

	 1.8 	การลงทุนในขบวนการสหกรณ (ทุกรายการ) /
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หมายเหตุุ	
* การผิิดนััดชำระหนี้้�นอกขบวนการสหกรณ์ (ตราสารต่่าง ๆ) จากตราสารหนี้้�การบิินไทย จำนวน 5 ตราสาร ซึ่่�ง

เริ่่�มผิิดนััดตั้้�งแต่่ปีี 2563 จนถึึงปััจจุุบััน ตามแผนฟื้้�นฟููกิิจการ บริิษััท การบิินไทย จำกััด (มหาชน) ส่่งผลให้้หุ้้�นกู้้�ของสหกรณ์์
ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด จำนวน 760 ล้้านบาท ต้้องดำเนิินการ ดัังนี้้�

1. บัังคัับการแปลงหนี้้�เดิิมเป็็นหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุน 24.50% คิิดเป็็นเงิิน 186.20 ล้้านบาท
2. ใช้้สิิทธิแปลงหนี้้�เงิินต้้นคงค้้างเป็็นทุุนเพิ่่�มเติิม 30.28% คิิดเป็็นเงิิน 173.76 ล้้านบาท
3. สหกรณ์เจ้้าหนี้้�หลัังการแปลงหนี้้�เป็็นทุุน 400.04 ล้้านบาท

ประเภทของความเสี่ยง

รายงานความเสี่ยงปี 2567

ระดับความเสี่ยง

ปกติ ปานกลาง มาก

2.	 กรณีการเกินสภาพคล่อง

	 2.1	 การฝากเงินของสมาชิกในแต่ละเดือน (บาท) /

	 2.2	 การระดมหุ้นของสมาชิกในแต่ละเดือน (บาท) /
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1. คำนิิยามของความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�อ
	ค วามเสี่่�ยงด้้านสินิเชื่่�อ หมายถึึง ความเสี่่�ยงในปัจัจุบุันัหรือืในภายหน้า้ที่่�มีีต่อรายได้แ้ละส่่วนของทุนุของสหกรณ์์
อัันเกิิดจากการที่่�สมาชิิกผู้้�กู้้�ผิดนััดชำระหนี้้�ตามเงื่่�อนไขและ/หรืือข้้อตกลงในสััญญาคืืนแก่่สหกรณ์ตามกำหนดเวลาที่่�ระบุุไว้้
ในสััญญาเงิินกู้้�

2. แนวทางการจััดการความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�อ
	 บทบาท หน้้าที่่� ของคณะอนุกุรรมการบริหิารความเสี่่�ยง และคณะทำงานการบริหิารความเสี่่�ยง
	 2.1 	 บทบาทของคณะกรรมการสหกรณ์์และผู้้�บริิหารระดัับสููง
		คณ  ะกรรมการมีีหน้้าที่่�ในการบริิหาร ควบคุุมดูแล และติิดตามความเสี่่�ยง ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการจะต้้องมีี
ความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับั ความเสี่่�ยงด้้านสินิเชื่่�อ เพ่ื่�อให้้สามารถกำหนดและอนุุมัตัิกิรอบความเสี่่�ยง และขอบเขตความเสี่่�ยง 
ที่่�เหมาะสมกัับกลยุุทธ์์ รวมถึึงดููแลให้้มีีระบบและกระบวนการบริิหารความเส่ี่�ยงที่่�เหมาะสม และมีีประสิิทธิิภาพ ซึ่่�งในการ
จััดการความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�อนั้้�น คณะกรรมการควรดำเนิินการ ดัังนี้้�
		  2.1.1 การสร้้างวิธิีีปฏิิบััติด้ิ้านสินิเชื่่�อท่ี่�เหมาะสม วิธิีีปฏิบัิัติด้ิ้านสินิเชื่่�อ เป็็นการสร้้างมาตรฐานทางสินิเชื่่�อ 
ที่่�ดีี เช่่น ก่่อนพิิจารณาอนุุมััติิสิินเชื่่�อควรเช็็คเครดิิตบููโรของสมาชิิก
	 	 2.1.2 การสร้้างสภาพแวดล้้อมการบริิหารจััดการความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�อท่ี่�เหมาะสม คณะกรรมการ 
ควรประเมิิน ทบทวน อนุุมััติินโยบายและแผนกลยุุทธ์ที่่�เกี่่�ยวกัับความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�ออย่่างสม่่ำเสมอ
	 	 2.1.3 การสร้า้งเครื่่�องมือืการบริหิารจัดัการความเสี่่�ยงท่ี่�เหมาะสม คณะกรรมการต้อ้งรัับผิดิชอบในการนำ
แผนกลยุุทธ์์ด้้านความเสี่่�ยงที่่�ได้้รัับอนุุมััติมิาพััฒนาเป็็นนโยบาย ขั้้�นตอน การติิดตาม และการควบคุุมความเสี่่�ยง

	 2.2  	 บทบาทหน้้าที่่�ของคณะกรรมการย่่อย
		  2.2.1 คณะอนุุกรรมการเงิินกู้้� ทำหน้้าที่่�อนุุมััติิสิินเชื่่�อ ตรวจสอบเอกสารสัญญา ตรวจสอบและควบคุุม
หลักัประกันั ดูแูลและติดิตามการชำระหนี้้�  ดูแูลการแก้้ไขปัญัหาในการชำระหนี้้�ของสมาชิิกให้้เป็น็ไปตามที่่�กำหนดในสััญญา 
กรณีี คณะอนุุกรรมการเงิินกู้้�เห็็นควรแก้้ไขหลัักเกณฑ์์หรืือระเบีียบที่่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการให้้เงิินกู้้�แก่่สมาชิิกและสมาชิิกสมทบ 
จะต้้องเสนอคณะอนุกุรรมการบริหิารความเสี่่�ยงพิิจารณาให้ค้วามเห็น็ชอบเพื่่�อความรอบคอบและประเมินิความเสี่่�ยงที่่�อาจ
จะเกิิดก่่อนนำเสนอคณะกรรมการดำเนิินการเพื่่�อพิิจารณาต่่อไป
	 	 2.2.2 คณะอนุกุรรมการบริหิารความเสี่่�ยง ทำหน้า้ท่ี่�กำหนดนโยบาย มาตรฐานการปฏิบิัตัิงิานที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง
กับัการให้ส้ินิเชื่่�อ การแก้ไ้ขหลักัเกณฑ์แ์ละระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการให้เ้งินิกู้้�แก่ส่มาชิกิและสมาชิกิสมทบ เพี่่�อลดความเสี่่�ยง 
กำหนดนโยบายการวััด ติิดตาม รายงานและควบคุุมความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�อให้้อยู่่�ในระดัับที่่�เหมาะสม

ความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�อ
อัันเนื่่�องมาจากการให้้สิินเชื่่�อแก่่สมาชิิกและสมาชิิกสมทบ
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	 2.3  	 โครงสร้้างการบริิหารความเสี่่�ยงด้้านสิินเช่ื่�อ
2.3   โครงสรางการบริหารความเสี่ยงดานสินเชื่อ 

3. ตัวชี้วัดความเสีย่งดานสินเชื่อ และการรายงานความเสีย่งดานสินเชื่อในป 2565

ประเภทของความเส่ียง 

รายงานความเส่ียงป 2565 

ระดับความเส่ียง 

ปกต ิ ปานกลาง มาก 

1. ความเส่ียงจากคุณภาพของลูกหน้ี

    1.1 สมาชิก 

1.1.1 จำนวนรายของการคางนัดชำระหน้ีท้ังเงินตนและดอกเบี้ย

จำนวน 1 งวดตดิตอกันตอเดอืน 

1.1.1.1 จำนวนรายของการคางนัดชำระหน้ีท้ังเงินตนและ

ดอกเบี้ยจำนวน 1 งวดติดตอกันตอเดือน (หน้ีท่ีใชบคุคลค้ำประกัน)* 

/ 

1.1.1.2 จำนวนรายของการคางนัดชำระหน้ีท้ังเงินตนและ

ดอกเบี้ยจำนวน 1 งวดติดตอกันตอเดือน (หน้ีท่ีใชหุนหรือเงินฝากค้ำประกัน)** 

/ 

1.1.2 จำนวนรายของการคางนัดชำระหน้ีท้ังเงินตนและดอกเบี้ย

จำนวน  2 งวดติดตอกันตอเดือน 

/ 

1.1.3 จำนวนรายของการคางนัดชำระหน้ีท้ังเงินตนและดอกเบี้ย

จำนวน  3 งวดติดตอกันตอเดือน 

/ 

1.1.4 จำนวนรายท่ีผูกู หรือ ผูค้ำประกัน ลาออก หรือ ถูกไลออก

จากสหกรณ*** 

/ 

        1.1.5 จำนวนท่ีเพ่ิมขึ้นของสมาชิกท่ีถูกอายดัเงิน หรือยึด

ทรัพยจากกรมบังคด ี

/ 

 1.1.6 การตั้งคาเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 

  1.1.6.1 จำนวนรายของสมาชิกท่ีจะตองตัง้คาเผื่อหน้ีสงสัยจะ / 

คณะกรรมการดำเนินการ 

คณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียง 

คณะผูตรวจสอบบัญชี/      

ผูตรวจสอบกิจการ 

คณะอนุกรรมการเงินกู้

3. ตัวชี้้�วััดความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�อ และการรายงานความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�อในปีี 2567

ประเภทของความเสี่ยง 

รายงานความเสี่ยงปี 2567

ระดับความเสี่ยง

ปกติ ปานกลาง มาก

1.	 ความเสี่ยงจากคุณภาพของลูกหนี้

 	 1.1	สมาชิก

		  1.1.1	 จำ�นวนรายของการคางนัดชำ�ระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบี้ยจำ�นวน  
1 งวดติดต่อกันต่อเดือน

			   1.1.1.1	 จำ�นวนรายของการคางนัดชำ�ระหนี้ทงเงินต้นและดอกเบี้ย
จำ�นวน 1 งวดติดต่อกันต่อเดือน (หนี้ที่ใช้บุคคลค้ำ�ประกัน)*

/

			   1.1.1.2	 จำ�นวนรายของการค้างนัดชำ�ระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบี้ย
จำ�นวน 1 งวดติดต่อกันต่อเดือน (หนี้ที่ใช้หุ้นหรือเงินฝากค้ำ�ประกัน)**

/

		  1.1.2	 จำ�นวนรายของการค้างนัดชำ�ระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบี้ยจำ�นวน   
2 งวดติดต่อกันต่อเดือน

/

		  1.1.3	 จำ�นวนรายของการค้างนัดชำ�ระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบี้ยจำ�นวน   
3 งวดติดต่อกันต่อเดือน

/

		  1.1.4 	 จำ�นวนรายที่ผู้กู้ หรือ ผู้ค้ำ�ประกัน ลาออก หรือ ถูกไล่ออกจาก
สหกรณ์

/

    	 1.1.5 	 จำ�นวนที่เพิ่มขึ้นของสมาชิกที่ถูกอายัดเงิน หรือยึดทรัพย์
จากกรมบังคับคดี

/

		  1.1.6 	 การตงค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

		      	 1.1.6.1	 จำ�นวนรายของสมาชิกที่จะต้องตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
(ร้อยละของจำ�นวนสมาชิกผู้ขอกู้)

/

		      	 1.1.6.2	 จำ�นวนเงินที่สมาชิกขาดการชำ�ระหนี้ซึ่งจะต้องตั้งค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ (ร้อยละของการผิดนัด)

/
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ประเภทของความเสี่ยง 

รายงานความเสี่ยงปี 2566

ระดับความเสี่ยง

ปกติ ปานกลาง มาก

    1.2 สมาชิกสมทบ

		  1.2.1 	จำ�นวนรายของการค้างนัดชำ�ระหนี้ทงเงินต้นและดอกเบี้ยจำ�นวน  
1 งวดติดต่อกันต่อเดือน

			   1.2.1.1 	จำ�นวนรายของการค้างนัดชำ�ระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบี้ย
จำ�นวน 1 งวดติดต่อกันต่อเดือน (หนี้ที่ใช้บุคคลค้ำ�ประกัน)

/

			   1.2.1.2 จำ�นวนรายของการค้างนัดชำ�ระหนี้ทั้งเงินต้น 
และดอกเบี้ยจำ�นวน 1 งวดติดต่อกันต่อเดือน (หนี้ที่ใช้หุ้นหรือเงินฝากค้ำ�ประกัน)

/

		  1.2.2 	จำ�นวนรายของการค้างนัดชำ�ระหนี้ทงเงินต้นและดอกเบี้ยจำ�นวน   
2 งวดติดต่อกันต่อเดือน

/

		  1.2.3 	จำ�นวนรายของการค้างนัดชำ�ระหนี้ทงเงินต้นและดอกเบี้ยจำ�นวน   
3 งวดติดต่อกันต่อเดือน

/

		  1.2.4 	จำ�นวนรายที่ผู้กู้ หรือ ผู้ค้ำ�ประกัน ลาออก หรือ ถูกไล่ออกจากสหกรณ

			   1.2.4.1 จำ�นวนรายที่ผู้กู้ หรือ ผูค้้ำ�ประกัน ซึ่งเป็นพนักงานราชการ  
ถูกให้ออกจากสหกรณ

/

			   1.2.4.2 จำ�นวนรายที่ผู้กู้ ซึ่งเป็นบุคคลในครอบครว ถูกให้ออกจากสหกรณ /

        	1.2.5 	จำ�นวนที่เพิ่มขึ้นของสมาชิกที่ถกอายัดเงิน หรือยึดทรัพย์
จากกรมบังคดี

/

        	1.2.6 	การตงค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

		      	 1.2.6.1 	จำ�นวนรายของสมาชิกสมทบที่จะต้องตั้งค่าเผื่อหนี้ 
สงสัยจะสูญ (ร้อยละของจำ�นวนสมาชิกสมทบผู้ขอกู้)

/

		      	 1.2.6.2 	จำ�นวนเงินที่สมาชิกสมทบขาดการชำ�ระหนี้ซึ่งจะต้องตั้งค่า
เผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (ร้อยละของการผิดนัด)

/

2. ความเสี่ยงจากกระบวนการให้สินเชื่อของสหกรณ์

	 2.1 	จำ�นวนรายที่ให้สินเชื่อเกินจากวงเงินกูท้ี่ระเบียบกำ�หนดต่อปี /

	 2.2 	จำ�นวนครงที่เจ้าหน้าที่ผิดพลาดต่อเดือน /

	 2.3 	จำ�นวนครงที่ปรับเพิ่มอตัราดอกเบี้ยเงินกู้ต่อปี /

3.	 ความเสี่ยงจากหลักประกัน

	 3.1 	จำ�นวนรายที่เอกสารไม่ถูกต้อง ไม่ครบถ้วนต่อเดือน /

	 3.2 	ร้อยละการลดลงของมูลค่าหลักประกัน (นับจากวันที่อนุมัติเงินกู้) /
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หมายเหตุุ
	 * จำนวนรายของการค้้างนััดชำระหนี้้�ทั้้�งเงิินต้้นและดอกเบี้้�ยจำนวน 1 งวดติิดต่่อกัันต่่อเดืือน (หนี้้�ที่่�ใช้้บุุคคลค้้ำ
ประกััน) ของสมาชิิกในปีี 2567 มีีจำนวน 100 ราย เฉล่ี่�ยต่่อเดืือนจำนวน 8 ราย ซึ่่�งมีีความเสี่่�ยงอยู่่�ในระดัับปกติิ 0 - 20 
เนื่่�องจากสมาชิิกมีีการโอนย้้ายหน่่วยงานระหว่่างสััญญา ทำให้้ไม่่สามารถเรีียกเก็็บเงิินเดืือนได้้ระหว่่างรอรัับเงิินเดืือนจาก
หน่่วยงานใหม่่ ซึ่่�งสหกรณ์ได้้มีีการติิดตามให้้สมาชิิกชำระเงิินเรีียบร้้อยแล้้ว
	 ** จำนวนรายที่่�ผู้้�กู้้� หรืือ ผู้้�ค้้ำประกััน ลาออก หรืือ ถููกไล่่ออกจากสหกรณ์ของสมาชิิกในปีี 2567 มีีจำนวน 22 ราย 
เฉลี่่�ยต่่อเดืือนจำนวน 2 ราย ซึ่่�งมีีความเสี่่�ยงอยู่่�ในระดัับปกติิ 0 – 3 เนื่่�องจากเป็็นสมาชิิกเกษีียณอายุุราชการที่่�กู้้�หุ้้�นหรืือ
เงินิฝากและหักัชำระหนี้้�จากบัญัชีีเงินิฝากออมทรัพัย์ ์ซึ่่�งสมาชิกิมิไิด้น้ำเงิินฝากเข้า้บััญชีีเพื่่�อชำระหนี้้� ทำให้ส้หกรณ์ไ์ม่ส่ามารถ
หัักเงิินจากบััญชีีเงิินฝากเพื่่�อชำระหนี้้�ได้้จำนวน 2 งวดติิดต่่อกััน จึึงต้้องให้้ออกจากสหกรณ์์ตามข้้อบัังคัับ 



รายงานประจำำ�ปีี 2567 89

1. คำนิิยามของความเสี่่�ยงด้้านการให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์อื่่�น
	ค วามเสี่่�ยงด้้านการให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์อื่่�น หมายถึึง ความเสี่่�ยงในปััจจุุบัันหรืือในภายหน้้าที่่�มีีต่่อโครงสร้้าง
ทางการเงิินของสหกรณ์์อัันเกิิดจากการที่่�สหกรณ์์ผู้้�กู้้�ผิิดนััดชำระหนี้้�ตามเงื่่�อนไขและ/หรืือข้้อตกลงในสััญญาคืืนแก่่สหกรณ์์
ตามกำหนดเวลาที่่�ระบุุไว้้ในสััญญาเงิินกู้้�

2. แนวทางการจััดการความเสี่่�ยงด้้านการให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์อื่่�น
	 บทบาท หน้้าที่่� ของคณะอนุกุรรมการบริหิารความเสี่่�ยง และคณะทำงานการบริหิารความเสี่่�ยง
	 2.1 	 บทบาทของคณะกรรมการสหกรณ์์และผู้้�บริิหารระดัับสููง
		คณ  ะกรรมการมีีหน้้าที่่�ในการบริิหาร ควบคุมุดูแูล และติดิตามความเส่ี่�ยง ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการจะต้อ้งมีีความ
รู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับความเสี่่�ยงด้้านการให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์อื่่�น เพื่่�อให้้สามารถกำหนดและอนุุมััติิกรอบความเสี่่�ยง และ
ขอบเขตความเสี่่�ยงที่่�เหมาะสมกับกลยุุทธ์์ รวมถึึงดููแลให้้มีีระบบและกระบวนการบริิหารความเสี่่�ยงที่่�เหมาะสม และมีี
ประสิิทธิิภาพ ซึ่่�งในการจััดการความเสี่่�ยงด้้านการให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์อื่่�นนั้้�น คณะกรรมการควรดำเนิินการ ดัังนี้้�
		  2.1.1 การสร้้างวิิธีีปฏิิบััติิด้้านการให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์อื่่�นที่่�เหมาะสม วิิธีีปฏิิบััติิด้้านการให้้เงิินกู้้� เป็็นการ
สร้้างมาตรฐานทางสิินเชื่่�อที่่�ดีี
	 	 2.1.2 การสร้้างสภาพแวดล้้อมการบริิหารจััดการความเสี่่�ยงด้้านการให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์อื่่�นที่่�เหมาะสม 
คณะกรรมการควรประเมิิน ทบทวน อนุุมััติินโยบายและแผนกลยุุทธ์์ที่่�เกี่่�ยวกัับความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�ออย่่างสม่่ำเสมอ
	 	 2.1.3 การสร้า้งเครื่่�องมือืการบริหิารจัดัการความเสี่่�ยงท่ี่�เหมาะสม คณะกรรมการต้อ้งรัับผิดิชอบในการนำ
แผนกลยุุทธ์์ด้้านความเสี่่�ยงที่่�ได้้รัับอนุุมััติิมาพััฒนาเป็็นนโยบาย ขั้้�นตอน การติิดตาม และการควบคุุมความเส่ี่�ยง

	 2.2  	 บทบาทหน้้าที่่�ของคณะกรรมการย่่อย
		  2.2.1 คณะอนุุกรรมการการลงทุุน ทำหน้้าท่ี่�อนุุมััติิสิินเชื่่�อ ตรวจสอบเอกสารสััญญา ตรวจสอบและ
ควบคุุมหลัักประกััน ดููแลและติิดตามการชำระหนี้้�  ดููแลการแก้้ไขปััญหาในการชำระหนี้้�ของสมาชิิกให้้เป็็นไปตามที่่�กำหนด
ในสััญญา 
	 	 2.2.2 คณะอนุกุรรมการบริหิารความเสี่่�ยง ทำหน้า้ที่่�กำหนดนโยบาย มาตรฐานการปฏิบิัตัิงิานที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง
กัับการให้้สิินเชื่่�อ เพี่่�อลดความเสี่่�ยง กำหนดนโยบายการวััด ติิดตาม รายงานและควบคุุมความเสี่่�ยงด้้านเครดิิตให้้อยู่่�ใน
ระดัับที่่�เหมาะสม

ความเสี่่�ยงด้้านการให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์อื่่�น
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	 2.3  	 โครงสร้้างการบริิหารความเสี่่�ยงด้้านการให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์อื่่�น
2.3   โครงสรางการบริหารความเสี่ยงดานการใหเงินกูแกสหกรณอ่ืน 

3. เกณฑการประเมินการใหเงินกูแกสหกรณอ่ืน

ดานท่ี 1 ความสามารถในการชำระหนี้ของผูขอกู

1.1 ผูขอกูตองมีกระแสเงินสดรบัมากกวากระแสเงินสดจาย  

1.2 ผูขอกูตองมีกระแสเงินสดคงเหลอืไมนอยกวา 10% ของกระแสเงินสดรบั  

1.3 ผูขอกูตองมีกระแสเงินสดคงเหลอืไมนอยกวา 30% ของเงินสดที่รบัชำระหน้ีจากสมาชิก 

ดานท่ี 2 ลูกหนี้ท่ีไมกอใหเกิดรายได 

2.1 ลูกหน้ีที่ไมกอใหเกิดรายได (NPL) หมายถึง ลูกหน้ีที่ไมกอใหเกิดรายได ลูกหน้ีระหวาง

ดำเนินคดี ลูกหน้ีตามคำพิพากษา และลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 

2.2 ลูกหน้ีที่ไมกอใหเกิดรายไดตองไมเกิน 2% ของยอดลูกหน้ีทั้งหมด 

ดานท่ี 3 วงเงินกูยืมและค้ำประกันคงเหลือ 

3.1 ความหมายของวงเงินกูยืมและค้ำประกันเปนไปตามที่นายทะเบียนสหกรณกำหนด 

3.2 วงเงินกูยืมและค้ำประกันคงเหลือหลงัหักภาระผกูพันของสหกรณผูขอกูตองไมต่ำกวา 5% 

ของวงเงินกูยืมและค้ำประกันที่นายทะเบียนสหกรณเห็นชอบ  

3.3 อัตราการกูเงินจากสถาบันการเงินอื่นตองไมเกิน 60% ของทุนของสหกรณ 

ดานท่ี 4 อัตราสวนทางการเงิน 

1.1 อัตราสวนหน้ีสินตอทุน  

1.2 อัตราสวนสินทรพัยหมุนเวียนตอหน้ีสินหมุนเวียน 

1.3 อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย  

1.4 อัตราผลตอบแทนตอสวนของทุน  

ดานท่ี 5 ดานการบริหารงานอ่ืน ๆ 

คณะกรรมการดำเนินการ 

คณะอนุกรรมการ     คณะอนุกรรมการบรหิาร

ความเส่ียง 

คณะผูตรวจสอบบัญชี/      

ผูตรวจสอบกิจการ การลงทุน

3. เกณฑ์์การประเมิินการให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์อื่่�น

ด้้านที่่� 1 ความสามารถในการชำระหนี้้�ของผู้้�ขอกู้้� 
1.1	 ผู้้�ขอกู้้�ต้้องมีีกระแสเงิินสดรัับมากกว่่ากระแสเงิินสดจ่่าย 
1.2	 ผู้้�ขอกู้้�ต้้องมีีกระแสเงิินสดคงเหลืือไม่่น้้อยกว่่า 10% ของกระแสเงิินสดรัับ 
1.3	 ผู้้�ขอกู้้�ต้้องมีีกระแสเงิินสดคงเหลืือไม่่น้้อยกว่่า 30% ของเงิินสดที่่�รัับชำระหนี้้�จากสมาชิิก

ด้้านที่่� 2 ลููกหนี้้�ที่่�ไม่่ก่่อให้้เกิิดรายได้้ 
	 2.1 ลูกูหนี้้�ที่่�ไม่่ก่่อให้้เกิดิรายได้้ (NPL) หมายถึึง ลูกูหนี้้�ท่ี่�ไม่่ก่่อให้้เกิดิรายได้้ ลูกูหนี้้�ระหว่่างดำเนินิคดีี ลููกหนี้้�ตาม
คำพิิพากษา และลููกหนี้้�ขาดสมาชิิกภาพ
	 2.2 ลููกหนี้้�ที่่�ไม่่ก่่อให้้เกิิดรายได้้ต้้องไม่่เกิิน 2% ของยอดลููกหนี้้�ทั้้�งหมด

	 ด้้านที่่� 3 วงเงิินกู้้�ยืืมและค้้ำประกัันคงเหลืือ 
	 3.1 ความหมายของวงเงิินกู้้�ยืืมและค้้ำประกัันเป็็นไปตามที่่�นายทะเบีียนสหกรณ์กำหนด
	 3.2 วงเงิินกู้้�ยืืมและค้้ำประกัันคงเหลืือหลัังหัักภาระผููกพัันของสหกรณ์์ผู้้�ขอกู้้�ต้้องไม่่ต่่ำกว่่า 5% ของวงเงิินกู้้�ยืืม
และค้้ำประกัันที่่�นายทะเบีียนสหกรณ์เห็็นชอบ	
	 3.3 อััตราการกู้้�เงิินจากสถาบัันการเงิินอื่่�นต้้องไม่่เกิิน 60% ของทุุนของสหกรณ์์

	 ด้้านที่่� 4 อััตราส่่วนทางการเงิิน 
	 4.1	อัตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อทุุน				  
	 4.2	อัตราส่่วนสิินทรัพัย์์หมุุนเวีียนต่่อหนี้้�สิินหมุุนเวีียน	
	 4.3	อัตราผลตอบแทนต่่อสิินทรััพย์์				  

	 4.4	อัตราผลตอบแทนต่่อส่่วนของทุุน			 
	 ด้้านที่่� 5 ด้้านการบริิหารงานอื่่�น ๆ  

	 5.1 รายงานของผู้้�สอบบััญชีีประจำปีี  	
		  5.2 สหกรณ์ผู้้�ขอกู้้�ต้้องไม่่มีีธุุรกรรมให้้สหกรณ์อื่่�นกู้้�ยืมเงิินเกิินกว่่า 10% ของเงิินให้้กู้้�ทั้้�งหมด
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4. ตััวชี้้�วััดความเสี่่�ยงด้้านการให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์อื่่�น และการรายงานความเสี่่�ยงด้้านการให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์อื่่�นในปีี 
2567

ประเภทของความเสี่ยง 

รายงานความเสี่ยงปี 2567

ระดับความเสี่ยง

ปกติ ปานกลาง มาก

1. ความเสี่ยงจากคุณภาพของลูกหนี้

1.1 จำ�นวนรายของการค้างนัดชำ�ระหนี้ทงเงินต้นและหรือดอกเบี้ย /

1.2 ผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ผู้ขอกู้มีการแสดงความเห็นต่องบการเงินอย่างเป็นสาระ
สำ�คัญ

/

2. ความเสี่ยงจากกระบวนการให้สินเชื่อของสหกรณ์

2.1 จำ�นวนรายที่ให้สินเชื่อเกินจากวงเงินกูท้ี่ระเบียบกำ�หนดต่อปี /

2.2 จำ�นวนครั้งที่เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ข้อมูลผิดพลาด /

2.3 จำ�นวนครั้งที่ฝ่ายติดตามหนี้ไม่รายงานการชำ�ระหนี้ต่อผู้บังคับบัญชา กรณีมีการ
ค้างชำ�ระ

/

3. ความเสี่ยงจากหลักประกัน

3.1 จำ�นวนรายที่เอกสารการค้ำ�ประกันไม่ถูกต้อง ไม่ครบถ้วนต่อเดือน /

3.2 ร้อยละการลดลงของมูลค่าหลักประกันของสหกรณผู้ขอกู้แต่ละราย (นับจากวันที่
อนุมัติเงินกู้) กรณีใช้หลักทรัพย์ค้ำ�ประกัน

/

3.3 จำ�นวนสหกรณลูกหนี้ที่ไม่เปลี่ยนผู้ค้ำ�ประกันเมื่อเปลี่ยนกรรมการชุดใหม่ 
(เปลี่ยนผู้ค้ำ�ฯ ให้เสร็จสิ้นภายใน 2 เดือนนับจากสหกรณ์ผู้กู้มีการเปลี่ยนกรรมการซึ่ง
เป็นผู้ค้ำ�ประกันเดมิ)

/
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1. คำนิิยามของความเสี่่�ยงด้้านตลาดและการลงทุุน
	ค วามเสี่่�ยงด้้านตลาด (Market Risk) หมายถึึง ความเสี่่�ยงที่่�สหกรณ์อาจได้้รัับความเสีียหาย เนื่่�องจากการ
เปลี่่�ยนแปลงมููลค่่าของสิินทรััพย์์ หนี้้�สิิน และภาระผููกพัันท่ี่�เกิิดจากการเคลื่่�อนไหวของอััตราดอกเบี้้�ย (Interest Rate) ราคา
ตราสารในตลาดเงินิตลาดทุนุ (Equity Price) และอััตราแลกเปล่ี่�ยน (Foreign Exchange Rate) ที่่�มีีผลกระทบในทางลบต่่อรายได้้
ของสหกรณ์์ ความเสี่่�ยงด้้านตลาดสามารถแบ่่งออกได้้เป็็น 3 ประเภท คืือ ความเสี่่�ยงจากอััตราดอกเบี้้�ย ความเส่ี่�ยงจาก
อััตราแลกเปลี่่�ยน และความเส่ี่�ยงจากราคา
	ค วามเสี่่�ยงด้้านการลงทุุน หมายถึึง ความไม่่แน่่นอนหรืือโอกาสที่่�เราจะไม่่ได้้รัับผลตอบแทนตามที่่�คาดหวัังไว้้
จากการลงทุุนนั้้�น ๆ  ซึ่่�งสิินทรัพัย์ท์างการเงิินแต่่ละประเภทมีีระดัับความเส่ี่�ยงแตกต่า่งกััน จึึงมีีโอกาสท่ี่�จะไม่่ได้ร้ับัผลตอบแทน
ที่่�คาดหวััง รวมทั้้�งอาจสููญเสีียเงิินลงทุุนบางส่่วนหรืือทั้้�งหมด ซึ่่�งความเส่ี่�ยงที่่�เป็็นปััจจััยสำคััญ ได้้แก่่ 
	 1) ความเสี่่�ยงทางธุุรกิิจ (Business Risk) เป็็นความเสี่่�ยงที่่�เกิิดจากโครงสร้้างรายได้้ และค่่าใช้้จ่่าย
	 2) ความเสี่่�ยงด้้านอััตราดอกเบี้้�ย (Interest Rates Risk) เป็็นความเสี่่�ยงที่่�เกิิดจากการเปลี่่�ยนแปลงของอััตรา
ดอกเบี้้�ยในตลาด
	 3) ความเสี่่�ยงจากอััตราเงิินเฟ้้อ (Inflation Risk) เป็็นภาวะที่่�ระดัับราคาสิินค้้าและบริิการโดยทั่่�วไปเพิ่่�มขึ้้�น
อย่่างต่่อเนื่่�อง จนส่่งผลให้้เงิินที่่�มีีอยู่่�ซื้้�อสิินค้้าได้้น้้อยลง หรืือที่่�เรีียกว่่า “เงิินมีีมููลค่่าลดลง”

2. แนวทางการจััดการความเสี่่�ยงด้้านตลาดและการลงทุน
	 บทบาทหน้้าที่่�และการจััดโครงสร้้างองค์์กรด้้านตลาดและการลงทุน
	 2.1 	 บทบาทของคณะกรรมการสหกรณ์์และผู้้�บริิหารระดัับสููง
		  สหกรณ์ออมทรัพัย์กรมป่าไม้ ้จำกััด ดำเนิินงานโดยคณะกรรมการดำเนิินการเป็็นผู้้�กำหนดแนวนโยบาย
ในการบริิหารงาน และนำมาสู่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ ได้้แก่่ ฝ่่ายจััดการ ซึ่่�งคณะกรรมการดำเนิินการได้้แต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการชุุด
ต่่าง ๆ เพื่่�อบริิหารงานในแต่่ละลัักษณะงาน ได้้แก่่ คณะอนุุกรรมการการลงทุุน คณะอนุุกรรมการอำนวยการ คณะ
อนุุกรรมการเงิินกู้้� และคณะอนุุกรรมการศึึกษาและประชาสััมพัันธ์์ ซึ่่�งเป็็นคณะกรรมการหลัักดููแลเฉพาะด้้าน 
		ปั  ัจจุุบัันการบริิหารความเส่ี่�ยงก็็เป็็นเรื่่�องสำคััญท่ี่�สหกรณ์ได้้นำมาจััดทำเป็็นโครงการบริิหารความเส่ี่�ยง  
ดังันั้้�น คณะกรรมการดำเนิินการจึึงได้้มีีคำสั่่�งแต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยงเพ่ื่�อกำกัับดููแลความเสี่่�ยงในภาพรวมของ
สหกรณ์ ซึ่่�งได้้กำหนดบทบาทและหน้้าที่่�ของคณะอนุกุรรมการบริหิารความเสี่่�ยงไว้้ ดังันี้้�
		  1) กำหนดยุุทธศาสตร์์และจััดทำแผนบริิหารความเสี่่�ยงให้้ครอบคลุมทั้้�งองค์์กร
		  2) เสนอนโยบายด้้านการบริหิารความเสี่่�ยงต่่อคณะกรรมการดำเนินิการ เพ่ื่�อให้้ความเห็็นชอบ
		  3) ติดิตามการบริหิารความเสี่่�ยงและนำเสนอรายงานการบริิหารความเส่ี่�ยงของสหกรณ์ออมทรัพัย์กรมป่าไม้้ จำกััด 
ต่่อคณะกรรมการดำเนิินการ ทุุกไตรมาส
		  4) สามารถเชิิญผู้้�เช่ี่�ยวชาญ หรืือผู้้�ที่่�เก่ี่�ยวข้้องมาให้้ข้้อมููลและเข้้าร่่วมประชุุมได้้
		  5) ปฏิบิัตัิงิานอื่่�น ๆ ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัการบริหิารความเสี่่�ยงท่ี่�คณะกรรมการดำเนินิการมอบหมาย

ความเสี่่�ยงด้้านตลาดและการลงทุุน
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	 2.2 	 บทบาทของคณะกรรมการย่่อย
		  เนื่่�องจากความเสี่่�ยงด้้านตลาดและการลงทุุนเป็็นเรื่่�องที่่�เกี่่�ยวกัับอััตราดอกเบี้้�ย ราคาของตราสาร  
รวมถึึงการเปล่ี่�ยนแปลงรายการในงบการเงิินท่ี่�มีีความสัมพันธ์์กัับอััตราดอกเบี้้�ย ดัังนั้้�นคณะกรรมการที่่�คอยกำกัับดููแล  
ได้้แก่่ คณะอนุุกรรมการการลงทุุน และคณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง นอกจากนี้้�ยัังได้้แต่่งตั้้�งคณะทำงานฝ่่ายจััดการ
เพื่่�อควบคุุมดููแลเกี่่�ยวกัับความเสี่่�ยงด้้านตลาดไว้้ อีีกด้้วย
		  โดยคณะอนุุกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยงมีีหน้้าที่่� ดัังนี้้�
		  1) กำหนดกลยุุทธ์์และระดัับความเส่ี่�ยงที่่�ยอมรัับได้้ 
		  2) กำหนดผู้้�มีีอำนาจหน้้าที่่�รัับผิิดชอบในการบริิหารความเสี่่�ยงด้้านตลาด
		  3) ติิดตามผลการดำเนิินงานและระดัับความเสี่่�ยงด้้านตลาดโดยรวมของสหกรณ์์
		  4) ดููแลให้้สหกรณ์พัฒันาหลักัการพื้้�นฐานในการระบุ ุวัดั ติดิตาม รายงานและควบคุมุความเส่ี่�ยงด้้านตลาด
		  5) จัดัให้้มีีเจ้้าหน้้าที่่�ที่่�มีีความรู้้� ความสามารถในการบริหิารความเส่ี่�ยงด้้านตลาดอย่่างเหมาะสมและเพีียงพอ
	 	 คณะทำงานทำแผนบริิหารความเสี่่�ยงด้้านตลาดและการลงทุน
		  คณะอนุุกรรมการบริหิารความเสี่่�ยงได้้พิิจารณาเห็็นสมควรให้้ฝ่า่ยจัดัการแต่ง่ตั้้�งคณะทำงานบริิหารความ
เสี่่�ยง เพื่่�อจััดทำรายละเอีียดแผนบริิหารความเสี่่�ยงในแต่่ละด้้าน โดยมีีกรรมการเป็็นที่่�ปรึึกษา ซึ่่�งคณะทำงานบริิหารความ
เสี่่�ยงด้้านตลาดและการลงทุุน ประกอบด้้วย
		  1) รองผู้้�จััดการส่่วนการเงิิน
		  2) ฝ่่ายการเงิิน
		  3) ฝ่่ายเงิินรัับฝาก
		  4) ฝ่่ายบััญชีีและการลงทุุน
		  5) เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์ (ทำหน้้าที่่�ผู้้�ช่่วยเลขานุุการ)
		  โดยมีีการแบ่่งอำนาจหน้้าท่ี่�ในการปฏิบิัตัิงิานตามสายการปฏิบัิัติงิาน คณะทำงานมีีหน้้าท่ี่� ดังันี้้�
		  1) เก็็บรวบรวมข้้อมููล สถิิติิ ที่่�เก่ี่�ยวข้้องกัับอััตราดอกเบี้้�ย
		  2) ศึึกษาปััจจัยัที่่�มีีผลกระทบต่่อความเส่ี่�ยงด้้านตลาดและการลงทุุน เพ่ื่�อนำมาวิเิคราะห์์และประเมินิสถานการณ์ 
		  3) ติิดตาม เฝ้้าระวััง และประเมิินผล ปััจจััยต่่าง ๆ ที่่�มีีผลกระทบต่่อความเสี่่�ยงด้้านตลาดและการลงทุุน
		  4) รายงานผลต่่อคณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง และคณะอนุุกรรมการอำนวยการ
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	 2.3 	 โครงสร้้างการบริิหารความเสี่่�ยงด้้านตลาดและการลงทุุน

3. ตััวชี้้�วััดความเสี่่�ยงด้้านตลาดและการลงทุุน และการรายงานความเสี่่�ยงด้้านตลาดในปีี 2567

ไดแก คณะอนุกรรมการลงทุนและคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงยังไดแตงต้ังคณะทำงานฝายจัดการเพื่อ

ควบคุมดูแลเกี่ยวกับความเสี่ยงดานตลาดไว อีกดวย 

โดยคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงมหีนาที่ ดังน้ี 

1) กำหนดกลยุทธและระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได  

2) กำหนดผูมีอำนาจหนาที่รับผิดชอบในการบริหารความเสี่ยงดานตลาด

3) ติดตามผลการดำเนินงานและระดับความเสี่ยงดานตลาดโดยรวมของสหกรณ

4) ดูแลใหสหกรณพัฒนาหลักการพื้นฐานในการระบุ วัด ติดตาม รายงานและควบคุมความ

เสี่ยงดานตลาด 

5) จัดใหมีเจาหนาที่ที่มีความรู ความสามารถในการบริหารความเสี่ยงดานตลาดอยาง

เหมาะสมและเพียงพอ 

คณะทำงานทำแผนบริหารความเสี่ยงดานตลาด 

 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงไดพิจารณาเห็นสมควรใหฝายจัดการแตงต้ังคณะทำงาน

บริหารความเสี่ยง เพื่อจัดทำรายละเอียดแผนบริหารความเสี่ยงในแตละดาน โดยมีกรรมการทำหนาที่ผูจัดการ

เปนที่ 

คณะอนุกรรมการ

บริหารความเสี่ยง

คณะอนุกรรมการ

ลงทุน

คณะทำงาน 

บริหารความเสี่ยง

(ฝายจัดการ)

แตงต้ัง แตงต้ัง

รายงาน

รายงาน รายงาน

คณะกรรมการ 

ดำเนินการ

1. เก็บรวบรวมขอมลู สถิติ ที่เกี่ยวของกบัอัตราดอกเบี้ย

2. ศึกษาปจจัยทีม่ีผลกระทบตอความเสี่ยงดานตลาด เพื่อนำมาวิเคราะหและประเมิน

สถานการณ

3. ติดตาม เฝาระวัง และประเมนิผล ปจจัยตาง ๆ ที่มผีลกระทบตอความเสี่ยงดานตลาด

4. รายงานผลตอคณะอนุกรรมการบรหิารความเสี่ยง และคณะอนุกรรมการลงทุน

1. เก็บรวบรวมข้อมูล สถิติ ที่เกี่ยวข้องกับอัตราดอกเบี้ย

2. ศึกษาปัจจัยที่มีผลกระทบต่อความเสี่ยงด้านตลาดและการลงทุน เพื่อนำ�มาวิเคราะห์และประเมินสถานการณ์ 

3. ติดตาม เฝ้าระวัง และประเมินผล ปัจจัยต่าง ๆ ที่มผีลกระทบต่อความเสี่ยงด้านตลาดและการลงทุน

4. รายงานผลต่อคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะอนุกรรมการการลงทุน

ประเภทของความเสี่ยง

รายงานความเสี่ยงปี 2567

ระดับความเสี่ยง

ปกติ
ปาน
กลาง

มาก

1. ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ยนโยบาย “เพิ่มขึ้น”ต่อครั้ง
   1.1 ช่วงของการปรับอัตราดอกเบี้ย (Spread) /

   1.2 ความถี่ในการปรับอัตราดอกเบี้ยต่อปี /

2. ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ยนโยบาย “ลดลง”ต่อครั้ง
    2.1 ช่วงของการปรับอัตราดอกเบี้ย (Spread) /

    2.2 ความถี่ในการปรับอัตราดอกเบี้ยต่อปี /

3. ความเสี่ยงจากการลงทุนในตราสารหนี้
    การลงทุนไม่เป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณาการให้ลงทุนในตราสารหนี้

/



รายงานประจำำ�ปีี 2567 95

1. คำนิิยามความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์
	ค วามเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ คืือ ความเสี่่�ยงที่่�เกิิดจากการที่่�สหกรณ์์กำหนดแผนกลยุุทธ์์ แผนการดำเนิินงานและ
แผนการนำไปปฏิิบัตัิไิม่่เหมาะสมหรือืไม่ส่อดคล้อ้งกัับปััจจัยัภายในและสภาพแวดล้อ้มภายนอก อันัส่ง่ผลกระทบต่อ่รายได้้ 
ทุุน การดำเนิินงาน หรืือการดำรงอยู่่�ของสหกรณ์์ ทั้้�งนี้้� สามารถพิิจารณาความเส่ี่�ยงได้้จากปััจจััยของเหตุุการณ์ที่่�มีีโอกาสที่่�
จะเกิดิขึ้้�นร่ว่มกับัผลความเสีียหายที่่�อาจเกิดิขึ้้�น ดังันั้้�น คณะกรรมการ ต้อ้งวางแผนกลยุทุธ์แ์ละแผนดำเนินิงานอย่า่งรอบคอบ 
ส่่งเสริิมการบริิหารตามหลัักธรรมาภิิบาล พร้้อมทั้้�งจััดให้้มีีโครงสร้้างพื้้�นฐานภายในที่่�เหมาะสมสำหรัับการนำไปปฏิบัิัติิ เช่่น 
การจัดองค์์กร บุุคลากร งบประมาณ ระบบข้้อมููลสารสนเทศ ระบบติิดตามและควบคุุมการปฏิบิััติิงาน เพ่ื่�อให้้บรรลุเป้้า
หมายทางธุุรกิิจและจััดการกัับปััญหาของสถาบัันการเงิินได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
	 แผนกลยุทุธ์ (strategic plan) คืือ แผนท่ี่�แสดงทิศิทางการดำเนินิงานและสะท้้อนวิสิัยัทัศัน์์ หรือืเป้้าหมายของสหกรณ์์ 
โดยทั่่�วไปจะมีีระยะเวลา 3 - 5 ปีี ซึ่่�งแผนกลยุุทธ์์ที่่�เหมาะสมจะต้้องมีีความชััดเจน สอดคล้้องกัับเป้้าหมาย ยืืดหยุ่่�น และ
สามารถปรัับเปลี่่�ยนให้้สอดคล้้องกัับสภาพแวดล้้อมที่่�เปล่ี่�ยนแปลงได้้
	 แผนดำเนิินงาน (business plan) คืือ แผนที่่�กำหนดกรอบการดำเนิินงานโดยรวมของสหกรณ์์ เพื่่�อสนัับสนุนุ
การปฏิิบัตัิงิานให้ส้ำเร็จ็ตามแผนกลยุทุธ์ข์้า้งต้น้ และเป็น็แนวทางให้แ้ก่่หน่ว่ยงานต่า่งๆ ในการกำหนดแผนปฏิบัิัติกิาร (action 
plan) โดยทั่่�วไปจะเป็็นแผนระยะสั้้�นไม่่เกินิ 1 ปีี ประกอบด้้วย เป้้าหมาย ผลกำไร หน้้าท่ี่�ความรัับผิดิชอบ งบประมาณ ระยะ
เวลาการดำเนิินงาน และเกณฑ์์ในการติิดตามผลการปฏิิบััติิงาน ซึ่่�งสอดคล้องกัับงบประมาณของสหกรณ์์ด้้วย

2. แนวทางการจััดการความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์
	ค วามเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ เป็็นความเสี่่�ยงที่่�เกิิดจากการกำหนดแผนกลยุุทธ์์ แผนดำเนิินงาน และการนำไปปฏิบัิัติิ 
ไม่เ่หมาะสมหรืือสอดคล้องกัับสภาพแวดล้้อมภายนอก และปััจจััยภายใน ซึ่่�งอาจส่่งผลกระทบต่่อการกำหนดทิศิทาง แผนการ
ดำเนินิงาน และแผนปฏิบิัตัิกิารในแต่่ละหน่่วยงาน ดังันั้้�น คณะอนุกุรรมการบริหิารความเสี่่�ยง จะต้้องมีีการกำหนดแนวทางในการ
จััดการความเสี่่�ยงอย่่างมีีประสิทิธิภาพ และเหมาะสมกับัสภาพแวดล้้อมในการดำเนินิธุรุกิจิ เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่า่ ความเสี่่�ยงอยู่่�ในระดับั
ที่่�ยอมรัับได้้ และควบคุุมความเสี่่�ยงได้้

	 	 บทบาทหน้้าที่่�และการจััดโครงสร้้างองค์์กรด้้านกลยุุทธ์์
	 การบริิหารความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์ท่ี่�มีีประสิิทธิผล คณะกรรมการดำเนิินการต้องเป็็นผู้้�อนุุมััติินโยบาย แผน
กลยุุทธ์์และแผนงานการบริิหารความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ รวมถึึงระดัับความเสี่่�ยงที่่�ยอมรัับได้้ และสื่่�อสารนโยบายให้้คณะ
อนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง และคณะทำงานแผนบริิหารความเสี่่�ยง เข้้าใจและควบคุุมดููแลให้้มีีการปฏิิบััติิตามอย่่าง
เคร่่งครััดและต่่อเนื่่�อง นอกจากนี้้�ต้้องจััดให้้มีีการทบทวนนโยบาย แผนงาน และระดัับความเสี่่�ยงที่่�ยอมรัับได้้ อย่่างน้้อย
ปีีละ 1 ครั้้�ง หรืือทัันทีีที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงภาวะแวดล้้อมหรืือแผนกลยุุทธ์์

	 2.1	 บทบาทของคณะกรรมการสหกรณ์์และผู้้�บริิหารระดัับสููง
		คณ  ะกรรมการดำเนิินการจะต้้องมีีความเข้้าใจในลัักษณะและระดัับของความเส่ี่�ยงด้้านกลยุุทธ์ของสหกรณ์ 
โดยให้ค้วามเห็น็ชอบและอนุมุัตัินิโยบาย กลยุทุธ์ ์แผนงานในการบริหิารความเส่ี่�ยง ระดับัความเส่ี่�ยงที่่�ยอมรับัได้้ และติดิตาม
ผลการปฏิิบััติิงาน เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่ามีีการบริิหารความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์เหมาะสม
		  ในทางปฏิบัิัติคิณะกรรมการดำเนิินการอาจมอบอำนาจการจัดการบางเรื่่�องให้้ คณะอนุุกรรมการอำนวยการ 
คณะอนุุกรรมการเงิินกู้้� และคณะอนุุกรรมการศึึกษาและประชาสััมพันธ์์ พิิจารณาและตััดสิินใจเพื่่�อความคล่องตััว 
ในการดำเนิินงาน โดยคณะกรรมการดำเนิินการต้้องติิดตามและสอดส่่องให้้มีีการปฏิิบััติิตามกฎหมาย ระเบีียบ ข้้อบัังคับั 
และหลักัเกณฑ์์ของทางราชการที่่�เกี่่�ยวข้้อง อาทิิ สำนักังานป้้องกันัและปราบปรามการฟอกเงิิน

ความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์



สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด96

	 2.2	 บทบาทหน้้าที่่�ของคณะกรรมการย่่อย
		  2.2.1	คณ ะอนุุกรรมการอำนวยการ มีีหน้้าที่่�เป็็นผู้้�ดำเนิินกิิจการแทนคณะกรรมการดำเนิินการตามที่่�
ได้รั้ับมอบหมาย และตามข้อ้บังัคับัสหกรณ์อ์อมทรัพัย์ก์รมป่า่ไม้ ้จำกัดั ข้อ้ 89 มีีอำนาจหน้า้ท่ี่�ในการควบคุมุการดำเนินิงาน
ให้้เป็็นไปตามแผนกลยุุทธ์์ และแผนดำเนิินงาน ดัังนี้้�
			   1) ควบคุุมดูแลเรื่่�องการเงิินของสหกรณ์
			   2) ควบคุุมดูแลเรื่่�องอััตราดอกเบี้้�ยเงิินฝากและเงิินกู้้�
			   3) ควบคุุมดูแลช่่องทางการลงทุุนหรืือหารายได้้อื่่�นที่่�ได้้รัับผลตอบแทนที่่�เหมาะสม
			   4) ควบคุุมดูแลแผนงานและงบประมาณของสหกรณ์์
		  2.2.2	คณ ะอนุุกรรมการเงิินกู้้� มีีหน้้าที่่�ดำเนิินกิิจการตามกฎหมาย ข้้อบัังคัับ ระเบีียบ มติิ และคำสั่่�ง
ของสหกรณ์์ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องตามข้อบัังคัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ข้้อ 91 มีีอำนาจหน้้าที่่�
			   1) พิิจารณาวิินิิจฉััยอนุุมััติิการให้้เงิินกู้้�แก่่สมาชิิก 
			   2) ควบคุุมให้้เงิินกู้้�มีีหลัักประกััน 
			   3) ติิดตามการชำระหนี้้�ของสมาชิิก
		  2.2.3	คณ ะอนุกุรรมการศึึกษาและประชาสััมพันธ์ ์มีีหน้า้ท่ี่�ดำเนิินกิจิการตามกฎหมาย ข้้อบังัคับั ระเบีียบ 
มติิ และคำสั่่�งของสหกรณ์ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตามข้อบังัคัับสหกรณ์ออมทรัพัย์กรมป่่าไม้ ้จำกััด ข้้อ 93 มีีอำนาจหน้้าที่่�ในการ
ควบคุุมการดำเนิินงานให้้เป็็นไปตามแผนกลยุุทธ์์ และแผนดำเนิินงาน ดัังนี้้�
			   1) ดำเนิินการหาผู้้�สมััครเข้้าเป็็นสมาชิิก
			   2) ให้้การศึึกษาอบรมด้้านวิิชาการแก่่สมาชิิก
			   3) ประชาสััมพัันธ์์และเผยแพร่่ข่่าวสารเก่ี่�ยวกัับความรู้้� ผลงานของสหกรณ์
		  2.2.4	คณ ะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง มีีหน้้าที่่�ในการกำหนดยุุทธศาสตร์์และจััดทำแผนบริิหาร
ความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่อง ด้้านสิินเชื่่�อ ด้้านตลาด ด้้านกลยุุทธ์ และด้้านปฏิิบััติิการ ให้้ครอบคลุุมทั้้�งองค์์กร และนำเสนอ
นโยบายด้้านการบริิหารความเสี่่�ยงต่่อคณะกรรมการดำเนิินการเพ่ื่�อให้้เห็็นชอบ ซึ่่�งการบริิหารความเสี่่�ยงทั้้�ง 5 ด้้าน คณะ
อนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยงได้้แต่่งตั้้�งคณะทำงานแผนบริิหารความเสี่่�ยงขึ้้�น 3 คณะ ประกอบด้้วย
			   1) คณะทำงานแผนบริิหารความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่องและด้้านตลาด
			   2) คณะทำงานแผนบริิหารความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�อ
			   3) คณะทำงานแผนบริิหารความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์และด้้านปฏิบิััติิการ
			   โดยคณะทำงานทั้้�ง 3 คณะ มีีหน้้าท่ี่�ในการศึึกษา วิเิคราะห์์และจััดทำรายละเอีียดแผนบริิหารความ
เสี่่�ยงในด้้านที่่�ได้้รัับมอบหมาย และรายงานแผนบริิหารความเสี่่�ยงให้้คณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยงให้้ความเห็็นชอบ

	 2.3	 โครงสร้้างการบริิหารความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์
		  การจััดองค์์กรคณะกรรมการดำเนิินการควรให้้มีีการสอบยัันและถ่่วงดุุลอำนาจ (Check and Balance) 
มีีสายการบังัคับับัญัชาและกำหนดหน้า้ท่ี่�ความรับัผิดิชอบให้ส้อดคล้อ้งกับัการพัฒันากลยุทุธ์แ์ละการปฏิบิัตัิใินการวัดั ติดิตาม 
ดููแล และการรายงานความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ โดยต้้องมั่่�นใจว่่าหน้้าที่่�ต่่าง ๆ  เหล่่านั้้�นถููกรวมอยู่่�ในกระบวนการบริิหารความ
เสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ และคณะกรรมการดำเนิินการควรแต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการย่่อยชุุดต่่าง ๆ  ที่่�เก่ี่�ยวข้้องอย่่างเพีียงพอ และ
มีีคณะทำงานทำหน้า้ที่่�รับัผิดิชอบการสอบทานการปฏิบิัตัิติามกฎหมาย ระเบีียบ ข้อ้บังัคับั และการควบคุุมภายใน (Internal 
Control) รวมทั้้�งการควบคุุมและติิดตามความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ 

คณะกรรมการดำ�เนินการ คณะอนุกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง

คณะอนุกรรมการอำ�นวย

การ

คณะอนุกรรมการเงินกู้
คณะอนุกรรมการศึกษา

และประชาสัมพันธ์

คณะทำ�งานแผนบริหาร

ความเสี่ยง

(ฝ่ายจัดการ)
คณะผู้ตรวจสอบกิจการ
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		  3. ตััวชี้้�วััดความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ และการรายงานความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ในปีี 2567

ดััชนีีชี้้�วััดความสำเร็็จแผนกลยุุทธ์์ ฉบัับที่่� 5 ประจำปีี 2567
สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด

มุุมมองด้้านองค์์กรและการเรีียนรู้้� (6 ตััวชี้้�วััด)

- ติิดตามการบริิหารความเสี่่�ยง
  อย่่างเป็็นอิิสระ	

	 - ควบคุุมการดำเนิินงาน
	   ให้้เป็็นไปตามแผนกลยุุทธ์์	

	 - กำหนดแนวทางการ
    	   ดำเนิินงาน

		  - ควบคุุมการดำเนิินงาน		
		    ให้้เป็็นไปตามแผนกลยุุทธ์์	

		  - ควบคุุมการดำเนิินงาน
		    ให้้เป็็นไปตามแผนกลยุุทธ์์

- จััดทำคู่่�มือ
- เสนอรายงาน
- จััดวางระบบแบบบููรณาการและเชื่่�อมโยง

1) ดำเนินการหาผูสมัครเขาเปนสมาชิก

2) ใหการศึกษาอบรมดานวิชาการแกสมาชิก

3) ประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสารเกี่ยวกับความรู ผลงานของสหกรณ

 2.2.4 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง มีหนาที่ในการกำหนดยุทธศาสตรและจัดทำ

แผนบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลอง ดานสินเช่ือ ดานตลาด ดานกลยุทธ และดานปฏิบัติการ ใหครอบคลุม

ทั้งองคกร และนำเสนอนโยบายดานการบริหารความเสี่ยงตอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อใหเห็นชอบ ซึ่งการ

บริหารความเสี่ยงทัง้ 5 ดาน คณะกรรมการบริหารความเสีย่งไดแตงต้ังคณะทำงานแผนบรหิารความเสี่ยงข้ึน 3 

คณะ ประกอบดวย 

1) คณะทำงานแผนบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลองและดานตลาด

2) คณะทำงานแผนบริหารความเสี่ยงดานสินเช่ือ

- ใหขอเสนอแนะ

- ใหความเห็นชอบนโยบายการบริหารความเส่ียง

คณะกรรมการ

ดำเนินการ 

คณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียง 

คณะอนุกรรมการ

อำนวยการ 

คณะอนุกรรมการเงินกู

คณะอนุกรรมการศึกษา 

และประชาสัมพันธ 

คณะทำงานแผน

บริหารความเส่ียง 

(ฝายจัดการ)

คณะผูตรวจสอบ

กิจการ 

ลำ�ดับ ตวัชี้วัด รหัส หน่วยวัด ปี 2567

เป้าหมาย ผลการ
ดำ�เนินงาน

1 จำ�นวนหลักสูตรที่สหกรณ์ให้ความรู้เกี่ยวกับหลักการ อุดมการณ์ 
และวิธีการสหกรณ์ผ่านสื่อออนไลน์ (สะสม 4 ปี)

L1.1 หลักสูตร 5 6

2 จำ�นวนหลักสูตรที่สมาชิกสมัครใหม่ไดร้ับความรู้ด้านการบริหาร
จัดการสหกรณตามหลักธรรมาภิบาลผ่านสื่อออนไลน์ 

L2.1 หลักสูตร 1 1

3 จำ�นวนหลักสูตร/คน ที่กรรมการไดร้ับการพัฒนาความรู้และทักษะ L3.1 หลักสูตร/คน 3/15 11/18

4 จำ�นวนหลักสูตร/คน ที่เจ้าหน้าที่ไดร้ับการพัฒนาความรู้และทักษะ L3.2 หลักสูตร/คน 7/43 14/24

5 จำ�นวนหลักสูตร/คน ที่เจ้าหน้าที่ระดับหัวหน้าฝ่ายขึ้นไป ไดฝ้ึก
อบรมหลักสูตรนักบริหารสหกรณ์

L3.3 หลักสูตร/คน 2/2 1/1

6 จำ�นวนครั้งในการประชาสัมพันธ์เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้
บริการผ่านนวัตกรรม

L4.1 ครั้ง 6 36
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มุุมมองด้้านกระบวนการภายใน (10 ตััวชี้้�วััด)

ลำ�ดับ ตัวชี้วัด รหัส หน่วยวด ปี 2567

เป้าหมาย ผลการดำ�เนิน
งาน

1 จำ�นวนครงการรายงานการบริหารความเสี่ยง
ด้านต่าง ๆ

I1.1 ครั้ง 12 12

2 จำ�นวนครั้งในการทบทวนแผนบริหารความ
เสี่ยงด้านปฏิบัติการ ด้านสินเชื่อ ด้านตลาด  
ด้านสภาพคล่อง และด้านกลยุทธ

I1.2 ครั้ง > 1

 

12

3 จำ�นวนครั้งและจำ�นวนร้อยละที่สมาชิกใช้
บริการธรกรรม กู้ ฝาก ถอน ผ่านเคาน์เตอร์
สหกรณ และผ่านระบบดิจิทัล

I2.1

3.1 จำ�นวนครั้งที่สมาชิกใช้บริการธรกรรม  
กู้ ฝาก ถอน ผ่านเคาน์เตอร์สหกรณ์/ผ่าน
ระบบดิจิทัล

ครั้ง 40,000/

900,000

23,677/

667,499

3.2 จำ�นวนร้อยละที่สมาชิกใช้บริการธุรกรรม 
กู้ ฝาก ถอน ผ่านเคาน์เตอร์สหกรณ์/ผ่าน
ระบบดิจิทัล

ร้อยละ 5/95 3.43/96.57

4 จำ�นวนครงและจำ�นวนร้อยละที่สมาชิกใช้
บริการธรกรรมอื่นผ่านเคาน์เตอร์สหกรณ์ 
และผ่านระบบดิจิทัล

I2.2  

4.1 จำ�นวนครั้งที่สมาชิกใช้บริการธุรกรรมอื่น
ผ่านเคาน์เตอร์สหกรณ/ผ่านระบบดิจิทัล

ครั้ง 3,400/

13,600

13,538/

1,486

4.2 จำ�นวนร้อยละที่สมาชิกใช้บริการธุรกรรม
อื่นผ่านเคาน์เตอร์สหกรณ/ผ่านระบบดิจทิัล

ร้อยละ 20/80 90.11/9.89

5 จำ�นวนประเภทการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเพิ่ม
ประสทิธิภาพในการบริหารงานสหกรณ์ 

I3.1 ประเภท 1 3

6 จำ�นวนร้อยละของผู้แทนสมาชิกที่เข้า 
ประชุมใหญ่

I4.1 ร้อยละ > 95 87

7 จำ�นวนร้อยละของคณะกรรมการดำ�เนินการ
ที่เข้าประชมุ

I4.2 ร้อยละ > 90 98

8 จำ�นวนร้อยละของคณะกรรมการ  
คณะอนุกรรมการที่เข้าประชุม 

I4.3 ร้อยละ > 90 97

9 จำ�นวนร้อยละของเจ้าหน้าที่ที่เข้าประชุม I4.4 ร้อยละ > 90 90

10 จำ�นวนสมาชิกและสมาชิกสมทบเพิ่มขึ้น I5.1 คน 100 1,069
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มุุมมองด้้านสมาชิิกและผู้้�ใช้้บริิการ (9 ตัวชี้้�วััด)

ลำ�ดับ ตัวชี้วด รหัส หน่วยวด ปี 2567

เป้าหมาย ผลการดำ�เนิน
งาน

1 จำ�นวนเงินสวัสดิการต่อประเภทสมาชิก

1.1 สมาชิก

1.2 สมาชิกสมทบ

M1.1 บาท/คน

2,000

350

2,962.85

467.67

2 จำ�นวนสมาชิกที่เข้าร่วมกิจกรรมสร้างผู้นำ�และส่ง
เสริมการมีส่วนร่วม*

M2.1 คน 100 -

3 จำ�นวนกลุ่ม/จำ�นวนสมาชิกที่จัดกิจกรรม* M2.2 กลุ่ม/คน 35/4,000

 

20/1,960

4 จำ�นวนสมาชิกที่เข้าร่วมโครงการสมาชิกเกษียณ
อายุราชการ

M2.3 คน 60

 

88

5 จำ�นวนครงที่สหกรณเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเพื่อ
สร้างความเชื่อมั่น

M2.4 ครง 2 23

6 ร้อยละของสมาชิกที่พึงพอใจต่อการให้บริการด้าน
ต่าง ๆ

M3.1 ร้อยละ > 80

 

91

7 จำ�นวนประเภทการส่งเสริมการบริการสมาชิก M3.2 ประเภท 2 9

8 จำ�นวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
สมาชิก*

M4.1 กิจกรรม 2

 

9

9 จำ�นวนกิจกรรมที่ส่งเสริมบุคคลต้นแบบตามหลัก
การและอุดมการณสหกรณ์*

M4.1 กิจกรรม 1 -

หมายเหตุุ 

ตััวชี้้�วััดในข้้อ 2 สหกรณ์์อาจปรัับเปลี่่�ยนจำนวนเป้้าหมายหรืืองดการจััดกิิจกรรมได้้ตามความเหมาะสม เพื่่�อให้้
สอดคล้้องกัับผลการดำเนิินงานของสหกรณ์์ในแต่่ละปีี
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มุุมมองด้้านการเงิิน (8 ตััวชี้้�วััด)

มุุมมองด้้านสัังคมและขบวนการสหกรณ์์ (6 ตััวชี้้�วััด)

ลำ�ดับ ตัวชี้วด รหัส หน่วยวด  ปี 2567

เป้าหมาย ผลการดำ�เนินงาน

1 จำ�นวนเงินฝาก F1.1 ล้านบาท 12,300 12,441

2 ดอกเบี้ยเงินฝากเฉลี่ยสูงกว่าเงินฝากประจำ�ปี 
1 ปี (เฉลี่ย 4 ธนาคาร)

F1.2 ร้อยละ > 1.00 1.00

3 จำ�นวนเงินฝากต่อทุนเรือนหุ้น F2.1 เท่า > 1.00 1.32

4 อตัราดอกเบี้ยเงินกู้สามัญที่แท้จริงต่ำ�กว่า 
MRR เฉลี่ย 4 ธนาคาร

F3.1 ร้อยละ > 0.30 0.38

5 สัดส่วนของเงินลงทุนภายนอกขบวนการ
สหกรณต่อสินทรัพย์

F4.1 ร้อยละ < 30 58.21

6 จำ�นวนครั้งในการติดตามและประเมินผล
การลงทุนที่ได้ดำ�เนินการแล้ว

F4.2 ครั้ง 1 1

7 อตัราการจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีเป็น
สวัสดิการสมาชิก

F5.1 ร้อยละ > 2.50 0.26

8 ผลตอบแทนจากการลงทุนภายนอก
เฉลี่ยไม่ต่ำ�กว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากออม
ทรพย์พิเศษ

F5.2 ร้อยละ > 1.00

 

(-0.15)

ลำ�ดับ ตัวชี้วัด รหัส หน่วยวด  ปี 2567

เป้าหมาย ผลการดำ�เนิน
งาน

1 จำ�นวนเงินและจำ�นวนผู้ได้รับทุนการศึกษาจากสหกรณ์ S1.1 บาท/คน 250,000/84

 

222,000/92

2 จำ�นวนเงินที่สนับสนุนสาธารณกุศลและสังคม S1.2 บาท 250,000.00 138,109.00

3 จำ�นวนเงินที่สนับสนุนส่วนราชการต้นสังกัดของสมาชิก S1.3 บาท 150,000.00 20,000.00

4 จำ�นวนครั้งที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมขบวนการสหกรณ S2.1 ครง 20 28

5 จำ�นวนเงินที่ส่งเสริมกิจกรรมด้านอนุรักษ์
ทรพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

S3.1 บาท 200,000.00

 

23,208

6 จำ�นวนครั้ง/คนที่เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ืออนุรักษ์
ทรพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

S3.2 ครั้ง/คน 1/60

 

3/142
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1. คำนิิยามของความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ
	ค วามเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ (Operational Risk) หมายถึึง ความเสี่่�ยงจากการขาดการกำกัับดููแลกิิจการที่่�ดีี หรืือ
ขาดธรรมาภิิบาลในองค์์กรที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับกระบวนการปฏิิบััติิงานภายใน บุุคลากร ระบบงาน หรืือเหตุุการณ์ภายนอก และ
ส่่งผลกระทบต่่อรายได้้จากการดำเนิินงาน รวมถึึงความเสี่่�ยงด้้านกฎหมาย เช่่น ความเส่ี่�ยงต่่อการถููกฟ้้องร้้อง หรืือดำเนิิน
คดีีตามกฎหมาย ซ่ึ่�งความเส่ี่�ยงด้้านปฏิิบััติิการจะมีีผลกระทบต่่อความเส่ี่�ยงด้้านอื่่�นโดยเฉพาะความเส่ี่�ยงด้้านกลยุุทธ์ 
(Strategic Risk) และด้้านชื่่�อเสีียง (Reputation Risk)
	 นอกจากนี้้� ความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการอาจเป็็นสาเหตุุของความเส่ี่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ ความเสี่่�ยงด้้านเครดิิต ความ
เสี่่�ยงด้้านตลาด และความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่อง เช่่น การทุุจริิต ความไม่่เพีียงพอ หรืือความไม่่ถููกต้้องของข้้อมููลในการ
ตััดสิินใจ การหยุุดชะงััก หรืือการขััดข้้องของระบบคอมพิิวเตอร์์ การก่่อวิินาศภััย หรืือภััยธรรมชาติิ ซึ่่�งอาจก่่อให้้เกิิดความ
เสีียหายต่่อการดำเนิินงานของสหกรณ์ได้้

2. แนวทางการจััดการความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ
	ค วามเส่ี่�ยงด้้านปฏิบัิัติิการครอบคลุมถึึงเหตุุการณ์ความเสีียหาย (Loss Incidents) ที่่�อาจเกิิดจากการดำเนิินงาน
ผิิดพลาดของหน่่วยงาน และอาจเกิิดได้้กัับทุุกระดัับของการบริิหารงาน (Management) ดัังนั้้�น สหกรณ์์จำเป็็นต้้องมีีระบบ
การบริิหารความเส่ี่�ยงด้้านปฏิิบััติิการที่่�มีีประสิิทธิิภาพ และเหมาะสมกับสภาวะแวดล้้อมในการดำเนิินงาน เพ่ื่�อให้้มีีความ
มั่่�นใจว่่าสามารถจัดการกับความเส่ี่�ยงด้้านปฏิบัิัติกิารได้้ โดยไม่่ส่่งผลกระทบต่่อผู้้�ที่่�เก่ี่�ยวข้้องหรืือผู้้�มีีส่วนได้้เสีีย (Stakeholders) 
ซึ่่�งระบบการบริิหารความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการที่่�ดีีนั้้�น ควรประกอบด้้วย 

	 2.1 บทบาทหน้้าที่่�และการจััดโครงสร้้างองค์์กรด้้านปฏิิบััติิการ
	คณ ะกรรมการดำเนินิการ ควรให้ค้วามสำคัญักับัความเสี่่�ยงด้า้นการปฏิบิัตัิกิาร โดยกำหนดนโยบายและกลยุทุธ์์
การบริิหารความเสี่่�ยงที่่�สำคััญ รวมถึึงการสอบทานความเสี่่�ยง ติิดตาม และประเมิินผลการบริิหารความเสี่่�ยงในภาพรวม 
เพื่่�อให้้มีีความเข้้าใจถึึงความเสี่่�ยงที่่�อาจมีีผลกระทบร้้ายแรงต่่อองค์์กร และทำให้้มั่่�นใจว่่ามีีการดำเนิินการที่่�เหมาะสมเพื่่�อ
จััดการความเสี่่�ยงนั้้�น ๆ ซึ่่�งต้้องพิิจารณาใช้้ข้้อมููลความเสีียหายท่ี่�เกิิดจากความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการในองค์์กรมาวิิเคราะห์์ 
ว่า่เหตุกุารณ์ท่์ี่�ก่อ่ให้เ้กิดิความเสี่่�ยงและความเสีียหายมีีโอกาสที่่�จะเกิดิขึ้้�น โดยมีีความถี่่�อย่า่งไร และส่ง่ผลกระทบต่อ่สหกรณ์์
ทั้้�งในเชิิงการเงิินและมิิใช่่การเงิินมากน้้อยเพีียงไร เพื่่�อวางระบบการจัดการความเส่ี่�ยงด้้วยการป้องกััน การควบคุุม และ/
หรืือการหาผู้้�รัับภาระความเสีียหายหรืือการประกัันภััยต่่าง ๆ
	 สหกรณ์ตระหนัักถึึงความสำคััญของความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดขึ้้�นในขั้้�นตอนการปฏิิบััติิงาน ซึ่่�งอาจเกิิดขึ้้�นได้้ทั้้�งจาก
ปััจจััยภายในและปััจจััยภายนอกองค์์กร ซึ่่�งส่่งผลกระทบให้้การปฏิิบััติิงานไม่่เป็็นไปตามเป้้าหมายหรืือทำให้้การปฏิบิััติิงาน
ไม่ม่ีีประสิิทธิภิาพเท่่าที่่�ควร จึึงได้จ้ัดัตั้้�งคณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยงขึ้้�น เพ่ื่�อดำเนิินการให้้มีีการควบคุุมและบริิหารความ
เสี่่�ยงในการปฏิิบััติิงานอย่่างเป็็นระบบ โดยหน่่วยงานบริิหารความเสี่่�ยงจะดำเนิินการสำรวจเชิิงปฏิิบััติิ

	 2.1.1	 บทบาทของคณะกรรมการสหกรณ์์และผู้้�บริิหารระดัับสููง
		ปั  จัจัยัที่่�สำคััญอย่า่งหนึ่่�งในการบริิหารความเส่ี่�ยงของสหกรณ์ โดยคณะกรรมการดำเนิินการทุกท่่านต้อ้ง
ตระหนัักและให้้ความสำคััญกัับนโยบาย แผนงานการปฏิิบััติิงานของสหกรณ์์ โดยการกำหนดกรอบนโยบาย กลยุุทธ์์ คำ
จำกัดัความของความเสี่่�ยงด้้านปฏิบิัตัิกิารที่่�เหมาะสมกับองค์์กร ระดับัความเสี่่�ยงที่่�ยอมรัับได้แ้ละแผนงานการบริหิารความ
เสี่่�ยง รวมถึึงการนำกรอบที่่�กำหนดไปปฏิิบััติิ สื่่�อสารให้้ผู้้�ปฏิิบััติิงานรัับทราบและควบคุุมเพื่่�อให้้บรรลุุตามวััตถุุประสงค์์ที่่�
กำหนดไว้้ ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการดำเนิินการของสหกรณ์์ต้้องทบทวนนโยบาย ขอบเขต และแผนงานเป็็นระยะ ๆ อย่่าง
สม่่ำเสมอ

ความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ



สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด102

	 2.1.2	 บทบาทหน้้าที่่�ของคณะกรรมการย่่อย
		  2.1.2.1	คณะอนุุกรรมการอำนวยการ มีีหน้้าที่่�เป็็นผู้้�ดำเนิินกิิจการแทนคณะกรรมการดำเนิินการ ตาม
ข้้อบัังคัับสหกรณ์ออมทรัพัย์์กรมป่าไม้้ จำกััด ข้้อ 89 โดยมีีอำนาจหน้้าที่่�ในการควบคุุมการดำเนิินงานให้้เป็็นไปตามแผน
กลยุุทธ์์ และแผนดำเนิินงาน ดัังนี้้�
			   1) ควบคุุมดูแลเรื่่�องการเงิินของสหกรณ์
			   2) ควบคุุมดูแลเรื่่�องอััตราดอกเบี้้�ยเงิินฝากและเงิินกู้้�
			   3) ควบคุุมดูแลช่่องทางการลงทุุนหรืือหารายได้้อื่่�นที่่�ได้้รัับผลตอบแทนที่่�เหมาะสม
			   4) ควบคุุมดูแลแผนงานและงบประมาณของสหกรณ์์
		  2.1.2.2	คณะอนุุกรรมการเงิินกู้้� มีีหน้้าที่่�ดำเนิินกิิจการตามกฎหมาย ข้้อบัังคัับ ระเบีียบ มติิ และคำสั่่�ง
ของสหกรณ์์ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องตามข้อบัังคัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ข้้อ 91 โดยมีีอำนาจหน้้าที่่�
			   1) พิิจารณาวิินิิจฉััยอนุุมััติิการให้้เงิินกู้้�แก่่สมาชิิก 
			   2) ควบคุุมให้้เงิินกู้้�มีีหลัักประกััน 
			   3) ติิดตามการชำระหนี้้�ของสมาชิิก
		  2.1.2.3	คณะอนุกุรรมการศึึกษาและประชาสััมพันธ์ ์มีีหน้า้ท่ี่�ดำเนิินกิจิการตามกฎหมาย ข้้อบังัคับั ระเบีียบ 
มติิ และคำสั่่�งของสหกรณ์ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตามข้อบัังคับัสหกรณ์ออมทรัพัย์กรมป่่าไม้้ จำกััด ข้้อ 93 โดยมีีอำนาจหน้้าที่่�ใน
การควบคุุมการดำเนิินงานให้้เป็็นไปตามแผนกลยุุทธ์ และแผนดำเนิินงาน ดัังนี้้�
			   1) ดำเนิินการหาผู้้�สมััครเข้้าเป็็นสมาชิิก
			   2) ให้้การศึึกษาอบรมด้้านวิิชาการแก่่สมาชิิก
			   3) ประชาสััมพัันธ์์และเผยแพร่ข่่าวสารเกี่่�ยวกัับความรู้้� ผลงานของสหกรณ์
		  2.1.2.4	คณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง มีีหน้้าท่ี่�ในการกำหนดยุุทธศาสตร์์และจััดทำแผนบริิหาร
ความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่อง ด้้านสิินเชื่่�อ ด้้านตลาด ด้้านกลยุุทธ์ และด้้านปฏิบิััติิการ ให้้ครอบคลุุมทั้้�งองค์์กร และนำเสนอ
นโยบายด้้านการบริิหารความเสี่่�ยงต่่อคณะกรรมการดำเนิินการเพื่่�อให้้เห็็นชอบ ซึ่่�งการบริิหารความเสี่่�ยงทั้้�ง 5 ด้้าน คณะ
อนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยงได้้แต่่งตั้้�งคณะทำงานแผนบริิหารความเสี่่�ยงขึ้้�น 3 คณะ ประกอบด้้วย
			   1) คณะทำงานแผนบริิหารความเส่ี่�ยงด้้านสภาพคล่องและด้้านตลาด
			   2) คณะทำงานแผนบริิหารความเส่ี่�ยงด้้านสิินเชื่่�อ
			   3) คณะทำงานแผนบริิหารความเส่ี่�ยงด้้านกลยุุทธ์และด้้านปฏิิบััติิการ
			   โดยคณะทำงานทั้้�ง 3 คณะ มีีหน้้าที่่�ในการศึึกษา วิิเคราะห์์และจััดทำรายละเอีียดแผนบริิหาร
ความเสี่่�ยงในด้า้นที่่�ได้ร้ับัมอบหมาย และรายงานแผนบริิหารความเส่ี่�ยงให้ค้ณะอนุกุรรมการบริหิารความเสี่่�ยงให้้ความเห็น็
ชอบ

	 2.1.3	 โครงสร้างการบริิหารความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ
		คณ  ะกรรมการดำเนิินการ หรืือคณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง ควรร่่วมกัันกำหนดรููปแบบองค์์กรที่่�
เหมาะสม และเอื้้�อต่อ่การบริิหารความเส่ี่�ยงด้า้นปฏิิบัตัิกิาร มีีการแบ่ง่แยกหน้้าท่ี่�ความรับัผิิดชอบและสายการรายงานอย่่าง
ชััดเจน สอดคล้องกัับหลัักการควบคุุมภายในที่่�ดีี โดยการจััดตั้้�งคณะทำงานด้้านบริิหารความเสี่่�ยงที่่�ทำหน้้าที่่�รัับผิิดชอบใน
การสนัับสนุุนงานด้้านการบริิหารความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ (Risk Management Function) ซึ่่�งอาจจััดตั้้�งในรููปของคณะ
กรรมการ คณะอนุุกรรมการ หรืือคณะทำงาน และการวางระบบควบคุุม (Control Function) ทั้้�งในระดัับนโยบาย และระดัับ
ปฏิบิััติิการที่่�ชััดเจน
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		  นโยบายและระเบีียบปฏิบัิัติคิวรกำหนดอำนาจหน้้าที่่�ความรับัผิิดชอบของเจ้้าหน้้าที่่�ควบคุุมและติดิตาม
ความเสี่่�ยง (Risk Control / Management Staff) โดยเจ้้าหน้้าที่่�ควบคุุมความเสี่่�ยงต้้องเป็็นอิิสระจากหน่่วยงานที่่�ทำธุุรกรรม 
(Front Office) และหน่่วยงานที่่�ทำหน้้าที่่�บัันทึึกรายการ (Back Office)

		  อย่่างไรก็ต็าม การกำหนดรูปูแบบองค์์กรท่ี่�เหมาะสมไม่่มีีรูปูแบบที่่�ตายตัวัสำหรับัแต่่ละสหกรณ์์ แต่่หลัักการ
ที่่�สำคััญ คืือ คณะกรรมการดำเนิินการ หรืือคณะอนุุกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง หรืือคณะทำงานที่่�ทำหน้้าที่่�รัับผิิดชอบใน
การบริิหารความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ อาจวางระบบการควบคุุมแยกออกจากหน่่วยงานอื่่�น โดยให้้รายงานต่่อคณะ
อนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยงของสหกรณ์์

- จััดทำคู่่�มืือ
- เสนอรายงาน
- จััดวางระบบแบบบููรณาการ	
  และเชื่่�อมโยงกัับระบบ
   สารสนเทศ

- ติิดตามการบริิหารความเสี่่�ยง	 - ควบคุุมการดำเนิินงาน	                   - กำหนดแนวทางการ
  อย่่างเป็็นอิิสระ		               ให้้เป็็นไปตามแผนกลยุุทธ์์	                     ดำเนิินงาน

			 

	                          	 - ควบคุุมการดำเนิินงาน	
		                                  ให้้เป็็นไปตามแผนกลยุุทธ์์	
			 
			 

	   
	             	                       - ควบคุุมการดำเนิินงาน
		                                   ให้้เป็็นไปตามแผนกลยุุทธ์์

1) ดำเนินการหาผูสมัครเขาเปนสมาชิก

2) ใหการศึกษาอบรมดานวิชาการแกสมาชิก

3) ประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสารเกี่ยวกับความรู ผลงานของสหกรณ

 2.2.4 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง มีหนาที่ในการกำหนดยุทธศาสตรและจัดทำ

แผนบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลอง ดานสินเช่ือ ดานตลาด ดานกลยุทธ และดานปฏิบัติการ ใหครอบคลุม

ทั้งองคกร และนำเสนอนโยบายดานการบริหารความเสี่ยงตอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อใหเห็นชอบ ซึ่งการ

บริหารความเสี่ยงทัง้ 5 ดาน คณะกรรมการบริหารความเสีย่งไดแตงต้ังคณะทำงานแผนบรหิารความเสี่ยงข้ึน 3 

คณะ ประกอบดวย 

1) คณะทำงานแผนบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลองและดานตลาด

2) คณะทำงานแผนบริหารความเสี่ยงดานสินเช่ือ

- ใหขอเสนอแนะ

- ใหความเห็นชอบนโยบายการบริหารความเส่ียง

คณะกรรมการ

ดำเนินการ 

คณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียง 

คณะอนุกรรมการ

อำนวยการ 

คณะอนุกรรมการเงินกู

คณะอนุกรรมการศึกษา 

และประชาสัมพันธ 

คณะทำงานแผน

บริหารความเส่ียง 

(ฝายจัดการ)

คณะผูตรวจสอบ

กิจการ 
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3. ตัวชี้้�วััดความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ และการรายงานความเสี่่�ยงด้้านปฏิบิััติิการในปีี 2567

ประเภทของความเสี่ยง

รายงานความเสี่ยงปี 2567

ระดับความเสี่ยง

ปกติ ปานกลาง มาก

1. ความเสี่ยงด้านการเงินและการบัญชี /

2. ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ /

3. ความเสี่ยงด้านเงินฝาก /

4. ความเสี่ยงด้านเงินลงทุนในหลักทรัพย์ /

5. ความเสี่ยงด้านสำ�นักงาน /

6. ความเสี่ยงด้านเจ้าหนี้เงินกู้ /

7. ความเสี่ยงด้านสมาชิกและทุนเรือนหุ้น /

8. ความเสี่ยงด้านการจัดเก็บเอกสาร /

9. ความเสี่ยงด้านระบบข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสาร /

10. ความเสี่ยงด้านบุคลากร /



งบการเงิิน
และรายงานของผู้้�สอบบััญชีี
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ด้้านสาธารณกุุศล เป็็นเงิิน 138,109.00 บาท

1. 	ร วมสนับสนุนงบประมาณทางการศึกษากับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด	 1,000.00  บาท

2. 	ร ่วมทำ�บุญงานศพอดีตกรรมการ นางสาวอารยา บุญยะศิรินันท์	 20,000.00  บาท

3. 	ร ่วมจัดสร้างพระอนุสาวรีย์พระราชวรวงศ์เธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ์ 

   	 กับชุมนุมสหกรณออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด	 9,999.00  บาท

4. 	ร ่วมกิจกรรม “เดิน-วิ่ง หอบรักมาห่มป่า”กับชมรมผู้สูงอายุชาวป่าไม้ 	 1,720.00  บาท

5. 	ร ่วมเป็นเจ้าภาพทอดผ้าป่ามหากุศลกับมูลนิธิคนตาบอดไทย	 1,000.00  บาท

6. 	ร ่วมสนับสนุนโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อนกับสำ�นักโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน	1,000.00  บาท

7. 	ร ่วมทำ�บุญทอดผ้าป่าสามัคคีกับสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกระทรวงศึกษาธิการเชียงใหม่ จำ�กัด	 1,000.00  บาท

8. 	ร ่วมทำ�บุญทอดผ้าป่าการศึกษากับสหกรณ์ออมทรพย์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จำ�กัด	 1,000.00  บาท

9. 	ร ่วมสนับสนุนผลงานชุดบัตรอวยพรกับบริษัท จิตรกรสร้างสรรคด้วยปากและเท้า จำ�กัด	 490.00  บาท

10.	ร ่วมทำ�บุญงานศพบิดา นางสาวกนกวรรณ อุ่นไพร	 10,000.00  บาท

11. 	ร่วมทำ�บุญเพื่อจัดซื้อเครื่องฟอกอากาศและหลอดไฟโซลาร์เซลล์กับ

	 สหกรณ์ออมทรพย์มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จำ�กัด		 1,000.00  บาท

12.	ร ่วมทำ�บุญทอดผ้าป่ามหากุศลเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการกับมูลนธิิสากลเพ่ือคนพิการ	 1,000.00  บาท

13.	ร ่วมทำ�บุญทอดผ้าป่าสามัคคีจัดซื้อรถพยาบาลทางการแพทย์กับวัดโนนพะไล	 1,000.00  บาท

14.	ร ่วมทำ�บุญถวายผ้าพระกฐินพระราชทานกับกรมทรพยากรธรณี	 1,000.00  บาท

15.	ร ่วมสนับสนุนกิจกรรมโครงการเพื่อน้อง โครงการ 10 กับสหกรณออมทรัพย์ครแพร จำ�กัด	 1,000.00  บาท

16.	ร ่วมทำ�บุญเป็นเจ้าภาพเทศนม์หาชาติกับสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกระทรวงศึกษาธิการ จำ�กัด	 1,000.00  บาท

17.	ร ่วมทำ�บุญถวายผ้าพระกฐินสามัคคี ประจำ�ปี 2567 กับสหกรณ์ออมทรัพย์ราษฎร์บูรณะ จำ�กัด	 1,000.00  บาท

18.	ร ่วมทำ�บุญเป็นเจ้าภาพกฐินสามัคคีกับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จำ�กัด	 1,000.00  บาท

19. 	ร่วมสนับสนุนการแข่งขันกอล์ฟกับสมาคมศิษย์เก่าวนศาสตร์	 10,000.00  บาท

20. 	ร่วมสนับสนุนกระปุกออมสินกับกรมส่งเสริมสหกรณ์	 14,400.00  บาท

21. 	ร่วมสนับสนุนถวายผ้าพระกฐินพระราชทานกับกรมตรวจบัญชีสหกรณ	 1,000.00  บาท

22. 	ร่วมสนับสนุนถวายผ้าพระกฐินพระราชทานกับสำ�นักงานประกันสังคม	 1,000.00  บาท

23. 	ร่วมสนับสนุนถวายผ้ากฐินกับสำ�นักงานสหกรณ์ออมทรพย์ครูยโสธร จำ�กัด	 1,000.00  บาท

24. 	ร่วมสนับสนุนซื้อวัสดุและเครื่องนุ่งหม่ให้แก่ผู้ป่วยกับสหกรณ์ออมทรัพย์

	 โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จำ�กัด		  1,000.00  บาท

25.	ร ่วมทำ�บุญถวายผ้าพระกฐินสามัคคีเพื่อการกุศลกับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำ�ปาง จำ�กัด	 1,000.00  บาท

การจ่่ายเงิินทุุนสาธารณประโยชน์์ ประจำำ�ปีี 2567
(รวม 380,109.00 บาท)
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26. 	ร่วมทำ�บุญถวายผ้าพระกฐินพระราชทานกับกระทรวงทรพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	 10,000.00  บาท

27. 	ร่วมทำ�บุญถวายผ้าพระกฐินพระราชทานกับกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช	 10,000.00  บาท

28. 	ร่วมทำ�บุญถวายผ้าพระกฐินพระราชทานกับกรมป่าไม้	 10,000.00  บาท

29. 	ร่วมทำ�บุญถวายผ้าพระกฐินพระราชทานกับกรมทรพยากรทางทะเลและชายฝั่ง	 5,000.00  บาท

30. 	ร่วมทำ�บุญถวายผ้าพระกฐินพระราชทานกับกรมทรพยากรน้ำ�	 2,000.00  บาท

31. 	ร่วมทำ�บุญถวายผ้ากฐินสหกรณสามัคคีกับสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย	 2,000.00  บาท

32. 	ร่วมทำ�บุญทอดกฐินสามัคคีกับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด	 1,000.00  บาท

33. 	ร่วมทำ�บุญทอดกฐินสามัคคีกับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของ

	 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย		  1,000.00  บาท

34. 	ร่วมทำ�บุญทอดกฐินสามัคคีกับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จำ�กัด	 1,000.00  บาท

35. 	ร่วมทำ�บุญทอดผ้าป่าสามัคคีเพื่อการศึกษากับสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลราชวิถี จำ�กัด	 1,000.00  บาท

36. 	ร่วมทำ�บุญทอดผ้าป่าสามัคคีเพื่อการศึกษากับสหกรณ์ออมทรัพยม์หาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำ�กัด	 1,000.00  บาท

37. 	ร่วมทำ�บุญทอดผ้าป่าสามัคคีกับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยขอนแก่น จำ�กัด	 1,000.00  บาท

38. 	ร่วมทำ�บุญถวายผ้ากฐินกับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จำ�กัด	 1,000.00  บาท

39. 	ร่วมบริจาคเงินช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอุทกภัยกับสหกรณ์ออมทรัพย์ครแพร่ จำ�กัด	 1,000.00  บาท

40. 	ร่วมสนับสนุนงบประมาณพัฒนาโรงเรียนกับโรงเรียนวัดท้ายตลาด	 500.00  บาท

41.	ร ่วมทำ�บุญถวายผ้ากฐินกับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จำ�กัด	 1,000.00  บาท

42.	ร ่วมสมทบทุนช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัยกับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด	 1,000.00  บาท

43. 	ร่วมสนับสนุนโครงการคายความรู้สหกรณ์สู่ชนบทกับชุมนุมนิสิตสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์สหกรณ์	 1,000.00  บาท

44.	ร ่วมสนับสนุนทุนการศึกษากับมูลนิธิไพศาลธวัชชัยนันท์	 1,000.00  บาท

45. 	ร่วมสมทบทุนโครงการมอบไออุ่นให้น้องกับสำ�นักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 2	 1,000.00  บาท

46. 	ร่วมสนับสนุนโครงการสานสัมพันธ์ช่วยเหลือสังคมกับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการแพทย์ จำ�กัด	 1,000.00  บาท

สนัับสนุุนกิิจกรรมหน่่วยงานต้้นสัังกััดของสมาชิกิ เป็็นเงิิน 20,000.00 บาท

1. 	ร ่วมสนับสนุนกองทุนสวัสดิการกรมป่าไม้ในวันสถาปนากรมป่าไม้	 10,000.00  บาท

2. 	ร ่วมสนับสนุนวันสถาปนากรมอุทยานแห่งชาติ สตัว์ป่า และพันธ์ุพืช	 10,000.00  บาท

สนัับสนุุนด้้านการศึึกษา เป็็นเงิิน 222,000.00 บาท

1. 	ท ุนการศึกษาให้โรงเรียนป่าไม้อทุิศ 2 (นครราชสีมา)	 15,000.00  บาท

2. 	ท ุนการศึกษาให้โรงเรียนป่าไม้อทุิศ 3 (ชัยภูมิ) 	 5,500.00  บาท

3. 	ท ุนการศึกษาให้โรงเรียนป่าไม้อทุิศ 4 (ตาก)		  66,000.00  บาท

4. 	ท ุนการศึกษาให้โรงเรียนป่าไม้อทุิศ 6 (พิษณุโลก) 	 10,000.00  บาท

5. 	ท ุนการศึกษาให้โรงเรียนป่าไม้อทุิศ 7 (อุตรดิตถ์) 	 5,000.00  บาท

6. 	ท ุนการศึกษาให้โรงเรียนป่าไม้อทุิศ 8 (หนองคาย)	 5,500.00  บาท

7. 	ท ุนการศึกษาให้โรงเรียนป่าไม้อทุิศ 9 (นนทบุรี)	 9,500.00  บาท

8. 	ท ุนการศึกษาให้โรงเรียนป่าไม้อทุิศ 11 (ร้อยเอ็ด)	 5,000.00  บาท
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9. 	ท ุนการศึกษาให้โรงเรียนป่าไม้อทุิศ 14 (กระบี่)	 5,000.00  บาท

10. 	ทุนการศึกษาให้โรงเรียนป่าไม้อทุิศ 15 (กาญจนบุรี)	 40,500.00  บาท

11. 	มอบทุนการศึกษาให้แก่โรงเรียนชุมชนรอบข้าง ประจำ�ปี 2567 ในวันก่อตั้งสหกรณ์

		  โรงเรียนบางบัว ทุนละ 1,000 บาท จำ�นวน 3 ทุน ๆ ละ 1,500 บาท จำ�นวน 6 ทุน ๆ ละ 

		  2,000 บาท จำ�นวน 3 ทุน และทุนสำ�หรับเด็กพิเศษ 5,000 บาท	 23,000.00  บาท

12. 	มอบทุนการศึกษาให้แก่โรงเรียนชุมชนรอบข้าง ประจำ�ปี 2567 ในวันก่อตั้งสหกรณ

		  โรงเรียนสารวิทยา 6 ทุน ๆ ละ 2,000 บาท		  12,000.00  บาท

13. 	มอบทุนการศึกษาให้แก่โรงเรียนชุมชนรอบข้าง ประจำ�ปี 2567 ในวันก่อตั้งสหกรณ

		ม  หาวิทยาลัยเกษตรศาสตร คณะวนศาสตร์ 1 ทุน	 10,000.00  บาท

14. 	มอบทุนการศึกษาให้แก่โรงเรียนชุมชนรอบข้าง ประจำ�ปี 2567 ในวันก่อตั้งสหกรณ

		ม  หาวิทยาลัยเกษตรศาสตร คณะเศรษฐศาสตร์ ภาควิชาสหกรณ 1 ทุน	 10,000.00  บาท
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รายนามคณะกรรมการดำเนิินการ
ตัั้้��งแต่่ปีี 2521 - 2567

สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 28 กัันยายน พ.ศ. 2521

	ชุ ดที่่� 3 	ป ระจำปีี 2523

	 1.	นายถนอม	 เปรมรััศมีี	 ประธาน
	 2.	นายเต็็ม	 สมิิติินัันทน์์	ร องประธาน
	 3.	นายดิิเรก	 สกุุณาธวงศ์์	ร องประธาน
	 4.	นายสมเพิ่่�ม	กิ ิตติินัันท์์	ร องประธาน
	 5.	นายสำลีี	อิ ินทรไพโรจน์์	 เหรัญัญิกิ/ผู้้�จัดัการ
	 6.	นายอุุทััย	จั ันผกา	 กรรมการ	
	 7.	นายอุุดม	บู ูรณกานนท์์	 กรรมการ
	 8.	นายจำนงค์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	 9.	นายสมพงษ์์	 ปโชติิการ	 กรรมการ
	10. 	นายสุุนทร	 โพธิ์์�กััน	 กรรมการ
	11. 	นายผ่่อง	 เล่่งอี้้�	 กรรมการ
	12. 	นายสถิิ	 ไชยเพชร	 กรรมการ
	13. 	นายถวััลย์์	บุ ุญสิิทธิ์์�	 เลขานุุการ
	14. 	นายไพฑููรย์์	หุ่่� นใย	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ุดที่่� 4 	ป ระจำปีี 2524

	 1. 	นายถนอม	 เปรมรััศมีี	 ประธาน
	 2. 	นายเต็็ม	 สมิิติินัันทน์์	ร องประธาน
	 3. 	นายดิิเรก	 สกุุณาธวงศ์์	ร องประธาน
	 4. 	นายสมเพิ่่�ม	กิ ิตติินัันท์์	ร องประธาน
	 5. 	นายสำลีี	อิ ินทรไพโรจน์์	 เหรัญัญิกิ/ผู้้�จัดัการ
	 6. 	นายอุุทััย	จั ันผกา	 กรรมการ
	 7. 	นายอุุดม	บู ูรณกานนท์์	 กรรมการ
	 8. 	นายจำนงค์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	 9. 	นายสมพงษ์์	 ปโชติิการ	 กรรมการ
	10. 	นายสุุนทร	 โพธิ์์�กััน	 กรรมการ
	11. 	นายผ่่อง	 เล่่งอี้้�	 กรรมการ
	12. 	นายสถิิ	 ไชยเพชร	 กรรมการ
	13. 	นายถวััลย์์	บุ ุญสิิทธิ์์�	 กรรมการ
	14. 	นายไพฑููรย์์	หุ่่� นใย	 เลขานุุการ

	ชุ ดที่่� 1	 ประจำปีี 2521

	 1.	นายถนอม	 เปรมรััศมีี	 ประธาน
	 2.	นายดิิเรก	 สกุุณาธวงศ์์	ร องประธาน
	 3.	นายเต็็ม	 สมิิตินิัันทน์์	ร องประธาน
	 4.	นายสมเพิ่่�ม	กิ ิตตินิัันท์์	ร องประธาน
	 5.	นายสุุนทร	 โพธิ์์�กััน	ร องประธาน
	 6.	นายสำลีี	อิ ินทรไพโรจน์์	 เหรัญัญิกิ/ผู้้�จัดัการ
	 7.	นายกััสสปะ	อั ัคนิทััต	 กรรมการ
	 8.	นายอุุดม	บู ูรณกานนท์์	 กรรมการ
	 9.	นายสมพงษ์์	 ปโชติิการ	 กรรมการ
	10.	นายไพฑููรย์์	หุ่่� นใย	 เลขานุุการ

	ชุ ดที่่� 2 	ป ระจำปีี 2522

	 1.	นายถนอม	 เปรมรััศมีี	 ประธาน
	 2. 	นายเต็็ม	 สมิิติินัันทน์์	ร องประธาน
	 3. 	นายดิิเรก	 สกุุณาธวงศ์์	ร องประธาน
	 4. 	นายสมเพิ่่�ม	กิ ิตตินิัันท์์	ร องประธาน
	 5. 	นายสำลีี	อิ ินทรไพโรจน์์	 เหรัญัญิกิ/ผู้้�จัดัการ
	 6. 	นายอุุดม	บู ูรณกานนท์์	 กรรมการ
	 7. 	นายอุุทััย	จั ันผกา	 กรรมการ
	 8. 	นายจำนงค์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	 9. 	นายสมพงษ์์	 ปโชติิการ	 กรรมการ
	10.	นายกััสสปะ	อั ัคนิิทััต	 กรรมการ
	11. 	นายสุุนทร	 โพธิ์์�กััน	 กรรมการ
	12. 	นายผ่่อง	 เล่่งอี้้�	 กรรมการ
	13. 	นายสถิิ	 ไชยเพชร	 กรรมการ
	14. 	นายถวััลย์์	บุ ุญสิิทธิ์์�	 กรรมการ
	15. 	นายไพฑููรย์์	หุ่่� นใย	 เลขานุุการ
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	ชุ ุดที่่� 5	ป ระจำปีี 2525

	 1.	นายถนอม	 เปรมรััศมีี	 ประธาน
	 2.	นายเต็็ม	 สมิิติินัันทน์์	ร องประธาน
	 3.	นายดิิเรก	 สกุุณาธวงศ์์	ร องประธาน
	 4.	นายสมเพิ่่�ม	กิ ิตตินิัันท์์	ร องประธาน
	 5.	นายสำลีี	อิ ินทรไพโรจน์์	 เหรัญัญิิก/ผู้้�จัดัการ
	 6.	นายอุุทััย	จั ันผกา	 กรรมการ
	 7.	นายอุุดม	บู ูรณกานนท์์	 กรรมการ
	 8.	นายจำนงค์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	 9.	นายสมพงษ์์	 ปโชติิการ	 กรรมการ
	10.	นายสุุนทร	 โพธิ์์�กััน	 กรรมการ
	11. 	นายผ่่อง	 เล่่งอี้้�	 กรรมการ
	12. 	นายสถิิ	 ไชยเพชร	 กรรมการ
	13. 	นายถวััลย์์	บุ ุญสิิทธิ์์�	 กรรมการ
	14. 	นายไพฑููรย์์	หุ่่� นใย	 เลขานุุการ

	ชุ ุดที่่� 7	ป ระจำปีี 2527

	 1.	นายจำนงค์์	 โพธิิสาโร	 ประธาน
	 2.	นายชำนิิ	บุ ุณโยภาส	ร องประธาน
	 3.	นายสำลีี	อิ ินทรไพโรจน์์	 เหรัญัญิกิ/ผู้้�จัดการ
	 4.	นายสมพงษ์์	 ปโชติิการ	 กรรมการ
	 5. 	นายอุุทััย	จั ันผกา	 กรรมการ
	 6. 	นายสวััสดิ์์�	นิ ิชรััตน์์	 กรรมการ
	 7. 	นายผ่่อง	 เล่่งอี้้�	 กรรมการ
	 8. 	นายปรุุง	 โชติิช่่วง	 กรรมการ
	 9. 	นายอำพล	ลิ่่ �มวงศ์์	 กรรมการ
	10.	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิิน	 กรรมการ
	11.	นายไพฑููรย์์	หุ่่� นใย	 เลขานุุการ

	 ชุุดที่่� 6 	ป ระจำปีี 2526

	 1.	นายจำนงค์์	 โพธิิสาโร	 ประธาน
	 2. 	นายชำนิิ	บุ ุณโยภาส	ร องประธาน
	 3. 	นายสำลีี	อิ ินทรไพโรจน์์	 เหรัญัญิกิ/ผู้้�จัดการ
	 4. 	นายอุุดม	บู ูรณกานนท์์	 กรรมการ
	 5. 	นายสวััสดิ์์�	นิ ิชรัตัน์์	 กรรมการ
	 6. 	นายสมพงษ์์	 ปโชติิการ	 กรรมการ
	 7. 	นายอุุทััย	จั ันผกา	 กรรมการ
	 8. 	นายผ่่อง	 เล่่งอี้้�	 กรรมการ
	 9. 	นายสถิิ	 ไชยเพชร	 กรรมการ
	10. 	นายปรุุง	 โชติิช่่วง	 กรรมการ
	11. 	นายอำพล	ลิ่่ �มวงศ์์	 กรรมการ
	12. 	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิน	 กรรมการ
	13. 	นายไพฑููรย์์	หุ่่� นใย	 เลขานุุการ

	ชุ ุดที่่� 8 	ป ระจำปีี 2528

	 1. 	นายจำนงค์์	 โพธิิสาโร	 ประธาน
	 2. 	นายชำนิิ	บุ ุณโยภาส	ร องประธาน
	 3. 	นายสำลีี	อิ ินทรไพโรจน์์	 เหรัญัญิกิ/ผู้้�จัดการ
	 4. 	นายอุุทััย	จั ันผกา	 กรรมการ
	 5. 	นายสวััสดิ์์�	นิ ิชรััตน์์	 กรรมการ
	 6. 	นายผ่่อง	 เล่่งอี้้�	 กรรมการ
	 7. 	นายปรุุง	 โชติิช่่วง	 กรรมการ
	 8. 	นายอำพล	ลิ่่ �มวงศ์์	 กรรมการ
	 9. 	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิิน	 กรรมการ
	10. 	นายไพฑููรย์์	หุ่่� นใย	 เลขานุุการ
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	 ชุุดที่่� 11 	 ประจำปีี 2531

	 1. 	นายชำนิิ	บุ ุณโยภาส	 ประธาน
	 2. 	นายสวััสดิ์์�	นิ ิชรััตน์์	ร องประธาน
	 3. 	นายณรงค์์	 กฤตานุุกููลย์์	ร องประธาน
	 4. 	น.ส.สุุมิิตรา	ฉั่่ �วตระกููล	 เหรััญญิิก
	 5. 	นายถวััลย์์	บุ ุญสิิทธิ์์�	 กรรมการ
	 6. 	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	 กรรมการ
	 7. 	น.ส.กานดา	ลิ่่ �มตั้้�ง	 กรรมการ
	 8. 	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิิน	 กรรมการ
	 9. 	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	 กรรมการ
	10. 	นายจริินทร์์	อิ ิฐรััตน์์	 กรรมการ
	11. 	นายอำพล	ลิ่่ �มวงศ์์	 เลขานุกุาร/ผู้้�จัดัการ

	ชุ ุดที่่� 12 	 ประจำปีี 2532

	 1. 	นายทิิวา	 สรรพกิิจ	 ประธาน
	 2. 	นายธำมรงค์์	 ประกอบบุุญ	ร องประธาน
	 3. 	นายจริินทร์์	อิ ิฐรััตน์์	ร องประธาน
	 4. 	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	 เหรััญญิิก
	 5. 	นายอำพล	ลิ่่ �มวงศ์์	ผู้้�จั ดการ
	 6. 	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	 กรรมการ
	 7. 	นายชนะ	 เปลี่่�ยนมา	 กรรมการ
	 8. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	 กรรมการ
	 9. 	นายสมศัักดิ์์�	วิ ิมลศิิลป์์	 กรรมการ
	10. 	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	 กรรมการ
	11. 	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิิน	 เลขานุุการ

	ชุ ดที่่� 9	ป ระจำปีี 2529

	 1. 	นายชำนิิ	บุ ุณโยภาส	 ประธาน
	 2. 	นายสวััสดิ์์�	นิ ิชรััตน์	ร องประธาน
	 3. 	นายณรงค์์	 กฤตานุุกููลย์์	ร องประธาน
	 4. 	น.ส.สุุมิิตรา	ฉั่่ �วตระกููล	 เหรััญญิิก
	 5. 	นายอุุทััย	จั ันผกา	 กรรมการ
	 6. 	นายถวััลย์์	บุ ุญสิิทธิ์์�	 กรรมการ
	 7. 	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิน	 กรรมการ
	 8. 	นายไพรััช	 โยธน์์ชััยสาร	 กรรมการ
	 9. 	นายไพฑููรย์์	หุ่่� นใย	 กรรมการ
	10. 	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	 กรรมการ
	11. 	นายอำพล	ลิ่่ �มวงศ์์	 เลขานุกุาร/ผู้้�จัดการ

	ชุ ดที่่� 10 	 ประจำปีี 2530

	 1. 	นายชำนิิ	บุ ุณโยภาส	 ประธาน
	 2. 	นายสวััสดิ์์�	นิ ิชรััตน์	ร องประธาน
	 3. 	นายณรงค์์	 กฤตานุุกููลย์์	ร องประธาน
	 4. 	น.ส.สุุมิิตรา	ฉั่่ �วตระกููล	 เหรััญญิิก
	 5. 	นายอุุทััย	จั ันผกา	 กรรมการ
	 6. 	นายถวััลย์์	บุ ุญสิิทธิ์์�	 กรรมการ
	 7. 	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	 กรรมการ
	 8. 	นายไพฑููรย์์	หุ่่� นใย	 กรรมการ
	 9. 	นายไพรััช	 โยธน์์ชััยสาร	 กรรมการ
	10. 	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิน	 กรรมการ
	11. 	นายอำพล	ลิ่่ �มวงศ์์	 เลขานุกุาร/ผู้้�จัดการ
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	ชุ ดุที่่� 13 	ป ระจำปีี 2533

	 1. 	นายไพโรจน์์	สุ ุวรรณกร	 ประธาน
	 2. 	นายธำมรงค์์	 ประกอบบุุญ	ร องประธาน
	 3. 	นายจริินทร์์	อิ ิฐรััตน์	ร องประธาน
	 4. 	นางสุุภาภรณ์	บุ ุนนาค	 เหรััญญิิก
	 5. 	นางเกตุุชฎา	 โตตาบ	ผู้้�จั ดการ
	 6. 	นายชนะ	 เปลี่่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จัดการ
	 7. 	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	 กรรมการ
	 8. 	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	 กรรมการ
	 9. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	 กรรมการ
	10. 	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	 เลขานุุการ
	11. 	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิน	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 14 	ป ระจำปีี 2534

	 1. 	นายไพโรจน์์	สุ ุวรรณกร	 ประธาน
	 2. 	นายปรีีชา	 อบอาย	ร องประธาน
	 3. 	ร.ต.บรรณเลิิศ	 รััชตกุล	ร องประธาน
	 4. 	นายธำมรงค์์	 ประกอบบุุญ	ร องประธาน
	 5. 	นายจริินทร์์	อิ ิฐรััตน์์	ร องประธาน
	 6. 	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	 เหรััญญิิก
	 7. 	นางเกตุุชฎา	 โตตาบ	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 8. 	นายประวิิทย์์	จิ ิตต์์จำนงค์์	ผู้้�จั ดการ
	 9. 	นายชนะ	 เปลี่่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	10. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	 กรรมการ	
	11. 	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	 กรรมการ
	12. 	นางรจนา	พั ันธุ์์�มณีี	 กรรมการ
	13. 	นางระพิินทร์์	 เจริิญศรีีทวีีชััย	 กรรมการ
	14. 	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิิน	 เลขานุุการ
	15. 	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 15 	ป ระจำปีี 2535

	 1. 	นายทิิวา	 สรรพกิิจ	 ประธาน
	 2. 	นายธำมรงค์์	 ประกอบบุุญ	ร องประธาน
	 3. 	ร.ต.บรรณเลิิศ	 รััชตกุุล	ร องประธาน
	 4. 	นายถวััลย์์	บุ ุญสิิทธิ์์�	ร องประธาน
	 5. 	นายจริินทร์	อิ ิฐรััตน์์	ร องประธาน
	 6. 	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	 เหรััญญิิก
	 7. 	นางเกตุุชฎา	 โตตาบ	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 8. 	นายประวิิทย์์	จิ ิตต์์จำนงค์์	ผู้้�จั ดการ
	 9. 	นายชนะ	 เปล่ี่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	10. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	 กรรมการ
	11. 	นายกิิติิ	ศิ ิริิวััลลภ	 กรรมการ
	12. 	นายศัักดิ์์�พิิชิิต	จุ ุลฤกษ์์	 กรรมการ
	13. 	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	 กรรมการ
	14. 	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิิน	 เลขานุุการ
	15. 	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	 ชุดุที่่� 16 	ป ระจำปีี 2536

	 1. 	นายผ่่อง	 เล่่งอี้้�	 ประธาน
	 2. 	ร.ต.บรรณเลิิศ	 รััชตกุุล	ร องประธาน
	 3. 	นายธำมรงค์์	 ประกอบบุุญ	ร องประธาน
	 4. 	นายจริินทร์	อิ ิฐรััตน์์	ร องประธาน
	 5. 	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	 เหรััญญิิก
	 6. 	นางเกตุุชฎา	 โตตาบ	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7. 	นายวรุุณ	รต ะพิิพััฒน์์	ผู้้�จั ดการ
	 8. 	นายชนะ	 เปล่ี่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	 9. 	นายศัักดิ์์�พิิชิิต	จุ ุลฤกษ์์	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	10.	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	 กรรมการ
	11. 	นายกิิตติิศัักดิ์์�	 ดวงรััตน์์	 กรรมการ
	12. 	นายประวิิทย์์	จิ ิตต์์จำนงค์์	 กรรมการ
	13. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	 กรรมการ
	14. 	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิิน	 เลขานุุการ
	15. 	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ
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	ชุ ดที่่� 18 	ป ระจำปีี 2538

	 1. 	นายผ่่อง	 เล่่งอี้้�	 ประธาน
	 2. 	นายจริินทร์์	อิ ิฐรัตัน์์	ร องประธาน
	 3. 	นายวรุุณ	รต ะพิิพััฒน์์	ร องประธาน
	 4. 	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	ร องประธาน
	 5. 	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	 เหรััญญิิก
	 6. 	นางเกตุุชฎา	 โตตาบ	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7. 	นายศัักดิ์์�พิิชิิต	จุ ุลฤกษ์์	ผู้้�จั ดการ
	 8. 	นายชนะ	 เปลี่่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	 9. 	นายทรงศัักดิ์์�	วิ ิทยอุุดม	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	10. 	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	 กรรมการ
	11. 	น.ส.อารยา	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	 กรรมการ
	12. 	นายกิิตติิศัักดิ์์�	 ดวงรััตน์์	 กรรมการ
	13. 	นายประวิิทย์์	จิ ิตต์์จำนงค์์	 กรรมการ
	14. 	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิน	 เลขานุุการ
	15. 	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 20 	ป ระจำปีี 2540

	 1. 	นายสถิิตย์์	 สวิินทร	 ประธาน
	 2. 	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	ร องประธาน
	 3. 	นายสิิทธิิชััย	อึ๊๊ �งภากรณ์์	ร องประธาน
	 4.	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	ร องประธาน
	 5.	นายวรุุณ	รต ะพิิพััฒน์์	 เหรััญญิิก
	 6.	นางเกตุุชฎา	 โตตาบ	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายประวิิทย์	จิ ิตต์์จำนงค์์	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นายชนะ	 เปลี่่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	 9.	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	 กรรมการ
	10.	นายจริินทร์	อิ ิฐรััตน์์	 กรรมการ
	11.	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	 กรรมการ
	12.	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	13.	นายศัักดิ์์�พิิชิิต	จุ ุลฤกษ์์	 กรรมการ
	14.	น.ส.อารยา	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	 เลขานุุการ
	15.	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 19 	ป ระจำปีี 2539

	 1. 	นายยรรยง	ถ นอมพิชััย	 ประธาน
	 2. 	นายจริินทร์์	อิ ิฐรััตน์์	ร องประธาน
	 3. 	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	ร องประธาน
	 4. 	นายสิิทธิิชััย	อึ๊๊ �งภากรณ์์	ร องประธาน
	 5. 	นายวรุุณ	รต ะพิิพััฒน์์	 เหรััญญิิก
	 6. 	นางเกตุุชฎา	 โตตาบ	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7. 	นายประวิิทย์์	จิ ิตต์์จำนงค์์	ผู้้�จั ดการ
	 8. 	นายชนะ	 เปลี่่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	 9. 	นายวิิโรจน์์	 รัตันพรเจริิญ	 กรรมการ
	10. 	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	 กรรมการ
	11. 	นายกิิตติิศัักดิ์์�	 ดวงรััตน์์	 กรรมการ
	12. 	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	 กรรมการ
	13. 	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	14. 	น.ส.อารยา	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	 เลขานุุการ
	15. 	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดที่่� 17 	ป ระจำปีี 2537

	 1. 	นายผ่่อง	 เล่่งอี้้�	 ประธาน
	 2. 	นายจริินทร์์	อิ ิฐรัตัน์์	ร องประธาน
	 3. 	นายวรุุณ	รต ะพิิพััฒน์์	ร องประธาน
	 4. 	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	ร องประธาน
	 5. 	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	 เหรััญญิิก
	 6. 	นางเกตุุชฎา	 โตตาบ	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7. 	นายศัักดิ์์�พิิชิิต	จุ ุลฤกษ์์	ผู้้�จั ดการ
	 8. 	นายชนะ	 เปลี่่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	 9. 	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	 กรรมการ
	10. 	นางนวลสิิริิ	 มัังกรดิน	 เลขานุุการ
	11. 	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ
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	ชุ ดุที่่� 21	ป ระจำปีี 2541

	 1. 	นายสถิิตย์์	 สวิินทร	 ประธาน
	 2. 	นายวััฒนา	 แก้้วกำเนิิด	ร องประธาน
	 3. 	นายสิิทธิิชััย	อึ๊๊ �งภากรณ์์	ร องประธาน
	 4. 	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	ร องประธาน
	 5. 	น.ส.อารยา	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	 เหรััญญิิก
	 6. 	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	ผู้้�จั ดการ
	 7. 	นายชนะ	 เปลี่่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จัดการ
	 8. 	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	 กรรมการ
	 9. 	นายจริินทร์์	อิ ิฐรััตน์	 กรรมการ
	10. 	นายสมเกีียรติ	ิ ศรีีมหาบรรณ	 กรรมการ
	11. 	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	12. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	 กรรมการ
	13. 	นายนำศัักดิ์์�	 ประสาร	 กรรมการ
	14. 	นายประดิิษฐ์์	 เจริิญสุุข	 เลขานุุการ
	15. 	นายวิิชิิต	 สนธิิวณิิช	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 22	 ประจำปีี 2542

	 1.	นายวััฒนา	 แก้้วกำเนิิด	 ประธาน
	 2.	นายสิิทธิิชััย	อึ๊๊ �งภากรณ์	ร องประธาน
	 3.	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	ร องประธาน
	 4.	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	ร องประธาน
	 5.	น.ส.อารยา	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	 เหรััญญิิก
	 6.	นางเกตุุชฎา	 โตตาบ	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายวิิชิิต	 สนธิิวณิิช	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นายชนะ	 เปลี่่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	 9.	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	 กรรมการ
	10.	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	 กรรมการ
	11. 	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	12. 	นายวิิฑููรย์์	 ไชยเพิ่่�ม	 กรรมการ
	13. 	นายนพรััตน์์	 นาคสถิติย์์	 กรรมการ
	14. 	นายณรงค์์	ม หรรณพ	 เลขานุุการ
	15. 	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 23 	ป ระจำปีี 2543

	 1. 	นายวััฒนา	 แก้้วกำเนิิด	 ประธาน
	 2. 	นายสิิทธิิชััย	อึ๊๊ �งภากรณ์์	ร องประธาน
	 3. 	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	ร องประธาน
	 4. 	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	ร องประธาน
	 5. 	น.ส.อารยา	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	 เหรััญญิิก
	 6. 	นายวิิชิิต	 สนธิิวณิิช	ผู้้�จั ดการ
	 7. 	นายชนะ	 เปล่ี่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	 8. 	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	 กรรมการ
	 9. 	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	10. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	 กรรมการ
	11. 	นายวิิฑููรย์์	 ไชยเพิ่่�ม	 กรรมการ
	12. 	นายสนิิท	 ศรีีสุุระ	 กรรมการ
	13. 	นายณรงค์์	ม หรรณพ	 กรรมการ
	14. 	นายณััฐชััย	สุ ุปิิน	 เลขานุุการ
	15. 	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 24 	 ประจำปีี 2544

	 1.	นายจริินทร์์	อิ ิฐรััตน์์	 ประธาน
	 2.	นางฉวีีวรรณ	หุ ุตะเจริิญ	ร องประธาน
	 3.	น.ส.สุุภีี	 โกศััยเนตร	ร องประธาน
	 4. 	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	ร องประธาน
	 5. 	น.ส.อารยา	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	 เหรััญญิิก
	 6.	นางศุุภรััตน์์	 ชาญยุุทธกูล	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายวิิชิิต	 สนธิิวณิิช	ผู้้�จั ดการ
	 8. 	นายชนะ	 เปลี่่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	 9. 	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	10. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	 กรรมการ
	11. 	นายวิิฑููรย์์	 ไชยเพิ่่�ม	 กรรมการ
	12. 	นายสนิิท	 ศรีีสุุระ	 กรรมการ
	13. 	นายณััฐชััย	สุ ุปิิน	 กรรมการ
	14. 	นางเปรมพิิมล	พิ ิมพ์์พัันธุ์์�	 เลขานุุการ
	15. 	นายอดุุลย์์	ภู ูยาธร	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ
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	ชุ ดที่่� 26 	ป ระจำปีี 2546

	 1. 	นายสิิทธิชััย	อึ๊๊ �งภากรณ์	 ประธาน
	 2. 	นายจริินทร์์	อิ ิฐรัตัน์์	ร องประธาน
	 3. 	นายสนิิท	 ศรีีสุุระ	ร องประธาน
	 4. 	นายณััฐชััย	สุ ุปิิน	ร องประธาน
	 5. 	นางเกตุุชฎา 	 โตตาบ	 เหรััญญิิก
	 6.	นายประสิิทธ์ิ์� 	นิ่่ �มนวลฉวีี	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7. 	นายณรงค์์	ม หรรณพ	ผู้้�จั ดการ
	 8. 	นางศุุภรััตน์์	 ชาญยุุทธกูล	 กรรมการ
	 9. 	นายพููลศัักดิ์์�	 กางทอง	 กรรมการ
	10.	นายทรงศัักดิ์์�	วิ ิทยอุุดม	 กรรมการ
	11.	นายวิิฑููรย์์	 ไชยเพิ่่�ม	 กรรมการ
	12.	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	13. 	นายณรงค์์	ท องขจร	 กรรมการ
	14.	นางเปรมพิิมล	พิ ิมพ์์พัันธุ์์�	 เลขานุุการ
	15.	นายอดุุลย์์	ภู ูยาธร	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	 ชุดุที่่� 27	ป ระจำปีี 2547

	 1.	นายสิิทธิิชััย	อึ๊๊ �งภากรณ์์	 ประธาน
	 2.	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	ร องประธาน
	 3.	น.ส.อารยา	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	ร องประธาน
	 4.	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	ร องประธาน
	 5.	นายประสิิทธิ์์�	นิ่่ �มนวลฉวีี	 เหรััญญิิก
	 6.	นายวิิชิิต	 สนธิิวณิิช	ผู้้�จั ดการ
	 7.	นางศุุภรััตน์์	 ชาญยุุทธกููล	 กรรมการ
	 8.	นายวิิฑููรย์์	 ไชยเพิ่่�ม	 กรรมการ
	 9.	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	10. 	นายอดุุลย์์	ภู ูยาธร	 กรรมการ
	11. 	นายณรงค์์	ท องขจร	 กรรมการ
	12. 	นายชััยยัันต์์	ค ำป้้อ	 กรรมการ
	13. 	นายอนุุชิิต	 แตงอ่่อน	 กรรมการ
	14. 	นายณรงค์์	ม หรรณพ	 เลขานุุการ
	15. 	นายธวััชชััย	พั ันธรัักษ์์พงษ์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 28 	ป ระจำปีี 2548

	 1.	นายสิิทธิิชััย	อึ๊๊ �งภากรณ์์	 ประธาน
	 2.	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	ร องประธาน
	 3.	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	ร องประธาน
	 4.	น.ส.อารยา 	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	ร องประธาน
	 5.	นายชนะ	 เปลี่่�ยนมา	 เหรััญญิิก
	 6.	นายณรงค์์	ท องขจร	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายวิิชิิต	 สนธิิวณิิช	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	 9.	นายอนุุชิิต	 แตงอ่่อน	 กรรมการ
	10.	นายธวััชชััย	พั ันธรัักษ์์พงษ์์	 กรรมการ
	11.	นายสนิิท	 ศรีีสุุระ	 กรรมการ
	12.	นายชััยยัันต์์	ค ำป้้อ	 กรรมการ
	13.	นายณรงค์์	ม หรรณพ	 กรรมการ
	14.	นางเปรมพิิมล	พิ ิมพ์พัันธุ์์�	 เลขานุุการ
	15.	นายประสิิทธิ์์�	นิ่่ �มนวลฉวีี	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดที่่� 25 	 ประจำปีี 2545

	 1. 	นายจริินทร์์	อิ ิฐรัตัน์์	 ประธาน
	 2. 	นายพิิณ	 เกื้้�อกููล	ร องประธาน
	 3. 	น.ส.อารยา	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	ร องประธาน
	 4. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	ร องประธาน
	 5. 	นางเกตุุชฎา 	 โตตาบ	 เหรััญญิิก
	 6.	นายประสิิทธ์ิ์� 	นิ่่ �มนวลฉวีี	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7. 	นายวิิชิิต	 สนธิิวณิิช	ผู้้�จั ดการ
	 8. 	นายชนะ	 เปลี่่�ยนมา	ผู้้�ช่ วยผู้้�จััดการ
	 9. 	นายสนิิท	 ศรีีสุระ	 กรรมการ
	10.	นางศุุภรัตัน์์	 ชาญยุุทธกููล	 กรรมการ
	11. 	นายณััฐชััย	สุ ุปิิน	 กรรมการ
	12. 	นายพููลศัักดิ์์�	 กางทอง	 กรรมการ
	13. 	นายทรงศัักดิ์์� 	วิ ิทยอุุดม	 กรรมการ
	14. 	นางเปรมพิิมล	พิ ิมพ์์พัันธุ์์�	 เลขานุุการ
	15. 	นายอดุุลย์์	ภู ูยาธร	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ
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	 ชุดุที่่� 29	ป ระจำปีี 2549

	 1. 	นายสิิทธิิชััย 	อึ๊๊ �งภากรณ์	 ประธาน
	 2. 	น.ส.อารยา 	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	ร องประธาน
	 3. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	ร องประธาน
	 4. 	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	ร องประธาน
	 5. 	นายชนะ 	 เปล่ี่�ยนมา	 เหรััญญิิก
	 6.	นายณรงค์์ 	ท องขจร	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายวิิชิิต 	 สนธิิวณิิช	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นายวิิฑููรย์์ 	 ไชยเพิ่่�ม	 กรรมการ
	 9.	นายอนุุชิิต 	 แตงอ่่อน	 กรรมการ
	10.	นายธวัชชััย 	พั ันธรัักษ์์พงษ์์	 กรรมการ
	11.	นายสนิิท 	 ศรีีสุุระ	 กรรมการ
	12.	นายชััยยัันต์์ 	ค ำป้้อ	 กรรมการ
	13.	นายณรงค์์	ม หรรณพ	 กรรมการ
	14.	นางเปรมพิิมล	พิ ิมพ์์พัันธุ์์�	 เลขานุุการ
	15.	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 30 	ป ระจำปีี 2550

	 1. 	น.ส.อารยา 	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	 ประธาน
	 2. 	นายพิิณ 	 เกื้้�อกููล	ร องประธาน
	 3. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	ร องประธาน
	 4. 	นายวิิฑููรย์์ 	 ไชยเพิ่่�ม	ร องประธาน
	 5. 	นายชนะ 	 เปลี่่�ยนมา	 เหรััญญิิก
	 6.	นายประสิิทธ์ิ์� 	นิ่่ �มนวลฉวีี	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายวิิชิิต 	 สนธิิวณิิช	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นายสนิิท 	 ศรีีสุระ	 กรรมการ
	 9.	นายธวััชชััย 	พั ันธรัักษ์์พงษ์์	 กรรมการ
	10.	นายอนุุชิิต 	 แตงอ่่อน	 กรรมการ
	11.	นายนริินทร์ 	 สายซอ	 กรรมการ
	12.	นายสุุภาพ 	ค ำแฝง	 กรรมการ
	13.	นางศุุภรััตน์์ 	 ชาญยุุทธกููล	 กรรมการ
	14.	นางเปรมพิิมล	พิ ิมพ์์พัันธุ์์�	 เลขานุุการ
	15.	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 31 	ป ระจำปีี 2551

	 1.	นายพิิณ 	 เกื้้�อกููล	 ประธาน
	 2.	นายสิิทธิิชััย	อึ๊๊ �งภากรณ์์	ร องประธาน
	 3. 	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	ร องประธาน
	 4. 	นายวิิฑููรย์์ 	 ไชยเพิ่่�ม	ร องประธาน
	 5. 	นายชนะ 	 เปล่ี่�ยนมา	 เหรััญญิิก
	 6.	นายณรงค์์ 	ท องขจร	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายประสิิทธิ์์� 	นิ่่ �มนวลฉวีี	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นายสนิิท 	 ศรีีสุระ	 กรรมการ
	 9.	นายสุุภาพ 	ค ำแฝง	 กรรมการ
	10.	นายนริินทร์ 	 สายซอ	 กรรมการ
	11.	นายชััยยัันต์์ 	ค ำป้้อ	 กรรมการ
	12.	นายสุุเทพ 	บั ัวจัันทร์	 กรรมการ
	13.	นางศุุภรััตน์์ 	 ชาญยุุทธกูล	 กรรมการ
	14.	นางเปรมพิิมล	พิ ิมพ์์พัันธุ์์�	 เลขานุุการ
	15.	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 32 	ป ระจำปีี 2552

	 1. 	นายสิิทธิิชััย 	อึ๊๊ �งภากรณ์์	 ประธาน
	 2. 	น.ส.อารยา 	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	ร องประธาน
	 3. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	ร องประธาน
	 4. 	นายวิิฑููรย์์ 	 ไชยเพิ่่�ม	ร องประธาน
	 5. 	นายประสิิทธ์ิ์� 	นิ่่ �มนวลฉวีี	 เหรััญญิิก
	 6.	นายโชคชััย 	 เลิิศเกีียรติิวงศ์์	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายวิิชิิต 	 สนธิิวณิิช	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	 9.	นายสุุภาพ 	ค ำแฝง	 กรรมการ
	10.	นายณรงค์์ 	ม หรรณพ	 กรรมการ
	11.	นายชััยยัันต์์ 	ค ำป้้อ	 กรรมการ
	12.	นายณรงค์์ 	ท องขจร	 กรรมการ
	13.	นายสุุเทพ 	บั ัวจัันทร์์	 กรรมการ
	14.	นางศุุภรััตน์์ 	 ชาญยุุทธกููล	 เลขานุุการ
	15.	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ
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	 ชุดุที่่� 36 	ป ระจำปีี 2556

	 1. 	นายสิิทธิิชััย 	อึ๊๊ �งภากรณ์์	 ประธาน
	 2. 	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	ร องประธาน
	 3. 	นางเปรมพิิมล 	พิ ิมพ์์พัันธุ์์�	ร องประธาน
	 4. 	นายวิิฑููรย์์ 	 ไชยเพิ่่�ม	ร องประธาน
	 5. 	นายอนุุชิิต 	 แตงอ่่อน	 เหรััญญิิก
	 6.	นายณรงค์์ 	ท องขจร	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายประสิิทธิ์์� 	นิ่่ �มนวลฉวีี	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นายสนิิท 	 ศรีีสุุระ	 กรรมการ
	 9.	นายวุุฒิิศัักดิ์์� 	 นราพัันธ์์	 กรรมการ
	10.	นายสุุเทพ 	บั ัวจัันทร์	 กรรมการ
	11.	นายแปลก 	พิ ิมลไทย	 กรรมการ
	12.	นายทวีีศักดิ์์� 	ธรรม นพวงศ์์	 กรรมการ
	13.	นายโชคชััย 	 เลิิศเกีียรติิวงศ์์	 กรรมการ
	14.	นางศุุภรััตน์์ 	 ชาญยุุทธกููล	 เลขานุุการ
	15.	นายสุุภาพ 	ค ำแฝง	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดที่่� 33 	ป ระจำปีี 2553

	 1. 	นายสิิทธิชััย 	อึ๊๊ �งภากรณ์	 ประธาน
	 2. 	น.ส.อารยา 	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	ร องประธาน
	 3. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	ร องประธาน
	 4. 	นายสนิิท 	 ศรีีสุุระ	ร องประธาน
	 5. 	นายประสิิทธ์ิ์� 	นิ่่ �มนวลฉวีี	 เหรััญญิิก
	 6.	นายโชคชัย 	 เลิิศเกีียรติิวงศ์์	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายวิิชิิต 	 สนธิิวณิิช	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นางเปรมพิิมล 	พิ ิมพ์์พัันธุ์์�	 กรรมการ
	 9.	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	10.	นายณรงค์์ 	ม หรรณพ	 กรรมการ
	11.	นายชััยยัันต์์ 	ค ำป้้อ	 กรรมการ
	12.	นายณรงค์์ 	ท องขจร	 กรรมการ
	13.	นายชุุมพล 	 เจีียมวิิไล	 กรรมการ
	14.	นางศุุภรัตัน์์ 	 ชาญยุุทธกููล	 เลขานุุการ
	15.	นายสุุภาพ 	ค ำแฝง	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	 ชุุดที่่� 34 	ป ระจำปีี 2554

	 1. 	นายสิิทธิชััย 	อึ๊๊ �งภากรณ์	 ประธาน
	 2. 	น.ส.อารยา 	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	ร องประธาน
	 3. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	ร องประธาน
	 4. 	นายสนิิท 	 ศรีีสุุระ	ร องประธาน
	 5. 	นายณรงค์์ 	ม หรรณพ	 เหรััญญิิก
	 6.	นายณรงค์์ 	ท องขจร	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายวิิชิิต 	 สนธิิวณิิช	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นายธนโรจน์์	 โพธิิสาโร	 กรรมการ
	 9.	นายชุุมพล 	 เจีียมวิิไล	 กรรมการ
	10.	นายวุุฒิิศัักดิ์์� 	 นราพัันธ์์	 กรรมการ
	11.	นายวิิฑููรย์์ 	 ไชยเพิ่่�ม	 กรรมการ
	12.	นายสุุเทพ 	บั ัวจัันทร์์	 กรรมการ
	13.	นายอนุุชิิต 	 แตงอ่่อน	 กรรมการ
	14.	นางเปรมพิิมล 	พิ ิมพ์์พัันธุ์์�	 เลขานุุการ
	15.	นายชััยยัันต์์ 	ค ำป้้อ	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 35 	ป ระจำปีี 2555

	 1. 	นายจงเจริิญ	กิ ิจสำราญกุุล	 ประธาน
	 2. 	น.ส.อารยา 	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	ร องประธาน
	 3. 	นายสนิิท 	 ศรีีสุระ	ร องประธาน
	 4. 	นายวิิฑููรย์์ 	 ไชยเพิ่่�ม	ร องประธาน
	 5. 	นายประสิิทธิ์์� 	นิ่่ �มนวลฉวีี	 เหรััญญิิก
	 6.	นายวิิชิิต 	 สนธิิวณิิช	ผู้้�จั ดการ
	 7.	นายณรงค์์ 	ม หรรณพ	 กรรมการ
	 8.	นายวุุฒิิศัักดิ์์� 	 นราพัันธ์์	 กรรมการ
	 9.	นายสุุเทพ 	บั ัวจัันทร์์	 กรรมการ
	10.	นายอนุุชิิต 	 แตงอ่่อน	 กรรมการ
	11.	นายแปลก 	พิ ิมลไทย	 กรรมการ
	12.	นายทวีีศัักดิ์์� 	ธรรม นพวงศ์์	 กรรมการ
	13.	นายสุุภาพ 	ค ำแฝง	 กรรมการ
	14.	นางศุุภรััตน์์ 	 ชาญยุุทธกููล	 เลขานุุการ
	15.	นางเปรมพิิมล 	พิ ิมพ์์พัันธุ์์�	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ
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	ชุ ดุที่่� 37 	ป ระจำปีี 2557

	 1.	นายสิิทธิิชััย 	อึ๊๊ �งภากรณ์	 ประธาน
	 2.	นายวิิฑููรย์์ 	 ไชยเพิ่่�ม	ร องประธาน
	 3.	น.ส.อารยา 	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	ร องประธาน
	 4.	นายธนโรจน์์ 	 โพธิิสาโร	ร องประธาน
	 5.	นายประสิิทธ์ิ์� 	นิ่่ �มนวลฉวีี	 เหรััญญิิก
	 6.	นายนำศัักดิ์์� 	 ประสาร	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายโชคชััย 	 เลิิศเกีียรติิวงศ์์	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นายวุุฒิิศัักดิ์์� 	 นราพัันธ์์	 กรรมการ
	 9.	นายอนุุชิิต 	 แตงอ่่อน	 กรรมการ
	10.	นายสุุเทพ 	บั ัวจัันทร์์	 กรรมการ
	11.	นายแปลก 	พิ ิมลไทย	 กรรมการ
	12.	นายวิิชิิต 	 สนธิิวณิิช	 กรรมการ
	13.	นายชััยยัันต์์ 	ค ำป้้อ	 กรรมการ
	14.	นายสุุภาพ 	ค ำแฝง	 เลขานุุการ
	15.	นายณรงค์์ 	ท องขจร	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 38 	ป ระจำปีี 2558

	 1.	นายสิิทธิิชััย	อึ๊๊ �งภากรณ์	 ประธาน
	 2.	นายวิิชิิต  	 สนธิิวณิิช	ร องประธาน
	 3.	นางสาวอารยา  	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	ร องประธาน
	 4.	นายธนโรจน์์  	 โพธิิสาโร	ร องประธาน
	 5.	นายประสิิทธ์ิ์�  	นิ่่ �มนวลฉวีี	 เหรััญญิิก
	 6.	นายนำศัักดิ์์�  	 ประสาร	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายโชคชััย  	 เลิิศเกีียรติิวงศ์์	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นายแปลก  	พิ ิมลไทย	 กรรมการ
	 9.	นายชััยยัันต์์  	ค ำป้้อ	 กรรมการ
	10.	นางศุุภรััตน์  	 ชาญยุุทธกูล	 กรรมการ
	11.	นายณรงค์์  	ท องขจร	 กรรมการ
	12.	นายทวีีศัักดิ์์�  	ธรรม นพวงศ์์	 กรรมการ
	13.	นายณรงค์์  	ม หรรณพ	 กรรมการ
	14.	นายสุุภาพ  	ค ำแฝง	 เลขานุุการ
	15.	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 39 	 ประจำปีี 2559

	 1.	นายสิิทธิิชััย	อึ๊๊ �งภากรณ์์	 ประธาน
	 2.	นายวิิชิิต  	 สนธิิวณิิช	ร องประธาน
	 3.	นางสาวอารยา  	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	ร องประธาน
	 4.	นายธนโรจน์์  	 โพธิิสาโร	ร องประธาน
	 5.	นายนำศัักดิ์์�  	 ประสาร	 เหรััญญิิก
	 6.	น.ส.ฉวีีวรรณ	คั ัมภิิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายโชคชััย  	 เลิิศเกีียรติิวงศ์์	ผู้้�จั ดการ
	 8.	นายชััยยัันต์์  	ค ำป้้อ	 กรรมการ
	 9.	นางศุุภรััตน์์  	 ชาญยุุทธกููล	 กรรมการ
	10.	นายทวีีศัักดิ์์�  	ธรรม นพวงศ์์	 กรรมการ
	11.	นายณรงค์์  	ม หรรณพ	 กรรมการ
	12.	นายวุุฒิิศัักดิ์์�  	 นราพัันธ์์	 กรรมการ
	13.	นายวิิฑููรย์์  	 ไชยเพิ่่�ม	 กรรมการ
	14.	นายสุุเทพ  	บั ัวจัันทร์์	 เลขานุุการ
	15.	นายณรงค์์  	ท องขจร	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดุที่่� 40 	ป ระจำปีี 2560

	 1.	นางสาวอารยา 	บุ ุญยะศิิริินัันท์์	 ประธาน
	 2.	นายวิิชิิต 	 สนธิิวณิิช	ร องประธาน
	 3.	นายจงเจริิญ 	กิ ิจสำราญกุุล	ร องประธาน
	 4.	นายวิิฑููรย์์ 	 ไชยเพิ่่�ม	ร องประธาน
	 5.	นายนำศัักดิ์์� 	 ประสาร	 เหรััญญิิก
	 6.	นายอนุุชิิต 	 แตงอ่่อน	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นางศุุภรััตน์์ 	 ชาญยุุทธกููล 	 กรรมการ
	 8.	น.ส.ฉวีีวรรณ 	คั ัมภิิรานนท์์	 กรรมการ	
	 9.	นายสนิิท 	 ศรีีสุุระ	 กรรมการ
	10.	นายสวััสดิ์์� 	อั้้ �นเต้้ง	 กรรมการ
	11.	นายชััยยัันต์์ 	ค ำป้้อ	 กรรมการ
	12.	นายวุุฒิิศัักดิ์์� 	 นราพัันธ์์	 กรรมการ
	13.	นายสุุภาพ 	ค ำแฝง 	 กรรมการ
	14.	นายสุุเทพ 	บั ัวจัันทร์์	 เลขานุุการ
	15.	นายภููดิิท 	จั ันทะเรืือง	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ
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	ชุ ดุที่่� 43 	ป ระจำปีี 2563

	 1.	นายวิิชิิต 	 สนธิิวณิิช 	 ประธาน 
	 2.	นายจงเจริิญ 	กิ ิจสำราญกุุล 	ร องประธาน 
	 3. 	น.ส.อารยา 	บุ ุญยะศิิริินัันท์์ 	ร องประธาน
	 4. 	นายวิิฑููรย์์ 	 ไชยเพิ่่�ม 	ร องประธาน
	 5. 	นายธนโรจน์์ 	 โพธิิสาโร 	ร องประธาน
	 6. 	นายประสิิทธิ์์� 	นิ่่ �มนวลฉวีี 	 เหรััญญิิก
	 7. 	นายชััยยัันต์์ 	ค ำป้้อ 	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 8. 	นายณรงค์์ 	ท องขจร 	 กรรมการ
	 9. 	นายณรงค์์ 	ม หรรณพ 	 กรรมการ
	10. 	นายสุุภาพ 	ค ำแฝง 	 กรรมการ
	11. 	นายโชคชััย 	 เลิิศเกีียรติิวงศ์์ 	 กรรมการ
	12. 	นายภููดิิท 	จั ันทะเรืือง 	 กรรมการ
	13. 	นายกััณฑ์์พงษ์์ 	 ดวงสิินกุุลศัักดิ์์� 	 กรรมการ 
	14. 	นายอนุุชิิต 	 แตงอ่่อน 	 เลขานุุการ
	15. 	นายสุุเทพ 	บั ัวจัันทร์ 	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดที่่� 41 	ป ระจำปีี 2561

	 1.	นายจงเจริิญ 	กิ ิจสำราญกุุล	 ประธาน
	 2.	นายธนโรจน์์ 	 โพธิิสาโร	ร องประธาน
	 3.	นางศุุภรััตน์์ 	 ชาญยุุทธกูล 	ร องประธาน
	 4.	นายสนิิท 	 ศรีีสุุระ	ร องประธาน
	 5.	นายประสิิทธ์ิ์� 	นิ่่ �มนวลฉวีี	 เหรััญญิิก
	 6.	น.ส.ฉวีีวรรณ 	คั ัมภิรานนท์์	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายสวััสดิ์์� 	อั้้ �นเต้้ง 	 กรรมการ
	 8. 	นายอนุุชิิต 	 แตงอ่่อน 	 กรรมการ
	 9.	นายวุุฒิิศัักดิ์์� 	 นราพัันธ์์	 กรรมการ
	10.	นายณรงค์์ 	ม หรรณพ	 กรรมการ
	11.	นายโชคชัย 	 เลิิศเกีียรติิวงศ์์	 กรรมการ
	12.	นายณรงค์์ 	ท องขจร	 กรรมการ
	13.	นายกััณฑ์์พงษ์์ 	 ดวงสิินกุุลศัักดิ์์� 	 กรรมการ
	14.	นายภููดิิท 	จั ันทะเรืือง	 เลขานุุการ
	15.	นายสุุภาพ 	ค ำแฝง	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ

	ชุ ดที่่� 42 	ป ระจำปีี 2562

	 1.	นายวิิชิิต 	 สนธิิวณิิช 	 ประธาน 
	 2.	นายจงเจริิญ 	กิ ิจสำราญกุุล 	ร องประธาน 
	 3.	น.ส.อารยา 	บุ ุญยะศิิริินัันท์์ 	ร องประธาน
	 4.	นายวิิฑููรย์์ 	 ไชยเพิ่่�ม 	ร องประธาน
	 5.	นายประสิิทธ์ิ์� 	นิ่่ �มนวลฉวีี 	 เหรััญญิิก
	 6.	นายอนุุชิิต 	 แตงอ่่อน 	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 7.	นายณรงค์์ 	ท องขจร 	 กรรมการ
	 8.	นายณรงค์์ 	ม หรรณพ 	 กรรมการ
	 9.	นายวุุฒิิศัักดิ์์� 	 นราพัันธ์์ 	 กรรมการ
	10.	นายสวััสดิ์์� 	อั้้ �นเต้้ง 	 กรรมการ
	11.	นายชััยยัันต์์ 	ค ำป้้อ 	 กรรมการ
	12.	นายโชคชััย 	 เลิิศเกีียรติิวงศ์์ 	 กรรมการ
	13.	นายสุุภาพ 	ค ำแฝง 	 กรรมการ 
	14.	นายภููดิิท 	จั ันทะเรืือง 	 กรรมการ
	15.	นายกััณฑ์์พงษ์์ 	 ดวงสิินกุุลศัักดิ์์� 	 เลขานุุการ

	 ชุดุที่่� 44 	ป ระจำปีี 2564

	1. นายวิิชิิต  	 สนธิิวณิิช	 ประธาน     
2. นายวิิฑููรย์์  	 ไชยเพิ่่�ม	ร องประธาน 
3. นางสาวอารยา  	บุ ญยะศิิริินัันท์์ 	ร องประธาน
4. นายธนโรจน์์  	 โพธิิสาโร          รองประธาน
5. นายณรงค์์  	ม หรรณพ	ร องประธาน
6. นายประสิิทธิ์์�  	นิ่่ �มนวลฉวีี	 เหรััญญิิก
7. นางสาวมาลีี  	 ศรีีรััตนธรรม	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
8. นายณรงค์์   	ท องขจร	 กรรมการ
9. นายสุุเทพ  	บั วจัันทร์์	 กรรมการ
10. นายวุุฒิิศัักดิ์์�  	 นราพัันธ์์	 กรรมการ
11. นายสวััสดิ์์�  	อั้้ �นเต้้ง	 กรรมการ
12. นายชััยยัันต์์  	ค ำป้้อ	 กรรมการ
13. นายโชคชััย  	 เลิิศเกีียรติิวงศ์์	 กรรมการ                              
14. นายกััณฑ์พ์งษ์์  	 ดวงสิินกุุลศัักดิ์์�	 เลขานุุการ
15. นายเกริิกฤทธิ์์�  	 ศรีีสุุวอ	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ                              
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	ชุ ดุที่่� 45 	ป ระจำปีี 2565
	
1. นายวิิชิิต  	 สนธิิวณิิช	 ประธาน     
2. นายวิิฑููรย์์  	 ไชยเพิ่่�ม	ร องประธาน 
3. นางสาวอารยา  	บุ ญยะศิิริินัันท์์ 	ร องประธาน
4. นายสวััสดิ์์�  	อั้้ �นเต้้ง	ร องประธาน
5. นางสาวสุุรีีย์์  	 แสงสุุขีีลัักษณ์์	 เหรััญญิิก
6. นายอนุุชิิต  	 แตงอ่่อน	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
7. นายสุุเทพ  	บั วจัันทร์์	 กรรมการ
8. นายวุุฒิิศัักดิ์์�  	 นราพัันธ์์	 กรรมการ
9. นายจงรััก  	ทร งรัตันพัันธุ์์�	 กรรมการ
10. นายชััยยัันต์์  	ค ำป้้อ	 กรรมการ
11. นายประสงค์์โชติิ 	 ไพรวััลย์์	 กรรมการ
12. นายสุุภาพ  	ค ำแฝง	 กรรมการ
13. นายภููดิิท  	จั นทะเรืือง	 กรรมการ                              
14. นางสาวมาลีี  	 ศรีีรััตนธรรม	 เลขานุุการ
15. นายเกริิกฤทธ์ิ์�  	 ศรีีสุุวอ	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ       

	ชุ ดุที่่� 46 	ป ระจำปีี 2566

1. นายธนโรจน์์  	 โพธิิสาโร	 ประธาน     
2. นายณรงค์์  	ม หรรณพ	ร องประธาน 
3. นายสวััสดิ์์�  	อั้้ �นเต้้ง	ร องประธาน
4. นางสาวมาลีี  	 ศรีีรััตนธรรม	ร องประธาน
5. นายณรงค์์  	ท องขจร	ร องประธาน
6. นางสาวสุุรีีย์์  	 แสงสุุขีีลัักษณ์์	 เหรััญญิิก
7. นายเกรีียงศัักดิ์์�  	 นพนนท์์	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
8. นายสุุเทพ  	บั วจัันทร์	 กรรมการ
9. นายประสิิทธิ์์�  	นิ่่ �มนวลฉวีี	 กรรมการ
10.	นายจงรััก  	ทร งรััตนพัันธุ์์�	 กรรมการ
11.	นายประสงค์์โชติิ 	 ไพรวััลย์์	 กรรมการ
12.	นายภููดิิท  	จั นทะเรืือง	 กรรมการ
13.	นายกััณฑ์์พงษ์์  	 ดวงสิินกุุลศัักดิ์์�	 กรรมการ                              
14.	นายสุุภาพ  	ค ำแฝง	 เลขานุุการ
15. นายเกริิกฤทธิ์์�  	 ศรีีสุุวอ	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ                              
                 

	ชุ ดุที่่� 47 	ป ระจำปีี 2567

	 1. 	นายธนโรจน์์  	 โพธิิสาโร	 ประธาน     
	 2.	นายณรงค์์  	ม หรรณพ	ร องประธาน 
	 3. 	นายวุุฒิิศัักดิ์์�  	 นราพัันธ์์	ร องประธาน
	 4. 	นางสาวมาลีี  	 ศรีีรััตนธรรม	ร องประธาน
	 5. 	นายณรงค์์  	ท องขจร	ร องประธาน
	 6. 	นางสาวสุุรีีย์์  	 แสงสุุขีีลัักษณ์์	 เหรััญญิิก
	 7. 	นายประสิิทธ์ิ์�  	นิ่่ �มนวลฉวีี	ผู้้�ช่ วยเหรััญญิิก
	 8. 	นายชััยยัันต์์  	ค ำป้้อ	 กรรมการ
	 9. 	นายประสงค์์โชติิ 	ไพรวััลย์์	 กรรมการ
10.		นายเกรีียงศัักดิ์์�  	 นพนนท์์	 กรรมการ
11.		นายโชคชััย  	 เลิิศเกีียรติิวงศ์์	 กรรมการ
12.		นายเกริิกฤทธ์ิ์�  	 ศรีีสุุวอ	 กรรมการ
13.		นายสุุภาพ	ค ำแฝง	 กรรมการ
14.		นายภููดิิท  	จั ันทะเรืือง	 เลขานุุการ 
15.		นายกััณฑ์์พงษ์์  	 ดวงสิินกุุลศัักดิ์์�	ผู้้�ช่ วยเลขานุุการ         



ผู้้�แทนสมาชิิก
ประจำำ�ปี 2568 - 2569

สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด
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ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569

ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด  

ประจําป 2568 - 2569

ผู้แทนสมาชิกส่วนกลาง จ านวน 68 คน

ส านักงานปลดักระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม (9 คน )

0839585151

นางสาววนิ ดา  แย้มสรวล 

48 ม.2 
ต.โคกหมอ้ อ.เมอืง
จ.ราชบุรี   70000

0817191591

นายวีระบลูย์  ทรงทรพัย์
กองกลาง ชัน้ 4 อาคารกรมควบคมุมลพษิ 
เลขที� 92 ซ.พหลโยธนิ 7

แขวงพญาไท เขตพญาไท          

กรงุเทพฯ   10400

0812464917

นางสาวบณุยานันท์ แจ่มใส 

กองกลาง ชัน้ 4 อาคารกรมควบคมุมลพษิ 
เลขที� 92 ซ.พหลโยธนิ 7

แขวงพญาไท เขตพญาไท          

กรงุเทพฯ   10400

93 ม.22 บา้นสวา่งศรพีฒันา 
ต.บา้นเพชร อ.บาํเหน็จณรงค์

0892240979
จ.ชยัภมู ิ  36160

นางอไุร  หลีสิน

27/135 ม.4 (ม.สวสัดกิารทหารบก)
ต.บางตลาด อ.ปากเกรด็

0613958884
จ.นนทบุร ี  11120

นางสาวผสุดี  เย่ียมสวสัด์ิ

0818844337

นายเดชา เช้ือบญุยืน
กลุ่มพฒันาระบบบรหิารกรมป่าไม ้   
เลขที� 61 ถ.พหลโยธนิ
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร
กรุงเทพฯ   10900

นายชมุพล เจียมวิไล
11/32 หม่ ู6 ชนิเขต ซอย 1/29 
ถ.งามวงศว์าน

แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัสี่

0895120948
กรุงเทพฯ   10210

0866147328

นายธวชัชยั เวียรร์่า
55 ซ.พหลโยธนิ 59 แยก 1 ถ.พหลโยธนิ 

แขวงอนุสาวรยี์ เขตบางเขน
กรุงเทพฯ   10220

6/660 มบ.จนิดาวน์  ซ.คูบ้อน 27 แยก 56
แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน

0954209809
กรุงเทพฯ   10220

นางสาวนภาพร  พลอินทร์

ส านักงานนโยบายและแผนทรพัยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม (2 คน )

เลขที่ 6/6 ถ.งามวงศว์าน ซอย 55
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0970517023
กรุงเทพฯ   10900

นางสาวสิริวรรณ  สโุอฬาร

0897445796

นายเตชะวณัณ์  พจน์สมพงส ์

เลขที� 8/208 หมู่ที� 6 ซอย 24       
ถนนพระรามท ี� 2
แขวงบางมด เขตจอมทอง
กรุงเทพฯ   10150

ส านักผูบ้ริหารกรมป่าไม้ (1 คน )

159/508 ซอยจรลัสนทิวงศ์ 96/1
แขวงบางออ้ เขตบางพลดั

0922595599
กรุงเทพฯ   10700

นางเปรมพิมล พิมพพ์นัธุ์

ส านักบริหารกลาง (3 คน )

80 หมู ่1 
ต.ตลาดใหม่ อ.วเิศษชยัชาญ 

0989015870
จ.อ่างทอง   14110

น.ส.มาลี ศรีรตันธรรม

0865505543

น.ส.วนัเพญ็ รุ่งฤดีสมบติักิจ

76/103 ซ.มหาชยั ถ.บางนา-ตราด   

กม.10 หมูบ่า้นเดอะวลิเลจ 1    

ต.บางพลใีหญ่ อ.บางพล ี

จ.สมทุรปราการ  10540

0874494959

น.ส.สชุาดา ทาแกง            

84/110 บา้นฟ้าปิยรมณ์ เฟส 12 ซอย 3 

ต.บงึคาํพรอ้ย อ.ลาํลกูกา

จ.ปทมุธานี  12150

กองการอนุญาต (1 คน )

0979952849

นายมนตรี นุชอนงค์
304/601 ถ.พหลโยธนิ 
แขวงตลาดบางเขต เขตหลกัสี�      

กรงุเทพฯ   10210

ส านักแผนงานและสารสนเทศ (1 คน )

622/8 เพิม่สนิ 20 แยก 5-3 
แขวงคลองถนน เขตสายไหม

0824619826
กรุงเทพฯ   10220

นางสาวดษุฎี  เริงหรินทร์

ส านักวิจยัและพฒันาการป่าไม้ (2 คน )

0830179134

นายสชุาติ กลัยาวงศา
42/298 หมูบ่า้นพนาสนธิก์ารเ์ด้นโฮม 4 
ถ.นิมติใหม่ 6/1 แขวงมนีบุร ีเขตมนีบุร ี
กรงุเทพฯ   10510

0852413969

นางเบญจรตัน์  พรหมเพญ็ 

35/331 แอสปายคอนโดรชัโยธนิ       
ซ.พหลโยธนิ 35 ถ.พหลโยธนิ       
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร      
กรงุเทพฯ   10900

ส านักส่งเสริมการปลกูป่า (3 คน )

0905916597

นางเบญจา แท้สงูเนิน
166/160 หมูบ่า้นณฐักานต ์3             
ซ.พหลโยธนิ 52 แยก 11-1
ถ.พหลโยธนิ แขวงคลองถนน 
เขตสายไหม กรงุเทพฯ   10220

0825365466

น.ส.ณิชาภา ไชยพร

1544/168 ย ู3 คอนโด      

ถ.พหลโยธนิ 34

แขวงเสนานิคม เขตจตุจกัร

กรงุเทพฯ   10900

0814980777

น.ส.ศภุวรรณ ทองสขุ

38 ซ.ลาดปลาเคา้ 72 แยก 4 
ถ.รามอนิทรา

แขวงอนุสาวรยี ์เขตบางเขน            

กรงุเทพฯ   10900

ส านักจดัการป่าชมุชน (1 คน )

0920136295

ส.ต.อ.(ญ)ณัฐชยา คมข า 

252/173 หมูบ่า้นพนูสนิธานี 2

แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั 
กรุงเทพฯ   10900

ส านักป้องกนัรกัษาป่าและควบคมุไฟป่า (4 คน )

0891408957

นายโชคชยั เล ิศเกียรติวงศ ์  

สาํนกัจดัการทรพัยากรปา่ไมท้ี� 13   
สาขา นราธวิาส เลขท ี� 81
ถ.ประชาสงเคราะห์ ต.บางนาค 

อ.เมอืง จ.นราธวิาส   96000

31/356 หมูบ่า้นพฤกษาวลิเลจ 1 หมู ่17
ต.บงึคาํพรอ้ย อ.ลาํลูกกา

0816183574
จ.ปทุมธาน ี  12150

นายสมชาย นุชนานนท์เทพ

119/1151 ม.1
ต.ไทรมา้  อ.เมอืง

0892442696
จ.นนทบุร ี  11000

นายภาสกร นาชยัเวียง

0863442120

ว่าท่ี ร.ต.นพดล เกษจนัทร ์

40/522 หม่บูา้นกรงุทอง 4 ซ.นวมนิทร ์
111 แยก 2
แขวงนวมนิทร์ เขตบงึกุ่ม
กรุงเทพฯ   10230

ส านักจดัการท่ีดินป่าไม้ (1 คน )

36/1 ม.14
ต.ไผ่  อ.รตันบุรี

0894940550
จ.สุรนิทร ์  32130

นายธีรยทุธ สมตน

สาํนักผูบ้ริหารกรมอทุยานแห่งชาติ สตัวป่์า  

และพนัธ์พืุช  (1 คน )

0958723399

นายชมุพล สขุเกษม 

52/45/1 ซ.งามวงศว์าน 18 
ถ.งามวงศว์าน อ.เมอืง 
จ.นนทบุรี   11000

ส านักบริหารงานกลาง (5 คน )

67 หมู ่7
ต.บางกรวย อ.บางกรวย

0928969265
จ.นนทบุร ี  11130

นายอนุชิต แตงอ่อน

272/9 ม.9
ต.บางเตย อ.สามโคก

0894572636
จ.ปทุมธาน ี  12160

ว่าท่ี ร.ต.มนตรี อ่ิมชยั

49/1 หมู ่18
ต.คคูต อ.ลาํลกูกา

0874988988
จ.ปทุมธาน ี  12130

นางทิพยบ์ปุผา ใบสมุทร

ส่วนฝึกอบรม กรมอุทยานแห่งชาต ิสตัวป์า่
 และพนัธุพ์ชื
61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0936599293
กรุงเทพฯ   10900

น.ส.สมคิด ผลนิล

0614597568

น.ส.ฐิศา สนัโดษ
312/22 รเีจ้นทโ์ฮม 1 ซ.พหลโยธนิ 67 

แขวงอนุเสาวรยี ์เขตบางเขน
กรุงเทพฯ   10220

ส านักอนุรกัษ์และจดัการต้นน ้า (3 คน )

0898959529

นายประสงคโ์ชติ ไพรวลัย ์

หน่วยศกึษาการพฒันาการอนุรกัษ์

ตน้นํ�าดอยผาหิ�ง 87/1 ถ.เชตวนั 

ต.ในเวยีง อ.เมอืง จ.แพร ่  54000

0865050100

นางนันทิยา ระเบยีบ
สาํนกัอนุรกัษ์และจดัการตน้น้�า           
กรมอุทยานแหง่ชาต ิสตัวป่์า และพนัธุพ์ชื

61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว           
เขตจตุจกัร กรงุเทพฯ   10900

0954581845

น.ส.เกษรา บวัมาตย์
สาํนกัอนุรกัษ์และจดัการตน้น้�า           
กรมอุทยานแหง่ชาติ สตัวป่์า และพนัธุพ์ชื

61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว           
เขตจตุจกัร กรงุเทพฯ   10900

ส านักอนุรกัษ์สตัวป่์า (3 คน )

88 หมู ่6 
ต.บา้นคา อ.บา้นคา

0819180529
จ.ราชบุร ี  70180

นายธงชยั เส่ียงเทียนชยั

47 ซอย 13/1 หมูบ่า้นประชานเิวศ 3
ต.ท่าทราย อ.เมอืง

0923233535
จ.นนทบุร ี  11000

ว่าท่ี ร.ต.วีระศกัด์ิ ว่องทรง

0865111009

น.ส.สกุญัญา อิสโร
3 ซ.วดับวัขวญั 12 ถ.งามวงศว์าน 23 

ต.บางเขน อ.เมอืง
จ.นนทบุรี   11000

ส านักอทุยานแห่งชาติ (3 คน )

0819198999

นายธนโรจน์ โพธิสาโร  

70 ซ.อนิทามระ 22 ถ.สทุธสิาร 
แขวงดนิแดง  เขตดนิแดง
กรุงเทพฯ   10400

88 ซ.ประชาชืน่ 6 นนทบุรี
ต.บางเขน อ.เมอืง

0819114953
จ.นนทบุร ี  11000

น.ส.ธนัสสรณ์ ไชยพฒัน์

245 ซ.พระรามหก 28
แขวงพญาไท เขตพญาไท

0818899326
กรุงเทพฯ   10400

นางมาณี ปานแดง

ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด 

ประจําป 2568 - 2569



รายงานประจำำ�ปีี 2567 173

ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569

0814980777

น.ส.ศภุวรรณ ทองสขุ

38 ซ.ลาดปลาเคา้ 72 แยก 4 
ถ.รามอนิทรา

แขวงอนุสาวรยี ์เขตบางเขน            

กรงุเทพฯ   10900

ส านักจดัการป่าชมุชน (1 คน )

0920136295

ส.ต.อ.(ญ)ณัฐชยา คมข า 

252/173 หมูบ่า้นพนูสนิธานี 2

แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั 
กรุงเทพฯ   10900

ส านักป้องกนัรกัษาป่าและควบคมุไฟป่า (4 คน )

0891408957

นายโชคชยั เล ิศเกียรติวงศ ์  

สาํนกัจดัการทรพัยากรปา่ไมท้ี� 13   
สาขา นราธวิาส เลขท ี� 81
ถ.ประชาสงเคราะห์ ต.บางนาค 

อ.เมอืง จ.นราธวิาส   96000

31/356 หมูบ่า้นพฤกษาวลิเลจ 1 หมู ่17
ต.บงึคาํพรอ้ย อ.ลาํลูกกา

0816183574
จ.ปทุมธาน ี  12150

นายสมชาย นุชนานนท์เทพ

119/1151 ม.1
ต.ไทรมา้  อ.เมอืง

0892442696
จ.นนทบุร ี  11000

นายภาสกร นาชยัเวียง

0863442120

ว่าท่ี ร.ต.นพดล เกษจนัทร ์

40/522 หม่บูา้นกรงุทอง 4 ซ.นวมนิทร ์
111 แยก 2
แขวงนวมนิทร์ เขตบงึกุ่ม
กรุงเทพฯ   10230

ส านักจดัการท่ีดินป่าไม้ (1 คน )

36/1 ม.14
ต.ไผ่  อ.รตันบุรี

0894940550
จ.สุรนิทร ์  32130

นายธีรยทุธ สมตน

สาํนักผูบ้ริหารกรมอทุยานแห่งชาติ สตัวป่์า  

และพนัธ์พืุช  (1 คน )

0958723399

นายชมุพล สขุเกษม 

52/45/1 ซ.งามวงศว์าน 18 
ถ.งามวงศว์าน อ.เมอืง 
จ.นนทบุรี   11000

ส านักบริหารงานกลาง (5 คน )

67 หมู ่7
ต.บางกรวย อ.บางกรวย

0928969265
จ.นนทบุร ี  11130

นายอนุชิต แตงอ่อน

272/9 ม.9
ต.บางเตย อ.สามโคก

0894572636
จ.ปทุมธาน ี  12160

ว่าท่ี ร.ต.มนตรี อ่ิมชยั

49/1 หมู ่18
ต.คคูต อ.ลาํลกูกา

0874988988
จ.ปทุมธาน ี  12130

นางทิพยบ์ปุผา ใบสมุทร

ส่วนฝึกอบรม กรมอุทยานแห่งชาต ิสตัวป์า่
 และพนัธุพ์ชื
61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0936599293
กรุงเทพฯ   10900

น.ส.สมคิด ผลนิล

0614597568

น.ส.ฐิศา สนัโดษ
312/22 รเีจ้นทโ์ฮม 1 ซ.พหลโยธนิ 67 

แขวงอนุเสาวรยี ์เขตบางเขน
กรุงเทพฯ   10220

ส านักอนุรกัษ์และจดัการต้นน ้า (3 คน )

0898959529

นายประสงคโ์ชติ ไพรวลัย ์

หน่วยศกึษาการพฒันาการอนุรกัษ์

ตน้นํ�าดอยผาหิ�ง 87/1 ถ.เชตวนั 

ต.ในเวยีง อ.เมอืง จ.แพร ่  54000

0865050100

นางนันทิยา ระเบยีบ
สาํนกัอนุรกัษ์และจดัการตน้น้�า           
กรมอุทยานแหง่ชาต ิสตัวป่์า และพนัธุพ์ชื

61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว           
เขตจตุจกัร กรงุเทพฯ   10900

0954581845

น.ส.เกษรา บวัมาตย์
สาํนกัอนุรกัษ์และจดัการตน้น้�า           
กรมอุทยานแหง่ชาติ สตัวป่์า และพนัธุพ์ชื

61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว           
เขตจตุจกัร กรงุเทพฯ   10900

ส านักอนุรกัษ์สตัวป่์า (3 คน )

88 หมู ่6 
ต.บา้นคา อ.บา้นคา

0819180529
จ.ราชบุร ี  70180

นายธงชยั เส่ียงเทียนชยั

47 ซอย 13/1 หมูบ่า้นประชานเิวศ 3
ต.ท่าทราย อ.เมอืง

0923233535
จ.นนทบุร ี  11000

ว่าท่ี ร.ต.วีระศกัด์ิ ว่องทรง

0865111009

น.ส.สกุญัญา อิสโร
3 ซ.วดับวัขวญั 12 ถ.งามวงศว์าน 23 

ต.บางเขน อ.เมอืง
จ.นนทบุรี   11000

ส านักอทุยานแห่งชาติ (3 คน )

0819198999

นายธนโรจน์ โพธิสาโร  

70 ซ.อนิทามระ 22 ถ.สทุธสิาร 
แขวงดนิแดง  เขตดนิแดง
กรุงเทพฯ   10400

88 ซ.ประชาชืน่ 6 นนทบุรี
ต.บางเขน อ.เมอืง

0819114953
จ.นนทบุร ี  11000

น.ส.ธนัสสรณ์ ไชยพฒัน์

245 ซ.พระรามหก 28
แขวงพญาไท เขตพญาไท

0818899326
กรุงเทพฯ   10400

นางมาณี ปานแดง

ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด 

ประจําป 2568 - 2569



สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด174

ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปา ไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

ส านักป้องกนั ปราบปราม และควบคมุไฟป่า 
(2 คน )

หมูบ่า้นกลางเมอืง เลขที ่126/1610 ม.5
ต.ปากเกรด็ อ.ปากเกรด็

0877089081
จ.นนทบุร ี  11120

นางสวุภรณ์  ต้นทองค า  

นางจนัทนิ ภา  สวุรรณวิจิตร  
18/297 ววิทาวเวอรค์อนโด 
ซ.งามวงศว์าน 18

0837382862

ถ.งามวงศว์าน ต.บางเขน อ.เมอืง 
จ.นนทบุร ี  11000

ส านักแผนงานและสารสนเทศ (2 คน )

0985426351

น.ส.จิรชัญ นามคง
สาํนกัแผนงานสารสนเทศ 
กรมอุทยาน แหง่ชาต ิสตัวป่์า และพนัธุพ์ชื

61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร 
กรุงเทพฯ   10900

0863881515

นายทศพร ลาภก ําเนิด

สาํนกัแผนงานสารสนเทศ 
กรมอุทยาน แหง่ชาต ิสตัวป่์า และพนัธุพ์ชื

61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร 
กรุงเทพฯ   10900

ส านักวิจยัการอนุรกัษ์ป่าไม้และพนัธุ์พืช (2 คน )

6/1 หมู ่3
ต.คลองพระอุดม อ.ปากเกรด็

0818028386
จ.นนทบุร ี  11120

นางกิตติมา ด้วงแค

0817753364

นายวรดลต ์แจ่มจํารญู
99/28 หม่ ู6 หม่บูา้นปิยวฒัน์บางแสน 
ถ.มติรสมัพนัธ์
ต.บา้นปึก อ.เมอืง

จ.ชลบุรี   20130

กองค้มุครองพนัธ์สุตัวป์่า และพืชป่า

ตามอนุสญัญา (2 คน )

0981184353

น.ส.นิรนัดรร์ตัน์ ป้อมอ่ิม 

299/132 คอนโด ARC วภิาวด ี62 
แขวงตลาดบางเขน 
เขตหลกัสี�

กรงุเทพฯ   10210

299/186 คอนโด ARC ซ.วภิาวด ี62 แยก 2
แขวงตลาดบางเขน เขตหลกัสี่

0922485055
กรุงเทพฯ   10210

น.ส.ฐานิตยร์ดา กฤตยาวรเศรษฐ์

กองนิติการ (1 คน )

0894876485

นางฐนิ ฎกานต์  จนัทวงศ ์

เลขท่ ี46 หม่ทู่ ี10
ต.ตน้ยวน (นํ�าดื�มมารวย) อ.พนม
จ.สุราษฎรธ์านี   84250

ส านักฟ้ืนฟแูละพฒันาพืน้ท่ีอนุรกัษ์ (5 คน )
น.ส.ณัฐณิชาช ์พุ่มพิพฒัน์
48/648 หมูบ่า้นเคซกีารเ์ด้นทโ์ฮม 15

0841547333

ถ.นิมติรใหม ่แขวงสามวาตะวนัออก 
เขตคลองสามวา กรงุเทพฯ   10510

0635364616

นายกฤตธี จนัทรส์ง่า 

51/466 ม.2 รนิทรท์อง 3

ต.คคูต อ.ลาํลกูกา
จ.ปทุมธานี   12150

0813454566

นายนําศกัดิ� ประสาร
225/115 หมูบ่า้นศุภาลยัปารค์วลิล ์1
ซ.พหลโยธนิ 48 แยก 33
แขวงอนุสาวรยี ์เขตบางเขน
กรุงเทพฯ   10220

47/1 ม.1 
ต.บ่อโพง  อ.นครหลวง

0949567744
จ.ปทุมธาน ี  13260

นางจารพุร กลุพญา

0867893482

นายธีรรชัต ์เอ่ียมเหมือน 

96 ซ.สขุาภบิาล 5 ซอย 5 แยก 10 

แขวงทา่แรง้ เขตบางเขน
กรุงเทพฯ   10220

กรมทรพัยากรทางทะเลและชายฝัง่ (5 คน )

67 ม.2 
ต.ท่ายาง อ.ท่ายาง

0638269359
จ.เพชรบุร ี  76130

นายไพโรจน์ นาครกัษา

0817543207

น.ส.ศนัสนีย ์พวงทอง 

อาคารชดุ The Base แจง้วฒันะ

19/736 หม่ ู1 ถ.แจง้วฒันะ ต.คลองเกลอื 
อ.ปากเกรด็ จ.นนทบุร ี  11120

0818274026

นายกฤษกร โนนนอก
กรมทรพัยากรทางทะเลและชายฝ ั�ง

สว่นการคลงั ศนูยร์าชการแจง้วฒันะ 
อาคารบ ีชัน้ 5 แขวงทุง่สองหอ้ง 
เขตหลกัสี� กรงุเทพฯ   102 10

0818951920

น.ส.นลินรตัน์ ไชยเมธานันท ์

11/94 แจง้วฒันะ - ปากเกรด็ 19

ต.คลองเกลอื อ.ปากเกรด็

จ.นนทบุร ี 11124

0866132268

นายพงษ์พนัธ์ ุกิจไพบลูย์
60/266 ถ.พระยาสเุรนทร ์
แขวงบางขนั เขตคลองสามวา
กรุงเทพฯ   10510

กรมการเปล่ียนแปลงสภาพภมูิอากาศ

และส่ิงแวดล้อม (2 คน )

0910718118

น.ส.กนกวรรณ อไุรวรณ์ 

45/8 The Tree Private Condo 
ถ.ประชาราษฎร ์1
แขวงบางซ ื�อ เขตบางซ ื�อ

กรุงเทพฯ   10800

49 พระราม 6 ซอย 30 ถ.พระรามที ่6
แขวงสามเสนใน เขตพญาไท

0856792624
กรุงเทพฯ   10400

น.ส.แสงเดือน กลีบโกมุท

กรมควบคมุมลพิษ (1 คน )

0932385663

น.ส.สรีุย์ แสงสขีุลกัษณ์ 

22/172 อาคารนนทท์าวเวอร ์
คอนโดมเินียม A ถ.ตวิานนท ์
ต.ตลาดขวญั อ.เมอืง 
จ.นนทบุร ี  11000

ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

กรมทรพัยากรน ้าบาดาล (1 คน )

0845160999

น.ส.จฑุารตัน์ สิริเลาหวฒันกลุ 

1/133 หมูบ่า้นแลนซโีอไพรต์-กาญจนาภเิษก 
ต.บางครูตั อ.บางบวัทอง

จ.นนทบุร ี  11110

กรมทรพัยากรน ้า (2 คน )

0926419988

น.ส.พสชนัน สภุาคกลุธร 

210/624 ถ.นนทบุรี

ต.บางกระสอ อ.เมอืง
จ.นนทบุรี   11000

0811915159

นายศภุณัฏฐ ์ ค่าแพง
กองพฒันาแหง่นํ�า 2 (ชั �น 5)

180/3 ถ.พระรามที� 6

แขวงพญาไท เขตพญาไท

กรงุเทพฯ  10400

ผู้แทนสมาชิกกลุ่มจงัหวดั จ านวน 161 คน

จงัหวดักาญจนบรีุ (1 คน )

0876682109

นางสิริลกัข ์จนัทรเ์ตม็ดวง
93/62 หม่ ู8 บา้นหว้ยน้�าใส ซ.ญาตเิพชร 
ถ.อู่ทอง ต.ปากแพรก อ.เมอืง
จ.กาญจนบุรี   71000

จงัหวดักาฬสินธุ์ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. กาฬสนิธุ ์
ถ.เลีย่งเมอืงหวัค ูต.กาฬสนิธุ ์อ.เมอืง

0895766124
จ.กาฬสนิธุ ์  46000

นางวชัรา มณีก้อน

จงัหวดัก าแพงเพชร (1 คน )

48/13 ม.4
ต.นครชุม  อ.เมอืง

0892675700
จ.กาํแพงเพชร   62000

น.ส.ธญัชนก  หงษ์พนัธ์

จงัหวดัขอนแก่น (6 คน )

24  ม.12 
ต.หนองเรอื  อ.นาเชอืก

0836738867
จ.มหาสารคาม   44170

น.ส.อ้อยใจ  กะวิเศษ

0819540354

น.ส.วราภรณ์ มาตยภ์ธูร 

2/20 หม่บูา้นมติรภาพ ซอย 9 
ถ.มติรภาพ ต.ในเมอืง อ.เมอืง
จ.ขอนแก่น   40000

659 สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่8 
(ขอนแก่น)
ต.ศลิา อ.เมอืง

0878521991
จ.ขอนแก่น   40000

นางอรทยั  เมฆฉาย

69/13 ม.10 พมิานบุรคีาํไฮ 1
ต.บา้นเป็ด อ.เมอืง

0876551515
จ.ขอนแก่น   40000

นายอทุยั  อินพวง

0852745585

น.ส.ทิพยวิ์มล  กึกก้อง
สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 8 (ขอนแก่น) 
659 หม่ ู14 ต.ศลิา 
อ.เมอืง จ.ขอนแก่น   40000

0902753555

น.ส.พิมพารตัน์  เปลรินทร ์

สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 8 (ขอนแก่น) 
659 หม่ ู14 ต.ศลิา 
อ.เมอืง จ.ขอนแก่น   40000

จงัหวดัฉะเชิงเทรา (1 คน )

0812678728

น.ส.ศิริพร วงศก์ําภ ู
สาํนกังาน ทสจ. ฉะเชงิเทรา

414 ถ.ศุขประยรู ต.หน้าเมอืง
อ.เมอืง จ.ฉะเชงิเทรา   24000

จงัหวดัชลบรีุ (7 คน )

88/34 ซ.7 หมูบ่า้นดญ่ีาวาเลย่ ์หมูท่ี ่1 
ต.สุรศกัดิ ์อ.ศรรีาชา

0944946556
จ.ชลบุร ี  20110

นางธญัยธรณ์ เจียมเจริญ

0815755998

นายเฉลิม กล่ินน่ิมนวล 

114/2 ซ.ประชาพฒันา 2  
ถ.ประชาพฒันา ต.เชงิเนนิ อ.เมอืง 
จ.ระยอง   21000

23/2  ม.1 
ต.เพ อ.เมอืง

0867874442
จ.ระยอง   21160

นายกรวิชญ ์ศรีพทุธา

298 ต.สาํโรงเหนอื
อ.เมอืง

0818618829
จ.สมุทรปราการ   10270

นายวิฑูรย ์ไชยเพ่ิม

511 ลาดพรา้ว 80 แยก 21
แขวงวงัทองหลาง เขตวงัทองหลาง

0813432559
กรุงเทพฯ   10310

น.ส.ฉวีวรรณ คมัภิรานนท์

1247 ซ.สุขภตู ิ1 ถ.ไชยพร
ต.แม่กลอง  อ.เมอืง

0819010542
จ.สมุทรสงคราม    75000

นางสนุทรี บบุผามาศ

0909472029

น.ส.อจัฉริยาภรณ์  ไชยโย 

สถานีเพาะเลี�ยงนกนํ�าบางพระ

หมูท่ี� 5 ต.บางพระ อ.เมอืง 
จ.ชลบุร ี  20110

จงัหวดัชยันาท (1 คน )

99 หมู ่2 
ต.แวง อ.โพนทอง

0897117940
จ.รอ้ยเอด็    45110

นายวฒิุศกัด์ิ นราพนัธ์

จงัหวดัชยัภมิู (1 คน )

52/375 ซ. โนนไฮ 11 ถ.โนนไฮ-เมอืงเก่า
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0819996169
จ.ชยัภมู ิ  36000

นายณรงฤทธ์ิ มอบสนัเทียะ

จงัหวดัชมุพร (1 คน )

178/4 หมู ่5
ต.นาโพธิ ์อ.สวี

0808926453
จ.ชุมพร   86130

นางดวงรตัน์ พฒันา

ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569
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ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

กรมทรพัยากรน ้าบาดาล (1 คน )

0845160999

น.ส.จฑุารตัน์ สิริเลาหวฒันกลุ 

1/133 หมูบ่า้นแลนซโีอไพรต์-กาญจนาภเิษก 
ต.บางครูตั อ.บางบวัทอง

จ.นนทบุร ี  11110

กรมทรพัยากรน ้า (2 คน )

0926419988

น.ส.พสชนัน สภุาคกลุธร 

210/624 ถ.นนทบุรี

ต.บางกระสอ อ.เมอืง
จ.นนทบุรี   11000

0811915159

นายศภุณัฏฐ ์ ค่าแพง
กองพฒันาแหง่นํ�า 2 (ชั �น 5)

180/3 ถ.พระรามที� 6

แขวงพญาไท เขตพญาไท

กรงุเทพฯ  10400

ผู้แทนสมาชิกกลุ่มจงัหวดั จ านวน 161 คน

จงัหวดักาญจนบรีุ (1 คน )

0876682109

นางสิริลกัข ์จนัทรเ์ตม็ดวง
93/62 หม่ ู8 บา้นหว้ยน้�าใส ซ.ญาตเิพชร 
ถ.อู่ทอง ต.ปากแพรก อ.เมอืง
จ.กาญจนบุรี   71000

จงัหวดักาฬสินธุ์ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. กาฬสนิธุ ์
ถ.เลีย่งเมอืงหวัค ูต.กาฬสนิธุ ์อ.เมอืง

0895766124
จ.กาฬสนิธุ ์  46000

นางวชัรา มณีก้อน

จงัหวดัก าแพงเพชร (1 คน )

48/13 ม.4
ต.นครชุม  อ.เมอืง

0892675700
จ.กาํแพงเพชร   62000

น.ส.ธญัชนก  หงษ์พนัธ์

จงัหวดัขอนแก่น (6 คน )

24  ม.12 
ต.หนองเรอื  อ.นาเชอืก

0836738867
จ.มหาสารคาม   44170

น.ส.อ้อยใจ  กะวิเศษ

0819540354

น.ส.วราภรณ์ มาตยภ์ธูร 

2/20 หม่บูา้นมติรภาพ ซอย 9 
ถ.มติรภาพ ต.ในเมอืง อ.เมอืง
จ.ขอนแก่น   40000

659 สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่8 
(ขอนแก่น)
ต.ศลิา อ.เมอืง

0878521991
จ.ขอนแก่น   40000

นางอรทยั  เมฆฉาย

69/13 ม.10 พมิานบุรคีาํไฮ 1
ต.บา้นเป็ด อ.เมอืง

0876551515
จ.ขอนแก่น   40000

นายอทุยั  อินพวง

0852745585

น.ส.ทิพยวิ์มล  กึกก้อง
สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 8 (ขอนแก่น) 
659 หม่ ู14 ต.ศลิา 
อ.เมอืง จ.ขอนแก่น   40000

0902753555

น.ส.พิมพารตัน์  เปลรินทร ์

สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 8 (ขอนแก่น) 
659 หม่ ู14 ต.ศลิา 
อ.เมอืง จ.ขอนแก่น   40000

จงัหวดัฉะเชิงเทรา (1 คน )

0812678728

น.ส.ศิริพร วงศก์ําภ ู
สาํนกังาน ทสจ. ฉะเชงิเทรา

414 ถ.ศุขประยรู ต.หน้าเมอืง
อ.เมอืง จ.ฉะเชงิเทรา   24000

จงัหวดัชลบรีุ (7 คน )

88/34 ซ.7 หมูบ่า้นดญ่ีาวาเลย่ ์หมูท่ี ่1 
ต.สุรศกัดิ ์อ.ศรรีาชา

0944946556
จ.ชลบุร ี  20110

นางธญัยธรณ์ เจียมเจริญ

0815755998

นายเฉลิม กล่ินน่ิมนวล 

114/2 ซ.ประชาพฒันา 2  
ถ.ประชาพฒันา ต.เชงิเนนิ อ.เมอืง 
จ.ระยอง   21000

23/2  ม.1 
ต.เพ อ.เมอืง

0867874442
จ.ระยอง   21160

นายกรวิชญ ์ศรีพทุธา

298 ต.สาํโรงเหนอื
อ.เมอืง

0818618829
จ.สมุทรปราการ   10270

นายวิฑูรย ์ไชยเพ่ิม

511 ลาดพรา้ว 80 แยก 21
แขวงวงัทองหลาง เขตวงัทองหลาง

0813432559
กรุงเทพฯ   10310

น.ส.ฉวีวรรณ คมัภิรานนท์

1247 ซ.สุขภตู ิ1 ถ.ไชยพร
ต.แม่กลอง  อ.เมอืง

0819010542
จ.สมุทรสงคราม    75000

นางสนุทรี บบุผามาศ

0909472029

น.ส.อจัฉริยาภรณ์  ไชยโย 

สถานีเพาะเลี�ยงนกนํ�าบางพระ

หมูท่ี� 5 ต.บางพระ อ.เมอืง 
จ.ชลบุร ี  20110

จงัหวดัชยันาท (1 คน )

99 หมู ่2 
ต.แวง อ.โพนทอง

0897117940
จ.รอ้ยเอด็    45110

นายวฒิุศกัด์ิ นราพนัธ์

จงัหวดัชยัภมิู (1 คน )

52/375 ซ. โนนไฮ 11 ถ.โนนไฮ-เมอืงเก่า
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0819996169
จ.ชยัภมู ิ  36000

นายณรงฤทธ์ิ มอบสนัเทียะ

จงัหวดัชมุพร (1 คน )

178/4 หมู ่5
ต.นาโพธิ ์อ.สวี

0808926453
จ.ชุมพร   86130

นางดวงรตัน์ พฒันา

ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569
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ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

จงัหวดัเชียงราย (6 คน )

120/13 ม.2
ต.รอบเวยีง อ.เมอืง

0612396562
จ.เชยีงราย   57000

นางสิริภฐัสร เวียงนาค

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่15 (เชยีงราย) 
775 ถ.สงิหไคล ต.เวยีง อ.เมอืง

0849492484
จ.เชยีงราย   57000

นางอจัฉรา ปัญญาใจ

393/35 ถ.บรรพปราการ 
ต.เวยีง อ.เมอืง

0932658593
จ.เชยีงราย   57000

นายชวูฒัน์ เขียวปัญญา

204 ม.3
ต.ปลอ้ง อ.เทงิ

0817241533
จ.เชยีงราย   57230

นายนพพร ขนัค า

262/20 ม.21 
ต.รอบเวยีง อ.เมอืง

0982474145
จ.เชยีงราย   57000

น.ส.ธนัตชนก ชุ่มมงคล

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่15 (เชยีงราย) 
(ส่วนอนุรกัษ์สตัวป์า่) 775 ถ.สงิหไคล 

0875887856
ต.เวยีง อ.เมอืง จ.เชยีงราย   57000

น.ส.เบญจลกัษณ์  ช่ืนเจริญ

จงัหวดัเชียงใหม่ (9 คน )

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่16 (เชยีงใหม)่
153 ถ.เจรญิประเทศ ต.ชา้งคลาน อ.เมอืง

0871987094
จ.เชยีงใหม่   50100

นางเสาวลกัษณ์ บญุทาพฤกษ์

0931876128

นายนัฐพล  หน่อค า 

อุทยานแหง่ชาตดิอยอนิทนนท ์

119 ม.7 ต.บา้นหลวง อ.จอมทอง
จ.เชยีงใหม ่  50160

71/46 หมู ่14 บา้นใหม่หลงัมอ
ต.สุเทพ อ.เมอืง

0615453222
จ.เชยีงใหม่   50200

ว่าท่ี รต.วินัย เทพเสนา

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่16 (เชยีงใหม่)
153 ถ.เจรญิประเทศ ต.ชา้งคลาน

0892636629
อ.เมอืง จ.เชยีงใหม่   50100

นายสรุตัน์  บญุทาพฤกษ์

145 หมู ่6 ถ.จอมทอง-น้ําตกแม่ยะ
ต.ขว่งเปา อ.จอมทอง

0899525486
จ.เชยีงใหม่   50160

นายอาทิตย ์สธุรรมทาน

181/17 ถนนชา้งเผอืก
ต.ศรภีมู ิอ.เมอืง

0869019183
จ.เชยีงใหม่   50200

นายอดลุย ์ ภยูาธร

0863924919

นายอภิสิทธิ�  ปันแก้วแสง

10/7 ม.3 บ้านเสาหิน

ต.หนองหอย อ.เมอืง
จ.เชยีงใหม ่  50000

2/1 หมู ่3
ต.อุโมงค์ อ.เมอืง

0992954691
จ.ลาํพนู   51150

น.ส.ธญักญัจน์ นิตยเ์จริญ

0841945923

นางสาวจินตวดี  กาศทิพย์

สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 16 (เชยีงใหม)่ 

153 ถ.เจรญิประเทศ ต.ชา้งคลาน 
อ.เมอืง จ.เชยีงใหม ่  50100

จงัหวดัตรงั (1 คน )

113/5 หมูท่ี ่8 
ต.เขาชยัสน อ.เขาชยัสน

0817663544
จ.พทัลงุ   93130

นายพิเชษฐ ์สงจนัทร์

จงัหวดัตราด (1 คน )

322 ม.5 ถ.บา้นล่าง - ดอนจวน 
อาคารแขวงทางหลวงชนบทตราด

0814299335
ต.หนองเสมด็ อ.เมอืง จ.ตราด   2300

นายวชัระ  สนุทรภกัดี 

จงัหวดัตาก (9 คน )

0819731625

นายสรุพล  เกวี

345/4 ถ.เทศา 2 (หลงัรา้นก๋วยเตี�ยวไทยฯ) 
ต.ในเมอืง อ.เมอืง
จ.กาํแพงเพชร   62000

0826565416

น.ส.กฤษณา  ชยามฤต

211 ม.9

ต.แมท่อ้ อ.เมอืง
จ.ตาก   63000

499 ถ.มหาดไทยบาํรุง
ต.ระแหง อ.เมอืง

0817402608
จ.ตาก   63000

นางยวุดี เข่ือนสาร

0896445262

นายเอนก  ลิ�มประเสริฐ

200/90 หม่ ู3 หมูบ่า้นมั �นคง

ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืง
จ.ตาก   63000

เลขที่ 111 ม.5
ต.ไมง้าม อ.เมอืง

0631086645
จ.ตาก   63000

นางพรนภา สงัขเ์จริญ

160 ถ.พหลโยธนิ 
ต.น้ํารมึ อ.เมอืง

0813236970
จ.ตาก   63000

นายยทุธนา  เสนาแปง

140/1 ม.2 
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืง

0849019599
จ.ตาก   63000

นายปรีดิภทัร  พนัโน 

ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

0806867991

นายประเทือง  พรมมา 

356/3 ม.5
ต.นํ้ารมึ อ.เมอืง
จ.ตาก   63000

0873255839

นางกนัตินันท ์ หมอมนต ์

สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 14 (ตาก) 
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืง
จ.ตาก   63000

จงัหวดันครนายก (1 คน )

0818090461

นายศภุชยั  จรรยาสวสัดิ�  

304/1139 
แขวงตลาดบางเขน เขตหลกัสี�

กรุงเทพฯ   10210

จงัหวดันครปฐม (1 คน )

0623695198

นายมนตช์ยั ปั�นโอ้

สาํนกังาน ทสจ. นครปฐม 
ศาลากลางจงัหวดันครปฐม ชั �น 2

ต.ถนนขาด อ.เมอืง จ.นครปฐม   73000

จงัหวดันครพนม (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. นครพนม 
213/4 ถ.อภบิาลบญัชา ต.ในเมอืง 

0641424282
อ.เมอืง จ.นครพนม   48000

นางสาวลลิดา  โคตรชมภู

จงัหวดันครราชสีมา (5 คน )

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่7 
(นครราชสมีา)
1393 ถ.จอมสุรางคย์าตร ์ต.ในเมอืง 

0934949356
อ.เมอืง จ.นครราชสมีา   30000

นางจาริยา ทบัทิมทอง

345 หมู ่2
ต.หมืน่ไวย อ.เมอืง

0859952065
จ.นครราชสมีา   30000

นายกณัฑพ์งษ์ ดวงสินกลุศกัด์ิ

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่7 
(นครราชสมีา)
1393 ถ.จอมสุรางคย์าตร ์ต.ในเมอืง 

0872410947
อ.เมอืง จ.นครราชสมีา   30000

นางสนัุนทา อวิคณุประเสริฐ

730 หมู ่8
ต.โพธิก์ลาง อ.เมอืง

0992697419
จ.นครราชสมีา   30000

นายกานต์นภสั ดวงกลาง

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่7 
(นครราชสมีา)
1393 ถ.จอมสุรางคย์าตร ์ต.ในเมอืง 

0614422915
อ.เมอืง จ.นครราชสมีา   30000

นางพรปวีณ์  แสงแก้ว

จงัหวดันครศรีธรรมราช (7 คน )

565/191 หมูบ่า้นสยามนครธาน ีหมู ่5
ต.ปากพนู อ.เมอืง

0813701591
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายสรุชยั อกัษรวงศ์

126/43 หมูบ่า้นเมอืงทอง ซอย 3 แยก 5
ถ.พฒันาการคขูวาง ต.ในเมอืง 

0898715840
อ.เมอืง จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายจีรศกัด์ิ แสงศรี

1848/10 ถ.ตากสนิ
ต.ท่าวงั อ.เมอืง

0909526205
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายภาสกร ทองค า

0954211252

นายบญุเลิศ คงทอง 

34/2 ซ.หวัหลาง ถ.ราชดาํเนิน 

ต.ในเมอืง อ.เมอืง
จ.นครศรธีรรมราช   80000

0840621940

นายสมใจ อินทรเ์อียด 

สาํนกับรหิารพ้นืท่อีนุรกัษ์ท่ ี5 
(นครศรธีรรมราช)
ถ.พระเงนิ ต.คลงั อ.เมอืง
จ.นครศรธีรรมราช   80000

0813968549

นายสเุทพ บวัจนัทร์
99/209 หมู ่5 

หมูบ่า้นแสงตะวนัลากนู่า ซอย 10 

ต.ท่าซกั อ.เมอืง
จ.นครศรธีรรมราช   80000

สาํนกังาน ทสจ. นครศรธีรรมราช 
ถ.พระเงนิ ต.คลงั อ.เมอืง

0819563359
จ.นครศรธีรรมราช   80000

น.ส.หทัยา ล่ิมวงศ์

จงัหวดันครสวรรค ์(4 คน )

679/17 หมู ่10
ต.นครสวรรคต์ก อ.เมอืง

0818880732
จ.นครสวรรค ์  60000

นายก าพล โมลยัรกัษ์

85/28 หมูท่ี ่12 หมูบ่า้นรเิวอรไ์ซดพ์ารค์วลิ
ต.วดัไทร อ.เมอืง

0818885459
จ.นครสวรรค ์  60000

นายช านาญ พลูพงังา

0846186532

นายพรหมมาตร ์ยทุธณรงค ์

179 หม่ ู10 ชมุนุนชอนตะวนั ซอย 11 

ต.นครสวรรคต์ก อ.เมอืง
จ.นครสวรรค์   60000

135/81 หมู ่6 หมูบ่า้นเอกอมัพร
ต.หนองกรด อ.เมอืง

0981532445
จ.นครสวรรค ์  60240

น.ส.เมรญา บางบน

จงัหวดันนทบรีุ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. นนทบุร ี
ศาลากลางจงัหวดันนทบุร ีชัน้ 4

0625644291
ต.บางกระสอ อ.เมอืง จ.นนทบุร ี  11000

นายดลธรรม กอศรีพร

จงัหวดันราธิวาส (1 คน )

2 ซอย 8 ถนน ณ นคร 
ต.บางนาค อ.เมอืง

0819902979
จ.นราธวิาส   96000

นายสมปอง สขุขะ

ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569
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ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

0806867991

นายประเทือง  พรมมา 

356/3 ม.5
ต.นํ้ารมึ อ.เมอืง
จ.ตาก   63000

0873255839

นางกนัตินันท ์ หมอมนต ์

สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 14 (ตาก) 
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืง
จ.ตาก   63000

จงัหวดันครนายก (1 คน )

0818090461

นายศภุชยั  จรรยาสวสัดิ�  

304/1139 
แขวงตลาดบางเขน เขตหลกัสี�

กรุงเทพฯ   10210

จงัหวดันครปฐม (1 คน )

0623695198

นายมนตช์ยั ปั�นโอ้

สาํนกังาน ทสจ. นครปฐม 
ศาลากลางจงัหวดันครปฐม ชั �น 2

ต.ถนนขาด อ.เมอืง จ.นครปฐม   73000

จงัหวดันครพนม (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. นครพนม 
213/4 ถ.อภบิาลบญัชา ต.ในเมอืง 

0641424282
อ.เมอืง จ.นครพนม   48000

นางสาวลลิดา  โคตรชมภู

จงัหวดันครราชสีมา (5 คน )

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่7 
(นครราชสมีา)
1393 ถ.จอมสุรางคย์าตร ์ต.ในเมอืง 

0934949356
อ.เมอืง จ.นครราชสมีา   30000

นางจาริยา ทบัทิมทอง

345 หมู ่2
ต.หมืน่ไวย อ.เมอืง

0859952065
จ.นครราชสมีา   30000

นายกณัฑพ์งษ์ ดวงสินกลุศกัด์ิ

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่7 
(นครราชสมีา)
1393 ถ.จอมสุรางคย์าตร ์ต.ในเมอืง 

0872410947
อ.เมอืง จ.นครราชสมีา   30000

นางสนัุนทา อวิคณุประเสริฐ

730 หมู ่8
ต.โพธิก์ลาง อ.เมอืง

0992697419
จ.นครราชสมีา   30000

นายกานต์นภสั ดวงกลาง

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่7 
(นครราชสมีา)
1393 ถ.จอมสุรางคย์าตร ์ต.ในเมอืง 

0614422915
อ.เมอืง จ.นครราชสมีา   30000

นางพรปวีณ์  แสงแก้ว

จงัหวดันครศรีธรรมราช (7 คน )

565/191 หมูบ่า้นสยามนครธาน ีหมู ่5
ต.ปากพนู อ.เมอืง

0813701591
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายสรุชยั อกัษรวงศ์

126/43 หมูบ่า้นเมอืงทอง ซอย 3 แยก 5
ถ.พฒันาการคขูวาง ต.ในเมอืง 

0898715840
อ.เมอืง จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายจีรศกัด์ิ แสงศรี

1848/10 ถ.ตากสนิ
ต.ท่าวงั อ.เมอืง

0909526205
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายภาสกร ทองค า

0954211252

นายบญุเลิศ คงทอง 

34/2 ซ.หวัหลาง ถ.ราชดาํเนิน 

ต.ในเมอืง อ.เมอืง
จ.นครศรธีรรมราช   80000

0840621940

นายสมใจ อินทรเ์อียด 

สาํนกับรหิารพ้นืท่อีนุรกัษ์ท่ี 5 
(นครศรธีรรมราช)
ถ.พระเงนิ ต.คลงั อ.เมอืง
จ.นครศรธีรรมราช   80000

0813968549

นายสเุทพ บวัจนัทร์
99/209 หมู ่5 

หมูบ่า้นแสงตะวนัลากนู่า ซอย 10 

ต.ท่าซกั อ.เมอืง
จ.นครศรธีรรมราช   80000

สาํนกังาน ทสจ. นครศรธีรรมราช 
ถ.พระเงนิ ต.คลงั อ.เมอืง

0819563359
จ.นครศรธีรรมราช   80000

น.ส.หทัยา ล่ิมวงศ์

จงัหวดันครสวรรค ์(4 คน )

679/17 หมู ่10
ต.นครสวรรคต์ก อ.เมอืง

0818880732
จ.นครสวรรค ์  60000

นายก าพล โมลยัรกัษ์

85/28 หมูท่ี ่12 หมูบ่า้นรเิวอรไ์ซดพ์ารค์วลิ
ต.วดัไทร อ.เมอืง

0818885459
จ.นครสวรรค ์  60000

นายช านาญ พลูพงังา

0846186532

นายพรหมมาตร ์ยทุธณรงค ์

179 หม่ ู10 ชมุนุนชอนตะวนั ซอย 11 

ต.นครสวรรคต์ก อ.เมอืง
จ.นครสวรรค์   60000

135/81 หมู ่6 หมูบ่า้นเอกอมัพร
ต.หนองกรด อ.เมอืง

0981532445
จ.นครสวรรค ์  60240

น.ส.เมรญา บางบน

จงัหวดันนทบรีุ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. นนทบุร ี
ศาลากลางจงัหวดันนทบุร ีชัน้ 4

0625644291
ต.บางกระสอ อ.เมอืง จ.นนทบุร ี  11000

นายดลธรรม กอศรีพร

จงัหวดันราธิวาส (1 คน )

2 ซอย 8 ถนน ณ นคร 
ต.บางนาค อ.เมอืง

0819902979
จ.นราธวิาส   96000

นายสมปอง สขุขะ

ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569
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จงัหวดับรีุรมัย ์(1 คน )

52 หมู ่22 
ต.นคิม อ.สตกึ

0909922012
จ.บุรรีมัย์   31150

นางจรีรตัน์ เครือแวงมนต์

จงัหวดัปทุมธานี (1 คน )

100 หมู ่1 
ต.บา้นฉาง อ.เมอืง

0818035073
จ.ปทุมธาน ี  12000

นางกนัทร แสนงาม

จงัหวดัระนอง (1 คน )

0873876893

น.ส.อมุาภรณ์ นิ ยมไทย 

สาํนกังาน ทสจ. ระนอง 
28/9 หมูท่ี� 1 ต.บางริ�น อ.เมอืง 
จ.ระนอง   85000

จงัหวดัระยอง (1 คน )

058 ถ.สมุทรคงคา
ต.ท่าประดู่ อ.เมอืง

0953163242
จ.ระยอง   21000

น.ส.ภาวิณี เรือนแก้ว

จงัหวดัราชบรีุ (5 คน )

190/2 หมู ่10
ต.ดอนตะโก อ.เมอืง

0812948199
จ.ราชบุร ี  70000

นางนภาพร ภูเ่กตุ

100/369 รเีจน้ทโ์ฮม 10 แจง้วฒันะ
แขวงอนุสาวรยี ์เขตบางเขน

0819524486
กรุงเทพฯ   10220

น.ส.จรินยา เข่ือนขนัธ์

สาํนกัจดัการทรพัยากรปา่ไมท้ี ่10 
(ราชบุร)ี 
265 ต.บา้นโป่ง อ.บา้นโป่ง

0810150015
จ.ราชบุร ี  70110

น.ส.ญาณิศา ฉิมมะ

สาํนกัจดัการทรพัยากรปา่ไมท้ี ่10 
(ราชบุร)ี 
265 ต.บา้นโป่ง อ.บา้นโป่ง

0931149404
จ.ราชบุร ี  70110

น.ส.พรทิพา  พ่ึงเดช

สาํนกังาน ทสจ. ราชบุร ี
52 ถ.วรเดช ต.หน้าเมอืง อ.เมอืง

0838582332
จ.ราชบุร ี  70000

นางป่ิน บณัฑิตเสิศรกัษ์

จงัหวดัลพบรีุ (1 คน )

98/2 หมู ่9
ต.เขาพระงาม อ.เมอืง

0806665053
จ.ลพบุร ี  15160

นางแสงจนัทร ์เติมลาภ

จงัหวดัล าปาง (5 คน )

9 ถ.วงัโคง้
ต.เวยีงเหนอื อ.เมอืง

0979597868

จ.ลาํปาง   52000

นายกนกพนัธุ์ ขึมจนัทร์

0813792981

นายภกัดี กาไรภมิู
321/8 หม่ ู13 ซ.หนองละคอนพฒันา 2 
ถ.พระเจา้ทนัใจ ต.ตน้ธงชยั อ.เมอืง
จ.ลาํปาง   52000

0818847726

ว่าท่ี ร.ต.ภราดร จนัทราช
สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 13 สาขาลาํปาง

1 ถ.ป่าไมเ้ขต ต.เวยีงเหนือ 
อ.เมอืง จ.ลาํปาง   52000

0942655542

นายอโนทยั  เพียรคงชล 

367 หม่ทีู� 2

ต.หา้งฉตัร อ.หา้งฉตัร
จ.ลาํปาง   52190

17/2 ถ.ท่าตน้เกีย๋ง
ต.เวยีงเหนอื อ.เมอืง

0898556508
จ.ลาํปาง   52000

น.ส.ยพิุน ชุ่มตา

จงัหวดัล าพนู (1 คน )

0818811045

นายพนูสวสัดิ�  ภทัรอนันตนพ 

ศนูยป่์าไมล้าํพนู

103 ถ.ลาํพนู-ป่าซาง อ.เมอืง
จ.ลาํพนู   51000

จงัหวดัเลย (1 คน )

0817378265

นางสาวนุชริน  จนัทรพ์าณิชย์ 
สาํนกังาน ทสจ. เลย
599 หมู ่7 ต.เมอืง อ.เมอืง
จ.เลย   42000

จงัหวดัสกลนคร (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สกลนคร 
1915 ถ.ศนูยร์าชการ ต.ธาตุเชงิชุม

0812613865
อ.เมอืง จ.สกลนคร   47000

นายยงยทุธ ส ารองพนัธ์

จงัหวดัสงขลา (7 คน )

0909826850

นายณัฎฐนันธ์  ด่านอนุพนัธ ์

84/1 ม.5 
ต.พรพุ ีอ.นาสาร
จ.สุราษฎรธ์านี   84270

135 ซ.พาณิชยก์ารสงขลา
ถ.ไทรบุร ีต.บ่อยาง อ.เมอืง

0946822322
จ.สงขลา   90000

นางรชันี รตันพนัธุ์

0831846098

นางเพญ็รตัน์ คงฤทธ ิ�

หจก.เอสทรีุง่เรอืงทรพัยไ์มช้พิ  
24/21 ต.จะโหนง  อ.จะนะ
จ.สงขลา   90230

25/1  ม.2 
ต.แม่ทอม อ.บางกลํ่า

0645036498
จ.สงขลา   90110

นางอารีย ์ ทองแก้วเกิด

114/1 ม.3
ต.ทุ่งตาํเสา อ.หาดใหญ่

0862856554
จ.สงขลา   90110

นายวฒิุชยั ไชยวรณ์

ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

428 ม.6 
ต.มะกอกเหนอื อ.ควนขนุน

0957097445
จ.พทัลุง   93150

นายสนธยา  ปริุนทราภิบาล

48/24 ถ.สงขลา-นาทว ีซ.24/3 ม.5
ต.เขารปูชา้ง อ.เมอืง

0655391642
จ.สงขลา   90000

นายมงคล  แดงกนั

จงัหวดัสตลู (1 คน )

0966346845

น.ส.เบญ็จวรรณ  นวลมะโน

681 หมูท่ี� 4 ถ.เขาจนี

ต.คลองขดุ อ.เมอืง 
จ.สตลู   91000

จงัหวดัสมุทรปราการ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สมุทรปราการ
975 หมู ่4 ต.บางปใูหม่ อ.เมอืง

0857625028
จ.สมุทรปราการ   10280

นายสภุราช  แจ้งเขว้า

จงัหวดัสมุทรสงคราม (1 คน )

0846188662

นายณัฐพงษ์    สาระภี
สาํนกังาน ทสจ. สมทุรสงคราม
ศูนยร์าชการจงัหวดัสมทุรสงคราม ถ.เอกชยั

ต.แม่กลอง อ.เมอืง จ.สมุทรสงคราม    75000

จงัหวดัสมุทรสาคร (1 คน )

9/364 หมูบ่า้นนนัทวนั ถ.สุขาภบิาล 5
ซอย 28 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน

0815524156
กรุงเทพฯ   10220

นายจรสั โสมทศัน์

จงัหวดัสระบรีุ (3 คน )

25/1 หมู ่3
ต.บา้นโพ อ.บางปะอนิ

0813855583
จ.พระนครศรอียุธยา   13160

น.ส.จนัทนา ไวยพารา

12  ม.1 
ต.หนองยาว อ.เมอืง

0868078190
จ.สระบุร ี  18000

นางสาวจีรวรรณ  พนัธรุตัน์

135 ซ.7 ถ.พหลโยธนิ
ต.ปากเพยีง อ.เมอืง

0817019384
จ.สระบุร ี  18000

นางวาสนา ไตรรตัน์

จงัหวดัสิงหบ์รีุ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สงิหบุ์รี
625 ต.บางพทุรา อ.เมอืง

0818523831
จ.สงิหบุ์ร ี  16000

นายรณชยั ป่ินแก้ว

จงัหวดัสโุขทยั (1 คน )

199 ม.7 
ต.ปากแคว อ.เมอืง

0897559300
จ.สุโขทยั   64000

น.ส.คณิตา  ชะอุ่ม

จงัหวดัสพุรรณบรีุ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สุพรรณบุร ีชัน้ 3
ศาลากลางจงัหวดัสุพรรณบุร ีต.สนามชยั

0836870118
 อ.เมอืง จ.สุพรรณบุร ี  72000

นายสรุเชษฐ ์ต่วนป้องค่าย

จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี (10 คน )
นายจารวุฒั  เตม็ไพโรจน์ 

260/221 หม่บู้านเสรพีล 
ถ.ดอนนก ซอย 28 ม.4

ต.มะขามเตีย้  อ.เมอืง

0896505883
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

0819780924

นายธนกฤต  ทองหวัเตย 

89/205 ซ.วภิาวด ี8 ถ.วภิาวด ี

ต.มะขามเต้ยี อ.เมอืง
จ.สุราษฎรธ์านี   84000

1/5 หมู ่1
ต.ทุ่งกง อ.กาญจนดษิฐ

0815392842
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84290

นายอ าพล ศรีไหมนุ่น

0898736765

นายนพดล  จิตรเท ี�ยง 

101/71 ซ.โฉลกรฐั 11/1 หม่ทู ี� 1 

ต.บางกุ ้ง อ.เมอืง

จ.สรุาษฎรธ์านี   84000

0836478135

นางกมลลกัษณ์  แดงเสนาะ 

217/5 หม่ ู1 ซ.ชนเกษม 38
ต.มะขามเต ี�ย  อ.เมอืง
จ.สรุาษฎรธ์านี   84000

222/31 หมู ่4 ถ.โฉลกรฐั ซอย 16
ต.มะขามเตีย้  อ.เมอืง

0897246599
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

น.ส.จุติพร ศรีสวสัด์ิ

233/133 หมู ่4 
ต.มะขามเตีย้  อ.เมอืง

0810814570
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายเกรียงศกัด์ิ คงคาช่วย

31/257 ม.2 ถ.กาญจนวถิ ี
ต.บางกุง้ อ.เมอืง

0815165585
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายจงรกั ทรงรตันพนัธุ์

0816150424

นางสาวพรพรรณ  เชิดชเูผา่พงศ์ 
สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 4 
(สรุาษฎรธ์านี) 148 ถ.กาญจนวถิ ี
ต.บางกุ ้ง อ.เมอืง
จ.สุราษฎรธ์านี   84000

88/32 หม่ ู5 บา้นสวยบายพาส 2

ซ.เลี�ยงเมอืง 20 ต.มะขามเต ี�ย อ.เมอืง

0872755282
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายสภุาพ ค าแฝง

จงัหวดัสริุนทร ์(1 คน )

0819676671

นายชยัชนะ  สอนสญู 

สาํนกังาน ทสจ. สรุนิทร์
818 หม่ทูี� 20 ถ.ยา่ดา ต.นอกเมอืง
อ.เมอืง จ.สรุนิทร ์  32000

ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569
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ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

428 ม.6 
ต.มะกอกเหนอื อ.ควนขนุน

0957097445
จ.พทัลุง   93150

นายสนธยา  ปริุนทราภิบาล

48/24 ถ.สงขลา-นาทว ีซ.24/3 ม.5
ต.เขารปูชา้ง อ.เมอืง

0655391642
จ.สงขลา   90000

นายมงคล  แดงกนั

จงัหวดัสตลู (1 คน )

0966346845

น.ส.เบญ็จวรรณ  นวลมะโน

681 หมูท่ี� 4 ถ.เขาจนี

ต.คลองขดุ อ.เมอืง 
จ.สตลู   91000

จงัหวดัสมุทรปราการ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สมุทรปราการ
975 หมู ่4 ต.บางปใูหม่ อ.เมอืง

0857625028
จ.สมุทรปราการ   10280

นายสภุราช  แจ้งเขว้า

จงัหวดัสมุทรสงคราม (1 คน )

0846188662

นายณัฐพงษ์    สาระภี
สาํนกังาน ทสจ. สมทุรสงคราม
ศูนยร์าชการจงัหวดัสมทุรสงคราม ถ.เอกชยั

ต.แม่กลอง อ.เมอืง จ.สมุทรสงคราม    75000

จงัหวดัสมุทรสาคร (1 คน )

9/364 หมูบ่า้นนนัทวนั ถ.สุขาภบิาล 5
ซอย 28 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน

0815524156
กรุงเทพฯ   10220

นายจรสั โสมทศัน์

จงัหวดัสระบรีุ (3 คน )

25/1 หมู ่3
ต.บา้นโพ อ.บางปะอนิ

0813855583
จ.พระนครศรอียุธยา   13160

น.ส.จนัทนา ไวยพารา

12  ม.1 
ต.หนองยาว อ.เมอืง

0868078190
จ.สระบุร ี  18000

นางสาวจีรวรรณ  พนัธรุตัน์

135 ซ.7 ถ.พหลโยธนิ
ต.ปากเพยีง อ.เมอืง

0817019384
จ.สระบุร ี  18000

นางวาสนา ไตรรตัน์

จงัหวดัสิงหบ์รีุ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สงิหบุ์รี
625 ต.บางพทุรา อ.เมอืง

0818523831
จ.สงิหบุ์ร ี  16000

นายรณชยั ป่ินแก้ว

จงัหวดัสโุขทยั (1 คน )

199 ม.7 
ต.ปากแคว อ.เมอืง

0897559300
จ.สุโขทยั   64000

น.ส.คณิตา  ชะอุ่ม

จงัหวดัสพุรรณบรีุ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สุพรรณบุร ีชัน้ 3
ศาลากลางจงัหวดัสุพรรณบุร ีต.สนามชยั

0836870118
 อ.เมอืง จ.สุพรรณบุร ี  72000

นายสรุเชษฐ ์ต่วนป้องค่าย

จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี (10 คน )
นายจารวุฒั  เตม็ไพโรจน์ 

260/221 หม่บู้านเสรพีล 
ถ.ดอนนก ซอย 28 ม.4

ต.มะขามเตีย้  อ.เมอืง

0896505883
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

0819780924

นายธนกฤต  ทองหวัเตย 

89/205 ซ.วภิาวด ี8 ถ.วภิาวด ี

ต.มะขามเต้ยี อ.เมอืง
จ.สุราษฎรธ์านี   84000

1/5 หมู ่1
ต.ทุ่งกง อ.กาญจนดษิฐ

0815392842
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84290

นายอ าพล ศรีไหมนุ่น

0898736765

นายนพดล  จิตรเท ี�ยง 

101/71 ซ.โฉลกรฐั 11/1 หม่ทู ี� 1 

ต.บางกุ ้ง อ.เมอืง

จ.สรุาษฎรธ์านี   84000

0836478135

นางกมลลกัษณ์  แดงเสนาะ 

217/5 หม่ ู1 ซ.ชนเกษม 38
ต.มะขามเต ี�ย  อ.เมอืง
จ.สรุาษฎรธ์านี   84000

222/31 หมู ่4 ถ.โฉลกรฐั ซอย 16
ต.มะขามเตีย้  อ.เมอืง

0897246599
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

น.ส.จุติพร ศรีสวสัด์ิ

233/133 หมู ่4 
ต.มะขามเตีย้  อ.เมอืง

0810814570
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายเกรียงศกัด์ิ คงคาช่วย

31/257 ม.2 ถ.กาญจนวถิ ี
ต.บางกุง้ อ.เมอืง

0815165585
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายจงรกั ทรงรตันพนัธุ์

0816150424

นางสาวพรพรรณ  เชิดชเูผา่พงศ์ 
สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 4 
(สรุาษฎรธ์านี) 148 ถ.กาญจนวถิ ี
ต.บางกุ ้ง อ.เมอืง
จ.สุราษฎรธ์านี   84000

88/32 หม่ ู5 บา้นสวยบายพาส 2

ซ.เลี�ยงเมอืง 20 ต.มะขามเต ี�ย อ.เมอืง

0872755282
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายสภุาพ ค าแฝง

จงัหวดัสริุนทร ์(1 คน )

0819676671

นายชยัชนะ  สอนสญู 

สาํนกังาน ทสจ. สรุนิทร์
818 หม่ทูี� 20 ถ.ยา่ดา ต.นอกเมอืง
อ.เมอืง จ.สรุนิทร ์  32000

ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569
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ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด
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จงัหวดัสระแก้ว (1 คน )

8/5 เทศบาล 6 ซอย 1 หมูบ่า้นมารวย
ต.สระแกว้ อ.เมอืง

0909765019
จ.สระแกว้   27000

นายธนพล โนนเภา

จงัหวดัหนองคาย (1 คน )

0803524156

นายพีรพฒัน์ พรชนะรตัน์
สาํนกังาน ทสจ. หนองคาย
อาคารศาลากลางจงัหวดัหนองคาย

ถ.มติรภาพ ต.หนองกอมเกาะ 
อ.เมอืง จ.หนองคาย   43000

00

จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา (1 คน )

0819848543

นายทรงศกัดิ�  สขุเกษม
สาํนกังาน ทสจ. พระนครศรอียธุยา อาคาร 2

ชั �น 7 ศนูยร์าชการจงัหวดัพระนครศรอียธุยา
ต.คลองสวนพล ูอ.พระนครศรอียธุยา

จ.พระนครศรอียธุยา   13000

00

จงัหวดัร้อยเอด็ (1 คน )

0842980555

น.ส.ทศันี ร่มจนัทร์
สนง.ทสจ. รอ้ยเอด็ 
เลขที� 299 ม.7 ต.มะอ ึ

อ.ธวชับุร ี
จ.รอ้ยเอด็    45170

จงัหวดัหนองบวัล าภ ู(1 คน )
นายอรรถพล  พดัทอง
สนง.ทสจ. หนองบวัลาํภ ู
ศาลากลางจงัหวดัหนองบวัลาํภ ูชั�น 3

ต.ลาํภ ูอ.เมอืง จ.หนองบวัลาํภ ู  39000 

0637562461

จงัหวดัพะเยา (1 คน )

ศนูยป์่าไมพ้ะเยา เลขที ่18 ถ.พหลโยธนิ
 ต.แม่ตํา๋ อ.เมอืงพะเยา

0863870252
จ.พะเยา   56000

นายสพุจน์ ศรีชยั

จงัหวดัพงังา (1 คน )

106/30 ถ.นรศิร 
ต.ตลาดใหญ่ อ.เมอืง

0818959591
จ.ภเูกต็   83000

นายสมโพธ์ิ อ่อนเกตพุล

จงัหวดัพิจิตร (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. พจิติร 
ศาลากลางจงัหวดัพจิติร ชัน้ 2 ต.ท่าหลวง 

0806855533
อ.เมอืง จ.พจิติร   66000

น.ส.ณภทัร ศรีสพุรรณ

จงัหวดัพิษณุโลก (6 คน )

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่11 (พษิณุโลก)
555 หมู ่6 ต.ท่าทอง อ.เมอืง 

0899449089
จ.พษิณุโลก   65000

นายไพรชั มณีงาม

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่11 (พษิณุโลก)
555 หมู ่6 ต.ท่าทอง อ.เมอืง 

0872086885
จ.พษิณุโลก   65000

นายเจษฎา มากลัน่

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่11 (พษิณุโลก)
555 หมู ่6 ต.ท่าทอง อ.เมอืง 

0895643259
จ.พษิณุโลก   65000

นายอนุรกัษ์ สรุงัษี

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่11 (พษิณุโลก)
556 หมู ่6 ต.ท่าทอง อ.เมอืง 

0979354099
จ.พษิณุโลก   65000

นางสาวปัทมา  ด่อนดี

0861993345

นางล ําพนู  ข ําย่ิงเกิด 

สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 11 (พษิณุโลก)

555 ม.6 ต.ทา่ทอง อ.เมอืง
จ.พษิณุโลก   65000

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่11 (พษิณุโลก)
555 หมู ่6 ต.ท่าทอง อ.เมอืง 

0979181352
จ.พษิณุโลก   65000

นายสิทธิศกัด์ิ คุ้มค า

จงัหวดัเพชรบรีุ (2 คน )

สาํนกังาน ทสจ. เพชรบุรี
87 ม.1 ต.ไร่สม้ อ.เมอืง

0851799197
จ.เพชรบุร ี  76000

นางเดือนรุ่ง  ข าทวี

สาํนกังาน ทสจ. เพชรบุรี
87 ม.1 ต.ไร่สม้ อ.เมอืง

0895014987
จ.เพชรบุร ี  76000

นางสาวสรีุรตัน์  คงสนุ่น

จงัหวดัเพชรบรูณ์ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. เพชรบูรณ์ 
ศาลากลางจงัหวดัเพชรบรูณ์ อาคาร 2  

0989194988
ต.สะเดยีง อ.เมอืง จ.เพชรบูรณ์   67000

น.ส.อรวรรณ ชมุทอง

จงัหวดัแพร่ (4 คน )

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่13 (แพร)่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล ต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0852568722
จ.แพร่   54000

นางสาวแสงดาว  ปานแหลม

0814625362

นางสาวปรชัญาภรณ์  ศรีคณุ 
สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 13 (แพร)่
(กลุม่งานวชิาการ) 140 ถ.ยนัตรกจิโกศล 
ต.ปา่แมต อ.เมอืง จ.แพร ่  54000

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่13 (แพร)่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล ต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0847635265
จ.แพร่   54000

นางสาวจินตนา  จนัตะ๊ยอด

0898851978

นางสาวจิราภา  วานิชดิลกรตัน์ 

หอ้ง 403 หอพกัหยาดพริณุ ม.แมโ่จ-้แพร่

17 หมู ่3 ต.แมท่ราบ อ.รอ้งกวาง

จ.แพร ่  54140

จงัหวดัภเูกต็ (1 คน )

21/1 หมู ่8 ถ.ธนุเทพ
ต.ฉลอง อ.เมอืง

0864705878
จ.ภเูกต็   83130

นายปรารภ หาญช้าง

จงัหวดัมหาสารคาม (1 คน )

0818737061

นายวิทกัษ์  โพธิ�ศรีมาตย ์

418/1 ถ.นครสวรรค์
ต.ตลาด อ.เมอืง
จ.มหาสารคาม   44000

ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

จงัหวดัมุกดาหาร (1 คน )

19 ซอย 7 ตาดแคน ถ.ตาดแคน
ต.มุกดาหาร อ.เมอืง

0818738239
จ.มุกดาหาร   49000

นายวีระชยั ค าเพง็

จงัหวดัยโสธร (1 คน )

0956274666

นางสมพร มลูกิตติ 

สาํนกังาน ทสจ. ยโสธร 
ถ.ตาํรวจ ต.ในเมอืง อ.เมอืง
จ.ยโสธร   35000

จงัหวดัยะลา (1 คน )

22 ถ.อาคารสงเคราะห ์4
ต.สะเตง อ.เมอืง

0847501510
จ.ยะลา   95000

นายสรุเดช บอืราเฮง

จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. ประจวบครีขีนัธ์
18 ถ.เทศบาลบาํรุง ต.ประจวบครีขีนัธ์

0811785554
อ.เมอืง จ.ประจวบครีขีนัธ ์  77000

ส.ต.ต.(ญ)นนทิยา ศรวฒันา

จงัหวดัปราจีนบรีุ (4 คน )

0817811926

นายเดชา นาคบ ํารงุศรี 

1232/68 ซ.ปราจนีอนุสรณ์ 12 

ถ.ปราจนีอนุสรณ์ ต.หน้าเมอืง 
อ.เมอืง จ.ปราจนีบุร ี  25000

198 หมู ่11 บา้นอ่าวพยอม 
ต.ไมเ้คด็ อ.เมอืง

0817230331
จ.ปราจนีบุร ี  25230

นายสมฤกษ์ ศภุมิตรกฤษณา

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่1 (ปราจนีบุร)ี 
498/1 ต.หน้าเมอืง อ.เมอืง

0866137336
จ.ปราจนีบุร ี  25000

น.ส.รุ่งทิวา กิจเจริญนันทเชาว์

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่1 (ปราจนีบุร)ี 
498/1 ต.หน้าเมอืง อ.เมอืง

0839136450
จ.ปราจนีบุร ี  25000

น.ส.จฑุาทิพย ์รสสร่าง

จงัหวดัอ่างทอง (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. อ่างทอง
ศาลากลางจงัหวดัอ่างทอง ชัน้ 3 ต.บางแกว้ 

0981494655
อ.เมอืง จ.อ่างทอง   14000

นายณรงคพ์ร  ดดูด่ืม

จงัหวดัอดุรธานี (8 คน )

0817398418

ว่าท่ีพนัตรีสมคิด กิจเอ้ือวิริยะ 

พหลโยธนิพารค์เพลส

2547 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว

เขตจตุจกัร กรงุเทพฯ  10900

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่10 (อุดรธาน)ี 
79 ถ.ศรสีุข ต.หมากแขง้ อ.เมอืง

0956647691
จ.อุดรธาน ี  41000

น.ส.วชัราภรณ์ ข่ายค า

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่10 (อุดรธาน)ี 
79 ถ.ศรสีุข ต.หมากแขง้ อ.เมอืง

0996407992
จ.อุดรธาน ี  41000

น.ส.จรีุรตัน์ พรดา

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่10 (อุดรธาน)ี 
79 ถ.ศรสีุข ต.หมากแขง้ อ.เมอืง

0951680134
จ.อุดรธาน ี  41000

นางสาวนิชนันท์  สพัโส 

25 หมู ่8
ต.บางพระ อ.เมอืง

0818619459
จ.ฉะเชงิเทรา   24000

นายลือชยั แม้นโชติ

0933468283

นางจนัทรฉ์าย  โยธคง
สาํนกังาน ทสจ. อุดรธานี 
79 ถ.ศรสีขุ ต.หมากแขง้ อ.เมอืง
จ.อุดรธานี   41000

0866435784

นางสาวสมร  ทองโคกสี
สาํจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี� 6 (อุดรธานี) 
232 ม.7 ต.หนองบวับาน

อ.หนองววัซอ จ.อุดรธานี   41360

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่10 (อุดรธาน)ี 
79 ถ.ศรสีุข ต.หมากแขง้ อ.เมอืง

0621236855
จ.อุดรธาน ี  41000

นางสาวศิวาพร  มุงคณุค าชาว

จงัหวดัอตุรดิตถ ์(1 คน )

0632615329

น.ส.จุฬารตัน์  ขนัธ์คปุต ์

สาํนกังาน ทสจ. อุตรดติถ์
19 ถ.แปดวา ต.ทา่อฐิ อ.เมอืง
จ.อุตรดติถ์   53000

จงัหวดัอบุลราชธานี (5 คน )

80/469 ม.23
ต.ขามใหญ่ อ.เมอืง

0890399988
จ.อุบลราชธาน ี  34000

นายวิชิต  จิรมงคลการ

0810624349

นายเตชินท ์เช้ือลี 

สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 9 (อุบลราชธานี) 
สว่นอุทยานแหง่ชาต ิ 
ต.แจระแม อ.เมอืง 
จ.อุบลราชธานี   34000

89/106 หมู ่23 หมูบ่า้นเจรญิทรพัย ์10
ซอย 12 ต.ขามใหญ่ อ.เมอืง

0897212552
จ.อุบลราชธาน ี  34000

นายไชยา นิรมานสกลุพงศ์

0812662465

นายนิวฒัน์ สงมา 

สถานีควบคมุไฟป่าภผูาเทบิ-ภผูายล

ต.หนองแวง อ.นิคมคาํสรอ้ย

จ.มกุดาหาร   49130

455 หมู ่12 
ต.ขามใหญ่ อ.เมอืง

0844319898
จ.อุบลราชธาน ี  34000

นางเพียงใจ เสียงหวาน

ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569



รายงานประจำำ�ปีี 2567 181

ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

จงัหวดัมุกดาหาร (1 คน )

19 ซอย 7 ตาดแคน ถ.ตาดแคน
ต.มุกดาหาร อ.เมอืง

0818738239
จ.มุกดาหาร   49000

นายวีระชยั ค าเพง็

จงัหวดัยโสธร (1 คน )

0956274666

นางสมพร มลูกิตติ 

สาํนกังาน ทสจ. ยโสธร 
ถ.ตาํรวจ ต.ในเมอืง อ.เมอืง
จ.ยโสธร   35000

จงัหวดัยะลา (1 คน )

22 ถ.อาคารสงเคราะห ์4
ต.สะเตง อ.เมอืง

0847501510
จ.ยะลา   95000

นายสรุเดช บอืราเฮง

จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. ประจวบครีขีนัธ์
18 ถ.เทศบาลบาํรุง ต.ประจวบครีขีนัธ์

0811785554
อ.เมอืง จ.ประจวบครีขีนัธ ์  77000

ส.ต.ต.(ญ)นนทิยา ศรวฒันา

จงัหวดัปราจีนบรีุ (4 คน )

0817811926

นายเดชา นาคบ ํารงุศรี 

1232/68 ซ.ปราจนีอนุสรณ์ 12 

ถ.ปราจนีอนุสรณ์ ต.หน้าเมอืง 
อ.เมอืง จ.ปราจนีบุร ี  25000

198 หมู ่11 บา้นอ่าวพยอม 
ต.ไมเ้คด็ อ.เมอืง

0817230331
จ.ปราจนีบุร ี  25230

นายสมฤกษ์ ศภุมิตรกฤษณา

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่1 (ปราจนีบุร)ี 
498/1 ต.หน้าเมอืง อ.เมอืง

0866137336
จ.ปราจนีบุร ี  25000

น.ส.รุ่งทิวา กิจเจริญนันทเชาว์

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่1 (ปราจนีบุร)ี 
498/1 ต.หน้าเมอืง อ.เมอืง

0839136450
จ.ปราจนีบุร ี  25000

น.ส.จฑุาทิพย ์รสสร่าง

จงัหวดัอ่างทอง (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. อ่างทอง
ศาลากลางจงัหวดัอ่างทอง ชัน้ 3 ต.บางแกว้ 

0981494655
อ.เมอืง จ.อ่างทอง   14000

นายณรงคพ์ร  ดดูด่ืม

จงัหวดัอดุรธานี (8 คน )

0817398418

ว่าท่ีพนัตรีสมคิด กิจเอ้ือวิริยะ 

พหลโยธนิพารค์เพลส

2547 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว

เขตจตุจกัร กรงุเทพฯ  10900

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่10 (อุดรธาน)ี 
79 ถ.ศรสีุข ต.หมากแขง้ อ.เมอืง

0956647691
จ.อุดรธาน ี  41000

น.ส.วชัราภรณ์ ข่ายค า

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่10 (อุดรธาน)ี 
79 ถ.ศรสีุข ต.หมากแขง้ อ.เมอืง

0996407992
จ.อุดรธาน ี  41000

น.ส.จรีุรตัน์ พรดา

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่10 (อุดรธาน)ี 
79 ถ.ศรสีุข ต.หมากแขง้ อ.เมอืง

0951680134
จ.อุดรธาน ี  41000

นางสาวนิชนันท์  สพัโส 

25 หมู ่8
ต.บางพระ อ.เมอืง

0818619459
จ.ฉะเชงิเทรา   24000

นายลือชยั แม้นโชติ

0933468283

นางจนัทรฉ์าย  โยธคง
สาํนกังาน ทสจ. อุดรธานี 
79 ถ.ศรสีขุ ต.หมากแขง้ อ.เมอืง
จ.อุดรธานี   41000

0866435784

นางสาวสมร  ทองโคกสี
สาํจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี� 6 (อุดรธานี) 
232 ม.7 ต.หนองบวับาน

อ.หนองววัซอ จ.อุดรธานี   41360

สาํนกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่10 (อุดรธาน)ี 
79 ถ.ศรสีุข ต.หมากแขง้ อ.เมอืง

0621236855
จ.อุดรธาน ี  41000

นางสาวศิวาพร  มุงคณุค าชาว

จงัหวดัอตุรดิตถ ์(1 คน )

0632615329

น.ส.จุฬารตัน์  ขนัธ์คปุต ์

สาํนกังาน ทสจ. อุตรดติถ์
19 ถ.แปดวา ต.ทา่อฐิ อ.เมอืง
จ.อุตรดติถ์   53000

จงัหวดัอบุลราชธานี (5 คน )

80/469 ม.23
ต.ขามใหญ่ อ.เมอืง

0890399988
จ.อุบลราชธาน ี  34000

นายวิชิต  จิรมงคลการ

0810624349

นายเตชินท ์เช้ือลี 

สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 9 (อุบลราชธานี) 
สว่นอุทยานแหง่ชาต ิ 
ต.แจระแม อ.เมอืง 
จ.อุบลราชธานี   34000

89/106 หมู ่23 หมูบ่า้นเจรญิทรพัย ์10
ซอย 12 ต.ขามใหญ่ อ.เมอืง

0897212552
จ.อุบลราชธาน ี  34000

นายไชยา นิรมานสกลุพงศ์

0812662465

นายนิวฒัน์ สงมา 

สถานีควบคมุไฟป่าภผูาเทบิ-ภผูายล

ต.หนองแวง อ.นิคมคาํสรอ้ย

จ.มกุดาหาร   49130

455 หมู ่12 
ต.ขามใหญ่ อ.เมอืง

0844319898
จ.อุบลราชธาน ี  34000

นางเพียงใจ เสียงหวาน

ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569



สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด182

ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

จงัหวดัอ านาจเจริญ (1 คน )

240 หมู ่13 ถ.ชยางกรู
ต.โนนหนามแท่ง อ.เมอืง

0805941561
จ.อํานาจเจรญิ   37000

นางวารินทร ์เน่ืองภิรมย์

จงัหวดับงึกาฬ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. บงึกาฬ
ศาลากลางจงัหวดับงึกาฬ ชัน้ 3 

0833892729
ต.บงึกาฬ อ.เมอืง จ.บงึกาฬ   38000

นางขนิษฐา  ธรรมโรจน์

เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรพัยก์รมป่าไม้  (1 คน )

0898168148

น.ส.สายพิน จิตตส์มสขุ
53/3 ซ.เชงิสะพานพบิลูยฝ์ง่ัซา้ย
ถ.ประชาราษฎร ์สาย 1 แขวงบางซื�อ

เขตบางซ ื�อ กรงุเทพฯ   10800

ผู้แทนสมาชิกกลุ่มจดัตัง้ใหม่ จ านวน 59 คน

เขตรกัษาพนัธ์สุ้ตวป่์าเขาสอยดาว (จนัทบรีุ) 
(1 คน )

304/9 - 10 หมู ่1 
ต.ปะตง อ.สอยดาว

0929063589
จ.จนัทบุร ี  22180

นายนาถพงศ ์สวุรรณวาทิน

แม่ฮ่องสอนตอนบน (แม่ฮ่องสอน) (1 คน )

85 ม.2 บา้นใหมต่อนต้น
ต.เมอืงแปง  อ.ปาย

0955564511
จ.แม่ฮ่องสอน   58130

นายอินทอน  เผือกป้อ 

กลุ่มพืน้ท่ีอนุรกัษ์บา้นโป่ง (ราชบรีุ) (4 คน )

153 ม.8 
ต.วงัเยน็ อ.บางแพ

0892601323
จ.ราชบุร ี  70160

นายนิวติั นพแก้ว

54/10 ถ.ค่ายหลวง 
ต.บา้นโป่ง อ.บา้นโป่ง

0986153543
จ.ราชบุร ี  70110

นายวรญัญ ู แสงไสสี

267/15 ถ.ค่ายหลวง
ต.บา้นโป่ง อ.บา้นโป่ง

0818428069
จ.ราชบุร ี  70110

นางสาวอศุา  ชุ้นฟ้ง 

54/10 ถ.ค่ายหลวง 
ต.บา้นโป่ง อ.บา้นโป่ง

0931313259
จ.ราชบุร ี  70110

นายสมศกัด์ิ  แย้มเยื้อน

สถานพีฒันาและส่งเสริมการอนุรกัษ์สตัวป่์ า 

เขาช่อง (ตรงั) (1 คน )

เลขที่ 104 หมูท่ี ่7
ต.ชอ่ง อ.นาโยง

0925432098
จ.ตรงั    92170

นางสาวเกษร  เล่งอ้ี

เขตรกัษาพนัธุ์สตัวป่์าเขาบรรทดั (พทัลงุ) (1 คน )

0639974136

นางอรณีุ สดุจนัทร ์

เขตหา้มลา่สตัวป่์าทะเลน้อย

113  ม.2 ต.พนางตุง 
อ.ควนขนุน จ.พทัลุง   93150

กลุ่มจดัการต้นน ้าน่าน (น่าน) (1 คน )

เลขที่ 39 รอบกาํแพงเมอืงตะวนัตก 
ต.ในเวยีง อ.เมอืง

0819935095
จ.น่าน   55000

นางภิตินันท์  ไชยเดช

เขตรกัษาพนัธ์สุตัวป์่าห้วยขาแข้ง (อทุยัธานี)
(1 คน )

99/6 ถนนบรริกัษ์
ต.อุทยัใหม่ อ.เมอืง

0988246969
จ.อุทยัธาน ี  61000

นายยงยทุธ  มีแสงพราว  

ส่วนการเจา้หน้าท่ี (กรมอทุยานแห่งชาติ สตัวป่์า 
และพนัธุ์พืช) (1 คน )

47/90  มบ.วรางกลู
แขวงบางชนั เขตคลองสามวา

0814994951
กรุงเทพฯ   10510

นายธวชัชยั  กิจนิเทศ

กองคลงั (กรมป่าไม้และกรมอทุยานแห่งชาติ 
สตัวป่์า และพนัธุ์พืช) (2 คน )

106/606 เคหะชุมชนร่มเกลา้ 
แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั

0890626567
กรุงเทพฯ   10520

นางระพินทร ์ เจริญศรีทวีชยั

106/606 เคหะชุมชนร่มเกลา้ 
แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั

0897685392
กรุงเทพฯ   10520

น.ส.ธนัยช์นก เจริญศรีทวีชยั

แม่น ้ายวมแม่สะเรียง (แม่ฮ่องสอน) (2 คน )

0800168755

นายณัฐธนชยั  ใจหลกั
สาํนกับรหิารพื�นที�อนุรกัษ์ที� 16 
สาขาแมส่ะเรยีง
ต.แมส่ะเรยีง อ.แมส่ะเรยีง 
จ.แมฮ่อ่งสอน   58110

0801895711

นางจิรภทัร ์ สริุนทร ์

42/1 หม่ทีู� 8  
ต.แมย่วม อ.แมส่ะเรยีง
จ.แม่ฮ่องสอน   58110

ส านักบริหารพืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 6 (ปัตตานี) (1 คน )

3/152 ถ.โคกสาํโรง ซอย 9 
ต.สะบารงั อ.เมอืง

0936349295
จ.ปตัตาน ี  94000

นายชนาธิป  ทิพลือชา

เพชรชะอ า (เพชรบรีุ) (1 คน )

0819423802

นายสถิตย ์ จนัทรมณี 

29/3 ถ.บรพิตัร 
ต.ทา่ราบ อ.เมอืง
จ.เพชรบุร ี  76000

วนวฒันวิจยั (กรมป่าไม้) (2 คน )

0898906682

8/408 หม่บูา้นเดอะคอนเนค 
ซ.ชา่งอากาศอุทศิ 10 แยก 1-2

แขวงดอนเมอืง เขตดอนเมอืง 
กรงุเทพฯ   10210

นายจรสั  ช่วยนะ

ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

48/123 หมูท่ี ่4 หมูบ่า้นไทยสมบูรณ์ 3 
ถนนเลยีบคลองสาม ต.คลองสาม 

0865153956
อ.คลองหลวง จ.ปทุมธาน ี  12120

นางสาวศิริทศัน์  ภวูดลทศัไนย

ส่วนฟื�นฟแูละพฒันาพืน้ท่ีอนุรกัษ์
สํานักบริหารพืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 13 (แพร่) (1 คน )

0647751271

นายสมนึก  เพชรประดบัสขุ 

169 ม.6 ซ.ศกัดิโ์สภณิ
ต.เหมอืงหมอ้ อ.เมอืง
จ.แพร่   54000

อทุยานแห่งชาติเขาใหญ่ (นครราชสีมา) (1 คน )

0844659551

นายครรชิต  ศรีนพวรรณ 

88/100 ซ.รามอนิทรา 65 

แขวงทา่แรง้ เขตบางเขน
กรุงเทพฯ   10230

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 3 (แพร่) (2 คน )

0622642879

นางอรประภสัร ์ สร้อยเสนา 
สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี� 3 สาขาแพร่

140 ถ.ยนัตรกจิโกศล 
ต.ปา่แมต อ.เมอืง 
จ.แพร่   54000

0815758526

นางดรณีุ  บญุถึง
สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี� 3 สาขาแพร ่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล 
ต.ปา่แมต อ.เมอืง 
จ.แพร ่  54000

ราชพฤกษ์ (ล าปาง) (2 คน )
นายสรุเชษฐ ์ มั�นคง

สาํนกัจดัการทรพัยากรป ่าไมท้ี� 3 (ลาํปาง) 
เลขที� 30 ถ.ทา่มะโอ ต.เวยีงเหนือ
อ.เมอืง จ.ลาํปาง

0818852750

0841717062

นายอนันต ์ ศิริมงคล
สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี� 3 (ลาํปาง) 
เลขที� 30 ถ.ทา่มะโอ ต.เวยีงเหนือ 
อ.เมอืง จ.ลาํปาง   52000

ส่วนอนุรกัษ์สตัวป์่า

สาํนักบริหารพืน้ที�อนุรกัษ์ที� 13  (แพร่) (1 คน )

0661644954

นางสาริศา  เหง ้าเทวาพิทกัษ์ 

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี� 3 สาขาแพร ่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล 
ต.ปา่แมต  อ.เมอืง 
จ.แพร ่  54000

รกัษ์ป่ากระบ่ี (กระบ่ี) (2 คน )

229 ม. 6
ต.กระบีน้่อย  อ.เมอืง

0611767656
จ.กระบี ่  81000

นายบรรจบ  เขียวน้อย

0899716650

นายปริญญา  ย่ิงยง
สาํนกังาน ทสจ. พงังา 
เลขที� 60 ม.3 ต.ตากแดด 
อ.เมอืง จ.พงังา   82000

ส่วนพฒันาการวิศวกรรมป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

0814235336

นายชศูกัดิ�  ทองไทย 

58 ออ่นนุช 17 แยก 9  
แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 
กรงุเทพฯ   10250

สํานักจดัการทรพัยากรป ่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) 

(1 คน)

0932989151

นางสาวเกศินี  กิติกศุล  
สาํนกัจดัการทรพัยากรปา่ไมท้ี� 1 (เชยีงใหม)่  
164 ถ.เจรญิประเทศ 
ต.ชา้งคลาน อ.เมอืง 
จ.เชยีงใหม ่  50100

พ่ีน้องวนกร (ส่วนกลาง) (2 คน )

0622397897

นายนรินทร ์ ประทวนชยั 
189/208 โครงการบา้นกลางเมอืง

พหล-รามอนิทรา ซ.เทพรกัษ์ 47

แขวงอนุสาวรยี ์เขตบางเขน

กรงุเทพฯ   10900

0818757553

นางพีรนุช  ดลุกลู แคพเพลลา 

16/4 ม.8 ต.คลองเจด็
อ.คลองหลวง
จ.ปทุมธานี   12120

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 8 (นครราชสีมา)

(2 คน )

0819559299

นายชยัธวฒัน์  หาดแก้ว 

สาํนกัจดัการทรพัยากรป ่าไมที้� 8 
(นครราชสมีา) 551 ม.7 
ต.ปรใุหญ่  อ.เมอืง 
จ.นครราชสมีา   30000

0940065044

นายนุกานต ์ กาญจน์กีรติศกัดิ� 

52/2 ม.3
ต.หนองพลบั อ.เมอืง
จ.เพชรบุร ี  76000

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 7 (อบุลราชธานี)

(2 คน )

นายบญัชา ร่งุรจนา
ศนูยป่์าไมอ้าํนาจเจรญิ 
ศนูยร์าชการแหง่ที� 2

ต.ไก่คาํ อ.เมอืง

จ.อาํนาจเจรญิ   37000

0856119306

เลขที่ 46 ซ.ชยางกรู 42 ถ.ชยางกรู
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0894267522
จ.อุบลราชธาน ี  34000

นางวาสนา พรมภกัดี

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 12 
(นครศรีธรรมราช) (1 คน )

0896467901

นางโสภี  บริสทุธิ�

163/11 ซ.ปานรกัษ์ ถ.ปากนคร 
ต.ท่าซกั อ.เมอืง
จ.นครศรธีรรมราช   80000

ด่านป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

0853668383

นายพนัส  ศิริอาภรณ์ธรรม
31 ซ.กรงุเทพนนท ์8 
ถ.กรงุเทพฯ-นนทบุร ีต.บางเขน 
อ.เมอืง จ.นนทบุร ี  11000

ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569



รายงานประจำำ�ปีี 2567 183

ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

48/123 หมูท่ี ่4 หมูบ่า้นไทยสมบูรณ์ 3 
ถนนเลยีบคลองสาม ต.คลองสาม 

0865153956
อ.คลองหลวง จ.ปทุมธาน ี  12120

นางสาวศิริทศัน์  ภวูดลทศัไนย

ส่วนฟื�นฟแูละพฒันาพืน้ท่ีอนุรกัษ์
สํานักบริหารพืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 13 (แพร่) (1 คน )

0647751271

นายสมนึก  เพชรประดบัสขุ 

169 ม.6 ซ.ศกัดิโ์สภณิ
ต.เหมอืงหมอ้ อ.เมอืง
จ.แพร่   54000

อทุยานแห่งชาติเขาใหญ่ (นครราชสีมา) (1 คน )

0844659551

นายครรชิต  ศรีนพวรรณ 

88/100 ซ.รามอนิทรา 65 

แขวงทา่แรง้ เขตบางเขน
กรุงเทพฯ   10230

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 3 (แพร่) (2 คน )

0622642879

นางอรประภสัร ์ สร้อยเสนา 
สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี� 3 สาขาแพร่

140 ถ.ยนัตรกจิโกศล 
ต.ปา่แมต อ.เมอืง 
จ.แพร่   54000

0815758526

นางดรณีุ  บญุถึง
สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี� 3 สาขาแพร ่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล 
ต.ปา่แมต อ.เมอืง 
จ.แพร ่  54000

ราชพฤกษ์ (ล าปาง) (2 คน )
นายสรุเชษฐ ์ มั�นคง

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี� 3 (ลาํปาง) 
เลขที� 30 ถ.ทา่มะโอ ต.เวยีงเหนือ
อ.เมอืง จ.ลาํปาง

0818852750

0841717062

นายอนันต ์ ศิริมงคล
สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี� 3 (ลาํปาง) 
เลขที� 30 ถ.ทา่มะโอ ต.เวยีงเหนือ 
อ.เมอืง จ.ลาํปาง   52000

ส่วนอนุรกัษ์สตัวป์่า

สาํนักบริหารพืน้ที�อนุรกัษ์ที� 13  (แพร่) (1 คน )

0661644954

นางสาริศา  เหง ้าเทวาพิทกัษ์ 

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี� 3 สาขาแพร ่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล 
ต.ปา่แมต  อ.เมอืง 
จ.แพร ่  54000

รกัษ์ป่ากระบ่ี (กระบ่ี) (2 คน )

229 ม. 6
ต.กระบีน้่อย  อ.เมอืง

0611767656
จ.กระบี ่  81000

นายบรรจบ  เขียวน้อย

0899716650

นายปริญญา  ย่ิงยง
สาํนกังาน ทสจ. พงังา 
เลขที� 60 ม.3 ต.ตากแดด 
อ.เมอืง จ.พงังา   82000

ส่วนพฒันาการวิศวกรรมป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

0814235336

นายชศูกัดิ�  ทองไทย 

58 ออ่นนุช 17 แยก 9  
แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 
กรงุเทพฯ   10250

สํานักจดัการทรพัยากรป ่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) 

(1 คน)

0932989151

นางสาวเกศินี  กิติกศุล  
สาํนกัจดัการทรพัยากรปา่ไมท้ี� 1 (เชยีงใหม)่  
164 ถ.เจรญิประเทศ 
ต.ชา้งคลาน อ.เมอืง 
จ.เชยีงใหม ่  50100

พ่ีน้องวนกร (ส่วนกลาง) (2 คน )

0622397897

นายนรินทร ์ ประทวนชยั 
189/208 โครงการบา้นกลางเมอืง

พหล-รามอนิทรา ซ.เทพรกัษ์ 47

แขวงอนุสาวรยี ์เขตบางเขน

กรงุเทพฯ   10900

0818757553

นางพีรนุช  ดลุกลู แคพเพลลา 

16/4 ม.8 ต.คลองเจด็
อ.คลองหลวง
จ.ปทุมธานี   12120

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 8 (นครราชสีมา)

(2 คน )

0819559299

นายชยัธวฒัน์  หาดแก้ว 

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ ี� 8 
(นครราชสมีา) 551 ม.7 
ต.ปรใุหญ่  อ.เมอืง 
จ.นครราชสมีา   30000

0940065044

นายนุกานต ์ กาญจน์กีรติศกัดิ� 

52/2 ม.3
ต.หนองพลบั อ.เมอืง
จ.เพชรบุร ี  76000

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 7 (อบุลราชธานี)

(2 คน )

นายบญัชา ร่งุรจนา
ศนูยป่์าไมอ้าํนาจเจรญิ 
ศนูยร์าชการแหง่ที� 2

ต.ไก่คาํ อ.เมอืง

จ.อาํนาจเจรญิ   37000

0856119306

เลขที่ 46 ซ.ชยางกรู 42 ถ.ชยางกรู
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0894267522
จ.อุบลราชธาน ี  34000

นางวาสนา พรมภกัดี

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 12 
(นครศรีธรรมราช) (1 คน )

0896467901

นางโสภี  บริสทุธิ�

163/11 ซ.ปานรกัษ์ ถ.ปากนคร 
ต.ท่าซกั อ.เมอืง
จ.นครศรธีรรมราช   80000

ด่านป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

0853668383

นายพนัส  ศิริอาภรณ์ธรรม
31 ซ.กรงุเทพนนท ์8 
ถ.กรงุเทพฯ-นนทบุร ีต.บางเขน 
อ.เมอืง จ.นนทบุร ี  11000

ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569
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ผูแทนสมาชิก สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

ประจําป 2568 - 2569

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 2 (เชียงราย) 
(1 คน  )

159/10 ม.13 ถ.พหลโยธนิ
ต.รอบเวยีง อ.เมอืง

0895368749
จ.เชยีงราย   57000

น.ส.บษุกร  โพธิวงค์

นิติธรรม สาํนักบริหารพืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 13 (แพร่)

(1 คน )

9/1 หมู ่4
ต.ดอนมลู อ.สงูเม่น

081-882-5999
จ.แพร่   54130

นายชยัยนัต ์ค าป้อ

วิชาการป่าไม้ (ส่วนกลาง) (2 คน )

เลขที่ 5 ถ.รามอนิทรา 21 แยก 2 
แขวงอนุสาวรยี ์เขตบางเขน

0867773395
กรุงเทพฯ   10220

นายประสิทธ์ิ  น่ิมนวลฉวี

เลขที่ 69/52 ซอย 6 หมูบ่า้นภสัสรเพรสทจี 
ถ.จตุโชต ิแขวงออเงนิ เขตสายไหม

0991619656
กรุงเทพฯ   10220

นายวิเชียร  ปิยาจารประเสริฐ

13 น าโชค (ส่วนกลาง) (1 คน )

802/184 ม.12 
ต.คคูต อ.ลาํลูกกา

0818669622
จ.ปทุมธาน ี  12130

นายสมเกียรติ  ศรีมหาบรรณ

รกัษ์ป่าอีสานตอนล่าง (ศรีสะเกษ) (2 คน )

0819662231

นายไพรวลัย ์ไชยหะนาม 

862/33 ถ.อุบล 
ต.เมอืงใต้ อ.เมอืง 
จ.ศรสีะเกษ    33000

0905289592

นายศภุกร แสงส่อง
54/927 หม่บูา้นเรอืนขวญั ถ.มหาราช 
ซอย 13 หม่ ู10
ต.โพธิ ์อ.เมอืง
จ.ศรสีะเกษ   33000

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 7 (ขอนแก่น)

(2 คน  )

620/4 ม.14
ต.ศลิา อ.เมอืง

0851284067
จ.ขอนแก่น   40000

นางสายสดุา  โม้ทอง

0824461466

นางลดา  โพธ ิ�นิล

สาํนกัจดัการทรพัยากรปา่ไมท้ี� 7 (ขอนแก่น)

สว่นสง่เสรมิการปลกูปา่ 
ถ.ศนูย์ราชการ ต.ในเมอืง อ.เมอืง 
จ.ขอนแก่น   40000

อนุรกัษ์สตัวป่์าราชบรีุ-กาญจน์ (ราชบรีุ) (1 คน )

0979365699

นายชมุพล  แก้วเกต ุ

เขตรกัษาพนัธุ์สตัว์ปา่แมน่้�าตาช ี
108 หม่บูา้นทา่คอย ต.บา้นบงึ 
อ.บา้นคา จ.ราชบุรี    70180

พลงัลกูหน้ี (ส่วนกลาง) (1 คน )

0944902149

นายจมุพฏ ชอบธรรม
111 ซ.จรญัสนิทวงศ์ 52 
 แขวงบางยี�ขนั เขตบางพลดั
กรุงเทพฯ   10700

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 4 (พิษณุโลก)
(2 คน  )

170/14 ถ.ประชาอุทศิ (ซ.ทหาร)
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0897051644
จ.พษิณุโลก   65000

นายปริญญา ศรีแก้วดี

347/2 ถ.ไชยานุภาพ 
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0897049419
จ.พษิณุโลก   65000

นางพิมพพ์รรณ  ประสิทธ์ิวิเศษ

ต้นน ้าห้วยแก้ว (เชียงใหม่) (1 คน )

241 ถ.หว้ยแกว้
ต.สุเทพ อ.เมอืง

0819608650
จ.เชยีงใหม่   50200

นางนฤมล  อินทะพนัธุ์

รกัษ์สหกรณ์ (ส่วนกลาง) (2 คน )

205/27 ซ.งามวงศว์าน 39 
ถ.งามวงศว์าน แขวงทุ่งสองหอ้ง

0866159660
เขตหลกัสี ่กรุงเทพฯ   10210

น.ส.วราภรณ์ ศิริประเสริฐ

29/140 ม.สรานนท ์ ซ.9 
ถ.ตวิานนท-์ปากเกรด็ 19 ต.ปากเกรด็ 

0969686859
อ.ปากเกรด็ จ.นนทบุร ี  11120

นางสวุรรณี เจริญกลกิจ

จงัหวดัปัตตานี (1 คน )

34/73 ม.1 
ต.วชิติ อ.เมอืง

0812753030
จ.ภเูกต็   83000

นางกรรณิการ ์ เรืองถนอม

ป่ าไม้แพร่ 29 (2 คน )

สถานคีวบคุมไฟป่าตาดโตน-ภแูลนคา 
ม.3 บา้นหว้ยหมากแดง ต.ท่าหนิโงม

0844748949
อ.เมอืง จ.ชยัภมู ิ  36000

นายสมศกัด์ิ เทียบคณุ

126/36  มบ.เมอืงทอง ถ.พฒันการคขูวาง
ต.ในเมอืง  อ.เมอืง

0818955653
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายไกรวิทย ์ เพชรทวี

เพ่ือนสหกรณ์ (2 คน )

84/2 ม.3
ต.บางกระเบา อ.นครชยัศรี

0819435089
จ.นครปฐม   73120

นายสมชาย กิตติชยัศรี

0818168487

นายนที ธรรมพิทกัษ์พงษ์ 

119/15 ม.1 มบ.แกรนด์โฮมเพลส 
ต.เหมอืง อ.เมอืง
จ.ชลบุรี   20130

ผู้้�แทนสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ประจำปีี 2568 - 2569



คณะกรรมการดำำ�เนิินการ
และฝ่่ายจััดการ

สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด
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คณะกรรมการดำำ�เนิินการ
ชุุดที่่� 47

สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กััด



รายงานประจำำ�ปีี 2567 187

รายนามคณะอนุุกรรมการชุุดต่่าง ๆ                                     
คณะอนุุกรรมการการลงทุุน                                         

1. 	 นายธนโรจน์์  โพธิิสาโร	 ประธานอนุุกรรมการการลงทุุน

2. 	 นายณรงค์์  มหรรณพ	 อนุุกรรมการ

3. 	 นายวุุฒิิศัักดิ์์�  นราพัันธ์์	 อนุุกรรมการ

4. 	 นายประสิิทธิ์์�  นิ่่�มนวลฉวีี	 อนุุกรรมการ

5. 	 นายชััยยัันต์์  คำป้้อ	 อนุุกรรมการ

6. 	 นายประสงค์์โชติิ ไพรวััลย์์	 อนุุกรรมการ

7. 	 นายโชคชััย  เลิิศเกีียรติิวงศ์	 อนุุกรรมการ

8. 	 นายเกริิกฤทธิ์์�  ศรีีสุุวอ	 อนุุกรรมการ

9. 	 นายภููดิิท  จัันทะเรืือง	 อนุุกรรมการและเลขานุุการ

10.	 นายสมศัักดิ์์�  อังศุุโกมุุทกุุล    	ที่่�ปรึึกษา
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คณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง

1. 	 นายเกรีียงศัักดิ์์�  นพนนท์์	 ประธานอนุุกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง

2. 	 นางสาวมาลีี  ศรีีรััตนธรรม	 อนุุกรรมการ

3. 	 นางสาวสุุรีีย์์  แสงสุุขีีลัักษณ์์	 อนุุกรรมการ

4. 	 นายณรงค์์  ทองขจร	 อนุุกรรมการ

5. 	 นายกััณฑ์์พงษ์  ดวงสินกุุลศัักดิ์์�	 อนุุกรรมการและเลขานุุการ
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คณะอนุุกรรมการอำำ�นวยการ

1. 	 นายวุุฒิิศัักดิ์์�  นราพัันธ์์	 ประธานอนุกุรรมการอำนวยการ 

2. 	 นายณรงค์์  มหรรณพ	 อนุุกรรมการ

3. 	 นายณรงค์์  ทองขจร	 อนุุกรรมการ

4. 	 นายเกริิกฤทธิ์์�  ศรีีสุุวอ	 อนุุกรรมการ

5. 	 นายภููดิิท  จันทะเรืือง	 อนุุกรรมการและเลขานุุการ
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คณะอนุุกรรมการเงิินกู้้�

1. 	 นายประสิิทธิ์์�  นิ่่�มนวลฉวีี	 	 ประธานอนุุกรรมการเงิินกู้้�

2. 	 นางสาวมาลีี  ศรีีรััตนธรรม	 	 อนุุกรรมการ

3. 	 นางสาวสุุรีีย์์  แสงสุุขีีลัักษณ์์		  อนุุกรรมการ

4. 	 นายเกรีียงศัักดิ์์�  นพนนท์์		  อนุุกรรมการ

5. 	 นายโชคชััย  เลิิศเกีียรติิวงศ์		  อนุุกรรมการและเลขานุุการ
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คณะอนุุกรรมการศึึกษาและประชาสััมพัันธ์์

1. 	 นายชััยยัันต์์  คำป้้อ		  ประธานอนุุกรรมการศึึกษาและประชาสััมพัันธ์์

2. 	 นายณรงค์์  ทองขจร		  อนุุกรรมการ	

3. 	 นายประสงค์์โชติิ  ไพรวัลย์์		  อนุุกรรมการ

4. 	 นายเกรีียงศัักดิ์์�  นพนนท์์		  อนุุกรรมการ

5. 	 นายกััณฑ์์พงษ์  ดวงสิินกุุลศัักดิ์์�		 อนุุกรรมการและเลขานุุการ
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คณะกรรมการดำำ�เนิินการ

นายธนโรจน์์ โพธิิสาโร 
ประธานกรรมการ

นายณรงค์์ มหรรณพ
รองประธานกรรมการ คนที่่� 1

นายวุุฒิิศัักดิ์์� นราพัันธ์์ 
รองประธานกรรมการ คนที่่� 2

นางสาวมาลีี ศรีีรััตนธรรม
รองประธานกรรมการ คนที่่�  3    

นายณรงค์์ ทองขจร
รองประธานกรรมการ คนที่่� 4 

นางสาวสุุรีีย์์ แสงสุุขีีลัักษณ์์ 
เหรััญญิิก                            
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นายประสิิทธิ์์� นิ่่�มนวลฉวีี
กรรมการ                            

นายชััยยัันต์์ คำป้้อ         
 กรรมการ                            

นายประสงค์์โชติิ ไพรวััลย์์
กรรมการ                                     

นายเกรีียงศัักดิ์์� นพนนท์์
กรรมการ                 

นายโชคชััย  เลิิศเกีียรติิวงศ์์
กรรมการ     

นายเกริิกฤทธิ์์� ศรีีสุุวอ
กรรมการ                                                                                                                                               

 

นายภููดิิท จัันทะเรืือง
กรรมการและเลขานุุการ                             

นายกััณฑ์์พงษ์์ ดวงสิินกุุลศัักดิ์์� 
กรรมการและผู้้�ช่ว่ยเลขานุุการ                                                                                                                                        
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นายสมศัักดิ์์�  อัังศุุโกมุุทกุุล
ที่่�ปรึึกษา             

นางวรกร แช่่มเมืืองปััก  
ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

นางสาวจัันตา โปทาเมืือง
ผู้้�สอบบััญชีี
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ฝ่่ายจััดการ และเจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์

1. 	 นางวรีีย์์พรรณ โหมดเทศ 		ผู้้�จั  ดการ

2.  	 นางภาราดา  หิินอ่่อน  		ร  องผู้้�จััดการส่่วนบริิหาร     

3.  	 นางวิิไลวรรณ นิิวาสเวช 		ร  องผู้้�จััดการส่่วนการเงิิน

4.  	 น.ส.ฐิิติิพรรณ วณิชประสิิทธิ์์� 	 	ร องผู้้�จััดการส่่วนสิินเชื่่�อ

5.	 นายวีีระชััย ข่่ายสุวุรรณ์์      		ร  องผู้้�จััดการส่่วนเทคโนโลยีีสารสนเทศ       
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1.	 นางขวััญพนิิต  นุุชสวาท

    	หั วหน้้าฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป

2. 	 น.ส.ดนิิตา  โฉมฉิิน                                                

  	 เจ้า้หน้า้ท่ี่�สหกรณ์์                                 

3.	 น.ส.กนกพร  บุุญสร้้อย 

	 เจ้า้หน้า้ท่ี่�สหกรณ์์                                 

4. 	 น.ส.นริิณีี  สองห้้อง 

    	 เจ้า้หน้า้ท่ี่�สหกรณ์์                                 

5. 	 น.ส.กััญญาภััทร  ภููดิิฐธนสกุุล                                                                                                                                 

    	 เจ้า้หน้า้ท่ี่�สหกรณ์์                                 

6. 	 น.ส.ณััฏฐนรีี  ทองคำ

    	 เจ้า้หน้า้ท่ี่�สหกรณ์์                                 

7.	 นายเมธาภููมิ  ม่่วงกลม

    	 เจ้า้หน้า้ท่ี่�สหกรณ์์                                 

1.	 นางปริิษา  เศรษฐสุุข 

      หััวหน้้าฝ่่ายการเงิิน

2. 	 นางจรินิทร์์  อินิประสิิทธิ์์�                                          

	 เจ้า้หน้า้ท่ี่�สหกรณ์์                                

3. 	 นางณาตยา  ชะเอมสิินธุ์์�            

	 เจ้า้หน้า้ท่ี่�สหกรณ์์                                

4. 	 นายทวีีวิิทย์์  เบญจรุุราวงศ์                                                                                                    

     เจ้้าหน้้าท่ี่�สหกรณ์์                                 

ฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป   

ฝ่่ายการเงิิน   
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1.	 นางกุุลฉััตร  วรนิิธิิภััค

      หััวหน้้าฝ่่ายเงิินฝาก              

2.  	น.ส.ลัักษิิกา  สมนึึก                    

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์ ์                                

1. 	 นางวิิไลวรรณ  นิวาสเวช          

    	 รัักษาการหััวหน้้าฝ่่ายบััญชีีและการลงทุุน

2. 	 นางรุ่่�งรััตน์์  เอี่่�ยมสอาด

      เจ้้าหน้้าที่่�บััญชีี

3. 	 น.ส.กนกวรรณ  อุ่่�นไพร

 	 เจ้้าหน้้าที่่�บััญชีี

4. 	 น.ส.ฐานิิตา  อ่อนน้้อม                                                      

	 เจ้้าหน้้าที่่�บััญชีี                                                                        

ฝ่่ายเงิินฝาก                                              

ฝ่่ายบััญชีีและการลงทุุน
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1.	 นางณภััทร  อิินสกุุล

	หั ัวหน้้าฝ่่ายสมาชิิกสััมพัันธ์์

2. 	 น.ส.กนกวรรณ  พัันธุ์์�สวััสดิ์์� 

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ 

3. 	 น.ส.ขนิิษฐา  จิตต์์ประเสริิฐศรีี 

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์

4. 	 น.ส.พิิมปพััฐภิิมล  พรหมจิิระประวััติิ

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์

5. 	 นางปฐมพร  เอกพัันธุ์์�

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ 

6. 	 น.ส.กััญญรััตน์์  เกิิดสุุข 

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์

7. 	 นายศรุุต  บุุญมาดีี

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์

1.	 นางรััตนพร  สิทธิิกุุลนัันท์์

	หั ัวหน้้าฝ่่ายสวััสดิิการ

2.	 นายกิิติิศัักดิ์์�  คุ้้�มแก้้ว                                                   

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์

3.	 นางลัักษณา  โฉมงาม                                              

      เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์

ฝ่่ายสมาชิิกสััมพัันธ์์

ฝ่่ายสวััสดิิการ
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1.	 น.ส.ประไพศรีี  ซามงค์์                 

 	หั วหน้้าฝ่่ายเงิินกู้้�สามััญ   

2.	 นางสุุพรรณีี  สมเลข

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์  

3.	 น.ส.เสาวณี  อุุดมวรรณาเขตร                   

   	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์

1.	 นายวรวิิทย์์  รัักษาแก้้ว                   

	หั ัวหน้้าฝ่่ายเงิินกู้้�พิิเศษ  

2.	 นายสรายุุธ  บรรเทืืองทิิพย์์

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์

3.	 น.ส.ภรฤชา  แท่่งทอง

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์

ฝ่่ายเงิินกู้้�สามััญและฉุุกเฉิิน  

ฝ่่ายเงิินกู้้�พิิเศษ 
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1.	 นางเกวริินทร์์  ทิิศาเลิิศไพศาล

	หั ัวหน้้าฝ่่ายบริิหารลูกหนี้้�

2.	 น.ส.ธนิิตา  นิิจพานิิชย์์                  

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์                     

3.	 นายเฉลิิมพล  คำวิิลััย                                                                                                    

 	นิ ิติิกร                                                              

1. 	 น.ส.สุวุารีี  ใยเผืือก

	หั วหน้้าฝ่่ายเทคโนโลยีีสารสนเทศ       

2.  	นายพิิธิิวััต  ถาวรกุุลชััย                                

	 เจ้้าหน้้าที่่�เทคโนโลยีีสารสนเทศ                                  

ฝ่่ายบริิหารลููกหนี้้�

ฝ่่ายเทคโนโลยีีสารสนเทศ





















เพีียงแค่่สมาชิกิมแีอปพีลิิเค่ชินั LINE ทีี่�ใชิกั้นเปน็ประจำำา ก็สามารถเข้้าถึงที่กุฟีีเจำอรไ์ด้้
โด้ยไมต้่้องติ้ด้ตั้�งแอปพีลิิเค่ชินัเพิี�มเติ้ม 

ที่กุการที่ำาธุรุกรรมสามารถจำดั้การได้้ผ่่าน LINE ด้้วยข้ั�นต้อนง่าย ๆ ดั้งนี�

Forest CO-OP Line ConnectForest CO-OP Line Connect
พีรอ้มใชิง้านแล้ิววนันี�! 

อััปเดตทุุกความเคลื่่�อันไหวทุางการเงินแบบเรียลื่ไทุม์
ตรวจสอับยอัดเงินได้ทุุกทุี�ทุุกเวลื่า
เต่อันความจำาเร่�อังการชำำาระเงินไม่ให้พลื่าด
แจ้งเต่อันสวัสดิการถึึงม่อัทุันทุี
ใชำ้งานง่าย ไม่ต้อังติดตั �งแอัปพลื่ิเคชำันใหม่

-	 เปิิด	Line	ค้้นหา	ID	พิิมพิ์	@forestcoopconnect	กดเพิิ�มเพิ่�อน		

-			ลงทะเบีียน	เพิียงเท่านี�ก็ใช้้งานได้แล้ว
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ที่กุการที่ำาธุรุกรรมสามารถจำดั้การได้้ผ่่าน LINE ด้้วยข้ั�นต้อนง่าย ๆ ดั้งนี�

Forest CO-OP Line ConnectForest CO-OP Line Connect
พีรอ้มใชิง้านแล้ิววนันี�! 

อััปเดตทุุกความเคลื่่�อันไหวทุางการเงินแบบเรียลื่ไทุม์
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(1) คณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ต่่อสหกรณ์์และสมาชิิก
1.	ปฏิิบััติิหน้้าที่่� ด้้วยจิิตสำนึึกที่่�ดีีมีีความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต 

รัับผิิดชอบ เพื่่�อประโยชน์์สููงสุุดของสหกรณ์์และสมาชิิกโดยรวม
2.	ปฏิิบััติิหน้้าที่่�โดยประยุุกต์์ความรู้้�และประสบการณ์์ 

การบริิหารจััดการอย่่างสุุดความสามารถในทุุกกรณีีด้้วยความ
ระมััดระวัังและไตร่่ตรอง ผ่่านการพิิจารณาอย่่างรอบด้้าน

3.	รัักษาความลัับของสหกรณ์์โดยไม่่แจ้้งแก่่บุุคคลภายนอก
ด้ว้ยวิธิีกีารใด   เว้น้แต่ข่้อ้มูลูท่ี่�ต้อ้งรายงานให้แ้ก่ห่น่ว่ยงานกำกับั
ของรััฐที่่�มีีอำนาจและหน้้าที่่�ตามกฎหมาย

4.	จััดการดููแลมิิให้้สิินทรัพย์อุุปกรณ์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ข้้อมููล
อิิเล็็กทรอนิิกส์์ หรืือเทคโนโลยีีสารสนเทศต่่าง ๆ ของสหกรณ์์
เสื่่�อมค่่าหรืือสููญหายโดยมิิชอบ

5.	รายงานสถานภาพขององค์ก์รโดยสม่่ำเสมอและครบถ้ว้น
ตามความเป็็นจริิง

6.	มุ่่�งมั่่�นดำเนิินงานสหกรณ์์ให้้มีีความมั่่�นคงสามารถสร้้าง
การเติบิโตอย่า่งต่่อเนื่่�อง โดยดำเนินิงานด้ว้ยความรอบคอบและ
โปร่่งใส เสริิมสร้้างความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีของสมาชิิก	

7.	ไม่ด่ำเนิินการใด   ในลักษณะที่่�อาจก่อให้้เกิิดความขัดแย้้ง
ทางผลประโยชน์์ต่่อสหกรณ์์

(2) คณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ต่่อฝ่่ายจััดการสหกรณ์์
1.	ให้้ความสำคััญต่่อการพััฒนาความรู้้�ความสามารถของ 

ผู้้�ปฏิิบััติิงาน  และสนัับสนุุนให้้มีีความก้าวหน้้าตามความรู้้� 
ความสามารถอย่่างทั่่�วถึึง เพื่่�อเพิ่่�มศักยภาพผู้้�ปฏิบิัตัิงิานให้้พร้อม
ต่่อการให้้บริิการสมาชิิกโดยรวมและทั่่�วถึึง

2.	ปฏิิบััติิและควบคุุมให้้ผู้้�ปฏิิบััติิงานปฏิิบััติิตามเจตนารมณ์์
ของกฎหมาย ข้้อบัังคัับและกฎระเบีียบอย่่างเคร่่งครััด

3.	รัับฟัังข้้อคิิดเห็็น ข้ อเสนอแนะและข้้อร้้องเรีียนของ 
ผู้้�ปฏิิบััติิงาน

4.	ปฏิบิัติัิต่อ่ผู้้�ปฏิบิัติัิงานด้้วยความสุภุาพ และให้ค้วามเคารพ
ต่่อสิทิธิสิ่ว่นบุคุคลและศักัดิ์์�ศรีีของความเป็น็มนุษุย์แ์ละหลีีกเลี่่�ยง
การดำเนินิการใด   ที่่�ไม่เ่ป็น็ธรรมซึ่่�งอาจคุกุคามและสร้า้งความ
กดดัันต่่อสภาพจิติใจของผู้้�ปฏิิบััติิงาน

จรรยาบรรณของคณะกรรมการดำำ�เนิินการสหกรณ์์

5.	ให้้ความมั่่�นใจในเรื่่�องสวััสดิิภาพ  สวััสดิิการรวมถึึงการ 
ให้้ผลตอบแทนที่่�เป็็นธรรมแก่่ผู้้�ปฏิิบััติิงาน  การแต่่งตั้้�ง และ 
โยกย้า้ย การเลื่่�อนตำแหน่ง่ รวมถึงึการให้ร้างวัลั และการลงโทษ
ผู้้�ปฏิิบััติิงาน ต้้องกระทำด้้วยความยุุติิธรรม ความสุจริิตใจ

6.	ให้้ความสำคััญในการรัักษาสภาพแวดล้้อมในการทำงาน
ให้้มีคีวามปลอดภัยต่่อชีีวิติและทรัพย์สินิของผู้้�ปฏิบิัตัิงิานอยู่่�เสมอ  
มีีการกำหนดมาตรการความปลอดภััยท่ี่�ต้้องดำเนิินการ  ให้้เป็็น
ไปตามกฎหมายและกฎระเบีียบของสหกรณ์์และให้ผู้้้�ปฏิบิัตัิงิาน
ตระหนัักถึึงการใช้้ทรััพยากรที่่�มีีอยู่่�อย่่างจำกััด ให้้เกิิดประโยชน์์
สููงสุุดต่่อสหกรณ์์

7.	เน้้นย้้ำให้้ผู้้�ปฏิบัิัติงิานเข้้าใจในเรื่่�องจรรยาบรรณและบทบาท 
เพ่ื่�อส่่งเสริิมให้้เกิิดพฤติิกรรมที่่�อยู่่�ในกรอบของจรรยาบรรณ 
ทั่่�วทั้้�งสหกรณ์์

(3) คณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ต่่อการรัับทรััพย์์สิิน 
หรืือประโยชน์์อื่่�นใด

ไม่ร่ับัทรัพัย์ส์ินิหรืือประโยชน์อ์ื่่�นใดจากบุคุคลอื่่�นซึ่่�งมิใิช่ญ่าติิ
ที่่�อาจมีีผลต่่อการตััดสิินใจทางธุุรกิิจในนามสหกรณ์์ หรืือเพ่ื่�อ 
หวังัผลความก้าวหน้้าในหน้้าท่ี่�การงาน หรืือการพิจิารณาความดีี 
ความชอบประจำปีี

(4) คณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ต่่อความขััดแย้้งทาง 
ผลประโยชน์์

1.	ไม่่ใช้้โอกาสหรืือตำแหน่่งหน้้าที่่�การงาน แสวงหาผลประโยชน์์ 
ให้้ตนเองหรืือผู้้�อื่่�น

2.	ไม่่ทำการใด ๆ ที่่�ขััดแย้้งกัับการดำเนิินธุรกิิจของสหกรณ์์
3.	ตััดสิินใจในการดำเนิินธุุรกิิจ โดยคำนึึงถึึงประโยชน์์สููงสุุด

ของสมาชิิกและสหกรณ์์
4.	ทำหน้้าที่่�ด้้วยความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต เที่่�ยงธรรม
5.	ไม่่นำผลประโยชน์์ส่่วนตนหรืือบุุคคลในครอบครััว 

มามีีอิิทธิิพลต่่อการตััดสิินใจท่ี่�ทำให้้เบี่่�ยงเบนไปจากหลัักการ 
ข้้างต้้น

สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำกััด
ตู้้� ปณ. 169 ปณศ. จตุุจัักร กทม.  10900

โทรศััพท์์ 0-2579-7070 โทรสาร 0-2579-9774
CO-OP Phone : 0-2579-8899

www.025798899.com   
E-mail : forestcoop@gmail.com  Line ID : @forestcoop

รางวัลสหกรณ์ออมทรัพย์ดีเด่นแห่งชาติ
ประจำ�ปี 2550

รางวัลผลงานนวัตกรรม
Best of the Best ประจำ�ปี 2555

พิมพ์ที่ บริษัท ธนอรุณการพิมพ์ จำ�กัด 
457/6-7 ถนนพระสุเมร แขวงบวรนิเวศ เขตพระนคร กรุงเทพฯ 10200

โทร. 0 2282 6033-4  โทรสาร 0 2280 2187-8 
E-mail : thanaaroon19@gmail.com

ชื่่�อภาพ  มหััศจรรย์์ ผืืนป่่าชายเลน
โดย  นางสาวกััทลีีวรรณ์์ อิินทรโชติิ 

สถานที่่�  เขาจมป่่า อุุทยานแห่่งชาติิเจ้้าไหม จัังหวััดตรััง

    ปกหน้้า รางวััลชมเชย

ชื่่�อภาพ  Last Light@Khao Yai
โดย นายนเรศ วิิเศษวงศา

สถานที่่� อุุทยานแห่่งชาติิเขาใหญ่่

ปกหลััง รางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับ 2

คณะอนุุกรรมการจััดทำำ�  
เอกสารการประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปี 2568

1. นางสาวมาลีี  ศรีีรััตนธรรม	 ประธานอนุุกรรมการ
2. นายณรงค์์  มหรรณพ		  อนุุกรรมการ
3. นายวุุฒิศิัักดิ์์�  นราพัันธ์์		  อนุุกรรมการ
4. นางสาวสุุรีีย์์ แสงสุุขีีลัักษณ์์	 อนุุกรรมการ
5. นายกััณฑ์์พงษ์์ ดวงสิินกุุลศัักดิ์์�	 อนุุกรรมการและเลขานุุการ

ของ มููลนิิธิิพิิทัักษ์อุุทยานแห่่งชาติิเขาใหญ่่

ภาพถ่่ายโครงการ “ห้้วงเวลาในธรรมชาติิ 
(A Moment in the Nature)” ครั้้�งที่่� 3 ประจำำ�ปีี 2567
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